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ขอมูลทางการเงินจากงบการเงินโดยสรุป               2560 2561 2562

งบแสดงฐานะการเงิน   หนวย : ลานบาท

สินทรัพย 1,011.34 1,002.49 947.66

หนี้สิน 40.37 36.96 38.41

สวนของผูถือหุน 970.97 965.53 909.25

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ   หนวย : ลานบาท

รายไดจากการขาย 498.38 439.36 375.55

กําไรขั้นตน 143.06 96.98 29.36

คาใชจายในการขายและบริหาร 90.11 75.52 97.67

รายไดอื่น 8.72 12.28 11.10

ตนทุนทางการเงิน 0.15 0.03 0.00

กําไร(ขาดทุน)กอนคาใชจายภาษีเงินได 61.52 33.71 (57.20)

กําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จสําหรับป 51.49 30.57 (44.29)

งบกระแสเงินสด   หนวย : ลานบาท

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน 108.10 66.87 9.12

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมการลงทุน (26.15) (58.18) (18.07)

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (75.75) (37.38) (12.19)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป 63.10 34.42 13.27

อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ

อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 22.95 18.98 18.07

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 95.00 93 97

ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย (วัน) 90.00 103 101

ระยะเวลาชําระหนี้ (วัน) 13.00 12 14

อัตรากําไรขั้นตน (%) 28.71 22.07 7.82

อัตรากําไรสุทธิ (%) 10.15 6.77 (11.45)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (%) 5.01 3.04 (4.54)

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.04 0.04 0.04
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• ผลการดําเนินงานป 2560 – ป 2562
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นางนนิเาํดรากลผ  
(หน่วย:ล้านบาท) 

   กำไรขั้นตน กำไรสุทธิยอดขายและรายไดอื่น

• กําไรตอหุนป 2560 – ป 2562
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 น้หุอต่ธิทสุรไาํก  
(หน่วย:บาท) 

• สินทรัพย หนี้สิน และสวนของผูถือหุน ป 2560 – ป 2562
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(หน่วย:ล้านบาท) 

   สินทรัพย

สินทรัพย หนี้สิน และสวนของผูถือหุน

หนี้สิน สวนของผูถือหุน
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 ÇÔÊÑÂ·ÑÈ¹�áÅÐà»‡ÒËÁÒÂ¡ÒÃ»ÃÐ¡Íº¸ØÃ¡Ô¨
บริษทัประกอบธรุกจิผลติฉลากสินคาและงานพิมพคุณภาพสงู โดยบรษิทัไดกาํหนดวสิยัทศัน และเปาหมายในการ

ดําเนินธุรกิจไวดังนี้

วิสัยทัศน  (Vision)
“Thailand Label Provider Leader”

“บริษัทฯ มุงมั่นสูความเปนเลิศในการผลิตฉลากสําหรับผลิตภัณฑ และบรรจุภัณฑทุกประเภท”

พันธกิจ 
ตอบสนองความตองการของลูกคาที่เกี่ยวของกับฉลากผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑดวยนวัตกรรมอันทันสมัย 

ทัดเทียมตางประเทศ

เปาหมายในการดําเนินธุรกิจ 

 » คิดคนสรางผลิตภัณฑ พัฒนา นวัตกรรมใหม

 » สรางพันธมิตรทางธุรกิจ

 » สรางทีมงานฝายพัฒนาผลิตภัณฑและสนับสนุนดานเทคนิคใหกับลูกคา

 » การปรับปรุงกระบวนการโดยระบบสารสนเทศ

 » การปรับปรุงประสิทธิภาพการผลิตเพื่อการแขงขันดานตนทุน

 » มุงเนนดานคุณภาพและบริการ

 » มุงเนนลูกคา

 » สรางความผูกพันระหวางพนักงานในองคกร

 » ใหผลตอบแทนผูลงทุนในอัตราที่เหมาะสม

 » ใหความสําคัญในการดูแลสิ่งแวดลอมและชุมชน
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คานิยม (Core Value ) คานิยมองคกรประกอบดวยหลักดังนี้
 » Quality 

ผลิตสินคามีคุณภาพโดยการนําเอาเทคโนโลยี และทักษะความรูดานตางๆ มาพัฒนาเพื่อตอบ
สนองความตองการของลูกคาทั้งในดานคุณภาพ คุณคาและตนทุน เพื่อทําใหลูกคาไดรับสินคา
ที่ดี มีคุณภาพตรงตามที่ตองการ ตรงเวลา ในราคาที่เหมาะสม

 » Service

การบริการมุงเนนการใหบริการที่ดีแกลูกคา เพื่อใหลูกคาไดรับความพึงพอใจสูงสุดบนพื้นฐาน
จริยธรรมที่ถูกตอง 

 » Responsible

ประกอบธุรกิจ และบริหารงานบนหลักการและความรับผิดชอบ ดังนี้  

 » ความรับผิดชอบตอผูถือหุน

 » ความรับผิดชอบตอพนักงาน

 » ความรับผิดชอบตอลูกคา

 » ความรับผิดตอคูแขงทางการคา 

 » ความรับผิดชอบตอเจาหนี้ /สถาบันการเงิน

 » ความรับผิดชอบตอภาครัฐ  

 » ความรับผิดชอบตอสังคมและชุมชน

 » ความรับผิดชอบตอคูคา
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โครงสรางการถือหุน

ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 บริษัทมโีครงสรางการถือหุนดงันี้

บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) 

ดําเนินธุรกิจผลิตวัสดุอุปกรณพลาสติกถือหุน 

65%

บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด(มหาชน) 

ทุนจดทะเบียนชําระแลว 300,000,000 บาท

ดําเนินธุรกิจผลิตฉลากสินคาและงานพิมพคุณภาพสูง

ผูถือหุนอื่น 

35%

ความสัมพันธกับกลุมธุรกิจของผูถือหุนใหญ
บรษิทัฯ ไมมกีารดาํเนนิการทีต่อง พึง่พงิ หรอื เปนประเภทใดๆทีอ่าจแขงขนัอยางมนียัสาํคญักบักลุมธรุกจิของ

ผูถอืหุนใหญ
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เรียนทานผูถือหุน ในชวงป 2562 สภาวะเศรษฐกิจท้ังภายในประเทศและภายนอก

ประเทศมีความผันผวนตอเนื่องจากปที่ผานมา 

ป  2562 คณะกรรมการบริษัทได ปรับแผนกลยุทธ ของบริษัทให ทัน

กับสถานการณปจจุบัน อีกทั้งมีการแขงขันสูงทางการตลาดท่ีมีผลกระทบตอ

เนื่องจากปที่ผานมา บริษัทฯ ไดเปดตัวผลิตภัณฑใหมและบริการใหมซ่ึงเปนการ

ลงทนุระบบพมิพใหมของบรษัิทและนาํเสนอกลุมเปาหมายใหมซึง่มแีนวโนมการ

เติบโตของกลุมลูกคาเพิ่มข้ึนอยางดี บริษัทมีรายไดจากกลุมลูกคาใหมมากข้ึน 

ทําใหตนทุนเริ่มตนของกลุมลูกคาใหมสูง อีกทั้งบริษัทยังใหความสําคัญของการ

ปรับปรุงประสิทธิภาพเครื่องจักรและ อุปกรณ  เพื่อรักษาคุณภาพการผลิตสินคาที่มี

ประสิทธิภาพและบริการ  รวมทั้งพัฒนาระบบการผลิตใหมีคุณภาพอยางตอเนื่อง

และยั่งยืน 

ป 2562  บริษัทมีรายไดเทากับ 375.5 ลานบาท  ลดลงจํานวน 63.9 

ลานบาท หรือลดลงประมาณรอยละ 15 จากป 2561 

อยางไรกต็าม คณะกรรมการบรษัิทมคีวามมัน่ใจวา ในป 2563  บรษิทัจะสามารถ

กลับมาเติบโตไดเปนอยางดี จากการรวมมือรวมใจกันของทุกฝายท่ีเกี่ยวของ  

ในการปฏบิตัหินาทีเ่พือ่ใหองคกรเติบโตอยางมัน่คงและสรางผลตอบแทนทีดี่ใหแกทกุฝาย

คณะกรรมการบริษทัขอขอบพระคณุผูถอืหุนทุกทานทีไ่ววางใจและใหการสนบัสนนุ

บริษัทดวยดีมาโดยตลอด และขอขอบคุณผูบริหารและพนักงานบริษัททุกคนที่ไดรวมมือ

รวมใจกันปฏิบัติหนาที่อยางเต็มความสามารถ เพื่อความเจริญกาวหนาของบริษัท

     ................................................

      พล.ต.ต.เทอดศักดิ์   รุจิรวงค

             ประธานกรรมการ

           บริษัท สาลี่พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)

 ÊÒÃ¨Ò¡»ÃÐ¸Ò¹¡ÃÃÁ¡ÒÃ
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 ÃÒÂ§Ò¹¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃµÃÇ¨ÊÍº
ในป 2562 คณะกรรมการตรวจสอบไดปฏบัิตหินาท่ีและแสดงความเห็นอยางเปนอสิระตามท่ีคณะกรรมการบรษิทั

ไดมอบหมายตามกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ ฉบับทบทวนครั้งท่ี 1 เมื่อวันท่ี  14 พฤศจิกายน 2561 

เพื่อชวยใหแนวทางพิจารณาการวางแผนใหไปสูเปาหมาย มีการสอบทาน การติดตาม และรวมผลักดันใหบริษัทมีการ

กํากับดูแลกิจการอยางเพียงพอ ซึ่งสอดคลองกับขอกําหนดและแนวทางปฏิบัติที่ดีสําหรับคณะกรรมการตรวจสอบของ

สาํนักงานคณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย (สาํนกังาน กลต.) และตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย 

อีกทั้งเพื่อใหการดําเนินงานของบริษัทฯ มีความโปรงใส สุจริตและเที่ยงธรรม และเปนประโยชนสูงสุดตอผูถือหุน  

คณะกรรมการตรวจสอบของ บริษัทสาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน) ประกอบดวยกรรมการอิสระจํานวน 3 ทาน

โดยจํานวนการเขารวมประชุมของกรรมการแตละทาน ดังนี้ คือ

รายชื่อ ตําแหนง
การเขารวมประชุม/

การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1. นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ   4/4

2. นายสุพจน แกวมณี คณะกรรมการตรวจสอบ 4/4

3. นางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ คณะกรรมการตรวจสอบ 4/4

คณะกรรมการตรวจสอบไดรวมประชมุกบัผูบรหิาร ผูสอบบญัช ีและผูตรวจสอบภายในทกุครัง้ซึง่สรปุสาระสาํคัญ

ไดดังนี้

1. สอบทานงบการเงินรายไตรมาสและงบการเงินประจําป 2562 สอบถาม และรับฟงคําชี้แจงจากผูบริหาร 

และผูสอบบัญชี คือ บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ในเรื่องความถูกตองครบถวนของงบการเงิน และความเพียงพอ

ในการเปดเผยขอมูล ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็นสอดคลองกับผูสอบบัญชีวา งบการเงินดังกลาวมีความ

ถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไป และมีการเปดเผยขอมูลในงบการเงิน

อยางเพียงพอและทันเวลา เพื่อเปนประโยชนกับผูถือหุน นักลงทุน หรือผูใชงบการเงินในการตัดสินใจลงทุน

2.  สอบทานขอมูลการดําเนินงานและระบบการควบคุมภายใน เพื่อใหมั่นใจวาการดําเนินงานของบริษัท

เปนไปอยางมปีระสทิธภิาพประสทิธผิล และบรรลตุามเปาหมายทีก่าํหนดไว โดยพิจารณาจากรายงานผลการตรวจสอบภายใน

ประจาํป 2562 และประเมนิระบบการควบคุมภายในตามแนวทางท่ีกาํหนดโดยสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัย

และตลาดหลักทรัพย   ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวาบริษัทมีระบบการติดตามควบคุมดูแลการดําเนินงาน

ของบริษัทอยางเพียงพอ เหมาะสม และมีประสิทธิผล    ทั้งนี้ บริษัทฯ ยังไดใหความสําคัญตอการควบคุมภายใน 

จึงไดวาจางที่ปรึกษาภายนอกเขามาทําการตรวจสอบ คือ บริษัท ดีไอเอ ออดิท จํากัด ติดตามผลและรายงานผลการ

ตรวจติดตามระบบการควบคุมภายในตอคณะกรรมการตรวจสอบ และใหขอเสนอแนะเปนประจําทุกป
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3. สอบทานรายการที่เก่ียวโยงกันหรือรายการท่ีอาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมาย 

และกฎระเบียบตามที่คณะกรรมการกํากับตลาดทุน และหนวยงานอื่นๆท่ีเก่ียวของกําหนดเพื่อใหมั่นใจวารายการ

ดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชนสูงสุดตอบริษัทฯ  คณะกรรมการตรวจสอบมีความเห็นวา ฝายจัดการได

ทํารายการดังกลาวดวยความโปรงใส ไมกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน และเปนประโยชนสูงสุดแกบริษัท

และผูถือหุน คณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติและเปดเผยขอมูลดังกลาวตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย

4. จัดใหมีการประเมินตนเอง (Self-Assessment) ของคณะกรรมการตรวจสอบท้ังคณะในหัวขอเรื่ององค

ประกอบของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งจากผลการประเมิน พบวา คณะกรรมการตรวจสอบมีการปฏิบัติหนาที่ครบ

ถวนตามที่ไดระบุไวในกฎบัตรคณะกรรมการตรวจสอบ และมีผลการปฏิบัติงานที่สอดคลองกับแนวทางปฏิบัติที่ดี อันมี

สวนชวยเสริมสรางการกํากับดูแลกิจการที่ดีไดอยางมีประสิทธิผล

5.  จัดทํารายงานผลการประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ เสนอใหกับคณะกรรมการบริษัททราบทุกคร้ัง

ที่มีการประชุมโดยไดใหขอเสนอแนะที่เปนประโยชนตอการบริหารงานของฝายจัดการ ซึ่งฝายจัดการไดดําเนินการ

ปรับปรุงแกไขตามขอเสนอแนะอยางเหมาะสม เพื่อใหสอดคลองกับแนวทางปฏิบัติที่ดีของคณะกรรมการตรวจสอบ

6. พิจารณาคัดเลือกเสนอแตงตั้ง และเสนอคาตอบแทนผูสอบบัญชีประจําป 2562 เพื่อนําเสนอตอ

คณะกรรมการบริษัทใหขออนุมัติจากที่ประชุมผูถือหุนประจําป 2561 ซ่ึงคณะกรรมการตรวจสอบไดพิจารณาผล

การปฏบิตังิาน ความเปนอสิระ และความเหมาะสมของคาตอบแทนแลว เห็นควรเสนอแตงตัง้นางสาวสมุาล ีรีวราบณัฑติ 

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3970 และ/หรือนายกฤษดา  เลิศวนาผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4958  และ/หรือ 

นางพูนนารถ เผาเจรญิ ผูสอบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่5238 บรษิทัสาํนกังานอวีาย จาํกดั เปนผูสอบบญัชขีองบรษิทัประจาํ

ป 2562 (ปที่ 5) พรอมดวยคาตอบแทนเปนจํานวนเงินรวมสอบทานงบการเงินรายไตรมาส) เปนจํานวนเงิน 1,120,000 

บาท (หนึ่งลานหนึ่งแสนสองหม่ืนบาทถวน) ซึ่งเปนอัตราเทากับป 2561 ซึ่งคณะกรรมการตรวจสอบ มีความเห็น

เกี่ยวกับการเสนอแตงตั้งผูสอบบัญชีดังกลาว ดังนี้

• ในรอบปบญัชทีี่ผานมา ผูสอบบญัชไีดปฏิบตัิงานดวยความรู ความสามารถในวชิาชีพ และใหขอเสนอแนะ

เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในและความเสี่ยงตางๆ รวมทั้งมีความเปนอิสระในการปฏิบัติงาน

• มีการปฏิบัติสอดคลองกับขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

ในเรือ่งการกาํหนดใหบริษทัจดทะเบยีนตองจดัใหมกีารหมนุเวยีนผูสอบบญัชทีีล่งลายมือชือ่รบัรองงบการ

เงินทุก 5 รอบปบัญชี โดยบริษัทสามารถแตงตั้งผูสอบบัญชีรายใหมที่สังกัดสํานักงานสอบบัญชีเดียวกับผู

สอบบัญชีรายเดิมก็ได 

• ผูสอบบัญชีตามรายชื่อนั้น ไมมีความสัมพันธ และหรือสวนไดเสียกับบริษัท/ ผูบริหาร/ ผูถือหุนใหญ หรือ

ผูที่เกี่ยวของกับผูสอบบัญชีตามรายช่ือดังกลาวแตอยางใด จึงมีความเปนอิสระในการตรวจสอบและ

แสดงความเห็นตองบการเงินของบริษัทฯ
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โดยสรุปในภาพรวมแลว บริษัทฯ ไดใหความสําคัญอยางยิ่งตอการดําเนินงานภายใตระบบการกํากับดูแลกิจการ

ที่มีประสิทธิผล มีการรายงานขอมูลทางการเงินและการดําเนินงานอยางถูกตอง  

บริษัท มีระบบควบคุมภายในพอเพียงเหมาะสมกับการดําเนินธุรกิจ โดยผูตรวจสอบภายในมีหนาท่ีประเมิน

ขอบกพรองในการควบคุมภายในของบริษัท โดยตรวจสอบกระบวนการทางบัญชีและการปฏิบัติงานของบริษัท

อยางมีระบบ จัดทํารายงานเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ดี นําเสนอแกผูบริหารที่เกี่ยวของเพื่อกําหนดแผนการปฏิบัติ

งานในอนาคต และประชุมอยางสมํ่าเสมอกับคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อรายงานผลการตรวจสอบ คณะกรรมการ

ตรวจสอบมีหนาที่สรางความมั่นใจวาขอบกพรองดานการควบคุมภายในตางๆ จะไดรับการแกไขและปองกัน

อยางมปีระสิทธภิาพและภายในเวลาทีเ่หมาะสม   อกีทัง้ บรษิทัมมีาตรการและการกําหนดแนวทางเชงิปองกนัการทจุรติ

และพฤติกรรมท่ีไมเหมาะสมอยางตอเนื่องและสมํ่าเสมอตามระเบียบปฏิบัติการรับเรื่องรองเรียน เบาะแสการทุจริต

และการใหความคุมครองผูรองเรียนตามนโยบายการกํากับดูแลกิจการ

      ในนามคณะกรรมการตรวจสอบ

             บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)

        .........................................................

               (นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี)

                         ประธานกรรมการตรวจสอบ
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 ÃÒÂ§Ò¹¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃÊÃÃËÒáÅÐ¾Ô¨ÒÃ³Ò¤‹ÒµÍºá·¹
เรียน ทานผูถือหุน

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดรับแตงตั้งจากคณะกรรมการบริษัทเมื่อป พ.ศ. 2558  

เพือ่ใหสอดคลองกบันโยบายการกบั ดูแลกจิการทีดี่ของบรษิทั และตามหลกัการกํากบัดแูลกจิการทีด่ขีองตลาดหลกัทรพัย

แหงประเทศไทย เพื่อทําหนาที่ชวยคณะกรรมการบริษัทใหการสรรหาและการพิจารณาคาตอบแทนใหกับกรรมการ

และผูบริหารระดับสูง เปนไปดวยความโปรงใส มีความเปนธรรมกับผูมีสวนไดสวนเสียทุกกลุม ตลอดจนมีประสิทธิภาพ

ตอกิจการ   

โดยจํานวนการเขารวมประชุมของกรรมการแตละทาน ดังนี้ คือ

รายชื่อ ตําแหนง
การเขารวมประชุม /

การประชุมทั้งหมด (ครั้ง)

1. นายสุพจน  แกวมณี ประธานกรรมการสรรหา
และพิจารณาคาตอบแทน  

1/1

2. นายสุชาติ  จิวะพรทิพย กรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน  

1/1

3. นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน  

1/1

ในป 2562 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน มีการประชุมเพื่อดําเนินการสําคัญสรุปไดดังนี้

1) พิจารณาคัดสรรกรรมการบริษัทที่ตองออกตามวาระการดํารงตําแหนง เสนอตอคณะกรรมการบริษัท 

เพื่อเสนอขออนุมัติตอวาระการดํารงตําแหนงคณะกรรมการ จากที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2562 เมื่อวันที่ 

25 เมษายน 2562 มีจํานวน 3 ทาน ประกอบดวย

  1. นายสุชาติ   บุญบรรเจิดศรี       ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ 

  2. นายสุพจน  แกวมณี  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน / กรรมการอิสระ /

     กรรมการตรวจสอบ  

  3. นายทนง  อัศวกาญจน  กรรมการ 

***เพื่อใหเปนไปตามหลักธรรมาภิบาลที่ดีสําหรับวาระนี้ กรรมการที่ถูกเสนอชื่อ กลับเขาเปนกรรมการของบริษัทฯ คือ นายสพุจนแกวมณี 
ไมไดอยูรวมในท่ีประชุม และงดเวนการลงคะแนน เพือ่เสนอตนเองกลบัเขาเปนกรรมการในวาระนี้

2) พิจารณาคาตอบแทนของคณะกรรมการ ประจําป 2562  

• พิจารณากําหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการบริษัท

• พิจารณากําหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการตรวจสอบ

• พิจารณากําหนดคาตอบแทนของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

• และเพื่อนําเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทและผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป
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3) พิจารณาการจายคาบําเหน็จของคณะกรรมการ ประจําป 2561 

(1) อนุมัติใหจายคาบําเน็จคณะกรรมการ ประจําป 2561

(2) การจายคาบําเหน็จจะจายใหกรรมการที่ดํารงตําแหนงจนถึงวันที่กําหนดจายคาบําเหน็จ

(3) กรรมการที่ดํารงตําแหนงยังไมครบหนึ่งป ใหจายคาบําเน็จตามสัดสวนตามระยะเวลาของการ

ดํารงตําแหนงกรรมการในปนั้น และใหนําเสนอตอคณะกรรมการบริษัทฯ     

ทั้งนี้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ไดปฏิบัติงานที่ไดรับมอบหมายอยางครบถวนดวยความ

ระมัดระวัง รอบคอบ เต็มความสามารถและเปนอิสระ ตลอดจนไดใหความเห็นอยางตรงไปตรงมา เพื่อประโยชนสูงสุด

ของผูถอืหุนและผูมสีวนไดเสยีทุกฝาย และมีความมุงมัน่ทีจ่ะปฏบิตังิานโดยใชหลกัความเสมอภาค ยตุธิรรม และโปรงใส 

เพื่อใหสอดคลองกับหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีตามท่ีตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนดและใหเปนท่ียอมรับ

ในระดับสากลตอไป

ในนามคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)

               ............................................................

             นายสุพจน    แกวมณี

       ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน
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กรรมการอิสระ (Independent) 
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ประธานกรรมการ (Chairman) / 

กรรมการอิสระ (Independent)

ÊØªÒµÔ      ¨ÔÇÐ¾Ã·Ô¾Â�        
Suchart   Chivapornthip
รองประธานกรรมการ / กรรมการบริหาร
กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน   
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ÎÑ้§à¨็§  á«‹â«Ç
Hangcheng  Sow

ผูจัดการฝายปฏิบัติการ
Production Division Manager 

à¡ÊÃÒÀÃ³�  à¾็§ÊØ·¸Ô์
Kessaraporn  Pengsut

ผูจัดการฝายพัฒนาธุรกิจ
Business Development Division Manager
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Senior QM Department Manager
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Piyanuch  Bunyaboon

ผูจัดการแผนกบัญชีและการเงิน
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¾ÕÃ¾Å  àµª¸¹¾Ñ²¹�
Peerapol  Taychatanapat

ผูจัดการอาวุโสแผนกสนับสนุนการผลิต
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ผูจัดการอาวุโสแผนกพัฒนาผลิตภัณฑ
Senior Product & Development 
Department Manager
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 ÅÑ¡É³Ð¡ÒÃ»ÃÐ¡Íº¸ØÃ¡Ô¨
โครงสรางรายได

โครงสรางรายไดของบริษัทแยกตามประเภทของผลิตภัณฑ ในระยะเวลา 3 ป สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 

2560 – 2562 มีดังนี้

สายผลิตภัณฑ
ป 2560 ป 2561 ป 2562

ลานบาท % ลานบาท % ลานบาท %

ฉลากสินคาที่มีกาวในตัว 492.39 97.10 428.10 94.78 366.88 94.89

ฉลากสินคาแบบผนึกในแมพิมพบรรจุภัณฑ 3.59 0.71 8.11 1.80 3.53 0.91

งานพิมพผลิตภัณฑไมมีกาว 2.40 0.47 3.15 0.70 1.31 0.34

ฉลากแบบหดรัด 3.83 0.99

รวมรายไดแยกตามผลิตภัณฑ 498.38 98.28 439.36 97.28 375.55 97.13

รายไดอื่น* 8.72 1.72 12.28 2.72 11.10 2.87

รวมรายไดทั้งหมด 507.10 100 451.64 100 386.65 100

หมายเหตุ: *รายไดอื่น ประกอบดวย รายไดจากดอกเบี้ยรับ, กําไร(ขาดทุน)จากการจําหนายทรัพยสิน,กําไร(ขาดทุน)จากอัตรา
แลกเปลี่ยนเงินตราตางประเทศและ รายไดจากการขายเศษซากตาง ๆ เปนตน

โดยในป 2562 บริษัทไดเริ่ม ผลิตและจําหนายฉลากแบบหดรัด (Shrink Sleeve Label) เพื่อตอบสนองความ

ตองการของตลาด ที่ตองการผลิตฉลากคุณภาพสูง ในปริมาณการพิมพยอดไมสูงมาก และระยะเวลาอันรวดเร็ว โดย

ลกูคาในระยะแรกเปนลกูคาในกลุมสนิคาเพ่ือความงามและสขุภาพ  อาหารและเครือ่งดืม่  รวมถึงผลติภณัฑท่ีใชภายในบาน

ลักษณะผลิตภัณฑ 
บริษัทฯ ดําเนินธุรกิจรับผลิตฉลากสินคาและงานพิมพคุณภาพสูงในหลากหลายประเภทและรูปแบบ โดยใช

เคร่ืองจักรและเทคโนโลยกีารพมิพทีท่นัสมยั สงผลใหฉลากท่ีผลติออกมามคีณุภาพสงู มกีารตบแตงตรงตามการออกแบบ

แนวใหมของลูกคา ประกอบกบัมรีะบบการตรวจสอบคณุภาพงานพมิพและตรวจนบัและจํานวนของช้ินงานหลังการผลติ 

ทําใหบริษัทสามารถสงมอบสินคาไดครบถวนตามจํานวนและตรงกับคุณภาพที่ลูกคากําหนด  

บริษัทมีระบบการบริหารการจัดการ โดยทีมงานที่มีคุณภาพ มีความรูความชํานาญและประสบการณทางดาน

ธรุกจิการพมิพสงู สงผลใหบรษัิทสามารถใหคําแนะนาํและใหบรกิารแกลกูคาไดครบวงจร ตัง้แตการรวมพฒันาแบบ การ

จัดทําแมพิมพ กระบวนการผลิตในขั้นตอนตางๆ  รวมไปถึงกระบวนการจัดสงสินคา 

โดยแนวโนมความตองการบรรจุภัณฑในทองตลาด มีความหลายหลายของรูปแบบที่สอดคลองกับความตองการ

ของผูบริโภคสมัยใหมที่นิยมซื้อสินคา On-Line และมี Brand Royalty คอนขางตํ่า ทําใหสินคามีความหลากหลายและ

มีวงจรผลิตภัณฑที่สั้นลง  ผูผลิตสินคาจึงออกแบบบรรจุภัณฑใหมีความหลากหลาย แปลกใหม และดึงดูดลูกคามากขึ้น 

ทําใหปริมาณคําสั่งซ้ือตอครั้งลดลง และจํานวนครั้งในการสั่งซ้ือซ้ําตํ่าลง บริษัทจึงไดปรับตัวในดานการผลิตเพื่อให

สอดคลองกับความตองการและสภาวะการแขงขั้นดายตนทุน ราคา และบริการดวยสินคาที่หลากหลายมากขึ้น 

ÈÈÔ¸Ã  ÃØ‹§àÃ×Í§
Sasithorn  Rungrueng

ผูจัดการอาวุโสแผนกจัดการคุณภาพ
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Kwanmuang  Menklai   
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ฉลากแบบหดรดั (Shrink Sleeve) นบัวาเปนผลติภณัฑใหมทีเ่ปนความตองการของกลุมลกูคาเปาหมาย เปนทาง

เลือกใหมเพื่อเพิ่มโอกาสการใหบริการแกลูกคาใหสามารถปรับเปลี่ยนการออกแบบไดหลากหลายมากขึ้น

นอกจากนั้นกระแสการใชบรรจุภัณฑที่รักษาสิ่งแวดลอม ทําจากวัสดุที่ Recycle ได หรือเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 

บริษัทก็มีความตระหนักในเรื่องนี้ จึงมีการจัดหาวัตถุดิบ และปรับปรุงกระบวนการผลิตภายในเพื่อใหมีผลกกระทบตอ

สิ่งแวดลอมในดานตางๆนอยลง

ทั้งนี้ผลิตภัณฑของบริษัทสามารถแบงออกตามคุณลักษณะและการใชงานออกเปน 4 ประเภทหลัก คือ 

1) ฉลากสินคาที่มีกาวในตัว(Self-Adhesive Label)

2) ฉลากสินคาแบบผนึกในแมพิมพบรรจุภัณฑ (In-Mold Label)

3) ฉลากพิเศษแบบมีแผนพับ (Booklet Label)

4) ฉลากแบบหดรัด (Shrink Sleeve Label)

ซึ่งผลิตภัณฑแตละประเภทสามารถอธิบายไดดังตอไปนี้ 

 ประเภทของผลิตภัณฑ 
1) ฉลากสินคาที่มีกาวในตัว (Self-Adhesive Label)

บริษัทผลติฉลากสนิคาทีม่กีาวในตัว (Self-Adhesive Label) สาํหรบันาํไปติดลงบนบรรจภุณัฑดวยเครือ่งตดิฉลาก

อัตโนมัติ หรือติดดวยมือ โดยบริษัทสามารถพิมพลงบนฉลากกาวไดทั้งวัสดุประเภทกระดาษและฟลมพลาสติก ทั้งแบบ

แผนและแบบมวน โดยฉลากสินคาสามารถผลิตและตัดออกมาเปนรูปทรงและขนาดไดตามความตองการและความ

สะดวกในการนําไปใชของลูกคาแตละราย 

ฉลากสินคาที่มีกาวในตัวมีการนําไปใชงานอยางแพรหลายในสินคาแตละกลุม ไดแก สินคาอุปโภคบริโภค ยา 

อาหารและเครื่องดื่ม สินคาในอุตสาหกรรม ไฟฟาอิเลคทรอนิคส ยานยนต อุตสาหกรรมเคมีและผลิตภัณฑ อื่นๆ

ฉลากสินคาที่มีกาวในตัวสามารถถูกออกแบบมาใหมีความหลากหลายตามความตองการของลูกคา อาทิเชน

• ฉลากสนิคามกีาวเต็มแผน (Full-page Label)  สาํหรบันาํไปใชตดิลงบนตําแหนงเฉพาะจดุของบรรจภุณัฑ 

(Spot Label) หรือติดรอบบรรจุภัณฑ (Wrap-around label)  เพื่อบอกขอมูลของผลิตภัณฑที่อยูภายใน

ซึ่งจะรวมไปถึงฉลากบารโคดดวย
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• ฉลากสินคามีกาวไมเต็มแผน (Killed Adhesive Label) เปนฉลากผลิตภัณฑแบบที่มีกาวในตัว (Self  

Adhesive Label) แตมอีปุกรณของเครือ่งพมิพทีเ่รยีกวา หนวยลบกาว (Glue Killer) สาํหรบัลบกาวออก

ในพื้นที่สวนที่ไมตองการ ทําใหพื้นที่ในสวนที่ไมมีกาวมีรูปลักษณที่โดดเดนขึ้นมาจากตัวผลิตภัณฑ เหมาะ

สําหรบัการนาํไปใชตดิลงบนตําแหนงเฉพาะจดุของบรรจุภัณฑ( Spot Label) เพือ่ใชเปนปอบอัพ สําหรับ

การโฆษณาสินคาและสงเสริมการขาย และ

• ฉลากผลิตภัณฑแบบพิมพหลายชั้น (Multiple Label Pages) เปนฉลากที่มีการพิมพลงบนสติกเกอรกาว

ตั้งแต 2 ชั้นขึ้นไป ฉลากประเภทนี้เหมาะสําหรับผลิตภัณฑที่ตองแสดงขอมูลมาก หรือ ตองแสดงขอมูลที่

มกีารแปลหลายภาษาแตพ้ืนทีส่าํหรบัตดิฉลากมจีาํกัด การพมิพฉลากหลายช้ันจะทําใหสามารถแสดงขอมลู

ของผลิตภัณฑไดอยางครบถวน เปนตน

2) ฉลากสินคาแบบผนึกในแมพิมพบรรจุภัณฑ (In-Mould Label)

เปนฉลากทีผ่ลติขึน้เพือ่นาํไปผนกึใหเปนเนือ้เดยีวกบัเนือ้ของบรรจภุณัฑ ฉลากประเภทนีจ้ะถกูตดิไปพรอมกบัขัน้

ตอนในการขึ้นรูปบรรจุภัณฑ โดยอาศัยกรรมวิธีการใหความรอนทําใหฉลากติดลงเปนเนื้อเดียวกับบรรจุภัณฑ เชนการ

ขึ้นรูปบรรจุภัณฑดวยความรอน การเปาหรือการฉีดพลาสติก เปนตน ทําใหฉลากสามารถถูกติดเรียบเนียนสวยงามเนื้อ

เดียวกับพื้นผิวของบรรจุภัณฑ  ขอดีของฉลากสินคาประเภทนี้ คือ ฉลากที่ไดจะมีคุณภาพดี ทนทานตอรอยขีดขวน 

ทนทานตอความรอน ความชื้นและรังสีจากแสงแดด สะอาดและถูกสุขลักษณะเน่ืองจากถูกผนึกในกระบวนการเดียว

ตอนขึ้นรูปบรรจุภัณฑ  ปองกันการปลอม นอกจากนั้นยังปราศจากการปนเปอนหมึกพิมพ และสามารถนํากลับมา 

Recycle ได 

ดวยคณุสมบตัพิเิศษของฉลาก In-Mould Label ทาํใหผูผลติสนิคาในกลุม ผลติภณัฑเคมทีีใ่ชในครวัเรอืน หองนํา้ 

อาหารแชเย็นหรือแชแข็ง เชน โยเกิรต ไอศครีม 
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3) ฉลากพิเศษแบบมีแผนพับ (Booklet)

Extended Text Labels สามารถชวยเพิ่มพื้นที่สําหรับขอความหรือขอมูลบนฉลากที่มีพื้นที่จํากัด เชน

• ขอมูลสวนประกอบหรือสวนผสม

• ใหขอมูลดวยภาษาที่หลากหลาย

• ขอบงชี้และวิธีการใชงาน

Extended Text Labels สามารถชวยเรื่องการสงเสริมการขายบนบรรจุภัณฑ และสรางความนาสนใจใหกับ

ตัวสินคา รวมไปถึงการกระตุนการขายดวย On pack Promotion 

Extended Text Labels สามารถผลติและสงฉลากใหกบัทางลกูคาในรปูแบบของมวนเพือ่ใชกับเครือ่งตดิฉลาก

อัตโนมัติ หรือผลิตเปนแบบแผนเพื่อใหลูกคาสามารถนําไปใชงานไดบนหลากหลายชนิดของบรรจุภัณฑ

4) ฉลากแบบหดรัด (Shrink Sleeve Label)

เปนฉลากพลาสติกที่หดรัดบนบรรจุภัณฑเมื่อไดรับความรอน มีคุณสมบัติที่สามารถหอหุมบรรภัณฑรูปทรง

พิเศษตางๆ และวัสตุตางๆไดโดยรอบ 360 องศา มีความสวยงาม สามารถออกแบบและพิมพลวดลาย รูปภาพและ

ขอความตางๆไดเต็มพื้นที่ ปองกันการเปดบรรจุภัณฑกอนถึงมือผูบริโภค มีความทนทานตอความชื้น และสามาถพิมพ

จากดานในทําใหพื้นผิวหลังจากหอหุมแลวสามารถปองกันการขีดขวนไดโดยที่สีสันยังคงอยู

นอกจากนั้นยังสามาถแยกฉลากเพื่อนํา บรรจุภัณฑมา Recycle ได เพื่อรักษาสิ่งแวดลอม ดวยคุณสมบัติดังกลาว  

Shrink Sleeve จึงเปนที่ยอมรับในกลุมลูกคาที่ผลิตสินคาอุปโภคบริโภคที่หลากหลาย
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การตลาดและการแขงขัน
ในป 2562 นับวาเปนปที่มีการตลาดมีการแขงขันสูงทั้งในดานการราคา คุณภาพ เทคโนโลยีและการบริการ เพื่อ

ใหทนัตอสถานการณ และความตองการของผูบริโภคทีเ่ปลีย่นไปอยางรวดเรว็ การตลาด On line เขามามผีลกบัผลติภณัฑ

และความตองการบรรจุภัณฑที่เปลี่ยนไปอยางรวดเร็ว ตามความตองการของผูประกอบการ (On demard) มีมาก

ยิง่ข้ึน โดยการพิมพแบบ Digital Printing น้ัน จะเปนการตอบรบัคาํสัง่ผลติในปรมิาณท่ีนอยแตคณุภาพของสี และรปูภาพ

ยงัคงอยูในระดบัทีล่กูคายอมรับ และไมมขีดีจาํกดัเรือ่งของขัน้ตํา่ในการสัง่ผลติ หรอื จดัทาํตวัอยางกอนการผลติจรงิ อกี

ทัง้ยงัมคีวามรวดเรว็ในการผลติและสงมอบตามกาํหนด ผูประกอบการสามารถเหน็บรรจภุณัฑทีท่าํการออกแบบไดเลย

ทนัท ีดงันัน้ ขอจํากดัเดิมๆ ในการออกแบบบรรจุภณัฑกบัราคาของบรรจุภณัฑในการสัง่ผลติ ท่ีจะตองสัง่ในปริมาณท่ีมาก 

จะตองเสียพื้นที่ในการจัดเก็บบรรจุภัณฑกอนการจัดสงก็เปลี่ยนไป

บรษิทัไดมกีารวางแผนการดาํเนนิงานใหเกดิประสทิธภิาพและประสทิธผิลอยางสงูสดุ ไมวาจะเปนดานการตลาด 

การบริหารงานบคุคล การจัดการการผลติ ไดมกีารวางแบบแผนใหเกดิความสอดคลองและมีความทนัสมยัอยูตลอดเวลา 

เพื่อความยั่งยืนขององคกร กลาวคือ

ดานนโยบายและกลยุทธในการดําเนินธุรกิจ 
บริษัทไดกําหนดกลยุทธเปนแนวทางในการดําเนินงาน ซ่ึงจะเปนตัวบงชี้ใหแตละฝายภายในบริษัทมีเปาหมาย

รวมกัน และวางแผนการดําเนินงานเพื่อใหบรรลุตามเปาหมายที่ไดวางไว ดังนี้

 » กลยุทธดานการขายและตลาด (Sales & Marketing)

เน่ืองจากความเปลีย่นแปลงของความตองการและพฤตกิรรมผูบรโิภคอยางรวดเรว็ บรษิทัไดดําเนนิแผนการตลาด

เชงิรุกโดยเร่ิมจากการวิเคราะหความตองการของลกูคาในแตละกลุม เพ่ือนาํเสนอแนวทางการปรบัปรงุและพฒันาฉลาก

ผลติภณัฑของลกูคาเพ่ือใหมคีณุภาพ มคีวามโดดเดน หรอืเพือ่ลดตนทนุ เปนสวนหนึง่ของการสราง Customer Engagement 

โดยเริ่มมีสวนรวมกับลูกคาตั้งแตการออกแบบ การผลิต และการสงมอบเพื่อใหลูกคาไดรับความพึงพอใจสูงสุด

นอกจากนัน้ในป 2562 บรษัิทไดดาํเนนิการผลติฉลากรปูแบบใหมไดแก ฉลากแบบหดรดั (Shrink Sleeve Label) 

เพือ่ขยายโอกาสในการนาํเสนอสนิคา รปูแบบใหมใหลกูคาเพือ่เปนทางเลอืกในการออกแบบบรรจภุณัฑใหมใหตรงตาม

ความตองการของลกูคา และการแขงขนัในตลาดสนิคาโดยเฉพาะ สนิคาอุปโภคบรภิค เคร่ืองสาํอางค อาหารและเครือ่งดืม่ 

การดําเนินแผนงานการตลาดเพื่อกระจายฐานลูกคาไปกลุมอุตสาหกรรมอื่นๆ ท่ีมีความหลากหลาย เชน สินคา

อปุโภคในครวัเรือน ยา อาหาร เคร่ืองด่ืม และยานยนต ทําใหมลีกูคาภายในประเทศขนาดกลางถึงขนาดใหญเพิม่มากขึน้ 

การเติบโตของขนาดประชากรและความตองการสินคาของลูกคาในภมูิภาคเอเชยีตะวนัออกเฉียงใตโดยเฉพาะอนิโดจนี 

การสนับสนุนขององคกรและภาครัฐเพื่อเพิ่มศักยภาพในการสงออก บริษัทมีการวางแผนเพื่อขยายธุรกิจไปยังประเทศ

เพ่ือนบาน CLMV จากเดิมทีม่กีารผลติและสงสนิคาไปยงัลกูคาในประเทศพมา ในป 2562 บรษิทัไดรบัรางวลั PM Award 

Best Service Enterprise Award (Printing) ถือเปนรางวัลสูงสุดของรัฐบาลที่มอบใหแกผูประกอบธุรกิจสงออกดีเดน 

ซึ่งแสดงใหเห็นวาบริษัทมีศักยภาพพรอมในการขยายธุรกิจไปยังลูกคาระดับภูมิภาค

 » กลยุทธดานการปรับโครงสรางการบริหารองคกร (Organization Re-Structure)

เพื่อรองรับการเติบโตของธุรกิจ บริษัทไดดําเนินการปรับโครงสรางเพื่อใหสามารถบริหารงานดานตางๆไดอยางมี

ประสทิธภิาพ การเปดรบัพนกังานทีม่คีวามสามารถและประสบการณมารวมงานระดบับรหิารหลายตาํแหนง เพือ่ใหเกดิ

การปรับปรุงพัฒนาและถายทอดองคความรู รวมถึงการปรับโครงสรางขององคกรเพื่อใหสามารถตอบสนองตอลูกคาได

รวดเรว็และตรงตามความตองการ เพิม่ศกัยภาพในการบรหิารเพือ่ใหมกีารจดัการทรพัยากรภายในใหเกิดประสทิธภิาพสงูสดุ
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 » กลยุทธดานการปฏิบัติการการผลิต (Operation & Production)

บริษัทดําเนินการศึกษาแนวทางการเพิ่มประสิทธิภาพ เพื่อลดตนทุนและเพิ่มกําลังการผลิต ใหสามาถตอบสนอง

ตอความเปลี่ยนแปลงของความตองการฉลากของลูกคาในดานตางๆดังนี้ 

การปรับปรุงเครื่องจักร

จากการศึกษาแนวโนม ความเปลี่ยนแปลงพบวาลูกคามีความตองการฉลากในรูปแบบที่หลากหลาย การขยาย

ของลูกคา SME แลt OEM ทําใหจํานวนการสั่งซื้อตอครั้งที่นอยลง และเปลี่ยนแปลงในระยะเวลาอันสั้น ดังนั้น ในป 

2562 ไดดําเนินการปรับปรุงเครื่องจักรเกาใหสามารถลดตนทุนการผลิต และสงมอบสินคาใหรวดเร็วและยังคงคุณภาพ

ตามทีล่กูคาตองการ อกีทัง้มกีารพจิารณาลงทุนเครือ่งจกัรและเทคโนยกีารพมิพแบบ Digital และ Matrix เพือ่ใหสามารถ

ตอบสนองลูกคาไดมากขึ้น

กระบวนการผลิต

มกีารบรหิารแผนการผลิตเพือ่ลดระยะเวลาและลดของเสยีจาการผลติ การควบคุมสนิคาทีผ่ลติเกนิจาํนวนทีล่กูคา

ตองการเน่ืองจากมกีารเปล่ียนแปลงแบบเรว็ การพจิารณาลดขัน้ตอนการผลิตทีไ่มมคีวามจาํเปนและไมสงผลกระทบตอ

คุณภาพสินคา อีกทั้งพิจารณาเพื่อติดตั้งอุปกรณเสริมชวยทําใหการผลิตมีความคลองตัวและรวดเร็วยิ่งขึ้น

การพัฒนาพนักงานฝายผลิต

นอกเหนือจากการปรับปรุงเครื่องจักร และกระบวนการผลิตแลว บริษัทไดดําเนินการ เพื่อพัฒนาทักษะโดยการ

จดัฝกอบรมเพือ่ใหพนกังานมคีวามสามารถในการปฏบิตังิานหลากหลายดาน สามารถควบคมุเครือ่งจกัรไดหลายเคร่ือง

และสามารถปฏิบัติงานแทนกันได  เพื่อเพิ่มความคลองตัวในการบริหารการผลิตและจัดการแรงงานระดับฝมือ อีกทั้ง

ดาํเนินการประเมณิผลงานและกาํหนดคาตอบแทนตามหลกัการ Job Grade เพือ่กระตุนใหมกีาํลงัใจในการทาํงาน และ

ลดอัตราการลาออกของพนักงาน

การนําระบบ IT ใหมเพื่อสนับสนุนกระบวนการทํางานทั้งหมด

สืบเน่ืองจากการริเริ่มโครงการเพื่อปรับปรุงระบบ ERP ท่ีควบคุมกระบวนการทํางานและระบบบัญชีท่ีมีความ

ซบัซอนและไมตอเนือ่ง ในป 2562 บริษทัไดเริม่ดาํเนนิการจดัหารระบบใหมท่ีสามารถตอบสนองเฉพาะงานพมิพบรรจภุณัฑ

ตั้งแตกระบวนการรับขอมูลสินคา ประเมินราคา การรับคําสั่งซื้อ การวางแผนการผลิต การการจัดซื้อ การผลิตและ

ควบคุมคุณภาพ Stock สินคา และระบบบัญชีการเงิน โดยเร่ิมการจัดทําระบบ และขอมูลเพื่อรองรับการเติบโตของ

บริษัทในอนาคต มีจุดประสงคหลักในการ ปรับปรุงกระบวนการทํางานใหถูกตองและรวดเร็ว ลดการใชแบบฟอรมและ

เอกสารตางๆ รวมถึงเพิ่มประสิทธิภาพในการประเมิณผลและการรายงานผลเชิงวิเคราะห

 » กลยุทธดานการลดตนทุนการผลิต (Cost Reduction)

จากแนวโนมของลักษณะงานที่มีจํานวนตอการผลิตตอครั้งที่ตํ่าลง และการสั่งซื้อซํ้าที่มี Product Life Cycle สั้น 

การดูแลตนทุนของวัตถุดิบที่สูญเสียระหวางผลิต และการควบคุมไมใหผลิตสินคาเกินจึงมีความสําคัญมาก บริษัทไดนํา

ขอมูลการผลิตสินคาในแตละงานมาทําการวิเคราะหโดยละเอียดเพื่อใหสามารถวิเคราะหสาเหตุและดําเนินการแกไข 

ติดตามอยางใกลชิด
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นอกจากนั้นไดดําเนินการลดปริมาณสินคาคงคลังโดยการวิเคราะหติดตาม และทบทวนอายุสินคาเพื่อจัดการ

วัตถุดิบและสินคาที่ไมเคลื่อนไหว การจัดกลมสินคาเพื่อการบริหารจัดการเฉพาะกลุมไดอยางเหมาะสม

 » กลยุทธดานการบริหารทรัพยากรบุคคล (Human Resource Management)

เพื่อเตรียมความพรอมในการขยายตัวของบริษัทในดานตางๆ บริษัทไดจัดใหมีการฝกอบรมใหพนักงานในระดับ

บริหาร และระดับปฏิบัติการ รวมถึงเปดโอกาสใหพนักงานไดเขารวมการศึกษาดูงานและสัมนานอกสถานที่ตามโอกาส

ตางๆ เพื่อเพิ่มประสบการณและเกิดการแลกเปล่ียนองคความรู เทคโนโลยีการผลิต เทคนิคการพิมพและเครื่องจักร

ใหมๆ เพื่อนํามาพัฒนา ปรับปรุงการทํางาน และคิดคนผลิตภัณฑใหม

การจดัเตรยีมการบรหิารบคุคลแบบกาํหนดระดับตาํแหนง (Job Grade) เพือ่ชวยประเมณิและจดัการผลตอบแทน

ใหแกพนกังานตามลาํดับความสาํคัญ และความรบัผดิชอบตองานทีม่ใีหกบับรษิทั สงผลใหเกดิการทาํงานทีม่ปีระสทิธภิาพ   

Staff Loyalty ทําใหบริษัทมีขีดความสามารถในการรักษาบุคลากร และเพิ่มความยั่งยืนในระยะยาว

ลักษณะของกลุมลูกคาและลูกคาเปาหมาย
ลูกคาของบริษัทสามารถแยกตามประเภทผลิตภัณฑของลูกคามี 6 กลุม คือ 

1) กลุมผลิตภัณฑเพื่อสุขภาพและความงาม (Health and Body Care & Cosmetics)

2) กลุมผลิตภัณฑของใชในบานทั่วไป (Household Product)

3) กลุมผลิตภัณฑเครื่องใชไฟฟาและอุปกรณอิเล็กทรอนิกส  (Electronics)

4) กลุมผลิตภัณฑอาหารและเครื่องดื่ม (Food & Beverages)

5) กลุมผลิตภัณฑยารักษาโรค (Pharmaceuticals)

6) อื่นๆ เชน กลุมผลิตภัณฑชิ้นสวนยานยนต (Automobile)

สถานภาพและศักยภาพในการแขงขันของบริษัท  
บริษัทฯ อยูในระดับผูนํารายหนึ่งของธุรกิจการผลิตฉลากและงานพิมพคุณภาพสูง โดยบริษัทไดดําเนินธุรกิจมา

แลวเปนเวลากวา 23 ป จึงมีขอไดเปรียบทางการแขงขัน เนื่องจากประกอบธุรกิจมานาน เขาใจองคประกอบของการ

ดําเนินธุรกิจน้ีเปนอยางดี มีความสัมพันธอันดีกับผูจัดจําหนายวัตถุดิบ มีการพัฒนาการผลิตและคุณภาพสินคาตลอด

ระยะเวลาทีผ่านมาเพ่ือใหทนักับเทคโนโลยแีละความตองการของตลาดจนเปนทีรู่จกัและไดรบัการยอมรับจากลกูคาทัง้

ในและตางประเทศ  ประกอบกับบริษัทมีการศึกษาและลงทุนเคร่ืองจักรท่ีมีเทคโนโลยีท่ีทันสมัยเพื่อพัฒนานวัตกรรม

ดานการผลิตและการพิมพตามความตองการของลูกคาที่เพิ่มขึ้นตลอดเวลา บริษัทจึงมีความสามารถในการแขงขันและ

การบริหารตนทุนใหมีประสิทธิภาพ โดยบริษัทไดมีการลงทุนในระบบการพิมพดิจิตอล เพื่อใหกาวทันกับเทคโนโลยีการ

พิมพและรองรับปริมาณความตองการของลูกคาที่เปลี่ยนไป ทั้งในเรื่องคุณภาพของงานพิมพ ความเร็ว และตนทุนตอ

หนวยที่ถูกลง โดยที่งานพิมพของระบบดิจิตอลสามารถพิมพใหมีความละเอียดสูง สวยงามทัดเทียมกับงานพิมพระบบ

อื่นๆ นั่นทําใหตลาดของธุรกิจสิ่งพิมพ และบรรจุภัณฑเปดกวางขึ้นมาก โดยเฉพาะงานพิมพในปริมาณไมมาก หรือแบบ 

On Demand ที่ระบบการพิมพดิจิตอลนี้สามารถตอบโจทย และทดแทนการพิมพระบบออฟเซตไดในอนาคต
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แนวโนมภาวะอุตสาหกรรมและการแขงขันในอนาคต  
ธรุกจิบรรจภุณัฑและสิง่พมิพ จะเกีย่วของกับสนิคาและบรกิารหลายอตุสาหกรรม ซึง่ไดรบัอานสิงสจากภาวะการ

ฟนตัวของเศรษฐกิจตอเนื่อง สงผลใหความตองการใชบรรจุภัณฑ เพื่อตอบสนองกิจกรรมเศรษฐกิจท้ังภายในและตาง

ประเทศมเีพิม่ขึน้ ความพรอมดานการผลติผนวกกบัความกาวหนาดานการออกแบบดไีซนทีม่คีวามซบัซอนมากขึน้และ

ใชเครื่องจักรในการผลิตที่ทันสมัย สามารถรองรับแนวโนมอุตสาหกรรมบรรจุภัณฑพลาสติกกับการเนนเทคโนโลยีการ

ผลิตและวตัถดุบิทีส่งูขึน้ เพ่ือลดการใชวตัถดุบิแตยงัคงคณุสมบตัดิานความแข็งแรงในเวลาเดยีวกนั รวมถงึการใชวตัถดุบิ

ที่มาจากการรีไซเคิลเพิ่มขึ้นเพื่อลดตนทุนการผลิตและชวยอนุรักษสิ่งแวดลอม ปจจุบันมีนวัตกรรมและใชเทคโนโลยี

ระดบัสูง เชน กลองกระดาษทีม่นีาํหนกัเบา สะดวกและลดตนทนุในการขนสงและสามารถใชบรรจทุีม่คีวามหลากหลาย

ตรงกับความตองการใชจากพฤติกรรมของผูบริโภคท่ีตองการความสะดวกรวดเร็วจึงหันมาเลือกซ้ือสินคาผานชองทาง

ออนไลนเพ่ิมมากขึน้และมแีนวโนมขยายตวัตอเนือ่ง ทาํใหบรรจภุณัฑกระดาษสาํหรบับรรจหุรอืลาํเลยีงสนิคามแีนวโนม

เติบโตตามไปดวย 

ทิศทางตลาดบรรจุภัณฑและการพิมพ    
แนวโนมอุตสาหกรรมการพิมพและการบรรจุภัณฑไทยในป 2563โดย คุณเกรียงไกร เธียรนุกุล รองประธานสภา

อุตสาหกรรมแหงประเทศไทย

นับเปนเรื่องดีสําหรับผูประกอบการในอุตสาหกรรมการพิมพและบรรจุภัณฑ เมื่อคุณเกรียงไกร เธียรนุกุล รอง

ประธานสภาอุตสาหกรรมแหงประเทศไทย ไดกลาวถึงแนวโนมของอุตสาหกรรมการพิมพและการบรรจุภัณฑไทยในป 

2563 วายังคงมีแนวโนมเติบโตเฉลี่ยไปพรอมกับจีดีพีประเทศ โดยไดรับอานิสงคจากการบริโภคในประเทศ ดานการสง

ออกยังคงเปนปจจัยสําคัญที่กระทบกับจีดีพีไทย ขณะที่สงครามการคาสหรัฐ – จีน จะยังคงดําเนินตอเนื่อง แมวาการ

สงออกไทยไปยังจีนจะชะลอตัวลงราว 12% แตไทยกลับสงออกไปยังสหรัฐฯ เพิ่มขึ้นถึง 10% นอกจากนี้ คาดวาการจัด

ตั้งคณะรัฐมนตรี และการเบิกจายงบประมาณที่จะเกิดขึ้น จะชวยกระตุนการลงทุน และผลักดันเศรษฐกิจและ

อุตสาหกรรมที่เกี่ยวของไปในทิศทางที่ดียิ่งขึ้น

ประเทศไทยกําลังเดินหนาอุตสาหกรรมตามนโยบายไทยแลนด 4.0 เพื่อกาวเปนศูนยกลางการผลิตและบมเพาะ

นวัตกรรมซึง่ตอบโจทย 10 อตุสาหกรรมหลกัของประเทศ ดงันัน้การประยกุตนวตักรรมและกระบวนการผลติขัน้สงูจาก

ตางประเทศ จึงเปนสิ่งสําคัญในการพัฒนาอุตสาหกรรมของประเทศไทยในอนาคต ซึ่งทางภาครัฐกําลังเรงสนับสนุนแก

ผูประกอบการ เพื่อเสริมศักยภาพธุรกิจในประเทศ ตลอดจนสงผลใหภาคอุตสาหกรรมการผลิตมีศักยภาพ และระบบ

เศรษฐกิจในประเทศพัฒนาขึ้น

ขณะที่ผูประกอบการและอุตสาหกรรมไทยเอง ตองเรงปรับตัวเขาสูตลาดการแขงขันใหมๆ ปรับปรุงรูปแบบ

ธุรกิจ และมองหานวัตกรรมที่สามารถเพิ่มมูลคาใหกับการผลิต ไมวาจะเปนเครื่องจักร ซอฟแวรการจัดการ หรือ

แมกระทั่งวัสดุการผลิตแบบใหม โดยเฉพาะอยางยิ่งในกลุมผูคารายยอย SMEs OTOP และเจาของธุรกิจขนาดเล็ก

ถึงกลาง ซึ่งนาจะไดรับอานิสงคจากการพัฒนาอยางรวดเร็วของเทคโนโลยี โดยงานแพ็ค พริ้นทอินเตอรเนชั่นแนล จะ

ชวยเสริมชองทางในการเขาถึงนวัตกรรมที่สําคัญ เพ่ือยกระดับอุตสาหกรรมการพิมพและบรรจุภัณฑในอนาคต และ

พัฒนาฐานการผลิตของผูประกอบการไทย ใหรองรับโอกาสและปูทางไปสูตลาดการคาใหมในอนาคตอันใกลนี้

*ที่มาของขอมูล วารสารการพิมพไทย ฉบับที่  123 12 ธันวาคม  2562
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การจัดหาผลิตภัณฑ
การผลิตและกําลังการผลิต

ปจจุบันบริษัทมีโรงงานผลิตฉลากสินคาและงานพิมพ 1 แหง ตั้งอยู เลขที่ 19 หมู ที่ 10 ตําบลคลองส่ี 

อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี โดยมีรายละเอียดของอัตราการใชกําลังการผลิตของโรงงาน ดังนี้

กําลังการผลิต 2560 2561 2562

กําลังการผลิตเต็มที่ 1)
(หนวย : พัน ตร.ม.)
(เวลาทํางาน 16 และ 24 ชม.ตอวัน, 6 วัน
ตอสัปดาหรวม 312 วัน/ป)

8,571 8,522 8,788

ปริมาณการผลิตจริง (พัน ตร.ม.) 5,644 4,952 5,853

อัตราการใชกําลังการผลิต(%) 65.85% 58.11 66.60

ปริมาณการผลิตปนี้เทียบกับปกอน(+,-%) -3.21% -12.26 +18.19%

หมายเหตุ : 1) คํานวณกําลังการผลิตจากระยะเวลาการทํางาน 16 ชม.ตอวันและ 24 ชม.ตอวันตามแผนการจัดกําลังการผลิต
ประจําป ในแตละป (1 กะ มี 8 ชั่วโมง) 

กระบวนการผลิตเพื่อใหไดมาซึ่งผลิตภัณฑ 
บริษัทมีการบริหารจัดการและควบคุมกระบวนการผลิตโดยบุคลากรท่ีเช่ียวชาญในทุกข้ันตอน เพื่อสายการผลิต

ที่มีประสิทธิภาพใหไดมาซึ่งผลิตภัณฑที่มีคุณภาพ ลดปริมาณของเสียจากกระบวนการผลิตใหนอยที่สุด โดยบริษัทมี

กระบวนการผลิตดังนี้

   

 » กระบวนการกอนพิมพ (Prepress)

เปนกระบวนการเตรียมงานกอนกระบวนการพิมพ เริ่มจากการติดตอประสานงาน รับแบบมาจากลูกคา จัดแบบ 

ตกแตงภาพ พิสูจนอักษร การแยกสีเพื่อจัดเตรียมหมึกพิมพ การทําแมพิมพ  รวมถึงการตรวจสอบรูปแบบและสีพิมพ 

(Proof) โดยเมื่อบริษัทไดรับไฟลงานที่ออกแบบจากลูกคา บริษัทจะจัดทําตัวอยางงานพิมพจากไฟลงานที่ไดรับมาให

ลูกคาตรวจสอบกอนการทาํแมพิมพจรงิ เพือ่ปองกนัไมใหแมพมิพทีท่าํออกมามคีวามผดิพลาดไมเปนไปตามตองการของ

กระบวนการกอนพิมพ (Prepress)

กระบวนการพิมพ (Printing)

กระบวนการหลังพิมพ (Post press)
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ลูกคา และใหลูกคาตรวจสอบรูปแบบและสีของงานพิมพจริงกอนดําเนินการผลิต(Print Proof) ซ่ึงลูกคาจะตองมีการ

ลงนามยอมรับ เพื่อปองกันในประเด็นเรื่องสินคาที่ผลิตออกมาไมเปนไปตามขอกําหนด เปนการลดความเสียหายที่อาจ

เกิดขึ้นไดใหกับทั้งบริษัทและลูกคา 

ปจจัยสําคัญท่ีสงผลใหงานพิมพออกมามีคุณภาพ คือ คุณภาพของแมพิมพ โดยบริษัทมีระบบการผลิตแมพิมพ

แบบ CTP (Computer to Plate ) คือ การทําแมพิมพเพลทโดยตรงจากการปอนไฟลขอมูลเขาสูคอมพิวเตอร ซึ่งระบบ

การผลติแมพมิพแบบ CTP นีช้วยลดขัน้ตอนและปญหาตางๆของการทาํเพลทดวยระบบเดมิ  เปนการทาํงานดวยระบบ

ดจิติอลท้ังระบบ ตัดขัน้ตอนการทาํฟลมทัง้หมด แมพิมพท่ีไดจะมคีณุภาพสงูและคงท่ีสมํา่เสมอ อกีท้ังไดนาํเอาเทคโนโลยี

การทําแมพิมพแบบไมใชสารเคมีเพื่อรักษาสิ่งแวดลอมมาใชในกระบวนการผลิต

 » กระบวนการพิมพ (Printing)

เปนขั้นตอนของการพิมพ บริษัทมีเทคโนโลยีการพิมพและเทคโนโลยีตกแตงพื้นผิวของงานพิมพที่ทันสมัย มี

เครื่องจักรปอนมวน(Roll) ที่ครบวงจรสามารถผสมผสานระบบการพิมพและการตกแตงพื้นผิวหลายๆระบบไดใน

เครือ่งเดยีว ( All-in-One) พรอมทัง้มหีนวยลบกาว(Glue Killer) ภายในเครือ่งเพือ่ลบกาวในพืน้ท่ีสวนทีไ่มตองการออก 

สงผลใหสินคาที่ผลิตออกมามีคุณภาพ มีความละเอียดและความสวยงาม ตรงตามความตองการของลูกคาไดอยาง

ครบถวน  

เทคโนโลยีการพิมพของบริษัท  
1. ระบบการพิมพเลตเตอรเพรส (Letter Press) เปนระบบการพิมพพ้ืนนูน คือ แมพิมพสวนท่ีเปนภาพหรือ

ขอความจะนูนสูงขึ้นมาจากพ้ืนสวนอื่นๆของแมพิมพคลายตรายางประทับ สวนท่ีนูนสูงข้ึนมานี้เม่ือไดรับหมึกแลวก็จะ

สามารถพิมพลงบนวัสดุพิมพไดโดยตรงทันที เทคโนโลยีการพิมพนี้เปนเทคโนโลยีระบบแรกที่บริษัทไดลงทุนติดตั้ง

เครื่องจักรสําหรับการพิมพฉลากสติกเกอรและยังคงมีการใชระบบนี้ในการผลิตมาจนถึงปจจุบัน   

2. ระบบการพิมพเฟล็กโซกราฟ (Flexography) เปนระบบการพิมพพื้นนูนท่ีพัฒนามาจากระบบการพิมพเลต

เตอรเพรส สามารถพิมพลงบนวัสดุไดหลากหลาย  สามารถเลือกสีพิมพพิเศษไดตามความตองการ เชน สีเฉดตางๆ ตาม

แพนโทน (Pantone) หรือสีเมทาลิค เปนตน

3. ระบบการพิมพกราเวียร (Gravure) เปนระบบการพิมพแบบพื้นลึก คือ แมพิมพในสวนที่เปนภาพจะเปนรอง

ลกึลง ไปจากพ้ืนผวิของแมพิมพ ท้ังน้ีแมพิมพระบบดงักลาวจะมีราคาสงูมากกวาระบบอืน่ แตใหงานพิมพท่ีมคีณุภาพสงู

4. ระบบการพิมพออฟเซต (Offset) เปนระบบการพิมพพื้นราบ แมพิมพเปนแบบผิวระนาบ โดยแมพิมพจะรับ

หมกึ แลวถายทอดภาพไปยงัตวักลาง คอืผายาง แลวจงึถายหมกึลงไปบนวสัดพุมิพอกีท ีโดยมลีกูกลิง้ยางอกีหนึง่ลกูคอย

กดทําใหเกิดภาพ ทําใหสามารถพิมพไดเรียบเนียนและติดสีไดแนน  เหมาะสําหรับงานพิมพที่มีความละเอียดสูงมาก 

หากมีการควบคุมคุณภาพที่ดี จะไดงานพิมพที่เหมือนจริงมาก

5. ระบบการพิมพซิลค สกรีน (Silk screen) เปนการพิมพโดยใชแมพิมพพื้นฉลุ เหมาะสําหรับภาพหรือตัวอักษร

ที่ตองการเนนใหนูนเดนขึ้นมาไดอยางมีมิติ 
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6. ระบบการพิมพดิจิตอล (Digital printing) เปนเทคโนโลยีการพิมพที่ไมตองใชแมพิมพ  โดยเครื่องพิมพจะรับ

ไฟลงานจากคอมพิวเตอรมาพิมพไดเลยโดยตรง ทําใหสามารถลดตนทุนจากการทําแมพิมพ เปนผลใหบริษัทสามารถ

เพิ่มศักยภาพในการแขงขันในดานราคาสําหรับลูกคาที่มีปริมาณการสั่งซื้อไมมากนัก

 » กระบวนการหลังการพิมพ (Post Press)

งานพิมพที่พิมพเสร็จสิ้นแลว โดยทั่วไปยังไมสมบูรณเปนชิ้นงานตามที่ตองการ  จึงตองผานกระบวนการหลังการ

พิมพตกแตงเพื่อใหมีพื้นผิวสวยงามตามที่ตองการ  เมื่อไดผลิตภัณฑสําเร็จตามที่ตองการ จะทําการตรวจสอบคุณภาพ 

แลวแบงบรรจุหีบหอพรอมสงไปยังจุดหมายปลายทางตอไป

เทคโนโลยีงานตกแตงพื้นผิวของงานพิมพ  
1. งานเคลือบผิว (Coating) เปนการเคลือบเพื่อใหพื้นผิวของแผนพิมพมีความมันเงา  สามารถเคลือบไดทั้งแผน

โดยเคลือบผิวกระดาษดวยฟลมพลาสติกใสที่มีความมันวาวหรือมีผิวดาน(Laminating) หรือเคลือบเฉพาะบริเวณที่

ตองการโดยนํ้ายาเคมี เชน เคลือบเงาตัวอักษรท่ีสําคัญหรือภาพท่ีตองการเนนซ่ึงจะชวยใหงานพิมพนั้นดูโดดเดน มีสี

สดใสอยูตลอดเวลาและปองกันละอองนํ้าและรอยที่เกิดจากการขีดขวน  

2. การรีด/ปมแผนฟอยล (Hot/Cold Stamping) เปนการปมแผนฟอยลไปติดลงบนชิ้นงานตามรูปแบบที่ปม มี

ทั้งการปมฟอลยเงิน/ทอง, ฟอลยสีตาง ๆ, ฟอลยลวดลายตาง ๆ และฟอลยฮาโลแกรม เปนตน ทั้งนี้บริษัทมีเทคโนโลยี

ในการตกแตงแบบการรีด/ปมแผนฟอยลทั้งแบบ Hot Stamping และ Cold Stamping  เพื่อตอบสนองความตองการ

ของลูกคาโดย Hot Stamping จะตองใหความรอนแกแมพิมพโลหะเพื่อกดทับและปมแผนฟอยลเงิน/ทองลงใหติดผิว

วสัดพุมิพเชน กระดาษ เพือ่เกดิภาพตามแมพมิพ ฟอยลทีใ่ชจงึตองมคีณุสมบตัทิีส่ามารถตดิยดึบนวสัดพุมิพไดโดยความ

รอนสูง สวน Cold Stamping ไมตองอาศยัความรอนและไมตองใชแมพมิพโลหะ แตจะใชระบบพมิพลายภาพทีต่องการ

ดวยหมกึใสทีแ่หงตัวดวยยวูซีึง่จะทาํหนาทีเ่ปนกาวยดึตดิกบัฟอยล จากนัน้จงึผานกระบวนการกดทับฟอยล เพือ่ใหฟอยล

ยึดเกาะพื้นผิวของกระดาษไดตามลายภาพที่พิมพดวยหมึกยูวีใส ซึ่งCold  Stamping จะใหภาพที่มีคุณภาพความคม

ชัดดอยกวา Hot  Stamping แต Cold Stamping  มีราคาที่ถูกกวา และสามารถตกแตงลงบนวัสดุไดหลากหลายกวา 

เนื่องจาก Cold Stamping ไมใชความรอนจึงไมมีปญหากับบรรจุภัณฑที่ทําจากพลาสติกซึ่งไวตอความรอน

3. การปมนูน/ปมลึก (Embossing/Debossing) เปนการปมใหชิ้นงานบริเวณที่ตองการนูนขึ้นหรือลึกลงจากผิว

เปนรูปรางตามแบบปม เชนการปมนูนตัวอักษร สัญลักษณ เปนตน

Seaming & Cutting 
เปนกระบวนการหลังการพิมพสําหรับฉลากแบบ Shrink Sleeve โดยการนํางานที่พิมพแลวในลักษณะแผนยาว

มาประกบดวยกาวเปนลักษณะหลอดยาว และตัดเปนชิ้นตามขนาดที่ลูกคาตองการ

มาตรฐานและกฎหมายที่เกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจ 

บรษิทัไดมกีารพจิารณาถงึความตองการของผูมสีวนรวมทีเ่กีย่วของกบัการดาํเนนิธรุกจิของบรษิทั ซึง่ประกอบไปดวย 

ลูกคา ผูขาย ผูถือหุน ชุมชนโดยรอบโรงงาน หนวยงานรัฐ หนวยงานทองถิ่น รวมถึงพนักงานของบริษัท และมุงมั่น

ในการตอบสนองตอความตองการเหลานั้นโดยการจัดทํามาตรฐานในดานตางๆ ดังนี้
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 » ดานคุณภาพของกระบวนการทํางาน

• บรษัิทไดรบัการรับรองมาตรฐาน ISO 9001:2015 Quality Management System หรอืมาตรฐาน

ระบบการบริหารคุณภาพ จาก BSI Group (Thailand) Ltd. ซ่ึงครอบคลุมกระบวนการทํางาน

ทั้งหมดตั้งแตการรับขอมูลตางๆ จากลูกคา การผลิต ตลอดจนการจัดสง และรวมถึงกระบวนการ

ทํางานสนับสนุนอื่นๆที่เกี่ยวของ สงผลใหเกิดความมั่นใจวาการทําธุรกิจกับบริษัทจะเปนไปอยางมี

คุณภาพในทุกขั้นตอน

 » ดานคุณภาพของผลิตภัณฑ บริษัทไดทําการผลิตสินคาใหเปนไปตามมาตรฐานที่ลูกคากําหนดซึ่ง

สอดคลองกับมาตรฐานระดับสากล ดังนี้

• RoHS (Restriction of Hazardous Substances) เปนขอกําหนดการจํากัดการใชสารอันตราย

ของสหภาพยุโรป (EU) ซึ่งบังคับใชกับสินคาและชิ้นสวนอุปกรณอิเล็กทรอนิกสทุกชนิดที่มีการซื้อ

ขายในสหภาพยุโรป

• REACH (Registration, Evaluation, Authorization and Restriction of Chemicals) เปนขอ

บังคับของสหภาพยุโรปเกี่ยวกับการควบคุมการใชสารเคมีซึ่งมีผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นตอสุขภาพ

ของมนุษยและสิ่งแวดลอมในการผลิต โดยผูประกอบการ ไดแก ผูผลิต ผูนําเขา ผูจําหนาย ตองรับ

ผิดชอบเกี่ยวกับความปลอดภัยในการใชสารเคมีท่ีมีการผลิต จําหนาย หรือนําไปใชในผลิตภัณฑ

ตางๆ ที่ผลิตหรือจําหนายในสหภาพยุโรป โดยจะตองมีการศึกษาและประเมินคุณสมบัติของสาร

เคมีที่มีผลกระทบตอสุขภาพและสิ่งแวดลอม รวมทั้งตองมีการสื่อสารขอมูลและคําแนะนําการใช

สารเคมีอยางปลอดภัยใหกับผูใชในหวงโซอุปทาน

• UL เปนมาตรฐานความปลอดภัยของผลิตภัณฑ ชิ้นสวน อุปกรณ และระบบอิเล็กทรอนิกสที่ไดรับ

การยอมรับในระดับนานาประเทศ

 » ดานสิ่งแวดลอม

• บริษัทไดรับการรับรองมาตรฐาน ISO 14001:2015 Environmental Management System 

หรือมาตรฐานระบบการจัดการดานสิ่งแวดลอม จาก BSI Group (Thailand) Ltd. ซึ่งครอบคลุม

กระบวนการทาํงานทัง้หมดในการผลติ โดยมกีารจดัการประเดน็ตางๆท่ีเก่ียวของกบัสิง่แวดลอมเพือ่

ใหมั่นใจวาบริษัทมีการปฏิบัติงานเปนไปตามกฎหมายส่ิงแวดลอมท่ีเกี่ยวของท้ังหมด และเปน

มาตรฐานที่เปนที่ยอมรับในระดับสากล

• บรษัิทไดรบัการรบัรองมาตรฐาน Green Industry ระดบัที ่3 จากกรมโรงงานอตุสาหกรรม กระทรวง

อุตสาหกรรม ซึ่งเปนมาตรฐานที่รับรองวาบริษัทมีการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมอยางเปนระบบ มี

การติดตาม ประเมินผล และทบทวนเพื่อการพัฒนาอยางตอเนื่อง 
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 » ดานความปลอดภัยในการทํางานและแรงงาน

• บริษัทผานการตรวจสอบมาตรฐาน SMETA (Sedex Members Ethical Trade Audit) ซึ่งเปน

มาตรฐานดานแรงงาน ความปลอดภัยในการทํางาน การจัดการดานสิ่งแวดลอม และจริยธรรมใน

การดําเนินธุรกิจ จาก SEDEX (Supplier Ethical Data Exchange) องคกรและระบบการจัดการ

เกี่ยวกับการคุมครองแรงงาน และความปลอดภัยในการทํางาน ที่รวมกลุมจากสมาชิกทางธุรกิจ

ทั่วโลก 

นอกจากนี ้บรษิทัยงัมคีวามมุงมัน่ทีจ่ะยกระดบัมาตรฐานตางๆ ใหอยูในระดับทีส่งูขึน้ เพือ่ขยายการตอบสนองตอ

ความตองการของลกูคากลุมใหมๆ  เชน ลกูคาในกลุมธรุกจิการผลติอาหาร เครือ่งด่ืม และยา เปนตน โดยไดทาํการศกึษา

ระบบ GMP (Good Manufacturing Practice) หรือหลักเกณฑวิธีการที่ดีในการผลิต เพื่อใหมั่นใจวาสินคาที่ไดรับการ

ผลิตจากบริษัทเปนสินคาที่มีความปลอดภัยตอผูบริโภคทั้งทางดานกายภาพ เคมี และชีวภาพ ทั้งนี้บริษัทมีความมุงมั่น

ที่จะขอการรับรองมาตรฐานนี้ใหไดภายในป 2563

บริษัทเล็งเห็นถึงความสําคัญดานสิ่งแวดลอมไมนอยไปกวาดานอื่นๆ จึงทําการศึกษามาตรฐาน Green Industry 

ระดับที่ 4 เพื่อเตรียมยกระดับจากระดับที่ 3 ในปจจุบันใหเปนบริษัทที่มีวัฒนธรรมองคกรดานสิ่งแวดลอมที่ชัดเจน และ

นํามาปฏิบัติใหเกิดประสิทธิผล โดยครอบคลุมถึงความรับผิดชอบตอสังคมดวยความมีจริยธรรมในดานสิ่งแวดลอม

การจัดหาวัตถุดิบ

วัตถุดิบหลักที่ใชในการผลิตสินคา คือ ฉลากกาว กระดาษไมมีกาวและ หมึกพิมพ โดยสามารถแสดงจํานวน

ผูจําหนายวัตถุดิบหลักและสัดสวนการสั่งซื้อวัตถุดิบในประเทศและตางประเทศไดดังนี้

 » จํานวนผูจําหนายวัตถุดิบหลัก

วัตถุดิบ
จํานวนราย

2560 2561 2562

ฉลากกาว กระดาษไมมีกาว หมึกพิมพ 30 32 39

 » สัดสวนรอยละการสั่งซื้อวัตถุดิบในประเทศและตางประเทศ

วัตถุดิบ
สัดสวนรอยละการสั่งซื้อวัตถุดิบในประเทศและตางประเทศ

2560 2561 2562

ฉลากกาว กระดาษไมมีกาว หมึกพิมพ 99.32 :  0.68 100 : 0 100 : 0

ในป 2560 – 2562 บริษัทมียอดการสั่งซื้อวัตถุดิบจากผูจําหนายหรือผูจัดจําหนายวัตถุดิบ 10 รายแรก รอยละ 

92.22 รอยละ 91.60 และรอยละ 91.97 ของมูลคาการสั่งซื้อทั้งหมด ตามลําดับ 
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บรษิทัมนีโยบายในการคดัเลอืกผูจดัจาํหนายทีม่สีภาพการดาํเนนิธรุกจิทีด่แีละมัน่คง มคีวามสามารถในการจดัหา

วัตถุดิบในคุณภาพกับราคาที่เหมาะสม สงมอบไดอยางสมํ่าเสมอและตรงตอเวลา รวมไปถึงสามารถตอบสนองตอการ

เปลี่ยนแปลงธุรกิจตามอุปสงคและอุปทานของตลาดในปจจุบันไดอยางยืดหยุน โดยบริษัทจะมีการเปรียบเทียบราคา

วัตถุดิบที่มีระดับคุณภาพ มาตรฐานใกลเคียงกัน หรือเทาเทียมกันจากผูจัดจําหนายไมนอยกวา 2 ราย และวัตถุดิบจะ

ตองผานการทดสอบสินคาตัวอยางจากแผนก กอนทําการสั่งซื้อทุกครั้ง เพี่อที่บริษัทจะสามารถตรวจสอบ เปรียบเทียบ

ราคาและลดความเสี่ยงในการพึ่งพิงผูขายเพียงรายเดียว ตลอดระยะเวลาที่ผานมา บริษัทสามารถรักษาความสัมพันธ

อันดีกับผูจัดจําหนายวัตถุดิบได และบริษัทมีแหลงวัตถุดิบท่ีเพียงพอสําหรับใชในกระบวนการผลิตมาโดยตลอดและยัง

ไมเคยประสบปญหาขาดแคลนวัตถุดิบแตอยางใดในรอบ 3 ปที่ผานมา 

ผลกระทบตอสิ่งแวดลอม
บริษัทใชวัตถุดิบประเภทฉลากกาวและหมึกพิมพท่ีสําเร็จรูปพรอมใชงานได ไมไดเปนผูผลิตวัตถุดิบเองโดยตรง 

แตเปนผูนําวัตถุดิบนั้นมาเขาสูกระบวนการพิมพ ดังนั้นจึงสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมนอยกวาโรงงานผูผลิตวัตถุดิบ  

ทัง้น้ีในทกุๆ ปทีผ่านมา บรษิทัไดมกีารวาจางบรษิทัภายนอก คอื บรษิทั เฮลธ แอนด เอน็ไวเทค จาํกดั ซึง่เปนหองปฏบิตัิ

การวิเคราะหเอกชน เลขทะเบียน ว – 152 อนุญาตโดยกรมโรงงาน อุตสาหกรรม เขามาตรวจสอบคุณภาพสิ่งแวดลอม

ซึ่งมีการตรวจสอบคุณภาพอากาศ นํ้า เสียง แสงสวาง คาควันดําและระดับความดังของเสียงจากทอไอเสียรถยนต อาทิ

เชน การตรวจวัดระดับความดังของเสียง ในพื้นที่ปฏิบัติงาน  การตรวจวัดระดับความดังของเสียงสะสม (ติดอุปกรณที่

ตวัพนักงาน) การตรวจวดัความดงัของเสยีงรบกวน  24 ชัว่โมง  บรเิวณภายนอกอาคาร สวนการตรวจวดัคณุภาพอากาศ 

มีการตรวจวัดคุณภาพอากาศที่ระบายออกจากปลอง ซึ่งผลการตรวจวัดทุกคาอยูในเกณฑมาตรฐานที่กฏหมายกําหนด  

ยกเวน แสงสวางในพืน้ที ่บางจดุมคีาตํา่กวาเกณฑมาตรฐาน ซึง่ตอนนีไ้ดทําการเพิม่โคมไฟและตรวจวดัคาความเขมของ

แสงสวางแลวอยูในคามาตรฐาน

รวมไปถึงมีการตรวจวัดปริมาณความเขมขนของสารเคมีอันตรายในบรรยากาศที่ทํางานและสถานท่ีเก็บสารเคมี

อันตราย พบวาผลการตรวจวัดในทุกประเด็นมีคาอยูในเกณฑมาตรฐานตามที่กฎหมายกําหนด 

นอกจากนี้บริษัทยังไดผานการรับรองมาตรฐานสําหรับระบบการจัดการสิ่งแวดลอม ISO 14001 : 2015  จาก 

BSI Group (Thailand) Ltd.  และไดเขารวมโครงการพัฒนาโรงงานอุตสาหกรรมใหเปนโรงงานสีเขียว สงผลใหลูกคา

ทั้งในและตางประเทศเชื่อมั่นไดวาบริษัทมีระบบการจัดการสิ่งแวดลอมตามมาตรฐานสากล

ผลของการปฏิบัติจริงในชวง 3 ปที่ผานมา 
สําหรับสิ่งปฏิกูลและวัสดุที่ไมใชแลวที่เปนอันตรายและไมเปนอันตราย ตามท่ีกําหนดไวในประกาศกระทรวง

อตุสาหกรรมทีอ่อกตามความในพระราชบญัญัตโิรงงาน พ.ศ.2535 บรษัิทไดมกีารทาํสัญญาวาจางบรษัิทผูใหการบรกิาร

บําบัดและกําจัดสิ่งปฏิกูลหรือวัสดุที่ไมใชแลว เปนผูดําเนินการใหดังตอไปนี้
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1. เนื่องจากหนึ่งในวัตถุดิบหลักในกระบวนการผลิต คือ  ฉลากกาว ซึ่งมีสารเคมีที่เปนกาวติดอยู เมื่อวัตถุดิบใน

สวนน้ีเกดิเปนของเสยีจงึไมสามารถนาํกลบัไปใชใหมได ตองนาํของเสยีไปทาํลายเทานัน้ บรษิทัจงึไดวาจาง บรษิทั อนิทรี 

อีโคไซเคิล จํากัด ผูซึ่งไดรับใบอนุญาตประกอบกิจการรับนําไปเผาในเตาเผาปูนซีเมนตวัสดุที่ไมใชแลวที่ไมเปนอันตราย

และอนัตรายพรอมปรบัคุณภาพวสัดุทีไ่มใชแลว โดยสญัญาวาจางมรีะยะเวลาระหวาง 25 กนัยายน 2561 ถงึ 30 กนัยายน 

2566  การเผารวมในเตาเผาปูนซีเมนตมีขอดีคือของเสียที่นําเขาเตาเผาจะถูกเผาไหมเปนพลังงานความรอนใน

กระบวนการผลิตปูน และสลายไปหรือเปนเถาอยูในปูนที่ผลิตออกมา (แตไมกระทบกับคุณภาพของปูนที่ผลิตได) ทําให

ไมมีของเสียหลงเหลือในสิ่งแวดลอม ไมสูญเสียพื้นที่ในการจัดการเหมือนการฝงกลบ และชวยลดการใชพลังงานในการ

ผลิตปูนซึ่งถือเปนการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติไดอีกทางหนึ่ง สวนขอเสียของการเผาคือตองมีข้ันตอนกระบวนการ

เตรียมของเสยีกอนจะนําเขาเตาเผาคอืการยอยใหเปนชิน้เลก็และการผสมของเสยีจากหลายๆแหลงเพือ่ใหไดคาพลงังาน

จากการเผาที่เหมาะสมกันกระบวนการผลิตปูน และไมสามารถใชวิธีการนี้กับของเสียบางจําพวกไดเนื่องจากจะสง

ผลกระทบตอคุณภาพในการผลิตปูน เชน โลหะ แกว ทราย เปนตน

สาเหตุที่ตองกําจัดดวยวิธีเผาเนื่องจากเปนวิธีที่เปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืนมากกวาเนื่องจากไมเหลือกาก

ทิง้อยูในส่ิงแวดลอม และแนวโนมของลกูคาในปจจบุนัเนนความสาํคญัเรือ่งความยัง่ยนืดานสิง่แวดลอม โดยเฉพาะลกูคา

ในโซนยุโรป ตัวอยางเชนลูกคา ผลิตสินคาให ลูกคาที่มีบริษัทแมในยุโรปมีนโยบายใหวงจรของผลิตภัณฑมีกาก

อตุสาหกรรมทีต่องทาํการฝงกลบันอยทีส่ดุ และเปาหมายในอนาคตคือ Supplier ตองมกีารฝงกลบเปนศนูย เราจงึปรับ

วิธีการจากการฝงกลบมาเปนการเผา

2. หางหุนสวนจํากัด เอส เอส เค พารเลส แอนด แพคกิ้ง   ไดเปนผูใหบริการแกบริษัท ในการคัดแยกสิ่งปฏิกูล

หรือวัสดุที่ไมใชแลวเพื่อจําหนายตอสําหรับการรีไซเคิล  ไดแก เศษกระดาษและกลองกระดาษที่ไมมีกาว เปนตน

ขอพิพาทหรอืการถกูฟองรองเก่ียวกบัส่ิงแวดลอม และแนวทางการแกไขขอพพิาทดังกลาว
-ไมมี –
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 ·ÃÑ¾Â�ÊÔ¹·Õ่ãªŒã¹¡ÒÃ»ÃÐ¡Íº¸ØÃ¡Ô¨
ทรัพยสินถาวรหลักที่บริษัทใชในการประกอบธุรกิจ
รายละเอียดทรัพยสินถาวรของบริษัทที่ใชในการประกอบธุรกิจ สรุปไดดังนี้ 

พันบาท

ประเภท/ลักษณะทรัพยสิน
มูลคาตามบัญชีสุทธิ

ณ วันที่ 31 
ธันวาคม 2562

เจาของกรรมสิทธิ์ ภาระผูกพัน

1. สวนปรับปรุงอาคาร และระบบสาธารณูปโภค 6,074 บริษัท ไมมี

2. เครื่องจักรและอุปกรณ 202,968 บริษัท ไมมี

3. เครื่องใชสํานักงาน 4,709 บริษัท ไมมี

4. ยานพาหนะ 4,369 บริษัท ไมมี

รวม 218,120

ทรัพยสินไมมีตัวตนที่บริษัทใชในการประกอบธุรกิจ
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีทรัพยสินไมมีตัวตนที่บริษัทใชในการประกอบธุรกิจ ไดแก ลิขสิทธิ์โปรแกรม

คอมพิวเตอร และ โปรแกรมคอมพิวเตอรตางๆ อาทิเชน Windows, Microsoft Office, File Maker Pro (โปรแกรม

ที่ใชในการผลิต), WinAcc (โปรแกรมทางบัญชี), SAP Business 1 (โปรแกรมทางบัญชี), Adobe Creative Suite 5 

Design Premium และโปรแกรมที่ใชในการแตงภาพอื่นๆ เปนตน ซึ่งรวมมูลคาทางบัญชีเทากับ 3.6 ลานบาท รวม

ทรพัยสนิถาวรหลกัและทรพัยสนิไมมตีวัตนทีบ่รษิทัใชในการประกอบธรุกิจ มมีลูคาทางบัญชีรวมกันเทากับ 221.73 ลานบาท

ใบอนุญาตและสัญญาที่สําคัญในการประกอบธุรกิจ
ใบอนุญาตที่เกี่ยวของในการประกอบธุรกิจ

ชื่อ ผูออกใบอนุญาต สิ้นอายุใบอนุญาต สาระสําคัญของใบอนุญาต

ใบอนุญาตประกอบกิจการ
โรงงาน (ร.ง. 4)

กระทรวงอุตสาหกรรม ตามมาตรา 10 แหงพระราช
บัญญัติโรงงาน(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 
2562 ความวายกเลิกมาตรา 14 
และมาตรา 15 แหงพระราช
บัญญัติโรงงานพ.ศ. 2535 
หมายความวา ตั้งแตวันที่ 27 
ตุลาคม 2562 เปนตนไป ใบ
อนุญาตประกอบกิจการโรงงานไม
ไดกําหนดวันสิ้นอายุใบอนุญาต จึง
ไมตองมีการตออายุใบอนุญาต
ประกอบกิจการโรงงานอีกตอไป

ทะเบียนโรงงานเลขที่ 
จ 3-41(1)-28/48 ปท 
อนุญาตให บริษัท สาลี่ 
พริ้นติ้ง จํากัด(มหาชน)
ประเภทโรงงานลําดับที่ 
41(1) ประกอบกิจการ 
พิมพสติ๊กเกอร กําลัง
เครื่องจักร 2,416 แรงมา 
จํานวนคนงาน 226 คน 
ประกอบกิจการได โดย
ใหเริ่มประกอบกิจการ
โรงงานได ตั้งแตวันที่ 25 
สิงหาคม 2548 วันที่ออก
ใบอนุญาตนี้
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สัญญาที่เกี่ยวของในการประกอบธุรกิจ

 » สัญญาเชาอาคาร และสัญญาใหบริการและจัดเก็บคาบริการ (รวม 8 ฉบับ)

ผูใหเชา บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)

ผูเชา : บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)

วัตถุประสงค
ของสัญญา

: 1. เพื่อใชเปนอาคารสํานักงาน
2. เพื่อใชเปนโรงพิมพ
3. เพื่อใชเปนอาคารเก็บสินคา
4. เพื่อใชเก็บอุปกรณตางๆ

โดยผูใหบริการตกลงจัดบริการและบํารุงรักษาสิ่งอํานวยความสะดวกตางๆ ใหแกผูรับบริการ อัน
ไดแก ติดตั้งไฟสองสวาง, ระบบจัดสงนํ้าประปา, การรักษาความปลอดภัย, ประกันอัคคีภัย, โรง
อาหาร, หองสุขา, ทําความสะอาดและทิ้งขยะมูลฝอย และ จัดหาและดูแลพันธุไมดอกไมประดับ
มาปลูกบริเวณภายนอกสถานที่เชา เปนตน

อัตราคาเชา
(เพิ่มอัตราคาเชา
รอยละ 10 ทุก 3 ป)

: 1. สญัญาเชาอาคารสาํนกังาน สาํหรบัป 2562 คดิอัตราคาเชาและคาบรกิารเดือนละ 818,400 บาท
2. สัญญาเชาโรงพิมพ  สําหรับป 2562 คิดอัตราคาเชาและคาบริการเดือนละ 726,000 บาท
3. สัญญาเชาอาคารเกบ็สนิคา สาํหรบัป 2562 คดิอตัราคาเชาและคาบรกิารเดอืนละ 143,550 บาท
4. สัญญาเชาอุปกรณตางๆ สําหรับป 2562 คิดอัตราคาเชาและคาบริการเดือนละ 17,600 บาท

วิธีการกําหนด
อัตราคาเชา

: อางอิงจากการประเมินของผูประเมินราคาอิสระซึ่งใชวิธีการเปรียบเทียบราคาตลาดโดยมีอัตราคา
เชาซึ่งรวมคาบริการไวแลวเริ่มตนในปแรกเทากับราคาประเมินและปรับเพิ่มในอัตรารอยละ 10 
ทุก 3 ป

ราคาประเมิน* : 1. อาคารหมายเลข 8 พื้นที่รวม 3,100 ตารางเมตร ประเมินอัตราคาเชา 240 บาท
ตอตารางเมตรตอเดือน 

  อัตราเพิ่มคาเชารอยละ 10 ทุก 3 ป คิดเปนมูลคาปจจุบันของคาเชา 10 ป เปนเงิน 
55,200,000 บาท

2. อาคารหมายเลข 9 พื้นที่รวม 3,000 ตารางเมตร ประเมินอัตราคาเชา 220 
บาทตอตารางเมตรตอเดือน 

  อัตราเพิ่มคาเชารอยละ 10 ทุก 3 ป คิดเปนมูลคาปจจุบันของคาเชา 10 ป เปนเงิน 
48,970,000 บาท

3. อาคารหมายเลข 2 พื้นที่รวม 725 ตารางเมตร ประเมินอัตราคาเชา 180 บาท
ตอตารางเมตรตอเดือน 

  อัตราเพิ่มคาเชารอยละ 10 ทุก 3 ป คิดเปนมูลคาปจจุบันของคาเชา 10 ป เปนเงิน 
13,360,000 บาท

4. อาคารหมายเลข 7 ขนาดพื้นที่รวม 100 ตารางเมตร ประเมินอัตราคาเชา 160 บาท
ตอตารางเมตรตอเดือน 

  อัตราเพิ่มคาเชารอยละ 10 ทุก 3 ป คิดเปนมูลคาปจจุบันของคาเชา 10 ป เปนเงิน 
1,190,000 บาท

หมายเหตุ*: ราคาประเมินคาเชานี้ ผูประเมินไดรวมคาเชาอาคาร และคาบริการไวดวยกันแลว
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ผูใหเชา บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)

ชือ่ผูประเมนิราคาอสิระ : บริษัท ไทยประเมินราคา ลินน ฟลลิปส จํากัด

วันที่ประเมิน : 4 สิงหาคม 2557

ระยะเวลาของสัญญา : 10 ป นับตั้งแตวันที่ 1 กรกฎาคม 2557 ถึงวันที่ 30  มิถุนายน 2567

เงื่อนไขของสัญญา : สัญญาเชาอาคาร
 - หากคูสัญญามีความประสงคจะเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญของสัญญาฉบับนี้ จะตองแจงใหคู

สัญญาอีกฝายหนึ่งทราบลวงหนาเปนลายลักษณอักษรไมนอยกวา 30 วัน เพื่อที่จะไดนัดเจรจา
ตกลงถึงสาระสําคัญแหงขอสัญญาและไดจัดทําขอตกลงตอไป

 - ผูใหเชาและผูเชาตกลงวา กอนครบกําหนดสัญญาเชา ถาผูเชาประสงคจะขอเชาอาคารตอ 
ใหผูเชาแจงความประสงคดังกลาวเปนลายลักษณอักษรตอผูใหเชาและใหคูสัญญาทั้งสองฝาย
ตกลงเจรจาเพื่อพิจารณาในรายละเอียดตาง ๆ อาทิเชน อัตราคาเชาและเงื่อนไขอื่น ๆ 
ของสัญญา ใหแลวเสร็จภายใน 30 วัน นับจากวันที่ครบระยะเวลาการเชาสิ้นปที่ 9 หรือ 
ภายในวันที่ 30 กรกฎาคม 2566 ทั้งนี้หากผูใหเชาตกลงใหมีการเชาอาคารตอ ผูใหเชาตกลง
ที่จะใหผูเชาเชาอาคารตอไปอีกเปนระยะเวลา 10 ป โดยการคิดอัตราคาเชาระหวางกันนั้น
ใหเปนไปตามราคาประเมินของผูประเมินอิสระที่ไดรับความเห็นชอบจากสํานักงานคณะ
กรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ซึ่งอัตราคาเชาและเงื่อนไขอื่นๆของสัญญา
จะตองมีความชัดเจนและเปนธรรมและเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและ
ตลาดหลักทรัพย และขอบังคับ ประกาศ คําสั่งหรือขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับ
ตลาดทุน และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย รวมถึงขอกําหนดเกี่ยวกับการเปดเผยขอมูล
การทํารายการที่เกี่ยวโยงกันและการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพย

สัญญาใหบริการและจัดเก็บคาบริการ
 - สัญญาใหบริการและจัดเก็บคาบริการนี้ คูสัญญาทั้งสองฝายตางถือวาเปนสวนหนึ่งของสัญญา

เชาอาคารฉบับลงวันที่ 1 กรกฎาคม 2557 ถาในกรณีที่ไมมีขอความที่ไดกําหนดไวโดยชัดแจง
เปนประการอื่น ใหนําเอาบรรดาขอความ และ/หรือ เงื่อนไข ในสัญญาเชาอาคาร ฉบับลงวันที่ 
1 กรกฎาคม 2557 มาใชบังคับโดยอนุโลม ถาผูรับบริการผิดสัญญาเชาอาคาร ใหถือวาผิด
สัญญาฉบับนี้ดวย และถาผูรับบริการ ผิดสัญญาฉบับนี้ ก็ใหถือวาผูรับบริการผิดสัญญาเชา
อาคารดวย และใหสัญญาฉบับนี้เปนอันเลิกไปพรอมกับสัญญาเชาอาคารดวยโดยทันที โดย
ที่ผูใหบริการ ไมตองบอกกลาวลวงหนา

 - หากคูสัญญามีความประสงคจะเปลี่ยนแปลงสาระสําคัญของสัญญาฉบับนี้ จะตองแจงใหคู
สัญญาอีกฝายหนึ่งทราบลวงหนาเปนลายลักษณอักษรไมนอยกวา 30 วัน เพื่อที่จะไดนัดเจรจา
ตกลงถึงสาระสําคัญแหงขอสัญญาและไดจัดทําขอตกลงตอไป

การสิ้นสุดของสัญญา :  - ผูใหเชามีสิทธิในการบอกเลิกสัญญาเชาอาคารฉบับนี้ หากปรากฏวา ผูเชามิไดชําระคาเชาตาม
กําหนดแหงสัญญาฉบับนี้ติดตอกันเปนเวลา 2 งวดติดกัน และ/หรือ ผูเชาไดกระทําผิดสัญญา
ขอหนึ่งขอใด และ/หรือ ไมปฏิบัติใหเปนไปตามสัญญาอันเกี่ยวกับสิทธิและหนาที่ตามสัญญานี้

 - เมื่อสัญญาเชาอาคารสิ้นสุดลงตามกําหนดเวลาในสัญญานี้ และ/หรือ สัญญาเชาอาคารฉบับนี้
สิ้นสุดลงดวยประการใดก็ตาม ผูเชายินยอมสงมอบอาคารที่เชาคืนใหแกผูใหเชาเขาครอบครอง
โดยทันทีและจะตองขนยายบริวารและทรัพยสินของผูเชาออกจากอาคารดวย และถาปรากฏ
วายังมีทรัพยสินที่ชํารุดเสียหายอยู ผูเชาจะตองรีบดําเนินการซอมแซมแกไขใหดีดังเดิมและใช
งานไดตามปกติ ภายใน 15 วัน นับแตสัญญาเชาอาคารฉบับนี้สิ้นสุดลงดวยประการใดก็ตาม 
ดวยคาใชจายของผูเชาเอง

 - การสิ้นสุดของสัญญาใหบริการและจัดเก็บคาบริการใหเปนไปตามเหตุบอกเลิกสัญญาของ
สัญญาเชาอาคาร
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 » สัญญาเชาซื้อเครื่องถายเอกสาร (จํานวน 5 เครื่อง) 

ผูเชาซื้อ บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)

ผูใหเชาซื้อ : บริษัทผูใหเชาซื้อ 1 แหง

รวมมูลคาการเชาซื้อ : 0.47 ลานบาท

รวมมูลคาการเชาซื้อคงคาง : 0.17  ลานบาท

ระยะเวลาของสัญญา : 60 เดือน

วัตถุประสงคของสัญญา : ผูใหเชาซื้อไดตกลงซื้อทรัพยสินจากผูผลิต/ผูขาย ตามคํารองขอของผูเชาซื้อ เพื่อ
วัตถุประสงคในการใหผูเชาซื้อไดทําการเชาซื้อทรัพยสินดังกลาว

เงื่อนไขของสัญญา :  - หากผูเชาซื้อมิไดกระทําการใดๆที่เปนการผิดนัดตามสัญญาฉบับนี้ ผูเชาซื้อมีสิทธิใน
การซื้อทรัพยสินเชาซื้อในราคาที่กําหนดไวในสัญญา โดยผูเชาซื้อจะตองบอกกลาวผูให
เชาซื้อเปนลายลักษณอักษรลวงหนาไมนอยกวา 30 วัน กอนวันที่ครบอายุสัญญา หรือ
หากผูเชาซื้อไมประสงคที่จะซื้อหรือตอสัญญาเชาซื้อ ผูใหเชาซื้อสามารถนําทรัพยสิน
เชาซื้อออกขายได โดยหากขายไดตํ่ากวาราคาที่กําหนดไวในสัญญา ผูเชาซื้อมีหนาที่
ชําระคาสวนตางนั้นใหแกผูใหเชาซื้อ

 - เมื่อครบอายุสัญญาผูเชาซื้ออาจขยายอายุสัญญาตอไปอีกได โดยจะเปนทรัพยสินเดิม
หรือแตเพียงบางสวนก็ได และจะใชขอกําหนดและเงื่อนไขเดียวกันกับในสัญญานี้หรือ
จะแกไขใหมก็ได แลวแตผูเชาซื้อและผูใหเชาซื้อจะตกลงกัน  โดยตองแจงผูใหเชาเปน
ลายลักษณอักษรไมนอยกวา 60 วันกอนครบกําหนดอายุสัญญาเชาซื้อ

 - ผูเชาซื้อตองเอาประกันภัยทรัพยสินที่เชาซื้อไวกับบริษัทประกันภัยที่ผูใหเชาซื้อเห็น
ชอบ โดยตองระบุผูใหเชาซื้อเปนผูรับผลประโยชน

 - ผูเชาตองชําระเงินประกันตามที่ระบุไวในสัญญา โดยผูใหเชายอมมีสิทธิใชเงินประกัน
ดังกลาวสําหรับการชําระหนี้ใดๆของผูเชาซื้อ แตไมถือเปนการชําระคาเชา และหากมี
การใชเงินประกันไป ผูเชาซื้อจะตองชําระเงินคืนใหแกผูใหเชาซื้อในจํานวนเทากับเงิน
ที่ถูกใชไป เพิ่มเติมเต็มวงเงินประกันใหคงเดิม อนึ่ง เมื่อครบระยะเวลาตามสัญญาแลว
ผูใหเชาซื้อตองคืนเงินประกันใหแกผูเชาซื้อ

 - หากผูเชาซื้อผิดนัด ผูใหเชาซื้อสามารถกระทําการดังตอไปนี้ได 1. ยกเลิกสัญญาฉบับนี้
โดยไมตองบอกกลาวผูเชาซื้อลวงหนา และเขาครอบครองทรัพยทรัพยสินเชาซื้อโดยผู
เชาซื้อตองเปนผูออกคาใชจายทั้งหมด 2. บอกกลาวผูเชาซื้อเปนลายลักษณอักษรถึง
การเลิกสัญญา และใหสงมอบทรัพยสินคืน 3. ใหผูเชาซื้อชําระคาเชาทั้งหมด 4. ผูเชา
ซื้อจะตองจายคาสินไหมทดแทนแกผูใหเชาซื้อเพราะเหตุเลิกสัญญา
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 » ประกันภัยรวมความเสี่ยง

คูสัญญา : บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)

กรมธรรมเลขที่ : IAO23592-18NBK

ประเภทของการประกันภัย : ประกันรวมความเสี่ยงในความสูญเสียทางตรงหรือความเสียหายจากปจจัยภายนอกใดๆที่
เกิดขึ้นกับทรัพยเอาประกันซึ่งอยูนอกเหนือจากความคุมครองตามประกันอุบัติเหตุ

ระยะเวลาของสัญญา : อายสัุญญา 1 ป ต้ังแตวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2562 เวลา  16.00 น. ถึงวนัที ่31 ธนัวาคม  2562 
เวลา 16.00 น.

วงเงินเอาประกันภัย : รวมวงเงินที่เอาประกันภัยตามกรมธรรมประกันภัยฉบับนี้ – 887,500,000.- บาท โดย
สามารถแยกไดเปนรายการดังตอไปนี้
1.เครื่องจักร – 772,000,000.- บาท
2.สินคาคงคลัง – 90,000,000.- บาท
3.เครื่องใชสํานักงาน –25.500,000.-บาท

ผูรับผลประโยชน
ตามกรมธรรม

: - บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)

ใบรับรองมาตรฐานที่สําคัญในการประกอบธุรกิจ

ชื่อ ผูออก เลขที่ ระยะเวลา

ISO 9001:2015 BSI FM 700674 05 ธันวาคม 2562 – 04 ธันวาคม 2564

ISO 14001:2015 BSI EMS 700675 05 ธันวาคม 2562 – 04 ธันวาคม 2564

Green Industry กระทรวงอุตสาหกรรม 3-5311/2559 12 กันยายน 2559 –11 กันยายน 2562

นโยบายการลงทุนในบริษัทยอยและบริษัทรวมในอนาคต
ปจจบุนับรษัิทไมมกีารลงทนุในบรษิทัยอยและบรษิทัรวม อยางไรกด็สีาํหรบัการลงทนุในอนาคต บรษิทัมนีโยบาย

ที่จะลงทุนในธุรกิจฉลากสินคาและงานพิมพ หรือธุรกิจท่ีมีความเช่ือมโยงและเอื้อประโยชนกับธุรกิจหลักดังกลาวของ

บริษัท และสามารถสรางผลกําไรใหแกบริษัทไดในระยะยาว โดยหากเปนการลงทุนในบริษัทยอย บริษัทจะควบคุมหรือ

กําหนดนโยบายการบริหาร ตลอดจนการสงตัวแทนเขารวมเปนกรรมการตามสัดสวนการถือหุน และเขารวมประชุมใน

ฐานะผูถือหุน โดยผูแทนของบริษัทมีหนาที่ออกเสียงในท่ีประชุมตามแนวทางหรือทิศทางท่ีคณะกรรมการบริษัทได

พิจารณาไว สําหรับการลงทุนในบริษัทรวม บริษัทไมมีนโยบายเขาไปควบคุมมากนัก ทั้งนี้การจะสงตัวแทนเขารวมเปน

กรรมการของบริษัทจะพิจารณาตามความเหมาะสม และขึ้นกับขอตกลงรวมกัน
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การเปลี่ยนแปลงและการพัฒนาที่สําคัญในชวง 3 ป ลาสุด

ป 2562

บริษัทมีการลงทุนเพื่อพัฒนาและเปลี่ยนแปลงใหบริษัทมีประสิทธิภาพมากขึ้น ดังนี้

 » ไตรมาสที่ 1/2562 บริษัทมีการลงทุน Storage ใชสําหรับเก็บขอมูลเพิ่มขึ้นเพื่อนํามาใชงานกับระบบ ERP 

ระบบใหมที่จะเริ่มใชในป 2563 เนื่องจาก Storages เครื่องเกาพื้นที่ไมเพียงพอและมีการติดตั้งระบบดับเพลิง 

Fire Suppressions Device ของหอง Server โดยใชสารดับเพลิงที่ไมเปนอันตายตออุปกรณไฟฟา ซึ่งมีระบบ

ตรวจจับและฉีดสารอัตโนมัติ และในไตรมาสที่ 1/2562 บริษัทไดมีการเพิ่มไลนการผลิตงานพิมพฉลากแบบ

หดรัด (shrink sleeve) จึงไดมีการลงทุนเพิ่มเครื่องจักรสําหรับงานพิมพ Shrink Sleeve จํานวน 2 เครื่อง คือ 

1) Auto servo cutting machine 2) Seaming Machine

 » ไตรมาสที ่2/2562 บรษัิทมกีารปรบัปรงุขยายพืน้ทีภ่ายในอาคารผลติงานพมิพฝงดจิิตอล มกีารลงทนุซือ้อปุกรณ 

Sensor ติดที่เครื่องพิมพ ลงทุนซื้อเครื่องท่ีใชระเบิดพื้นผิวหนา Raw material เพื่อใชรองรับสี หมึกพิมพ 

ลงทุนซื้ออุปกรณที่ใชในหองปฏิบัติการ Lab เชน ตูอบ เครื่องมือใชทดสอบคาความเหนียวกาว และ ซื้อ

เครื่องจักรเพิ่มอีก 2 ตัว คือ 1) Re-reeline and doctor Machine Model Inspect -H300FB ใชสําหรับ

กรองาน Shrink Sleeve  2) Slitting Machine Model-Slit-HS-Compact 1300ใชสําหรับผางาน Shrink 

Sleeve 

 » ไตรมาสที่ 4/2562 บริษัทมีการลงทุนซื้อเครื่องจักรและอุปกรณเพิ่มเติมเพื่อใชสําหรับการทํา Plate แมพิมพ  

เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพในการผลิต ทั้งนี้ บริษัทไดมีการปรับปรุงพื้นที่หองปฏิบัติการ Lab และพื้นที่ภายใน

โรงงานใหไดมาตรฐานโรงงานที่ดี

ป 2561

การลงทุนของบริษัทฯ ในป 2561 ดังนี้

 » ไตรมาสที่ 1/2561 ลงทุนเครื่องตรวจสอบงานพิมพในระหวางผลิต (Nikka M1-330 Inspection) 

 » ไตรมาสที่ 2/2561 ลงทุนเครื่องพิมพดิจิตอล (HP Indigo Digital Press WS 6800) 

 » ไตรมาสที่ 3/2561 ลงทุนเครื่องสแกนตรวจสอบงานของฝาย QC (Nikka-ODRI A3 offline Inspection) 

 » ไตรมาสที่ 4/2561ลงทุนเครื่อง Finishing (Brotech New SDF 330 Digital Printed Label) 

สรุปเงินลงทุนเครื่องจักรและอุปกรณเพิ่มเติม ป 2561 คิดเปนจํานวนเงินรวมทั้งสิ้น ประมาณ 39 ลานบาท 

ป 2560

 » บริษัทฯ ไดลงทุนเครื่องจักรใหม จํานวน 2 เครื่อง ซึ่งมีมูลคารวมประมาณ 12,186,000 บาท 
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 »˜¨¨ÑÂ¤ÇÒÁàÊÕ่Â§

¤ÇÒÁàÊÕ่Â§ã¹¡ÒÃ»ÃÐ¡Íº¸ØÃ¡Ô¨
1. ความเสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกคารายใหญ
ปจจุบนับรษัิทดําเนินธรุกิจรับผลติฉลากสนิคาและงานพมิพคณุภาพสูง ซ่ึงรายไดหลกัของบรษิทั คือ รายไดจากการ

ขายฉลากสนิคาและงานพมิพคุณภาพสงูหากพจิารณารายไดจากการขายของลูกคากลุมหลกัของบรษิทัในป 2560 - 2562 

คิดเปนสัดสวนรอยละ 57.96 รอยละ 59.03 และรอยละ 52.83 ของรายไดจากการขาย ตามลําดับ อยางไรก็ดี ในป 

2561 - 2562 บริษัทมีสัดสวนรายไดจากลูกคาเกินกวารอยละ 30 ของรายไดจากการขาย รอยละ 33 และรอยะ 32 

ตามลําดับ 

ดังนั้น หากลูกคารายใหญกลุมดังกลาวยกเลิกแผนการผลิตในปตอไปหรือลดปริมาณการส่ังผลิตลงอีก และหาก

บรษิทัไมสามารถหาลกูคารายอืน่มาทดแทนไดจะมผีลกระทบตอรายไดของบรษิทัอยางมนียัสาํคญั นอกจากนี ้หากบรษิทั

มกีารลงทุนเพิม่ทัง้การขยายโรงงานและซือ้เคร่ืองจกัรเพิม่ดวยมลูคาทีส่งูในขณะทีบ่รษิทัมรีายไดไมเปนไปตามประมาณ

การแลวอาจทาํใหเกดิการดอยคาของสนิทรพัยซ่ึงอาจสงผลกระทบตอฐานะการเงนิและผลการดาํเนนิงานของบรษิทัได

อยางไรกต็ามทีผ่านมา บรษิทัไดตระหนักถงึความเส่ียงจากการพึง่พิงลกูคารายใหญและผลกระทบตอผลการดาํเนนิ

งานและฐานะการเงินของบริษัท บริษัทจึงไดขยายฐานลูกคาใหเพิ่มขึ้นเพื่อลดความเสี่ยงดังกลาว บริษัทไดปรับกลยุทธ

ทางการตลาดใหสามารถแขงขันกับคูแขงทางการตลาดได อีกทั้งบริษัทยังมีการกระจายกลุมลูกคาใหหลากหลายไปใน

ธรุกจิตางๆ รวมถงึการเพิม่ฐานลกูคาทัง้ในประเทศและตางประเทศใหมากขึน้ ทัง้นีผ้ลงานทีผ่านมาของบรษิทัไดรบัการ

ยอมรับจากลูกคาเนื่องจากสามารถผลิตสินคาที่มีคุณภาพตรงกับความตองการของลูกคา อีกท้ังสามารถปฏิบัติไดตาม

เง่ือนไขตางๆ ตามทีล่กูคากาํหนดประกอบกับบรษัิทมเีทคโนโลยใีนการผลติทีส่ามารถผลติไดหลากหลายซึง่ทาํใหบรษิทั

สามารถเสนอบริการในลักษณะของคุณภาพ มาตรฐานและราคาท่ีเหมาะสมกับงบประมาณของลูกคา ตลอดจนมีการ

ดูแลและใหบริการภายหลังการขายเพื่อสรางสัมพันธอยางตอเนื่องกับลูกคา 

2. ความเสี่ยงจากการไมมีที่ดินที่ตั้งโรงงานเปนของบริษัทเอง
ปจจบุนัท่ีต้ังบรษัิทและโรงงานของบรษัิทตัง้อยูเลขท่ี 19 หมูท่ี 10 ตาํบลคลองสี ่อาํเภอคลองหลวง จงัหวดัปทุมธานี 

ตั้งอยูบนที่ดินของบริษัท สาลี่อุตสาหกรรรม จํากัด (มหาชน) ผูถือหุนใหญของบริษัท ซึ่งบริษัทไดเชาที่ดินดังกลาวจาก

ผูถอืหุนใหญของบรษัิท เพือ่ใชเปนสาํนกังานบรษิทัและเพือ่ใชเปนโรงงานผลติสนิคาของบรษิทับนพืน้ทีใ่ชสอยประมาณ 

6,925 ตารางเมตร มอีตัราคาเชาเปนอตัราตลาดซึง่กาํหนดโดยการอางองิจากราคาประเมนิของผูประเมนิราคาทรพัยสนิ

อิสระ โดยสัญญาเชาดังกลาวมีอายุ 10 ป (1 ก.ค. 2557 - 30 มิ.ย. 2567) หากในอนาคตเมื่อครบอายุของสัญญาเชา 

บริษัทไมสามารถดําเนินการตอสัญญาเชาดังกลาวได 

อยางไรก็ตาม ที่ผานมาบริษัทมีกระแสเงินสดเพียงพอตอการชําระคาเชาดังกลาวได รวมทั้งการปฏิบัติตามเงื่อน

ไขอื่นๆ ของสัญญาเชา เชน การดูแล บํารุงรักษาซอมแซม อาคาร โรงงาน ใหอยูในสภาพใชงานไดดีตลอดไป การชําระ

คาภาษีอันเกี่ยวของกับทรัพยสินที่เชา เปนตน ซึ่งเปนสิ่งที่บริษัทปฏิบัติตามอยางเครงครัดอยูแลว และตามสัญญาเชานี้

หากคูสญัญามไิดผดิสญัญาระหวางกนัและประสงคจะบอกเลกิสญัญากอนสญัญาเชาจะสิน้สดุลงนัน้มสิามารถกระทาํได

เวนแตคูสัญญาจะยนิยอมดวยกนัทัง้สองฝาย จากเงือ่นไขตางๆ ในสญัญาเชา บรษิทัเชือ่วาจะสามารถปฏบิตัติามเงือ่นไข
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ของสัญญาไดทุกประการและไมมีเหตุใหบริษัทตองถูกยกเลิกสัญญากอนกําหนดเวลา ประกอบกับผูใหเชาเปนผูถือหุน

ใหญของบริษัท (ปจจุบันถือหุนในบริษัทในสัดสวนรอยละ 64.66 ภายหลังการเสนอขายหุนใหแกประชาชน) จึงเชื่อมั่น

ไดวาการทําสัญญาเชาที่ดินในครั้งนี้จะไมมีผลกระทบตอการผลิตและการดําเนินงานของบริษัทในอนาคต (โปรดดูราย

ละเอียดเพิ่มเติมในสวนที่ 4.3.2 ขอ 4. ทรัพยสินที่ใชในการประกอบธุรกิจ)

3. ความเสี่ยงจากการผิดนัดชําระหนี้ของลูกหนี้การคา
ณ สิ้นป 2560 - 2562 บริษัทมีลูกหนี้การคาคงเหลือจํานวน 124.58 ลานบาท 105 ลานบาท และ 102.85 

ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวน รอยละ 11.92 รอยละ 10.47 และรอยละ 10.85 ของสินทรัพยรวมของบริษัท ตลอดระยะ

เวลาทีผ่านมาบรษิทัมีนโยบายการใหเครดิตเทอมในการจายเงนิแกลกูคาท้ังในและตางประเทศในชวง 30 - 90 วนั อยางไร

ก็ตามป 2560 - 2562 บริษัทมีลูกหนี้การคาที่เกินกําหนดชําระจํานวน 25.12 ลานบาท 14.94 ลานบาท และ 17.04 

ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 20.31 รอยละ 14.58 และรอยละ 17.12 ของลูกหนี้การคา (กอนหักคาเผื่อหนี้

สงสัยจะสูญ) ตามลําดับ ซึ่งลูกหนี้ที่เกินกําหนดชําระสวนใหญเกินกําหนดชําระนอยกวาหรือเทากับ 3 เดือน ดังนั้น หาก

บริษัทไมติดตามลูกหนี้ที่เกินกําหนดชําระดังกลาวอยางใกลชิด อาจทําใหคุณภาพของลูกหนี้ดอยคุณภาพลงจนบริษัท

ตองรับภาระหนี้สูญหรือหนี้สงสัยจะสูญเปนจํานวนที่มีนัยสําคัญอันอาจสงผลกระทบตอสภาพคลองทางการเงินและผล

การดําเนินงานของบริษัท ประกอบกับความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในอนาคตจากการใหเครดิตแกลูกคาหากบริษัทไมมี

กระบวนการควบคมุตรวจสอบและตดิตามการใหเครดติแกลกูคาเปนอยางด ีบรษิทัอาจมคีวามเสีย่งจากการผดิชาํระหนี้

จากลูกคา หากบริษัทไมมีระบบการใหเครดิตแกลูกคาที่มีประสิทธิภาพ ซึง่จะกระทบตอผลการดําเนินงานของบริษัทใน

อนาคต 

อยางไรก็ตาม การใหเครดิตเทอมแกลกูคาเปนการดาํเนนิงานปกตทิัว่ไป บรษิทัไดมนีโยบายเนนการควบคมุคณุภาพ

ของลูกหนี้การคาที่เปนลูกคารายใหม (ยกเวนลูกคารายใหญที่เปนนิติบุคคลที่มีชื่อเสียงเปนที่ยอมรับทั่วไป) ซึ่งจะตองมี

การสัง่ซือ้เปนเงินสดกอนทีจ่ะมกีารพจิารณาใหเครดติในการสัง่ซ้ือครัง้ถดัไป นอกจากนีบ้รษิทัยงัมนีโยบายการใหเครดติ

เทอมท่ีรดักมุกบัลกูคาโดยมกีารพจิารณาทบทวนเครดติลกูคาประจาํเดอืน และตดิตามการชาํระหนีจ้ากลกูหนีอ้ยางใกล

ชิดทุกราย บริษัทไดมีนโยบายการติดตามหนี้โดยใหฝายบัญชีจัดตั้งทีมงานสําหรับการติดตามการชําระหนี้จากลูกคาใน

กรณีที่ลูกหนี้มีการคางชําระ ซึ่งในการทํางานสวนนี้ฝายบัญชีจะมีการประสานงานกับฝายขายและการตลาด โดยเริ่ม

ทาํการเฝาระวังและติดตามลกูหนีท้ีเ่ริม่คางชาํระทนัททีีผ่ดินดัชาํระ ซึง่ฝายบญัชขีองบรษิทัจะมกีารตรวจสอบเปนประจาํ

ทุกวัน พรอมทั้งจัดทํารายงานอายุลูกหนี้การคาทุกเดือนเพื่อใหผูบริหารพิจารณา 

 ในสวนนโยบายการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของบริษัทนั้น ในป 2560 - 2562 ที่ผานมา บริษัทใชนโยบายการ

ตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 100 หากลูกหนี้เกินกําหนดชําระ 1 ป และบริษัทจะตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ

ในอตัรารอยละ 50 กรณทีีล่กูหนีม้อีายกุารคางชาํระหนีเ้กนิกวา 180 วนั อยางไรกด็ใีนชวงระยะเวลา 3 ปทีผ่านมาบรษัิท

ไมเคยประสบปญหาหนี้สูญจากลูกหนี้การคา 

4. ความเสี่ยงจากการมีปริมาณสินคาคงเหลือในระดับสูง
ณ สิ้นป 2560 - 2562 บริษัทมีมูลคาสินคาคงเหลือเทียบกับสินทรัพยรวมของบริษัทคิดเปนสัดสวนรอยละ 7.34 

รอยละ 8.23 และรอยละ 6.35 ตามลําดับและมีระยะเวลาการขายสินคาเฉลี่ยเทากับ 90 วัน 103 วัน และ 101 วัน 

ตามลําดับ 

43



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)
Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)
Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

ทัง้น้ี ในการบรหิารสนิคาคงคลงั บรษิทัมกีารจดัทาํรายงานวเิคราะหอายขุองสนิคาคงเหลอื (Aging stock report) 

และรายงานการเคลื่อนไหวสินค า (Last moving stock report) ทุกๆ สิ้นเดือน โดยส งต อไปยัง

ฝายขาย ฝายผลติแผนกคลงัสนิคาและฝายบรหิารเพือ่วเิคราะหขอมลูโดยจะเนนสนิคาทีม่กีารคางนานเพือ่วางแผนและ

ดาํเนินการจดัจาํหนายสนิคาคงเหลอืเหลานัน้ไมใหม ีการคางนานเพือ่ปองกนัการเสือ่มสภาพสนิคาและความลาสมยัของ

สินคาคงเหลือ นอกจากนี้ บริษัทยังใชวิธีเขากอนออกกอน ( FIFO) ในการเบิกใชวัตถุดิบและการคํานวณราคาสินคา

คงเหลืออีกดวย 

สําหรับนโยบายการพิจารณา ตั้งคาเผื่อการลดมูลคาของสินคาคงเหลือที่ผานมานั้น บริษัทพิจารณาการตั้งคาเผื่อ

มูลคาของสินคาลดลง (NRV) จากราคาที่คาดวาจะขายไดตามปกติของธุรกิจหักดวยราคาทุน นอกจากนี้บริษัทมีการตั้ง

คาเผือ่การเสือ่มสภาพของสนิคาและวตัถดุบิโดยตัง้คาเผือ่การเสือ่มสภาพตามอายขุองวตัถดุบิ สาํหรับวตัถดุบิทีอ่ายเุกนิ 

1 ป ตั้งสํารองในอัตรารอยละ 50 สวนสินคาสําเร็จรูปที่มีอายุสินคาเกิน 1 ป ตั้งสํารองในอัตรารอยละ 100 

สําหรับการจัดซื้อวัตถุดิบของบริษัท ฝายวางแผนการผลิตและฝายคลังสินคาจะรวมกันพิจารณาการสั่งซื้อโดยจะ

พิจารณาจากวัตถุดิบท่ีมีอยูในคลังสินคาประกอบกับความตองการใชวัตถุดิบในงานตามแตละคําสั่งผลิตจากลูกคากอน 

หากปริมาณวัตถุดิบคงคลังเหลือนอยกวาขั้นตํ่าที่บริษัทกําหนดไวจึงจะทําการสั่งซ้ือเพื่อรักษาปริมาณสินคาคงเหลือขั้น

ตํ่าดังกลาว เวนแตกรณีที่ลูกคากําหนดใหใชวัตถุดิบที่มีคุณลักษณะเฉพาะตามที่ลูกคาตองการ บริษัทจะทําการสั่งซื้อ

วัตถุดิบดังกลาวเปนการเฉพาะเปนคราวๆ ไป ทั้งนี้ เพื่อใหบริษัทมีการเก็บสินคาคงเหลือใหสอดคลองกับปริมาณการใช

งานจริงและเพ่ือไมใหมกีารเกบ็สนิคาคงเหลอืเกนิความจาํเปน นอกจากนีบ้รษัิทไดมกีารทาํกรมธรรมประกนัอคัคภียัและ

ภัยอื่นๆ สําหรับสินคาคงคลังในวงเงินทุนประกันรวม 90 ลานบาท เพื่อปองกันผลเสียหายที่อาจจะเกิดขึ้นในกรณีเกิด

อุบัติเหตุจากอัคคีภัยและภัยอื่นๆ ได ทั้งนี้การประกันภัยดังกลาว ไมไดครอบคลุมถึงผลเสียหายที่เกิดขึ้นจากอุทกภัย

สําหรับ ป 2562 บริษัท ไดปรับปรุงแกไขนโยบายการตั้งสํารองเผื่อสินคาเสื่อมคุณภาพ (FG Provision) ดังนี้

1. สินคาที่มี อายุสินคาเกิน 1 ปขึ้นไป ตั้งสํารองสินคาเสื่อมคุณภาพไว 100 %

2. สินคาที่มี อายุสินคาเกิน 4 เดือน ถึง 12 เดือน ตั้งสํารองสินคาเสื่อมคุณภาพไว 50 %

3. สินคาที่เปนงาน Promotion ทางฝายขายจะพิจารณาประจําเดือน

5. ความเสี่ยงจากการเปลี่ยนแปลงเทคโนโลยีในการผลิต
เทคโนโลยีในการผลิตของบริษัทถือเปนอีกปจจัยหนึ่งที่มีความสําคัญในการผลิต หากบริษัทไมสามารถปรับตัวได

ทนัตอสภาวะการเปลีย่นแปลงทางเทคโนโลยใีนการผลติดงักลาวเพือ่เสนอบรกิารใหแกลกูคาไดอยางมีประสทิธภิาพทนั

ตามการเปลีย่นแปลงของอตุสาหกรรมและความตองการของลกูคา อาจสงผลใหลกูคาหนัไปใชบรกิารกบัผูประกอบการ

รายอื่นซึ่งอาจมีผลกระทบตอจํานวนลูกคาและรายไดรวมของบริษัทได 

อยางไรก็ดี บริษัทมีการศึกษาเทคโนโลยีการพิมพ และนวัตกรรมตางๆ ท่ีเกิดข้ึนใหมอยูเสมอท้ังในประเทศและ

ตางประเทศ และในบางคร้ังลูกคาที่สั่งผลิตสินคาจะใหขอมูลเทคโนโลยีใหมๆ ทําใหทราบถึงการเปลี่ยนแปลงของ

เทคโนโลยอียางตอเนือ่ง ในขณะเดียวกนับรษิทัมกีารปองกนัความเสีย่งจากการเปลีย่นแปลงเทคโนโลยดีงักลาว โดยการ

ติดตามขอมูลขาวสารและความเคลื่อนไหวเปลี่ยนแปลงในอุตสาหกรรมอยางใกลชิด และปรับตัวใหทันตามการ

เปลีย่นแปลงรวมทัง้เสนอสนิคาและบรกิารใหอยูในความตองการของลกูคาเพือ่ไมใหเสยีโอกาสทางธรุกจิหรอืเสยีเปรยีบ

คูแขงขัน โดยในระยะสั้นบริษัทมีการเพิ่มอุปกรณเสริมที่ใชกับระบบการผลิตอยางตอเนื่องทุกชวง 5 -10 ป เพื่อใหงาน
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พิมพมีคุณภาพและประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้บริษัทมีนโยบายใหบุคลากรในสายงานการผลิต เจาหนาท่ีการ

ตลาดและการขาย ติดตาม ศึกษา พัฒนาความรูและเขารับการฝกอบรมสัมมนาเกี่ยวกับเทคโนโลยีใหม ๆ  อยางตอเนื่อง

เพื่อใหสามารถรองรับกับการเปลี่ยนแปลงไดตลอดเวลา อยางไรก็ตาม ระบบการพิมพที่ผานมาไมไดมีการเปลี่ยนแปลง

เทคโนโลยอียางมนัียสาํคัญ นอกจากการพฒันาเทคโนโลยกีารผลติเพือ่รองรับการออกแบบผลติภณัฑทีเ่นนความสวยงาม

และมีความนาสนใจมากขึ้น ทั้งนี้ ตามงบการเงินของบริษัทสิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทมีมูลคาเครื่องจักร

และอุปกรณรวมทั้งสิ้น 218.12 ลานบาท หรือคิดเปนรอยละ 23.02 ของสินทรัพยรวมทั้งหมดของบริษัท

6. ความเสี่ยงจากการที่บริษัทมีผูถือหุนรายใหญถือหุนรวมกันมากกวารอยละ 50
กอนการกระจายหุนเพิ่มทุน บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) (SALEE) ถือหุนในบริษัทรอยละ 99.99 

ของทุนชําระแลวของบริษัท และภายหลังการเพ่ิมทุนและการเสนอขายหุนตอประชาชนในครั้งนี้ SALEE ยังคงถือหุน

ทางตรงในสัดสวนรอยละ 65.00 ของทุนชําระแลวทั้งหมดของบริษัท โดยสัดสวนดังกลาวมากกวารอยละ 50.00 ทําให 

SALEE สามารถควบคุมมติที่ประชุมผูถือหุนไดเกือบทั้งหมด ยกเวนเรื่องที่กฎหมายหรือขอบังคับบริษัทกําหนดใหตอง

ไดรับเสียง 3 ใน 4 ของที่ประชุมผูถือหุน ทําใหผูถือหุนรายอื่นของบริษัทมีความเสี่ยงในการรวบรวมคะแนนเสียงเพื่อ

ถวงดุลเรื่องที่ผูถือหุนใหญเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณา 

อยางไรก็ดี บริษัทไดตระหนักถึงความสําคัญของการถวงดุลอํานาจจึงไดกําหนดขอบเขตการดําเนินงาน การมอบ

อาํนาจใหแกกรรมการและผูบรหิารอยางชดัเจน มกีารแตงตัง้บคุคลภายนอกทีเ่ปนอสิระเขารวมในคณะกรรมการบรษิทั 

4 ทานและเปนกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 ทาน ซึ่งเทากับหนึ่งในสามของจํานวนกรรมการทั้งหมด 10 ทาน เพื่อทํา

หนาที่ตรวจสอบ ถวงดุลการตัดสินใจ และพิจารณาอนุมัติรายการตางๆ กอนนําเสนอตอคณะกรรมการบริหาร และ/

หรือผูถือหุน รวมทั้งบริษัทไดกําหนดมาตรการการทํารายการกับบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน โดยจํากัด

การออกเสียงของผูทีเ่กีย่วของและการตัดสนิใจในการทาํรายการระหวางกนัทีไ่มเกีย่วของกับการดําเนนิธรุกจิปกตทิัว่ไป

ของบริษัทจะตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัท ซ่ึงมีกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบ เขารวม

พิจารณาดวย โดยการทาํรายการระหวางกนัพจิารณาถึงประโยชนของบรษิทัเปนสําคญั นอกจากนีบ้รษิทัยงัจัดใหมหีนวย

งานตรวจสอบภายใน โดยการวาจางบรษัิทผูชาํนาญการจากภายนอกทีป่ฏบิตังิานเปนอสิระและขึน้ตรงตอคณะกรรมการ

ตรวจสอบ โดยมีหนาที่หลักในการดูแลระบบการควบคุมภายในเพื่อใหเปนไปตามระบบที่ไดกําหนดไว ทั้งนี้ เพื่อสราง

ความมั่นใจใหแกผูถือหุนถึงความโปรงใสและถวงดุลอํานาจในการบริหารงานของบริษัท
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1. จํานวนทุนจดทะเบียนชําระแลว
บริษัทฯ มีทุนจดทะเบียนที่ออกและชําระเรียบรอยแลวเทากับ 300,000,000 บาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 

1,200,000,000 หุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 0.25 บาท 

2. โครงสรางผูถือหุน 
ผูถือหุนของบริษัทฯ สูงสุด  11 ราย แหลงที่มาของขอมูลจาก บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด 

ณ วันที่ 30  ธันวาคม 2562  ดังนี้

ลําดับ รายชื่อผูถือหุนใหญ จํานวนหุนที่ถือ สัดสวนการถือหุน (%)

1. บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) 779,999,840 65.00%

2. บริษัท วี ไอ วี อินเตอรเคม จํากัด 35,533,971 2.961%

3. นายรัฐวิทย ปรปกษขาม 24,101,000 2.008%

4. นายชัยวัฒน อนันควานิช 21,410,900 1.784%

5. นายประกิต อัศวกาญจน 13,483,600 1.124%

6. นายสิทธิชัย ประวงษรัตน 11,587,978 0.966%

7. นายไพบูลย ตั้งตรงศักดิ์ 11,240,280 0.937%

8. นายพิชัย จิราธิวัฒน 9,500,000 0.792%

9. นางสาวมินา นราธิปกร 9,225,500 0.769%

10. นางภัทริน มงคลรัตน 7,400,000 0.617%

11. นายสาทิส ตัตวธร 6,967,600 0.581%

รวม 930,450,669 77.538%

ผูถือหุนรายยอย 268,384,591 22.369%

ผูถือหุนสัญชาติตางดาว จํานวน 4 ราย 1,116,740 0.093%

รวมทั้งหมด 1,200,000,000 100.00%
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3. รายงานการถือครองหลักทรัพย/หุนบริษัทของกรรมการ คูสมรส และผูบริหาร

รายงานการถือครองหลักทรัพย/หุนบริษัทของกรรมการ คูสมรส และผูบริหาร  ณ วันที่  30 ธันวาคม 2562

ลําดับ
รายชื่อกรรมการ ดํารงตําแหนง จํานวนหุนที่ถือ สัดสวนการถือ

หุน (%)

1 พล.ต.ต. เทอดศักดิ์ รุจิรวงศ
นางประพิณ  รุจิรวงศ (คูสมรส)

ประธานกรรมการ/กรรมการอสิระ
-

ไมมีการถือครองหุนบริษัท
67,200 หุน

ไมมี
0.006%

2 นายสุชาติ จิวะพรทิพย รองประธานกรรมการ /
กรรมการบริหาร /
กรรมการสรรหาและ พิจารณา
คาตอบแทน

800,000 หุน 0.067 %

3 นายประชา  จิวะพรทิพย
นางประภัทยา จิวะพรทิพย 
(คูสมรส)

ประธานกรรมการบริหาร /
กรรมการ
-

123,100 หุน

3,510,250 หุน

0.0010 %

0.029 %

4 นายสาทิส  ตัตวธร กรรมการ / กรรมการบริหาร 6,967,600 หุน 0.58%

5 นายทนง  อัศวกาญจน
นางศริยา อัศวกาญจน (คูสมรส)

กรรมการ
-

741,675 หุน
105,000 หุน

0.62 %
0.009%

6 นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ

ไมมีการถือครองหุนบริษัท ไมมี

7 นายสุพจน  แกวมณี ประธานกรรมการสรรพาและ
พิจารณาคาตอบแทน / กรรมการ
ตรวจสอบ /กรรมการอิสระ

ไมมีการถือครองหุนบริษัท ไมมี

8 นางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ กรรมการอิสระ / 
กรรมการตรวจสอบ/ 
กรรมการสรรหาพจิารณาคาตอบแทน

ไมมีการถือครองหุนบริษัท ไมมี

9 นายธนะชัย  สันติชัยกูล กรรมการ / กรรมการผูจัดการ ไมมีการถือครองหุนบริษัท ไมมี

10 นายประภุตว  จิวะพรทิพย กรรมการ / กรรมการบริหาร / 
เลขานุการ

ไมมีการถือครองหุนบริษัท ไมมี

4. นโยบายการจายเงินปนผล
บริษัทมีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน ในอัตราไมนอยกวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได

นิตบิคุคลในแตละป ทัง้นี ้การจายเงนิปนผลในแตละปใหนาํปจจยัตางๆ ตอไปนี ้มาพจิารณาประกอบ เชน ผลการดาํเนิน

งานและฐานะทางการเงิน สภาพคลองของบริษัท โครงการลงทุนในอนาคตของบริษัท รวมไปถึงสภาวะเศรษฐกิจโดย

รวม และปจจัยอื่นๆที่เกี่ยวของในการบริหารงานของบริษัทฯ

ซึ่งการจายเงินปนผลดังกลาวขางตน เมื่อคณะกรรมการบริษัท มีมติเห็นชอบใหจายเงินปนผลประจําปแลว 

จะตองนําเสนอขออนมุตัติอทีป่ระชุมผูถอืหุน เวนแตเปนกรณทีีเ่ปนการจายเงนิปนระหวางกาล ใหคณะกรรมการบรษิทั

มีอํานาจอนุมัติเงินปนผลระหวางกาลดังกลาวได และนํารายงานตอที่ประชุมผูถือหุนใหทราบในการประชุมคราวตอไป 
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อัตราการจายเงินปนผลจากผลดําเนินงานปในรอบปที่ผานมา

รายละเอียดการจายเงินปนผล
พ.ศ. 2562
(ปที่เสนอ)

พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2560

1. กําไรขาดทุนสุทธิ (ลานบาท) (44.29) 30.57 51

2. จํานวนหุน (ลานหุน) 1,200 1,200 1,200

3. จํานวนเงินปนผลประจําป 
(บาท/หุน)

- 0.025 0.04

   3.1  เงินปนผลระหวางกาล 
   (บาท/หุน)

- 0.015 0.025

   3.2 เงินปนผลประจําป
   (บาท/หุน)

- 0.010 0.015

4. เงินปนผลจายทั้งสิ้น  
 (ลานบาท)

- 30 48

5. อัตราสวนการจายเงินปนผล - 98.14% 94.12%

หมายเหตุ : คณะกรรมการบริษัทฯ มีมติเห็นชอบ งดจายเงินปนผล เนื่องจากผลการดําเนินงานสําหรับป 2562 ขาดทุน และใหนําเสนอ
ตอที่ประชุมผูถือหุนประจําป 2563 เพื่ออนุมัติงดจายเงินปนผลการดําเนินงานป 2562  
ในวันที่ 23  เมษายน 2563

 ¢ŒÍÁÙÅ·Ñ่Çä»áÅÐ¢ŒÍÁÙÅÊÓ ¤ÑÞÍ×่¹
ขอมูลทั่วไป

ขอมูลเกี่ยวกับบริษัท

ชื่อบริษัท บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)

ที่ตั้งสํานักงานใหญ เลขที่ 19 หมูที่ 10 ตําบลคลองสี่ อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

โทรศัพท 02-529-6000

โทรสาร 02-529-6010-11

ลักษณะประกอบธุรกิจ ผลิตฉลากสินคาและงานพิมพคุณภาพสูง

เลขทะเบียนบริษัท 0107557000284

เว็ปไซต www.saleeprinting.com

ชื่อยอหลักทรัพย    SLP

จดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย วันที่ 7 พฤษภาคม  2558

ทุนชําระแลว จํานวน 300,000,000 บาท  แบงออกเปน 1,200,000,000 หุน 
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นายทะเบียนหลักทรัพย : บริษัท ศูนยรับฝากหลักทรัพย (ประเทศไทย) จํากัด    

ฝายนายทะเบียนหลักทรัพย
62 อาคารตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย จํากัด  
ถนนรัชดาภิเษก แขวงคลองเตย เขตคลองเตย  
กรุงเทพมหานคร  10110
โทรศัพท  (662) 229-2800  โทรสาร (662) 654-5427

ผูสอบบัญชี : 1. นางสาวสุมาลี รีวราบัณฑิต ทะเบียนผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 3970 และ/หรือ

  2. นายกฤษดา เลิศวนา ทะเบียนผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4958 และ/หรือ

  2. นางพูนนารถ เผาเจริญ ทะเบียนผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 5238

บริษัท สํานักงาน  อีวาย จํากัด

193/136 -137 อาคารเลครัชดา ออฟฟช คอมเพล็กซ 
ชั้น 33  ถ.รัชดาภิเษกตัดใหม 
เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
โทร. (02) 264-0777, (02) 661-9190 
Fax. (02) 264-0789-90

ขอมูลสําคัญอื่น

รายงานการใชเงินลงทุนของบริษัท

บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน) ขอรายงานผลการใชเงินเพิ่มทุนจากการระดมทุน เมื่อเดือนเมษายน 2558 

เปนจํานวน 630 ลานบาท ซึ่งสรุปรายงานผลการใชเงินทุนเพิ่มทุน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ดังนี้

วัตถุประสงค
การใชเงินเพิ่มทุน

จํานวนเงินจากการเพิ่มทุน 
(โดยประมาณ)

เงินเพิ่มทุนใชไป สําหรับ
วันที่ 1 กรกฎาคม 2562

ถึงวันที่ 31 ธันวาคม  2562

เงินเพิ่มทุน
ใชไปสะสม

เงินเพิ่มทุนคงเหลือ 
ณ 31 ธันวาคม

2562

1. กอสรางอาคาร
โรงงานและ
คลังสินคา

250.00 - - 250.00

2. ชําระคืนหนี้
สถาบันการเงิน

131.00 - 137.00 (6.00)

3. ใชเปนเงิน
ทุนหมุนเวียน

249.00 - - 249.00

4. ซื้อเครื่องจักร 
– อุปกรณ

- 1.10 120.02 (120.02)

รวม 630.00 1.10 257.02 372.98

นอกจากทั้งนี้ บริษัทฯ ไดนําเงินเพิ่มทุนคงเหลือ จํานวน 372.96 ลานบาท

• ลงทุนระยะยาวอื่น ในรูปแบบตราสารหนี้  จํานวน 80 ลานบาท

• สวนที่เหลือลงทุนระยะสั้นในรูปแบบเงินฝากประจํากับสถาบันการเงิน  
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Nomination and Compensation Committee
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 

Audit Committee
คณะกรรมการตรวจสอบ

Corporate Secretary
เลขานุการบริษัท

Sub-Risk Committee
คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง

Business Develpment Division
ฝายพัฒนาธุรกิจ

( BDV )

 Business Development  
Department

แผนกพัฒนาธุรกิจ
(  BDD )

Sales 
Department 

แผนกขาย
( SAL )

Local Sales
ลูกคาในประเทศ

Customer Service
ลูกคาสัมพันธ

Distribution
กระจายสินคา

Key Account
ลูกคาหลัก

ตางประเทศ

Oversea
ลูกคาตางประเทศ

Customer Service 
Department

แผนกลูกคาสัมพันธ
( CSD )

New Product 
Development Dept.

แผนกพัฒนา
ผลิตภัณฑใหม

( NPD )

Research&Product 
Development
แผนกวิจัยและ

พัฒนาผลิตภัณฑ
( RDV )

Roll Feed 
 Department

  แผนกปอนมวน
( ROL )

Digital 
 Department
แผนกดิจิตอล

( DGT )

Raw Materia
วัตถุดิบ

Accounting
บัญชี

Financial
การเงิน

Finished Goods
สำเร็จรูป

Digtial Printing
ดิจิตอล

Second Pass 
หลังพิมพ

 Finishing
  Department
แผนกฟนิชชิ้ง

( FNS )

Sales & Marketing Division
ฝายขายและการตลาด

( MKT )

 Production 
Department
แผนกผลิต  

 Division
ฝาย

 Department  
แผนก

Section
งาน

 Quality Management 
Department

แผนกการจัดการคุณภาพ 

Quality Assurance Dvision
ฝายประกันคุณภาพ

( QAD )

Finance& Administration Division
ฝายการเงินและสำนักงาน

( FAD )

Supply Chain Division
ฝายซัพพลายเชน

( SPC )

Internal Audit Unit
หนวยงานตรวจสอบภายใน

Maintenance 
Department

แผนกซอมบำรุง
( MTN )

 Quality Assurance 
Department

แผนกประกันคุณภาพ
( QAS )

Quality & 
Environment 
Department

แผนกพัฒนาระบบ
คุณภาพและส่ิงแวดลอม

( QES )

Warehouse
Department

แผนกคลังสินคา
( WHD )

Procurement 
Department
แผนกจัดหา

( PCM )

Accounting & 
Financial  

Department
แผนกบัญชี
และการเงิน

( ACC )

Information 
Technology 
Department

แผนกเทคโนโลยี
สารสนเทศ

( ITD )

Human 
Resource 

Management 
Dept.

แผนกบริหาร
ทรัพยากรมนุษย

( HRM )

Executive Board of Directors
คณะกรรมการบริหาร

Board of Directors
คณะกรรมการบริษัทSalee Printing Public Company Limited

ORGANIZATION CHART

Managing Director
กรรมการผูจัดการ

 Operation Division
   ฝายปฏิบัติการ

 ( PRT )

    Production
         upportDepartment
      แผนกสนับสนุนการผลิต 

     Prepress
    Department

     แผนกกอนพิมพ
     ( PRE )

Color Separation
แยกสี

Plate
 แมพิมพ

 GraphicDesign
   ออกแบบ

    PlanningDepartment
    แผนกวางแผนการผลิต

   ( PLN )

  Production Planning
  วางแผนการผลิต

Job Preparation
  เตรียมงานพิมพ

Safety Unit 
หนวยงานความปลอดภัย

 อาชีวอนามัยและสภาพแวดลอมในการทำงาน

IT Committee
คณะกรรมการบริหารงานดานเทคโนโลยีสารสนเทศ
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คณะกรรมการบริษัท
ตามขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดใหคณะกรรมการบริษัทฯ ประกอบดวย คณะกรรมการของบริษัทไมนอยกวา 

5 คน และกรรมการไมนอยกวากึง่หนึง่ของจาํนวนกรรมการท้ังหมดตองมถีิน่ทีอ่ยูในราชอาณาจกัร และตองมคีณุสมบตัิ

ตามกฎหมายกําหนด ปจจุบันคณะกรรมการบริษัทฯ มีจํานวน 10 คน ประกอบดวย กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร จํานวน 

5 คน (ในจํานวนนี้เปนกรรมการอิสระและดํารงตําแหนงเปนกรรมการตรวจสอบจํานวน 3 คนดวย) กรรมการที่เปนผู

บริหาร จํานวน 5 คน ซึ่งจะทําใหเกิดการถวงดุลในการออกเสียงในการพิจารณาเรื่องตางๆ ตามเกณฑที่สํานักงานคณะ

กรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยกรรมการจํานวน 10 ทาน และมีนายประภุตว 

จิวะพรทิพย ดํารงตําแหนงเลขานุการบริษัท อีกตําแหนงดวย โดยมีรายนามคณะกรรมการ ดังนี้

ชื่อ -นามสกุล ตําแหนง

1. พล.ต.ต. เทอดศักดิ์ รุจิรวงศ ประธานกรรมการ/กรรมการอิสระ

2. นาย สุชาติ จิวะพรทิพย รองประธานกรรมการ /กรรมการบริหาร

3. นาย สุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

4. นาย สุพจน แกวมณี กรรมการตรวจสอบ /กรรมการอิสระ

5. นาง วรางคณา กัลยาณประดิษฐ กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

6. นาย ประชา จิวะพรทิพย ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการ

7. นาย ธนะชัย สันติชัยกูล กรรมการผูจัดการ /กรรมการบริหาร

8. นาย สาทิส ตัตวธร กรรมการ /กรรมการบริหาร

9. นาย ทนง อัศวกาญจน กรรมการ

10. นาย ประภุตว จิวะพรทิพย กรรมการ /กรรมการบริหาร /เลขานุการบริษัท

กรรมการผูมีอํานาจผูกพันตามหนังสือรับรองบริษัท
กรรมการผูซึ่งลงชื่อผูกพันบริษัทฯได คือ นายสุชาติ จิวะพรทิพย นายสาทิส ตัตวธร นายประภุตว จิวะพรทิพย 

นายธนะชัย สันติชัยกูล นายประชา จิวะพรทิพย กรรมการสองในหา ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของ

บริษัท ขอจํากัดอํานาจกรรมการ ไมมี/

52



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

การประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ

ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง

จํานวนครั้งที่เขารวมประชุม/
จํานวนครั้งที่จัดประชุมทั้งหมด

ป 2561 ป 2562

1. พล.ต.ต.เทอดศักดิ์  รุจิรวงศ ประธานกรรมการ 5/5 5/5

2. นายสุชาติ  จิวะพรทิพย รองประธานกรรมการ 5/5 5/5

3. นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี 1) กรรมการอิสระ 5/5 5/5

4. นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการอิสระ 5/5 5/5

5. นายสุพจน  แกวมณี 1) กรรมการอิสระ 5/5 5/5

6. นายประชา  จิวะพรทิพย กรรมการ 5/5 5/5

7. นายธนะชัย  สันติชัยกูล  กรรมการ 3/5 2) 5/5

8. นายสาทิส  ตัตวธร กรรมการ 5/5 5/5

9. นายทนง  อัศวกาญจน 1) กรรมการ 5/5 5/5

10. นายประภุตว  จิวะพรทิพย กรรมการ 5/5 5/5

หมายเหตุ :  1) ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2562 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2562

 • มีมติแตงตั้งกรรมการที่พนจากตําแหนงตามวาระกลับเขามาเปนกรรมการอีกวาระหนึ่ง 

   1. นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี  ประธานกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ

   2. นายสุพจน  แกวมณี  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน / กรรมการตรวจสอบ /กรรมการอิสระ 

     3. นายทนง อัศวกาญจน  กรรมการ 

 2) ตามมติที่ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 เมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561 มีมติแตงตั้งให นายธนะชัย สันติชัยกูล เปน
กรรมการบริษัทเพิ่มอีก 1 ทาน ซึ่งมีผลตามหนังสือรับรองบริษัทฯ เมื่อวันที่ 22 พฤษภาคม 2561 ออกโดยกรมพัฒนาธุรกิจ
การคา กระทรวงพาณิชย 

คณะกรรมการตรวจสอบ

ณ วันที่  31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการตรวจสอบของบริษัท ประกอบดวยกรรมการจํานวน 3 ทาน ดังนี้

ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง

1. นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี* ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 

2. นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ* กรรมการตรวจสอบ

3. นายสุพจน  แกวมณี กรรมการตรวจสอบ

หมายเหตุ:  * นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรีและนางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ เปนกรรมการตรวจสอบที่มีความรูความสามารถ
ทางดานบัญชีและการเงิน โดยมีนางสาวณัฐวสา  ชัยวุฒิกุล ผูชวยเลขานุการบริษัทฯ  ดํารงตําแหนงเลขานุการคณะ
กรรมการตรวจสอบ
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คณะกรรมการบริหาร

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการบริหารของบริษัท ประกอบดวยกรรมการจํานวน 4 ทาน ดังนี้

ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง

1. นายประชา  จิวะพรทิพย ประธานกรรมการบริหาร

2. นายธนะชัย  สันติชัยกูล กรรมการผูจัดการ / กรรมการบริหาร 

3. นายสาทิส  ตัตวธร กรรมการบริหาร

4. นายประภุตว  จิวะพรทิพย กรรมการบริหาร

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ประกอบดวยกรรมการ

จํานวน 3 ทาน ดังนี้

ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง

1. นายสุพจน  แกวมณี ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

2. นางวรางคณา  กัลยาณประดิษฐ กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

3. นายสุชาติ  จิวะพรทิพย กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

ผูบริหาร

ณ วันที่ 31  ธันวาคม 2562 บริษัทมีผูบริหารจํานวน 8 ทาน ดังนี้

ชื่อ - นามสกุล ตําแหนง

1. นายธนะชัย  สันติชัยกุล กรรมการผูจัดการ

2. นายประภุตว  จิวะพรทิพย ผูจัดการฝายขายและการตลาด

3. นายฮั้งเจ็ง  แซโซว ผูจัดการฝายปฏิบัติการ

4. นางสาวเกสราภรณ  เพ็งสุทธิ์ ผูจัดการฝายพัฒนาธุรกิจ

5. นางสาวปยะนุช  บุญยะบูรณ ผูจัดการแผนกบัญชีและการเงิน

6. นางสาวศศิธร  รุงเรือง ผูจัดการอาวุโสแผนกจัดการคุณภาพ

7. นายขวัญเมือง  แมนคลาย ผูจัดการอาวุโสแผนกผลิต

8. นายพีรพล  เตชธนพัฒน ผูจัดการอาวุโสแผนกสนับสนุนการผลิต
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เลขานุการบริษัท
คณะกรรมการบริษัทไดมมีตแิตงตัง้ นายประภตุว  จวิะพรทพิย ดาํรงตาํแหนงเลขานกุารบรษิทั ตามมาตรา 89/15 

ของพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และฉบับที่มีการแกไขเพิ่มเติม เพื่อทําหนาที่จัดทําและ

จัดเก็บเอกสารสําคัญของบริษัท ไดแก ทะเบียนกรรมการ หนังสือนัดประชุมคณะกรรมการ รายงานการประชุมคณะ

กรรมการ รายงานประจําปของบริษัท หนังสือนัดประชุมผูถือหุน รายงานการประชุมผูถือหุนและการจัดเก็บรายงาน

การมสีวนไดเสยีทีร่ายงานโดยกรรมการและผูบรหิารบรษิทั รวมถงึการดาํเนนิการอืน่ๆ ตามทีค่ณะกรรมการกาํกบัตลาด

ทุนประกาศกําหนดไวในกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย

คณะกรรมการบรษัิทไดแตงตัง้เลขานกุารบรษิทั ทีม่คีณุสมบตัแิละประสบการณของเลขานกุารบรษิทัทีเ่หมาะสม 

มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ทําหนาที่ใหคําแนะนําดานกฎหมาย

และกฎเกณฑตาง ๆ  ทีค่ณะกรรมการจะตองทราบและปฏบิตัหินาทีใ่นการดแูลกจิการของคณะกรรมการ รวมทัง้ประสาน

งานใหการปฏิบติัตามมติคณะกรรมการ ไดเปดเผยคุณสมบัตแิละประสบการณของเลขานุการบรษัิทในรายงานประจาํป 

คาตอบแทนคณะกรรมการและผูบริหาร
(1) คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน

ชื่อ -นามสกุล ตําแหนง
คาเบี้ยประชุม
ครั้งละ(บาท)

คาบําเหน็จ

ป 2561 ป 2562

คณะกรรมการบริษัท

1 พล.ต.ต.เทอดศักดิ์ รุจิรวงศ ประธานกรรมการ / กรรมการอิสระ  35,000 150,000 -

2 นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
อิสระ  

30,000 150,000 -

3 นายสุพจน แกวมณี กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ  30,000 150,000 -

4 นางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ  30,000 150,000 -

5 นายสุชาติ จิวะพรทิพย รองประธานกรรมการ /  กรรมการ 30,000 150,000 -

6 นายประชา จิวะพรทิพย ประธานกรรมการบริหาร / กรรมการ 30,000 150,000 -

7 นายธนะชัย สันติชัยกูล  กรรมการผูจัดการ / กรรมการ         30,000 100,000 2) -

8 นายสาทิส ตัตวธร กรรมการบริหาร / กรรมการ 30,000 150,000 -

9 นายทนง อัศวกาญจน กรรมการ 30,000 150,000 -

10 นายประภุตว จิวะพรทิพย กรรมการบริหาร / เลขานุการบริษัท 30,000 150,000 -

ยอดรวม 305,000 1,450,000 -
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คาตอบแทนคณะกรรมการและผูบริหาร
(1) คาตอบแทนที่เปนตัวเงิน

ชื่อ -นามสกุล ตําแหนง
คาเบี้ยประชุม
ครั้งละ(บาท)

คาบําเหน็จ

ป 2561 ป 2562

คณะกรรมการตรวจสอบ 

1 นายสุชาติ บุญบรรเจิดศรี ประธานกรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ  

25,000 - -

2 นายสุพจน แกวมณี กรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
อิสระ  

20,000 - -

3 นางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ กรรมการตรวจสอบ / กรรมการ
อิสระ  

20,000 - -

ยอดรวม 65,000 - -

คณะกรรมการสรรหา และพิจารณาคาตอบแทน

1 นายสุพจน แกวมณี ประธานคณะกรรมการสรรหา 
และพิจารณาคาตอบแทน/

กรรมการอิสระ

15,000 -

2 นายวรางคณา กัลยาณประดิษฐ กรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน/กรรมการอิสระ

10,000 - -

3 นายสุชาติ จิวะพรทิพย กรรมการสรรหาและพิจารณา
คาตอบแทน/กรรมการอิสระ

10,000 - -

ยอดรวม 35,000 - -

หมายตุ : 1) คาเบี้ยประชุมคณะกรรมการ ป 2562 อัตราเดียวกับป 2561  
2) คาบําเหน็จกรรมการ ป 2561 มีหลักเกณฑ จายคาบําเหน็จ สําหรับกรรมการที่อยูดํารงตําแหนงไมครบป ใหจายตาม
    สัดสวนตามระยะเวลาของการดํารงตําแหนงกรรมการในปนั้น
3) ตามมติคณะกรรมการบริษัท ในการประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 2/2563  เมื่อวันที่  21  กุมภาพันธ  2563  มีมติ
    งดรับคาบําเหน็จกรรมการประจําป 2562

คาตอบแทนกรรมการ สําหรับป 2562
ตามที่ประชุมผูถือหุนสามัญประจําป 2562 เมื่อวันที่ 24 เมษายน 2562 ไดมีมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทนใหแก

คณะกรรมการของบรษัิท คณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน ในป 2562 โดย

มีรายละเอียดดังนี้

1) คาเบี้ยประชุมประธานกรรมการ ครั้งละ 35,000 บาทตอทาน และคาเบี้ยประชุมกรรมการ

ครั้งละ 30,000 บาทตอทาน 

2) คาเบี้ยประชุมประธานกรรมการตรวจสอบ ครั้งละ 25,000 บาทตอทาน และคาเบี้ยประชุมกรรมการ

ตรวจสอบครั้งละ 20,000บาทตอทาน 
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3) คาเบี้ยประชุมประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ครั้งละ 15,000 บาทตอทาน และคา

เบี้ยประชุมกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ครั้งละ 10,000 บาทตอทาน 

4) คาบําเหน็จกรรมการ ไมเกินปละ 2 ลานบาท โดยใหคณะกรรมการบริษัทฯ เปนผูพิจารณาจัดสรรตอไปให

แกกรรมการทั้ง 10 ทาน ในจํานวนที่เทาๆ กัน

คาตอบแทนผูบริหารบริษัท
คาตอบแทนผูบริหาร สําหรับป 2561 และ ป 2562  เปนดังนี้

ป 2561 ป 2562

จํานวนราย(คน) 8 8

คาตอบแทน*(ลานบาท) 16.58 13.32

*คาตอบแทนผูบริหารประกอบดวย เงินเดือน โบนัส เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เงินสมทบกองทุนทดแทน เงินสมทบกองทุนสํารอง

เลี้ยงชีพและคาสวัสดิการพนักงาน 

คาตอบแทนอื่น 
-ไมมี-

บุคลากร ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 และ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562 บริษัท มีจํานวนพนักงานท้ังหมด 

จํานวน 182 คน และ 228 คน ตามลําดับ ประกอบดวยพนักงานตามสายงานดังนี้

ฝาย
วันที่ 31 ธันวาคม 2561

ฝาย
วันที่ 31 ธันวาคม 2562

จํานวน (คน) จํานวน  (คน)

ฝายบริหาร – สํานักงาน 34 ฝายบริหาร – สํานักงาน 46

ฝายซัพพลายเชน 12 ฝายซัพพลายเชน 15

ฝายขายและการตลาด 27 ฝายขายและการตลาด 33

ฝายปฏิบัติการ 99 ฝายปฏิบัติการ 117

ฝายประกันคุณภาพ 10 ฝายประกันคุณภาพ 17

รวม 182 รวม 228

หมายเหตุ ในป 2562 บริษัท มีการปรับอัตรากําลังของพนักงานใหมีความเหมาะสมกับความคลองตัวของธุรกิจ

บรษิทัมกีารจายคาตอบแทนทีเ่ปนตวัเงนิใหแกพนักงานทีไ่มใชผูบรหิาร ไดแก เงนิเดอืน คาลวงเวลา คาจาง โบนสั 

คาเบี้ยขยัน เงินสมทบกองทุนประกันสังคม เงินสมทบกองทุนทดแทน เงินสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ คาสวัสดิการ

พนักงาน และคาใชจายผลประโยชนพนักงานในป 2561 และ ป 2562 เปนจํานวน 67.04 ลานบาท และ 81.33 ลาน

บาท ตามลําดับ

ทั้งนี้ บริษัทไมมีขอพิพาทดานแรงงานที่สําคัญในระยะเวลา 3 ปที่ผานมา
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นโยบายในการพัฒนาทรัพยากรมนุษย

บรษัิทฯ สนับสนุนใหความสาํคัญในการพัฒนาบุคลากรอยางตอเน่ือง เพ่ือเพิม่ความรู ความสามารถ ทักษะ รวมถงึ
พฒันาขดีความสามารถของพนักงานทัง้ในดานการปฏบัิตงิาน ความรู ความชํานาญในสาขาอาชีพ (Functional) รวมถงึ
พฒันาความสามารถดานการบริหารจัดการ (Managerial) เพือ่ใหเตบิโตและพรอมพฒันาสูความยัง่ยนืเคยีงคูกับบรษิทั โดย
การพัฒนามีรูปแบบการ และวิธีการตาง ๆ  ที่สอดคลองและเหมาะสมกับลักษณะงานการทํางาน ตําแหนงงาน และมีวิธี
การอบรมพัฒนาตาง ๆ หลากหลายวิธี เชน การฝกอบรมในหองเรียน (Class room) พรอมกิจกรรม work shop ทั้ง
จัดภายในบริษัท และสงอบรมภายนอก การฝกอบรมแบบสอนงานที่หนางานจริง (On the training) การใหคําแนะนํา
เพือ่ใหปรบัเปลีย่นพฤติกรรมและคิดวเิคราะหดวยตนเอง (Coaching) การดแูลใหคาํปรกึษาทัง้เรือ่งงานและเรือ่งสวนตวั 
(Mentoring) การมอบหมายงาน โครงการพิเศษ (Project Assignment) การหมนุเวียนสลบัเปลีย่นเพือ่เรียนรูงานใหม ๆ 
(Job Rotation) เปนวทิยากรภายใน ผูสอนงานภายใน พฒันาทักษะการนาํเสนอองคความรูของบรษัิท (Internal Trainer) 
การศึกษาดูงานภายนอกทั้งในประเทศและตางประเทศ (Site Visit) สงเสริมใหรวมทํากิจกรรม แตงตั้งคณะกรรมการ  
หรือมีสวนรวมในคณะทํางานตาง ๆ (Activities) มอบหมายงานที่มีคุณคา หรืองานยากที่ทาทายและใหอํานาจในการ
ตดัสนิใจ (Job Enrichment) และ การศึกษา คนควา เรียนรูดวยตนเอง เชน การอานหนงัสือ เรียนเสรมิ Couse on line 

แผนการฝกอบรมและพัฒนาบุคลากร เพื่อสนับสนุน สงเสริม พัฒนาทักษะ ความรู ความสามารถของพนักงานให
เพิ่มขีดความสามารถอยูเสมอ โดยมีแผนการฝกอบรมและพัฒนา ดังนี้

1) แผนการฝกอบรมพนักงาน (Training Plan) สําหรับพนักงานทุกคน เพื่อสงเสริมการเรียนรู พัฒนาทักษะ
ความรู ความเขาใจ ความสามารถในปฏิบัติงานไดอยางถูกวิธี และ update ความรูใหมๆ อยูเสมอ เพื่อให
สอดคลองกับกลยุทธและเปาหมายขององคกร

2) การฝกอบรมภายนอก (Public Training) เพือ่พฒันาศักยภาพ ความรู ความสามารถ เขารวมอบรม สมัมนา 
กับหนวยงาน สมาคม สถาบันตาง ๆ ที่เปนผูเชี่ยวชาญ มีประสบการณที่สอดคลองกับธุรกิจของบริษัท เพื่อ
ใหพนักงานไดรับทราบขอมูล ขาวสาร เทคโนโลยีใหม ๆ และเปนการเพิ่มชองทาง เพิ่มความสัมพันธ 
(Connection)กับองคกรอื่น ๆ รวมทั้งมีการสงพนักงานไปศึกษาดูงานทั้งในประเทศและตางประเทศ

3) การฝกอบรมความรูในงาน (On the job training) เพื่อเปนใหความรูและพัฒนาทักษะในการทํางาน
พ้ืนฐานดานการปฏบิตังิานใหกบัพนกังานใหมและพนกังานปจจบัุนในการเรยีนรู ปรบัตาํแหนง โอนยายตาํแหนง 
โอนยายหนวยงาน เพื่อเปนการเพิ่มทักษ ะความรู ความสามารถในการทํางานใหประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

แผนกําลังคนสํารองและแผนการสืบทอดตําแหนงผูบริหารระดับสูง
บริษัทมีการปรับปรุง เปลี่ยนแปลงโครงสรางการบริหาร ปรับเปลี่ยนผังองคใหม ใหสอดคลองกับนโยบายการ

บริหาร และกลยุทธเชิงรุก เพื่อเสริมกําลังทีมตาง ๆ อยางเพียงพอ พรอมทั้งเตรียมความพรอมในการพัฒนาทักษะ 
ความรู ความสามารถ เพื่อใหทันตอการเติบโต และพรอมสืบทอดตําแหนงงานตาง ๆ  รวมถึงตําแหนงงานใหม ๆ ที่มี
ความสามารถ ความชํานาญ มารวมสนับสนุนทีมงาน โดยทั้งนี้ มีการเตรียมความพรอม อบรม สัมมนา พัฒนาทักษะ 
ความรู ความสามารถในการบริหารจัดการ โดยมีขั้นตอนการสรรหาคัดเลือกบุคลากรจากภายในที่มีคุณสมบัติตรงตาม
ความตองการทั้งผลการปฏิบัติงาน ผลงาน ทักษะ ประสบการณ ความรู ความสามารถ ไดรับการการยอมรับ ในการ
ดาํรงตาํแหนง รวมถงึการสรรหาบคุคลจากภายนอกทีม่คีวามชาํนาญเฉพาะทาง มาชวยสนบัสนนุและเสรมิทีมการทาํงาน
ของบรษิทั เพือ่ตอบสนองแผนกลยทุธ เพือ่ใหบรรลเุปาหมายขององคกร โดยผานข้ันตอนการสรรหาคดัเลอืกอยางโปรงใส

โดยทั้งนี้ แผนการสืบทอดตําแหนงของบุคคลกร โดยเฉพาะผูบริหารระดับสูง ไดมีการวางแผนการพัฒนากลุมคน
ที่เปนผูสืบทอดตําแหนง (Successor) โดยไดวางแผนการพัฒนาขีดความรู ความสามารถ ทักษะการบริหารจัดการ 
อยางตอเนื่อง (Succession Plan) เพื่อสรางความมั่นใจวาบริษัทมีความพรอมในการเตรียมบุคลากรเพื่อทดแทนเมื่อมี

ตําแหนงวางรวมทั้งรองรับการขยายธุรกิจในอนาคต
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นโยบายการกํากับดูแลกิจการ
คณะกรรมการบรษิทัมเีจตนารมณทีจ่ะสงเสรมิใหบรษิทัเปนองคกรท่ีมปีระสทิธภิาพในการดาํเนนิธรุกิจ การกํากับ

ดูแลกิจการและการบริหารจัดการที่ดีเลิศ โดยมุงเนนการสรางประโยชนสูงสุดใหแกผูถือหุน และคํานึงถึงผูท่ีมีสวนได

สวนเสียโดยรวม มคีณุธรรมในการดําเนนิธรุกจิ มคีวามโปรงใสและตรวจสอบได จึงไดกําหนดเปนนโยบายดานการกาํกบั

ดูแลกิจการที่ดี เพื่อใหคณะกรรมการบริษัท ผูบริหาร และพนักงานยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติงาน ซึ่งมีหลักสําคัญ

ในการกํากับดูแลกิจการที่ดีทั้ง 6 ประการ ดังนี้

1. ความรับผิดชอบตอการตัดสินใจและการกระทําของตนเอง สามารถช้ีแจงและอธิบายการตัดสินใจนั้นได 
(Accountability)

2. ความรับผิดชอบตอการปฏิบัติหนาที่ดวยขีดความสามารถและประสิทธิภาพที่เพียงพอ (Responsibility)
3. การปฏิบัติตอผูสวนไดเสียอยางเทาเทียมกัน มีความเปนธรรม และมีคําอธิบาย (Equitable Treatment)
4. ความโปรงใสในการดําเนินงานที่สามารถตรวจสอบได และมีการเปดเผยขอมูลอยางโปรงใสแกผูที่เกี่ยวของ 

(Transparency)
5. การมีวิสัยทัศนในการสรางมูลคาเพิ่มองคกรในระยะยาว (Vision to Create Long Term Value)
6. การมีจรยิธรรมและจรรยาบรรณในการดาํเนนิธรุกจิ (Ethics) โดยนาํมาใชในการดาํเนนิงาน มโีครงสรางการ

บริหารที่มีความสัมพันธกันระหวางคณะกรรมการบริษัท ผูบริหาร และผูถือหุนอยางเปนธรรม

นอกจากนี้ เพื่อใหเปนไปตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีสําหรับบริษัทจดทะเบียนของตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย บริษัทจึงมีการกําหนดนโยบายการกํากับดูแลกิจการที่ดี โดยแบงเปน 5 หมวดดังนี้

  หมวดที่ 1 สิทธิของผูถือหุน

  หมวดที่ 2 การปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน

  หมวดที่ 3 บทบาทของผูมีสวนไดเสีย

  หมวดที่ 4 การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส

  หมวดที่ 5 ความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

หมวดที่ 1 สิทธิของผูถือหุน (The Rights of Shareholders)

1. สิทธิในการเขารวมประชุมผูถือหุน
บริษัทฯ ใหสิทธิแกผูถือหุนทุกรายรวมไปถึงผูถือหุนสถาบันในการเขารวมประชุมผูถือหุน ทั้งการประชุมสามัญ

และวสิามญัและใหสทิธอิอกเสยีงลงคะแนนแยกแตละระเบยีบวาระทีเ่สนอ และแยกแตละรายการในกรณทีีร่ะเบยีบวาระ

นั้นมีหลายรายการ รวมทั้งสามารถมอบฉันทะใหผูอื่นเขาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนได

***ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2562 บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน) จัดการประชุมฯ เมื่อวันที่ 24 เมษายน

2562 เวลา 10.00 น. ณ หองประชุมใหญ บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)
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2. สิทธิในการับสวนแบงกําไร / เงินปนผล
บริษัทฯ มีนโยบายจายเงินปนผลใหแกผูถือหุน ในอัตราไมนอยกวารอยละ 30 ของกําไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได

นติิบคุคลในแตละป ทัง้นี ้การจายเงนิปนผลในแตละปใหนาํปจจยัตางๆ ตอไปนี ้มาพจิารณาประกอบ เชน ผลการดาํเนนิงาน

และฐานะทางการเงินของบริษัท สภาพคลองของบริษัท การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่นๆท่ีเก่ียวของในการบริหารงาน

ของบริษัท ซ่ึงการจายเงินปนผลดังกลาวขางตน จะตองไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการบริษัทและท่ีประชุม

ผูถือหุนตามลําดับ

3. สิทธิในการเสนอระเบียบวาระการประชุม
บรษิทัฯ เปดโอกาสใหสทิธแิกผูถอืหุนรายยอยเสนอระเบยีบวาระการะประชมุสามญัผูถือหุนประจาํป โดยแจงลวงหนา

ผานระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเว็บไซตของบริษัทฯ

*** เพื่อเปนการใหผูถือหุนรายยอยมีสิทธิเสนอระเบียบวาระการประชุมสามัญผูถือหุนและบุคคลเปนการลวงหนา ในการประชุม

สามัญผูถือหุนประจําป 2562 เพื่อรับการพิจารณาเลือกตั้งเปนกรรมการบริษัท ระหวางวันที่ 15 พฤศจิกายน 2561 ถึงวันที่ 31 

ธันวาคม 2561

การจัดสงหนังสือเชิญประชุม

บริษัทฯ สงหนังสือนัดประชุม โดยระบุสถานที่ วัน เวลา ระเบียบการประชุม และเรื่องที่จะเสนอตอที่ประชุมให

ผูถือหุนลวงหนาไมนอยกวา 7 วัน กอนการประชุม และโฆษณาในหนังสือพิมพติดตอกัน 3 วันลวงหนากอนวันประชุม

ไมนอยกวา 3 วัน รวมทั้งเผยแพรหนังสือนัดประชุมดังกลาวบนเว็บไซตของบริษัทฯ ลวงหนากอนวันประชุมไมนอยกวา 

30 วัน เพื่อเปดโอกาสใหผูถือหุน ไดมีเวลาในการศึกษาขอมูลประกอบการประชุมลวงหนาอยางเพียงพอ

4. สิทธิในการเลือกตั้ง และกําหนดคาตอบแทนคณะกรรมการ
ตามขอบงัคบัของบรษิทัฯ ระบไุววาในการประชมุผูถอืหุนสามญัประจาํปทกุครัง้ใหกรรมการออกจากตาํแหนงหนึง่

ในสาม (1/3) และใหมกีารเลอืกต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกจากตาํแหนงตามวาระ โดยกรรมการผูออกจากตาํแหนง

ไปน้ัน อาจจะเลอืกเขารบัตาํแหนงอกีกอได ซึง่ผูถอืหุนมสีทิธลิงคะแนนเสยีงเลอืกตัง้กรรมการตามหลกัเกณฑและวธิกีาร 

ดังตอไปนี้

(1) ผูถือหุนคนหนึ่งมีคะแนนเสียงเทากับหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง
(2) ผูถือหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสียงที่มีอยูทั้งหมดตาม (1) เลือกตั้งบุคคลคนเดียวหรือหลายคนเปน

กรรมการก็ได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได

นอกจากนัน้ บรษิทัฯ ไดใหสิทธผิูถอืหุนในการพจิารณาอนมุตัคิาตอบแทนสาํหรบักรรมการในการประชมุผูถอืหุน

สามัญประจําปทุกครั้งดวย

5. สิทธิในการแสดงความเห็นและตั้งคําถามตอที่ประชุม
บริษัทฯ เปดโอกาสใหผูถือหุนสงคําถามลวงหนากอนวันประชุม โดยกําหนดหลักเกณฑและแจงใหผูถือหุนทราบ

พรอมการนาํสงหนังสอืเชญิประชมุและเผยแพรในเว็บไซตของบรษิทัฯ โดยกรรมการบรษิทัฯ ทุกคน รวมท้ังคณะกรรมการ

ชุดยอย และเลขานุการบริษัทฯ ควรเขารวมประชุมผูถือหุน เพื่อตอบขอซักถาม รับฟงความคิดเห็นของผูถือหุน และ

บันทึกไวในรายงานการประชุมผูถือหุน

60



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

6. การอํานวยความสะดวกใหผูถือหุน
บริษัทฯ จัดสถานที่ประชุมผูถือหุนใหมีขนาดเพียงพอรองรับจํานวนผูถือหุน สะดวกตอการเดินทาง และนําระบบ

คอมพิวเตอรมาชวยในการลงทะเบียนในการประชุม รวมถึงวิธีการนับคะแนน โดยเก็บบัตรลงคะแนนของผูถือหุน และ

จดัใหมบีคุคลทีเ่ปนอสิระไมนอยกวา 2 คน เปนผูตรวจนบัคะแนนเสยีงในการประชมุ พรอมทัง้เปดเผยผลการลงคะแนน

ใหที่ประชุมทราบ และเปดเผยผานระบบสารสนเทศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยและเว็บไซตของบริษัทฯ 

หมวดที ่2 การปฏิบตัติอผูถอืหุนอยางเทาเทยีมกนั (The Equitable Treatment of Shareholders)

1. การออกเสียงลงคะแนนแบบหนึ่งหุนตอหนึ่งเสียง
ผูถอืหุนมสีทิธเิขาประชมุและออกเสยีงลงคะแนนในการประชุมผูถือหุน ซึง่ผูถอืหุนมคีะแนนเสยีงเทาจาํนวนทีถ่อื 

โดยที่หนึ่งหุนเทากับหนึ่งเสียง ทั้งนี้ ผูถือหุนคนใดที่มีสวนไดเสียเปนพิเศษในเรื่องใด ผูถือหุนคนนั้น ไมมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนนในเร่ืองน้ัน โดยบริษัทฯ แจงใหผูถือหุนทราบถึงวิธีปฏิบัติในการลงคะแนนเสียงกอนเขาสูระเบียบวาระ

การประชุม

2. การเสนอชื่อบุคคลเพื่อดํารงตําแหนงเปนกรรมการบริษัทฯ 
บรษิทัฯ เปดโอกาสใหสทิธแิกผูถอืหุนเสนอชือ่บคุคลเพือ่ดาํรงตาํแหนงกรรมการในการประชมุผูสามญัถอืหุนประจาํ

ป โดยกาํหนดหลกัเกณฑและวธิกีารเสนอชือ่และแจงลวงหนาผานระบบสารสนเทศของตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย 

รวมทัง้เวบ็ไซตของบรษัิทฯ www.saleeprinting.com หรอืทางอีเมล secretary@saleeprinting.com ลวงหนา (เดอืน

พฤศจิกายนของทุกป)

3. การจัดใหมีหนังสือมอบฉันทะแบบ ข. และ แบบ ค.
บริษัทฯ จัดใหมีแบบหนังสือมอบฉันทะแบบ ก .และ แบบ ข. แบบ ค. ในการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2562 

ซึง่เปนแบบทีกํ่าหนดรายการตาง ๆ  ท่ีจะมอบฉนัทะไดอยางละเอยีด ชัดเจน และไมสามารถเปลีย่นแปลงได เพือ่ใหผูถือหุน

สามารถกําหนด ทิศทางการออกเสียงในแตละเรื่องไดวา เห็นดวย ไมเห็นดวย งดออกเสียง และแยกใหผูถือหุนสามารถ

ใชสิทธิออกเสียงเลือกตั้งกรรมการเปนรายบุคคลไดในระเบียบวาระการเลือกตั้งกรรมการ พรอมท้ังเสนอช่ือกรรมการ

อิสระ จํานวน 3 คน เปนทางเลือกในการมอบฉันทะของผูถือหุน 

บริษัทกําหนดใหกรรมการที่เปนอิสระ ประกอบดวย    

 1) นายสุชาติ   บุญบรรเจิดศรี  ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ
 2) นายสุพจน   แกวมณี   กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ 
 3) นางวรางคณา   กัลยาณประดิษฐ  กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

4. การจัดใหมีเอกสารที่เกี่ยวของกับการประชุมเปนภาษาอังกฤษ สําหรับผูถือหุนตางชาติ
บริษัทฯ จัดใหมีเอกสารเกี่ยวกับการประชุมผูถือหุนเปนภาษาอังกฤษ สําหรับผูถือหุนตางชาติ และมีเอกสารแบบ

เดียวกันนี้ไวบนเว็บไซตของบริษัทฯ กอนการประชุมผูถือหุน
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5. นโยบายเกี่ยวกับการปองกันการใชขอมูลภายใน
บริษัทฯ ถือวาเปนความรับผิดชอบของ กรรมการ ผู บริหาร ท่ีตองเก็บรักษาขอมูลความลับของบริษัทฯ 

อยางเครงครดั โดยเฉพาะอยางยิง่ขอมลูภายในทีย่งัไมเปดเผยตอสาธารณะ หรอืขอมลูทีม่ผีลกระทบตอการดาํเนนิธรุกจิ 

หรอืราคาหุน การใชขอมลูภายในทีเ่ปนขอมลูสาํคญัตองดาํเนนิการใหเหมาะสม โดยคาํนงึถึงผลกระทบตอผูมสีวนไดเสีย 

โดยรวม และความถูกาํตองตามทีก่ฎมายกาํหนด และตองไมใชขอมลูน้ันเพือ่ประโยชนสวนตวัหรือบุคคลอืน่ โดยบริษทัฯ 

ไดกําหนดแนวทางการปฏิบัติไวใน คูมือ จรรยาบรรณ บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน) เพื่อใหการปฏิบัติงานของ 

กรรมการ ผูบริหาร และพนักงานของบริษัทฯ เปนไปอยางมีมาตรฐาน ประกอบดวยคุณธรรม จริยธรรม เพื่อประโยชน

ของผูมีสวนไดเสีย ผูถือหุน และสังคม 

นอกจากนั้น บริษัทฯ ไดและไดแจงใหกรรมการและผูบริหารทราบภาระหนาที่ในการรายงานการถือครอง

หลักทรัพยของบริษัทฯ ทั้งของตนเองและคูสมรส และบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะ ตอ สํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (สํานักงาน กลต.) ในกรณีที่มีการเปลี่ยนแปลงการถือครองหลักทรัพยอันเนื่องจากมา

จากการซื้อ ขาย โอน หรือรับหลักทรัพย ภายใน 3 วันทําการนับตั้งแตวันที่เกิดรายการ รวมทั้งบทกําหนดโทษตาม

พระราชบญัญัตหิลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย พ.ศ. 2535 โดยหากมกีารเปลีย่นแปลงการถอืครองหลกัทรพัยดงักลาว 

ตอสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (กลต.) อีกท้ังบริษัทฯ ยังกําหนดใหมีการรายงาน

ขอมูลการถือครองหลักทรัพยของกรรมการและผูบริหารในการประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ ทราบทุกไตรมาส

6. นโยบายเกี่ยวกับการซื้อขายหลักทรัพยของบริษัทฯ
ผูบรหิารและพนกังานประจําของบรษิทัฯ รวมทัง้คูสมรสและบตุรทีย่งัไมบรรลนุติิภาวะ โดยหามบุคคลทีเ่กีย่วของ

ทําการซ้ือขายหลักทรัพยของบริษัทฯ หรือโอนหุนบริษัทฯ ไมวา จะเปนการซ้ือขายโดยทางตรงหรือทางออม 

(เชน Nominee ผานกองทนุสวนบคุคล) ในชวงระยะเวลา 1 เดอืน กอนการเปดเผยขอมลูงบการเงนิตอตลาดหลกัทรัพย

แหงประเทศไทย และในชวงระยะเวลา 3 วันหลังการเปดเผยขอมูลงบการเงินตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 

เพ่ือใหผูถือหุนและผูลงทุนไดมีระยะเวลาที่เพียงพอในการเขาถึงและทําความเขาใจในสาระสําคัญของขอมูลขาวสาร

ของบริษัทฯ หรืองบการเงินที่เปดเผยไดตอตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยเสร็จสิ้นแลว

7. นโยบายการมีสวนไดเสียของกรรมการในการพิจารณาระเบียบวาระการประชุม
ในการประชมุคณะกรรมการ กรณีกรรมการคนใดมสีวนไดเสยีหรอืมคีวามขัดแยงทางผลประโยชนในระเบียบวาระ

ที่พิจารณา กรรมการคนดังกลาวจะไมเขารวมประชุมและการงดออกเสียงในการพิจารณาระเบียบวาระดังกลาว

8. การปองกันความขัดแยงทางผลประโยชน
บริษทัฯ ถอืเปนนโยบายสาํคัญทีจ่ะไมใหกรรมการ ผูบรหิาร และพนกังานใชโอกาส จากการเปนกรรมการ ผูบริหาร 

หรอืพนักงานบรษัิทฯ แสวงหาผลประโยชนสวนตน และตองพยายามหลกีเหลีย่งไมใหเกดิความขดัแยงทางผลประโยชน

ที่อาจสงผลกระทบตอการตัดสินใจ ทั้งนี้ การปฏิบัติหนาที่ตองยึดถือผลประโยชนของบริษัทฯ ภายใตความถูกตองตาม

กฎหมายและจริยธรรม เพื่อปองกันปญหาความขัดแยงทางผลประโยชน บริษัทฯ จึงไดกําหนดแนวทางปฏิบัติสําหรับผู

บริหาร และพนักงาน เพื่อยึดถือเปนแนวทางในการปฏิบัติ ดังนี้

1. หลีกเหลี่ยงการทํารายการเกี่ยวโยงกับตนเองที่อาจกอนใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับบริษัทฯ
2.  กรณีทีผู่บรหิารหรอืพนักงานไดมกีารทํารายการท่ีเกีย่วโยงกบับริษทัฯ บรษิทัฯ จะดาํเนนิการเสมอืนกบับรษัิท 

ไดกระทํากับบุคคลภายนอก ซึ่งผูบริหารหรือพนักงานผูนั้นจะตองไมมีสวนในการพิจารณาอนุมัติ
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3. ไมใชโอกาสหรือขอมูลที่ไดจากการเปนผูบริหารหรือพนักงาน ในการหาผลประโยชนสวนตน และใน 
เรื่องการทําธุรกิจที่แขงขันกับบริษัทฯ หรือทําธุรกิจที่เกี่ยวเนื่อง

4. ไมใชขอมูลภายในเพื่อประโยชนของตนในการซื้อขายหุนของบริษัทฯ หรือใหขอมูลภายในแกบุคคลอื่น 
เพื่อประโยชนในการซื้อขายหุนของบริษัทฯ

5. กรณีไปดํารงตําแหนงใด ๆ ในบริษัทหรือองคกรทางธุรกิจอื่น ๆ จะตองไมขัดตอประโยชนของบริษัทฯ 
และการปฏิบัติหนาที่โดยตรงในบริษัทฯ โดยตองแจงใหผูบริหารระดับสูงสุดทราบ

6. ระหวางทีป่ฏบิตังิานใหบรษัิทฯ และหลงัจากพนสภาพการปฏบิตังิานแลว พนกังานจะตองไมเปดเผย ขอมลู
ที่ถือวาเปนความลับของบริษัทฯ เพื่อประโยชนแกผูใดท้ังสิ้น ไมวาจะเปนขอมูลอิเล็กทรอนิกส ขอมูลการ
เงิน การปฏิบัติงาน ขอมูลธุรกิจ แผนงานในอนาคตของบริษัทฯ เปนตน

โดยหากมีรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนเกิดขึ้น คณะกรรมการตรวจสอบจะพิจารณาและ

นําเสนอคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อรับทราบถึงรายการที่มีความขัดแยงทางผลประโยชน รายการที่เกี่ยวโยงกัน 

ซ่ึงคณะกรรมการบริษัทฯ ไดมีการพิจารณาความเหมาะสมอยางรอบคอบทุกครั้ง รวมท้ังการปฏิบัติตามหลักเกณฑ

ของตลาดหลักทรัพยฯ และเปดเผยรายละเอียด มูลคารายการ คูสัญญา เหตุผลและความจําเปนไวในรายงานประจําป 

และแบบ 56-1 ตลอดจนในหมายเหตุประกอบงบการเงิน

หมวดที่ 3 การคํานึงถึงบทบาทของผูมีสวนไดเสีย (The Role of Stakeholders) 
บริษัทฯ คํานึงถึงความรับผิดชอบและการปฏิบัติอยางเสมอภาคเปนท่ีนาเช่ือถือตอผูมีผลประโยชนรวม ไดแก

ผูถือหุน ลูกคา พนักงาน ผูมีความสัมพันธทางธุรกิจ สังคม สิ่งแวดลอม และคูแขง

1. ความรับผิดชอบตอผูถือหุน อันไดแก ผูถือหุนรายใหญ ผูถือหุนรายยอย และนักลงทุนทั่วไป โดยจะคํานึงถึง

สิทธิขึ้นพื้นฐานของผูถือหุน เชน สิทธิที่กําหนดไวตามกฎหมายหรือตามขอบังคับของบริษัทฯ สิทธิในการเขาประชุมผู

ถอืหุนและออกเสยีงลงคะแนน รวมถึงสทิธใินการแสดงความคดิเหน็อยางอสิระและใหสทิธผิูถือหุนในการเสนอแนะขอคดิ

เห็นตาง ๆ เกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจของบริษัทฯ ในฐานะเจาของบริษัทฯ คนหนึ่งผานกรรมการอิสระ เพื่อรวบรวมให

กรรมการบริษัทฯ พิจารณา รวมถึงการลงทุนที่ใหผลตอบแทนที่เหมาะสมและยุติธรรม รวมทั้งรักษาสถานภาพทางการ

เงินใหมีสภาวะมั่นคง เพื่อประโยชนตอความคงอยูและความเจริญเติบโตอยางยั่งยืน

บริษัทฯ มีนโยบายการดําเนินธุรกิจอยางซื่อสัตยสุจริต มีคุณธรรม และจริยธรรม และพยายามที่จะพัฒนากิจการ

ใหเจรญิเตบิโตกาวหนา มผีลประกอบการทีด่ ีเพือ่สรางผลตอบแทนทีเ่หมาะสมใหกบัการลงทนุของผูถอืหุนและผูลงทนุ

อยางตอเนื่องและยั่งยืน บริษัทฯยึดหลักการปฏิบัติตอผูถือหุนอยางเทาเทียมกัน โดยกําหนดใหกรรมการ ผูบริหาร และ

พนกังานปฏบิตัหินาทีด่วยความซือ่สตัยสจุรติ ตลอดจนตดัสนิใจดาํเนนิการใด ๆ  ดวยความโปรงใส ระมดัระวงั รอบคอบ 

และเปนธรรมตอผูถือหุนทุกรายอยางเทาเทียม เพื่อประโยชนสูงสุดของผูถือหุนโดยรวม รวมท้ังบริษัทฯ จะนําเสนอ

รายงานสถานภาพของบริษัทฯ ผลประกอบการ ฐานะทางการเงิน การบัญชี และรายงานอื่น ๆ โดยสมํ่าเสมอ และ

ครบถวนตามความจริง โดยจะแจงใหผูถือหุนทุกรายทราบถึงแนวโนมในอนาคตของบริษัทฯท้ังดานบวกและดานลบ 

ซ่ึงตั้งอยูบนพ้ืนฐานของความเปนไปได มีขอมูลสนับสนุน และมี เหตุผลอยางเพียงพอ และไมแสวงหาผลประโยชน

ใหตนเองและผูอื่นโดยใชขอมูลของบริษัทฯ ซึ่งไมไดเปดเผยตอสาธารณชน หรือดําเนินการใด ๆ ในลักษณะที่อาจกอ

ใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชนกับองคกร

2. ความรบัผดิชอบตอลกูคา บรษัิทฯ มคีวามมุงมัน่ทีจ่ะตอบสนองและเนนใหบรกิารทีด่ ีเพือ่ใหลกูคาไดรบัความ

เชื่อมั่นและความพึงพอใจใหกับลูกคาสูงสุดบนพื้นฐานจริยธรรมที่ถูกตอง
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3. ความรับผิดชอบตอเจาหนี้ บริษัทฯ ยึดมั่นในการดําเนินธุรกิจอยางมีหลักการและวินัย เพื่อสรางความเชื่อถือ

ใหกับเจาหนี้ โดยบริษัทฯ ไดยึดแนวทางปฏิบัติดังตอไปนี้

(1) ในการชําระคืนหนี้ เงินยืม ดอกเบี้ย และมีความรับผิดชอบในหลักประกันตาง ๆ บริษัทฯ ยึดมั่นในสัญญา
และเงื่อนไขตาง ๆ ที่ตกลงกันไวอยางเครงครัด 

(2) หากเกิดกรณีที่ไมสามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขแหงสัญญาท่ีตกลงกันไวได บริษัทฯ จะแจงใหเจาหนี้ทราบ
ลวงหนา เพื่อรวมกันพิจารณาแนวทางการแกไขปญหา

4. ความรบัผิดชอบตอพนกังาน บรษัิทฯ ตระหนกัอยูเสมอวาพนกังานทกุคนเปนทรพัยากรทีท่รงคณุคาทีส่ดุของ

บริษัท เปนปจจัยแหงความสําเร็จของการบรรลุเปาหมายของบริษัทฯ บริษัทฯ จึงใหการดูแลและปฏิบัติที่เปนธรรมทั้ง

ในดานโอกาส ผลตอบแทน การแตงตั้ง การโยกยาย ตลอดจนใหความสําคัญตอการพัฒนาศักยภาพของพนักงาน และ

เคารพตอสิทธิตามกฎหมายของพนักงานทุกคน รวมท้ังจัดใหมีสภาพแวดลอมของการทํางานที่ดีปลอดภัยตอชีวิตและ

ทรัพยสินของพนักงาน ใหความเคารพตอความเปนปจเจกชน และศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย การใหรางวัล และการ

ลงโทษกระทําดวยความเปนธรรม โดยคํานึงถึงความรู ความสามารถ และความเหมาะสมของพนักงานนั้นเปนเกณฑ 

หลีกเลี่ยงการกระทําใด ๆ  ที่ไมเปนธรรม ซึ่งอาจสงผลกระทบตอความมั่นคงในหนาที่การงานของพนักงาน หรือคุกคาม 

และสรางความกดดันตอสภาพจิตใจของพนักงาน พนกังานมสีทิธใินการรองเรยีนกรณท่ีีไมไดรบัความเปนธรรมตามระบบ

และกระบวนการทีก่าํหนด รบัฟงความคดิเหน็ และขอเสนอแนะจากพนกังานทกุระดบัอยางเทาเทยีมและเสมอภาค จดั

ใหมีสวัสดิการที่ดีและสภาพการจางที่ยุติธรรมเหมาะสมกับสภาวะการตลาด รวมทั้งสงเสริมใหใชทรัพยากรบุคคลอยาง

มีคาที่สุดและเปดโอกาสการจางใหแกทุกคนโดยเทาเทียมกัน และสนับสนุนใหพนักงานไดมีสวนรวมในการดําเนินงาน

และมีจิตสํานึกในภาระหนาที่และการทํางานอยางมุงมั่น

5. ความรับผิดชอบตอคูแขง บริษัทฯ มีนโยบายที่จะปฏิบัติตอคูแขงทางการคา โดยตั้งอยูบนพื้นฐานของกติกา

การแขงขนัทียุ่ตธิรรม ไมแสวงหาขอมลู ไมพยายามทาํลายชือ่เสยีงของคูแขงทางการคาดวยการกลาวหาในทางราย โดย

ปราศจากความจริง ไมละเมิดความลับ หรือลวงรูความลับทางการคาของคูแขงทางการคาดวยวิธีฉอฉล รวมถึง คํานึงถึง

จริยธรรมในการประกอบการคา ไมบดิเบอืนขอมลู หลอกลวง หรอืใชวธิอีืน่ใดทีไ่มถกูตอง สงเสรมิการคาเสร ีและโปรงใส 

ไมทําขอตกลงที่ไมชอบดวยกฎหมาย

6. ความรับผิดชอบตอชุมชน สังคมและสิ่งแวดลอม โดยการดําเนินธุรกิจที่มีความรับผิดชอบตอสังคม เคารพ 

และปฏิบัติตามกฎหมายและขอบังคับที่เกี่ยวของและตระหนักถึงการปฏิบัติตามมาตรฐานตาง ๆ ที่เกี่ยวกับการรักษา

สุขภาพอนามัย ความปลอดภัย และสิ่งแวดลอมอยางถูกตองเหมาะสม เพื่อปกปองผลกระทบตาง ๆ ที่กอใหเกิดความ

สูญเสียตอชีวิตและทรัพยสินของบุคลากร ชุมชน และสิ่งแวดลอม

7. ความรบัผิดชอบตอภาครฐั บรษัิทฯดําเนนิธรุกจิเพือ่การเสรมิสรางและพัฒนาความเจรญิกาวหนาของประเทศ 

การทําธุรกรรมกับภาครัฐ บริษัทฯ ตองหลีกเหลี่ยงการกระทําที่อาจจูงใจใหรัฐ หรือเจาหนาที่ของรัฐดําเนินการที่ไมถูก

ตองเหมาะสม แตคงดํารงความสัมพันธที่ดีตอองคกรของรัฐ ตลอดจนเคารพและปฏิบัติตามกฎหมาย ขอบังคับและกฎ

ระเบียบที่เกี่ยวของ และเปนไปตามครรลองประเพณีธุรกิจทั่วไป

หมวดที่ 4 การเปดเผยขอมูลและความโปรงใส (Disclosure and Transparency)
คณะกรรมการบริษัทฯใหความสําคัญการเปดเผยขอมูลสําคัญที่เกี่ยวของกับบริษัทฯ ทั้งขอมูลทางการเงินและ

ขอมูลทั่วไปที่สําคัญเกี่ยวกับธุรกิจและผลประกอบการของบริษัทฯ ที่ตรงตอความเปนจริง ครบถวน เพียงพอ สมํ่าเสมอ 

ทันเวลา อยางทั่วถึงและเทาเทียมกัน และแสดงใหเห็นถึงสถานภาพของการประกอบการและสถานภาพทางการเงิน
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ทีแ่ทจรงิของบรษัิทฯ รวมถงึทศิทางการดาํเนนิธุรกจิของบรษิทัฯในอนาคต โดยขอมลูขางตางๆ เพือ่ใหผูถอืหุน นกัลงทนุ

และผูเก่ียวของไดรับผานชองทางตาง ๆ ไดแก ระบบสื่ออิเล็กทรอนิกสของตลาดหลักทรัพยฯ เว็บไซตของบริษัทฯ 

(www.saleeprinting.com) รายงานประจําป การแถลงขาว การจัดกิจกรรมพบปะนักลงทุน เปนตน

คณะกรรมการบริษัทฯ ไดดูแลใหมีการปฏิบัติตามกฎหมาย ของคับ และระเบียบที่เกี่ยวของกับการเปดเผยขอมูล

และความโปรงใสอยางเครงครัด ท้ังนี ้คณะกรรมการบรษิทัฯ ไดดาํเนินการตาง ๆ เกีย่วของกบัการเปดเผยขอมลูดังตอไปนี้

• ชองทางการเปดเผยขอมูลมีหลายชองทาง นอกเหนือจากการรายงานผานระบบขาวของตลาด

หลักทรัพยฯ ดังนี้

 » รายงานประจําป (Annual Report) และแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) 

คณะกรรมการบริษัทฯ เปนผูรับผิดชอบตองบการเงินของบริษัท และสารสนเทศทางการเงินที่ปรากฏใน

รายงานประจาํป งบการเงนิดงักลาวจัดทําขึน้ตามมาตรฐานการบญัชแีละผานการตรวจสอบจากผูสอบบญัชี

ที่เปนอิสระ โดยบริษัทฯ ยินดีที่จะปรับปรุงตามคําแนะนําของผูสอบบัญชีและขอมูลทั่วไปอยางถูกตอง 

ครบถวน โปรงใส และสมเหตุสมผล ตามประกาศของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ตลอดจนมีความ

ชดัเจน เพยีงพอทีจ่ะสะทอนใหเหน็การดาํเนนิงานของบรษิทัฯ ในรอบปทีผ่านมา อาท ิโครงสรางขององคกร 

ลักษณะการประกอบธุรกิจ ฐานะการเงินและผลการดําเนินงาน โครงสรางคณะกรรมการ รวมทั้งการปฏิบัติ

หนาที่ในรอบปที่ผานมา ของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการตาง ๆ เปนตน 

 » เว็บไซตของบริษัทฯ

คณะกรรมการบรษิทัฯ ตระหนกัดวีา ในปจจบุนัการเปดเผยขอมลูทางเวบ็ไซต เปนชองทางทีส่ะดวก รวดเรว็ 

ผูถือหุนและผูเกี่ยวของสามารถเขาถึงขอมูลไดงาย มีความเทาเทียมกันในการรับทราบขอมูล และนาเชื่อถือ 

ดังนั้น คณะกรรมการจึงไดดูแลใหมีการเปดเผยขอมูลตาง ๆ เก่ียวกับบริษัทฯ ไวในเว็บไซตของบริษัทฯ 

(www.saleeprinting.com)

การเปดเผยขอมูลอื่น ๆ โดยคํานึงถึงมาตรการที่ดีในการรักษาความลับของขอมูลที่ยังไมเปดเผยที่อาจมี

ผลกระทบตอการตัดสินใจซื้อขายหลักทรัพย หรือการเปลี่ยนแปลงราคาหลักทรัพยของบริษัท

คณะกรรมการตรวจสอบของบรษัิทฯ จะเปนผูสอบทานคณุภาพของรายงานทางการเงนิและระบบควบคมุภายใน 

รวมถงึการเปดเผยขอมลูสาํคญัอยางเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงนิ และรายงานใหคณะกรรมการบรษิทัทราบ

ขอมูลตาง ๆ จะเผยแพรผานระบบของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และนําเผยแพรผาน ทั้งภาษาไทยและ

ภาษาอังกฤษ โดยฝายนักลงทุนสัมพันธและพัฒนาธุรกิจ จะนําเสนอขอมูลที่เปนปจจุบัน ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดกําหนดระยะ

เวลาการเผยแพรรายงานประจําปภายใน 120 วันนับตั้งแตสิ้นสุดรอบปบัญชี

• การเปดเผยขอมูลเกี่ยวกับคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการตาง ๆ ไดแก

 » โครงสรางคณะกรรมการ บทบาทหนาที่และความรับผิดชอบ รวมทั้งการปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ

และคณะอนุกรรมการแตละคณะ
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 » คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร ไดกําหนดนโยบายคาตอบแทนกรรมการไวอยางชัดเจน และโปรงใส 

โดยคาตอบแทนอยูในระดับทีเ่หมาะสมเทยีบเคยีงกบัอตุสาหกรรมลกัษณะเดยีวกนั และสงูเพยีงพอทีจ่ะรกัษา

กรรมการที่มีคุณสมบัติตาที่ตองการไวได กรรมการที่ไดรับมอบหมายหนาที่และความรับผิดชอบเพิ่มขึ้น

คณะอนุกรรมการตาง ๆ จะไดรับคาตอบแทนตามความเหมาะสม โดยคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทนจะเปนผูพิจารณากลั่นกรอง และเสนอคาตอบแทนของคณะกรรมการในแตละป เสนอคณะ

กรรมการบริษัทฯ นําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่ออนุมัติ

ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดเปดเผยขอมูลดังกลาว รวมคาตอบแทนกรรมการเปนรายบุคคลไวในรายงานประจําป (Annual 

Report) และแบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) ของบริษัทฯ

• ความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอรายงานทางการเงิน

คณะกรรมการบริษัทฯ เปนผูรับผิดชอบตองบการเงินรวมของบริษัทฯ และสารสนเทศทางการเงินท่ีปรากฏใน

รายงานประจาํป งบการเงนิดังกลาวจดัทาํขึน้มาตรฐานการบัญชทีีร่บัรองทัว่ไปในประเทศไทย โดยเลอืกใชนโยบายบัญชี

ที่เหมาะสม และถือปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ และใชดุลยพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทํา 

รวมทั้ง มีการเปดเผยขอมูล อยางเพียงพอในหมายเหตุประกอบงบการเงิน และผานการตรวจสอบภายนอกที่มีความ

เปนอิสระ ความสามารถเห็นไดอยางตรงไปตรงมา มีคุณสมบัติไดรับการยอมรับและไดรับความเห็นชอบจาก สํานักงาน

คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (กลต.) เพื่อเพิ่มความเชื่อมั่นและความนาเชื่อถือของรายงานทาง

การเงินอีกดวย

คณะกรรมการ ไดจัดใหมีการดํารงรักษาไวซึ่งระบบควบคุมภายในที่มีประสิทธิผล เพื่อใหมั่นใจไดวาการบันทึก

ขอมูลทางบัญชีมีความถูกตอง ครบถวน และเพียงพอที่จะดํารงไวซึ่งทรัพยสิน เพื่อใหทราบจุดออน เพื่อปองกันมิใหเกิด

การทุจริต หรือดําเนินการที่ผิดปกติอยางมีสาระสําคัญ ในการนี้คณะกรรมการบริษัทฯ ไดแตงตั้งคณะกรรมการ

ตรวจสอบ ซึ่งประกอบดวยกรรมการอิสระเปนผูดูแลรับผิดชอบเกี่ยวกับกับคุณภาพรายงานทางการเงิน และระบบ

การควบคมุภายใน รวมทั้งไดแสดงความเห็นเกี่ยวกับเรื่องดังกลาวไวในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ ซึ่งปรากฏ

อยูในรายงานประจําป นอกจากนั้นคณะกรรมการบริษัทฯ ยังไดจัดทํารายงานความรับผิดชอบของคณะกรรมการตอ

รายงานทางการเงินในรายงานประจําป (Annual Report) ของบริษัทฯ ดวย

หมวดที ่5 ความรบัผดิชอบของคณะกรรมการ (Responsibilities of the Board of Directors)
คณะกรรมการบริษัท มีความรับผิดชอบตอผูถือหุนเกี่ยวกับการดําเนินธุรกิจของบริษัท การกํากับดูแลกิจการให

เปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัท และมติที่ประชุมผูถือหุน

1. โครงสรางคณะกรรมการบริษัท
1) คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวย บุคคลที่มีความรูความสามารถ และมีประสบการณในหลายสาขา เชน 

เศรษฐศาสตร บริหารธุรกิจ กฎหมาย บัญชี การเงิน เปนตน ซึ่งกรรมการทุกคนผานการอบรมหลักสูตร
กรรมการจาก สมาคมสงเสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (Thai Institute of Directors Association: IOD) 
ทัง้นี ้คณะบคุคลดังกลาวนีม้บีทบาทสาํคญัในการกาํหนดนโยบายของบรษิทัรวมกบัผูบรหิารระดบัสงู วางแผน
การดําเนินงานทั้งระยะสั้นและระยะยาว ตลอดจนนกําหนดนโยบายทางการเงิน การบริหารความเสี่ยง 
และภาพรวมของคกร มบีทบาทสาํคญัในการกาํกบัดแูลตรวจสอบและประเมนิผลการดาํเนนิงานของบรษิทั 
รวมถึงผลการปฏิบัติงานของผูบริหารระดับสูงใหเปนไปตามแผนที่วางไวอยางเปนอิสระ
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2) คณะกรรมการบรษิทัจะตองมีจาํนวนกรรมการเพยีงพอทีจ่ะกาํกบัดแูลธรุกจิของบรษิทั ไมนอยกวา 5 คนแต
ไมเกนิ 12 คน และมกีรรมการทีไ่มเปนผูบรหิารอยางนอยกึง่หนึง่ของกรรมการทัง่คณะ ซึง่ในจาํนวนดงักลาว
มีกรรมการอิสระ อยางนอย 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด  และจะตองไมนอยกวา 3 คน 

ปจจุบันคณะกรรมการบริษัทฯ มีจํานวน  10 คน ประกอบดวย กรรมการที่ไมเปนผูบริหาร จํานวน 5 คน (ใน

จาํนวนน้ีเปนกรรมการอิสระ 4 และดํารงตําแหนงเปนกรรมการตรวจสอบจาํนวน 3 คน) กรรมการทีเ่ปนผูบรหิาร จาํนวน 

5 คน ซึ่งจะทําใหเกิดการถวงดุลในการออกเสียงในการพิจารณาเรื่องตางๆ ตามเกณฑที่สํานักงานคณะกรรมการกํากับ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยกําหนด 

ตามขอบังคับของบริษัทฯ กําหนดไววาในการประชุมสามัญประจําป กรรมการตองออกจากตําแหนงหนึ่งในสาม 

ถาจํานวนกรรมการที่จะแบงออกใหตรงเปนสามสวนไมได ก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวนหนึ่งในสาม กรรมการที่

จะตองออกจากตําแหนงในปแรกและปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้นใหใชวิธีจับฉลากกันวาผูใดจะออก สวนป

หลงัๆ ตอไปใหกรรมการคนทีอ่ยูในตําแหนงนานทีส่ดุนัน้เปนผูออกจากตําแหนง อยางไรกต็าม กรรมการทีอ่อกตามวาระ

นั้นอาจไดรับเลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได

นอกจากการพนตําแหนงตามวาระแลว กรรมการพนจากตําแหนงเมื่อ

 (1) ตาย
 (2) ลาออก
 (3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะตองหามตามกฎหมาย
 (4) ที่ประชุมผูถือหุนลงมติใหออก
 (5) ศาลมีคําสั่งใหออก
3) คณะกรรมการเปนตัวแทนของผูถือหุนโดยรวม  มิใชตัวแทนของผูถือหุนกลุมใดกลุมหนึ่ง
4) คณะกรรมการไดพจิารณาแบงแยกบทบาทหนาท่ีความรบัผดิชอบในการกาํหนดนโยบายการกาํกบัดแูลและ

การบรหิารงานประจําวนัออกจากการอยางชดัเจน โดยประธานกรรมการและกรรมการผูจดัการถกูเลอืกตัง้
จากคณะกรรมการบริษัท เพื่อใหไดบุคคลท่ีมีความเหมาะสมท่ีสุด ซ่ึงประธานกรรมการและกรรมการผู
จัดการไมไดเปนบุคคลเดียวกัน เพื่อใหเกิดความชัดเจนในดานระหวางการกําหนดนโยบาย การกํากับดูแล
และการบริหารงานประจํา ทั้งนี้ บริษัทไดแบงแยกหนาท่ีบทบาทความรับผิดชอบระหวางคณะกรรมการ
บริษัท กับผูบริหารอยางชัดเจนและมีการถวงดุลอํานาจการดําเนินงาน โดยคณะกรรมการบริษัททําหนาที่
ในการกําหนดนโยบายและการกํากับดูแลการดําเนินงานของผูบริหารในระดับนโยบาย ในขณะที่ผูบริหาร
ทําหนาที่บริหารงานของบริษัทในดานตางๆ ใหเปนไปตามนโยบายที่กําหนด ทั้งนี้ ประธานกรรมการไมได
รวมบริหารงานปกติประจําวัน แตใหการสนับสนุนและคําแนะในการดําเนินธุรกิจของฝายจัดการผาน
กรรมการผูจัดการอยางสมํ่าเสมอ ในขณะนี้กรรมการผูจัดการรับผิดชอบเก่ียวกับการบริหารงานจัดการ
บริษัทภายใตกรอบอํานาจที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท

(5) คณะกรรมการกําหนดจํานวนบริษัทท่ีกรรมการแตละคนไปดํารงตําแหนงในบริษัทอื่นไมเกิน 5 บริษัท
จดทะเบยีน โดยคํานึงถงึประสทิธภิาพการทํางานของของกรรมการท่ีดาํรงตาํแหนงหลายบรษิทัอยางรอบคอบ 
และเพื่อใหมั่นใจวากรรมการสามารถทุมเทเวลาในการปฏิบัติหนาที่ในบริษัทไดอยางเพียงพอ

(6) คณะกรรมการบรษิทัไดแตงต้ังเลขานกุารบริษทั ท่ีมคีณุสมบัติและประสบการณของเลขานุการบรษิทัท่ีเหมาะสม 
มีหนาท่ีและความรับผิดชอบตามพระราชบัญญัติหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ทําหนาที่ใหคําแนะนํา
ดานกฎหมายและกฎเกณฑตาง ๆ ที่คณะกรรมการจะตองทราบและปฏิบัติหนาที่ในการดูแลกิจการของ
คณะกรรมการ รวมทัง้ประสานงานใหการปฏบัิตติามมติคณะกรรมการ ไดเปดเผยคณุสมบัติและประสบการณ
ของเลขานุการบริษัทในรายงานประจําป และบน website ของบริษัท
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2. คุณสมบัติของคณะกรรมการ 

(1) มีคุณสมบัติไมขัดตอพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวของ ตลอดจน
ขอกําหนด  ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และกลต. รวมทั้งขอบังคับของบริษัทฯ

(2) เปนผูท่ีไมประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกัน และเปนการแขงขันกับกิจการของบริษัท หรือเขาเปน
หุนสวนในหางหุนสวนสามัญหรือหุนสวนไมจํากัดความรับผิดในหางหุนสวนจํากัด หรือเปนกรรมการของ
บริษัทเอกชนหรือบริษัทอื่นที่ประกอบกิจการอันมีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันกับกิจการของ
บริษัท ไมวาจะทําเพื่อประโยชนตน หรือประโยชนผูอื่น เวนแตจะแจงใหที่ประชุมผูถือหุน

(3) มีภาวะผูนํา วิสัยทัศน และมีความเปนอิสระในการตัดสินใจ เพื่อประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ และผูถือหุน
โดยรวม

(4) เปนผูทีม่คีวามรู ความสามารถ และมปีระสบการณมาจากหลากหลายวชิาชพี ทีเ่ปนประโยชนตอการดาํเนนิ
ธุรกิจของบริษัทฯ

(5) ปฏิบัติตามหนาท่ีดวยจริยธรรมตามกฎหมาย ดวยความระมัดระวัง ดวยทักษะและความซ่ือสัตยสุจริต ใช
ดุลพินิจและแสดงความเห็นของตนอยางเปนอิสระ

(6) อทุศิเวลาและทุมเทความสนใจใหกบับรษิทัฯอยางเตม็ที ่ และพรอมทีจ่ะเขารวมการประชมุของคณะกรรมการ
บริษัทฯอยางสมํ่าเสมอ

คุณสมบัติของกรรมการอิสระ
กรรมการอสิระ หมายถงึ บคุคลทีม่คุีณสมบตัติามทีค่ณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัยกาํหนดไว 

ตามประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน ที่ ทจ. 4/2552 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตใหเสนอขายหุนที่ออก

ใหม (ฉบับที่ 2) และฉบับแกไขเพิ่มเติม โดยบริษัทฯ ไดกําหนดคํานิยามกรรมการอิสระดังนี้ 

(1) ถือหุนไมเกินรอยละ 1 (หนึ่ง) ของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย 
บรษิทัรวม ผูถอืหุนรายใหญ หรอืผูมอีาํนาจควบคมุของบรษิทั โดยใหนบัรวมการถอืหุนของผูทีเ่กีย่วของของ
กรรมการอิสระรายนั้นๆ ดวย 

(2) ไมเปนหรือเคยเปนกรรมการที่มีสวนรวมบริหารงาน ลูกจาง พนักงาน ที่ปรึกษาที่ไดเงินเดือนประจํา หรือผู
มีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม บริษัทยอยลําดับเดียวกัน ผูถือหุนรายใหญ 
หรือของผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองป
กอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน ทั้งนี้ ลักษณะตองหามดังกลาวไมรวมถึงกรณีที่กรรมการอิสระเคย
เปนขาราชการ หรือที่ปรึกษาของสวนราชการซึ่งเปนผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ 

(3)  ไมเปนบุคคลที่มีความสัมพันธทางสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลักษณะที่เปน บิดา
มารดา คูสมรส พี่นอง และบุตร รวมทั้งคูสมรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบริหาร ผูถือหุนรายใหญ ผู
มอีาํนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีจ่ะไดรบัการเสนอใหเปนกรรมการ ผูบรหิารหรอืผูมอีาํนาจควบคมุของบรษิทัฯ 
หรือบริษัทยอย 

(4) ไมมีหรือเคยมีความสัมพันธทางธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือ
ผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ ในลักษณะที่อาจเปนการขัดขวางการใชวิจารณญาณอยางอิสระของตน รวม
ทัง้ไมเปนหรอืเคยเปนผูถอืหุนทีม่นัีย หรอืผูมอีาํนาจควบคมุของผูทีม่คีวามสมัพนัธทางธรุกจิกบับรษัิทฯ บรษิทั
ใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมของบริษัทฯ เวนแตจะไดพนจากการมี
ลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอนวันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน ความสัมพันธทางธุรกิจ
ดังกลาวขางตน รวมถึงการทํารายการทางการคาที่กระทําเปนปกติเพื่อประกอบกิจการ การเชาหรือใหเชา
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อสังหาริมทรัพย รายการเก่ียวกับสินทรัพยหรือบริการหรือการใหหรือรับความชวยเหลือทางการเงิน ดวย
การรับหรือใหกูยืม คํ้าประกัน การใหสินทรัพยเปนหลักประกันหนี้สิน รวมถึงพฤติกรรมอื่นทํานองเดียวกัน 
ซึ่งเปนผลใหบริษัทฯหรือคูสัญญามีภาระหนี้ที่ตองชําระตออีกฝายหนึ่ง ตั้งแตรอยละสามของสินทรัพยที่มี
ตวัตนสทุธิของบรษิทัฯ หรือตัง้แตยีส่บิลานบาทขึน้ไป แลวแตจาํนวนใดจะตํา่กวา ทัง้นี ้การคํานวณภาระหนี้
ดงักลาวใหเปนไปตามวิธกีารคํานวณมลูคาของรายการท่ีเกีย่วโยงกนั ตามประกาศคณะกรรมการกํากบัตลาด
ทนุวาดวยหลกัเกณฑในการทาํรายการทีเ่กีย่วโยงกนั โดยอนโุลม แตในการพจิารณาภาระหนีด้งักลาว ใหนบั
รวมภาระหนี้ที่เกิดขึ้นในระหวางหนึ่งปกอนวันที่มีความสัมพันธทางธุรกิจกับบุคคลเดียวกัน 

(5)  ไมเปนหรือเคยเปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมี
อํานาจควบคุมของบรษัิทฯ และไมเปนผูถือหุนท่ีมนียั ผูมอีาํนาจควบคุม หรอืหุนสวนของสาํนกังานสอบบัญชี 
ซึ่งมีผูสอบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผูถือหุนรายใหญ หรือผูมีอํานาจควบคุมขอ
งบริษัทฯสังกัดอยู เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลว ไมนอยกวาสองปกอนวันท่ียื่นคําขอ
อนุญาตตอสํานักงาน 

(6) ไมเปนหรือเคยเปนผูใหบริการทางวิชาชีพใดๆ ซ่ึงรวมถึงการใหบริการเปนท่ีปรึกษากฎหมายหรือท่ีปรึกษา
ทางการเงิน ซึ่งไดรับคาบริการเกินกวาสองลานบาทตอปจากบริษัทฯ บริษัทใหญ บริษัทยอย บริษัทรวม ผู
ถอืหุนรายใหญ หรือผูมอีาํนาจควบคุมของบรษิทัฯ และไมเปนผูถอืหุนทีม่นียั ผูมอีาํนาจควบคมุ หรอืหุนสวน
ของผูใหบริการทางวิชาชีพนั้นดวย เวนแตจะไดพนจากการมีลักษณะดังกลาวมาแลวไมนอยกวาสองปกอน
วันที่ยื่นคําขออนุญาตตอสํานักงาน 

(7) ไมเปนกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งขึ้นเพื่อเปนตัวแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถือหุนรายใหญ หรือผูถือ
หุนซึ่งเปนผูที่เกี่ยวของกับผูถือหุนรายใหญ 

(8)  ไมประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันท่ีมีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทยอย 
หรือไมเปนหุนสวนทีมี่นยัในหางหุนสวน หรอืเปนกรรมการทีม่สีวนรวมบรหิารงาน ลกูจาง พนกังาน ท่ีปรึกษา
ที่รับเงินเดือนประจํา หรือถือหุนเกินรอยละหนึ่งของจํานวนหุนที่มีสิทธิออกเสียงทั้งหมดของบริษัทอื่น ซึ่ง
ประกอบกิจการที่มีสภาพอยางเดียวกันและเปนการแขงขันที่มีนัยกับกิจการของบริษัทฯหรือบริษัทยอย 

(9)  ไมมีลักษณะอื่นใดที่ทําใหไมสามารถใหความเห็นอยางเปนอิสระเกี่ยวกับการดําเนินงานของบริษัท

3. วาระการดํารงตําแหนง

วาระการดํารงตําแหนงของกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จํากัด พ.ศ. 

2535 คอื ในการประชมุสามญัผูถือหุนประจําป ใหกรรมการออกจากตาํแหนง 1 ใน 3 โดยใหกรรมการคนท่ีอยูในตาํแหนง

นานที่สุดเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการที่ออกจากตําแหนงตามวาระอาจถูกเลือกใหกลับเขาดํารงตําแหนงใหมได 

โดยไดรับเสียงขางมากจากคณะกรรมการสรรพหาและพิจารณาคาตอบแทน หรือมติที่ประชุมผูถือหุน ทั้งนี้ “กรรมการ

อิสระ” สามารถดํารงตําแหนงตอเนื่องไมเกิน 9 ป นับจากวันที่ไดรับการแตงตั้งใหดํารงตําแหนงกรรมการอิสระครั้งแรก 

ในกรณท่ีีจะแตงแตงกรรมการอสิระน้ันใหดาํรงตาํแหนงตอไป คอืไดรบัมตเิหน็ชอบเปนเอกฉนัทจากคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาคาตอบแทนวากรรมการดังกลาวไดกระทําคุณประโยชนตอบริษัทฯ เปนอยางยิ่งและการดํารง

ตาํแหนงเกนิวาระทีก่าํหนดไมทาํใหความเปนอสิระขาดหายไป รวมทัง้ตองไดรบัการอนมุตัจิากคณะกรรมการบรษิทั และ

ผูถือหุนของบริษัทฯ ดวย
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4. ความเปนอิสระจากฝายจัดการของคณะกรรมการ 

4.1 การแยกตําแหนงประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร 

คณะกรรมการบรษิทัฯ มบีทบาทสาํคญัในการกาํกบัดแูลกจิการ เพือ่ประโยชนสงูสดุของบรษิทัฯ และผูถอืหุนโดย

รวม ดังนั้นเพื่อใหเกิดความสมดุลในอํานาจการดําเนินงานของบริษัทฯ ไดแยกตําแหนงประธานกรรมการบริษัทฯ และ

ประธานกรรมการบริหาร มิใหเปนบุคคลเดียวกัน โดยประธานกรรมการของบริษัทฯ เปนกรรมการอิสระตามความ

หลาก หลายของตลาดหลักทรัพยฯ และไมมีความสัมพันธใด ๆ กับฝายบริหาร

4.2 การถวงดุลของกรรมการ

บริษัทฯ มีกรรมการท่ีไมเปนผูบริหารไมนอยกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการท้ังหมด ซ่ึงในจํานวนดังกลาวมี 

กรรมการอิสระอยางนอย 1 ใน 3 ของจํานวนกรรมการทั้งหมด และไมนอยกวา 3 คน ที่มีความเปนอิสระอยางแทจริง

จากฝายจัดการ และปราศจากความสัมพันธทางธุรกิจ หรือความสัมพันธอื่นใด โดยมีสวนรวมในการกํากับดูแลกิจการ

ดวยความเปนอิสระและเปนกลางเพื่อประโยชนสูงสุดของผูถือหุนและผูมีสวนไดเสียของบริษัทฯ และเพื่อใหเกิดความ

สมดุลในอํานาจการดําเนินงาน บริษัทฯ จึงไดแยกตําแหนงประธานกรรมการบริษัทฯ และประธานกรรมการบริหาร 

มิใหเปนบุคคลเดียวกัน โดยกรรมการอิสระดํารงตําแหนงประธานกรรมการบริษัทฯ

4.3 บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ ประธานกรรมการ ประธานกรรมการ

 บริหาร และกรรมการผูจัดการ
บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของคณะกรรมการบริษัทฯ

บทบาท หนาที่ และความรับผิดชอบของคณะกรรมการ

คณะกรรมการบริษัท ประกอบดวยบุคคลที่มีความรู ทักษะและความเช่ียวชาญที่หลากหลาย และมีภาวะผูนํา 

ซึ่งเปนที่ยอมรับ โดยคณะกรรมการบริษัทจะมีสวนรวมในการกําหนดวิสัยทัศน ภารกิจ กลยุทธ นโยบายแนวทางในการ

ประกอบธุรกิจ และกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัทใหเปนไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค ขอบังคับ และมติของ

ที่ประชุมผูถือหุน และเพื่อประโยชนในการติดตามและกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทอยางใกลชิด คณะกรรมการ

บริษัทจึงไดจัดตั้งคณะกรรมการชุดตางๆ เพื่อติดตามและดูแลการดําเนินงานของบริษัท

บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของประธานกรรมการ

1) รบัผดิชอบในฐานะผูนาํของคณะกรรมการในการกาํกบั ตดิตาม ดแูลการบรหิารงานของคณะกรรมการบริหาร 

และคณะอนุกรรมการอื่น ๆ ใหบรรลุวัตถุประสงคตามแผนงานที่กําหนดไว

2) เปนประธานการประชุมคณะกรรมการ ผูถือหุนบริษัทฯ

3) ประธานกรรมการทาํหนาทีเ่ปนประธานในท่ีประชุมทุกคราว ในกรณท่ีีประธานกรรมการไมอยูในท่ีประชุม หรือ

ไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ถามีรองประธานกรรมการ ใหรองประธานกรรมการปฏิบัติหนาที่แทน แตถาไมมีรอง

ประธานกรรมการ หรือมีแตรองประธานกรรมการไมอยูในที่ประชุม หรือไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได ใหกรรมการ

ซึ่งมาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งเปนประธานในที่ประชุม

70



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

ในการประชุมคณะกรรมการแตละครัง้ ประธานในทีป่ระชมุจะกาํหนดใหกรรมการของบรษิทัเขารวมประชมุและ

ดําเนินการใดๆ ในการประชุมดังกลาวผานสื่ออิเล็กทรอนิกสก็ได โดยที่กรรมการอยางนอยหนึ่งในสามขององคประชุม

ตองอยูในที่ประชุมแหงเดียวกัน และกรรมการทั้งหมดที่เขารวมประชุมตองอยูในประเทศไทยขณะที่มีการประชุม

การประชมุผานสือ่อเิลก็ทรอนกิสตามวรรคสามตองมกีระบวนการรกัษาความม่ันคงปลอดภยัดานสารสนเทศ โดย

ใหมีการบันทึกเสียงหรือทั้งเสียงและภาพแลวแตกรณี ของกรรมการทุกรายในที่ประชุมตลอดระยะเวลาที่มีการประชุม 

รวมทั้งขอมูลจราจรทางคอมพิวเตอรที่เกิดจากบันทึกดังกลาว และมีระบบควบคุมการประชุมเปนไปตามกฎหมายที่

เกี่ยวของ

กรรมการบริษัทซึ่งเขารวมประชุมคณะกรรมการผานสื่ออิเล็กทรอนิกสดวยวิธีการและเปนไปตามเงื่อนไขที่กลาว

มาขางตน ถือวาเปนการเขารวมประชุมอันสามารถนับเปนองคประชุมได และถือวาการประชุมคณะกรรมการผานส่ือ

อิเล็กทรอนิกสดังกลาวมีผลเชนเดียวกับการประชุมตามวิธีการที่บัญญัติไวในกฎหมายและขอบังคับฉบับนี้

การวินิจฉัยชี้ขาดของที่ประชุมใหถือเสียงขางมาก กรรมการคนหนึ่งมีเสียงหนึ่งเสียงในการลงคะแนน เวนแต

กรรมการซ่ึงมสีวนไดเสยีในเรือ่งใดไมมสีทิธอิอกเสยีงลงคะแนนในเรือ่งนัน้ ถาคะแนนเสยีงเทากนัใหประธานในทีป่ระชมุ

ออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่งเปนเสียงชี้ขาด

บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของประธานกรรมการบริหาร

บรษิทัฯ ไดมกีารแบงแยกบทบาทหนาทีแ่ละความรับผดิชอบของฝายจดัการไวอยางชัดเจน โดยมปีระธานกรรมการ

บริหาร เปนหัวหนาและผูนําคณะผูบริหารของบริษัทฯ ในการบริหารจัดการ โดยครอบคลุมเรื่องตาง ๆ ดังนี้

1) บริหารจดัการและควบคมุดแูลการดาํเนนิกจิการทีเ่กีย่วของกบัการบรหิารงานทัว่ไปของบรษิทัฯ เพือ่ใหเปนไป

 ตามวัตถุประสงค นโยบาย ระเบียบและขอบังคับของบริษัทฯ

2) พิจารณาแผนการลงทนุในธรุกจิตาง ๆ  นาํเสนอคณะกรรมการบรหิาร และคณะกรรมการบรษิทัฯ เพือ่พจิารณา

อนุมัติตอไป

3) มอีาํนาจในการทาํนิติกรรมผกูพนับริษัทฯ ตามขอบเขตทีก่าํหนดไวในนโยบายและระเบยีบวธิปีฏบิตัขิองบรษิทัฯ 

เรื่องอํานาจอนุมัติดําเนินการ

การมอบหมายอํานาจหนาที่และความรับผิดชอบใหประธานกรรมการบริหารนั้น จะไมมีลักษณะเปนการมอบ

อาํนาจ หรอืมอบอาํนาจชวง ทีท่าํใหประธานกรรมการบรหิารหรอืผูรบัมอบอาํนาจจากประธานกรรมการบรหิาร สามารถ

อนุมัติรายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย หรืออาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในลักษณะอื่น

ใดกับบริษัทฯ ยกเวนเปนการอนุมัติรายการที่เปนไปตามนโยบาย และหลักเกณฑท่ีคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา

อนมุตัไิว โดยการอนุมติัรายการดงักลาวจะตองเสนอตอทีป่ระชมุคณะกรรมการบรษัิทฯ และ/หรือทีป่ระชมุผูถอืหุนเพือ่

พิจารณาและอนมุติัรายการดังกลาวตามขอกาํหนดของตลาดหลกัทรพัยฯ สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย (กลต.) หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกําหนด
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บทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของกรรมการผูจัดการ 

1) เปนผูบริหารจัดการและควบคุมดูแลการดําเนินกิจการที่เกี่ยวของกับการบริหารงานทั่วไปของบริษัทฯ

2) มีอํานาจจาง แตงตั้ง ปลดออก ใหออก ไลออก กําหนดอัตราคาจาง ใหบําเหน็จรางวัล ปรับขึ้นเงินเดือน

คาตอบแทน เงินโบนัส ตลอดจนแตงตั้งตัวแทนฝายนายจางในคณะกรรมการกองทุนสํารองเลี้ยงชีพของบริษัทฯ 

เกี่ยวกับการพนักงานทั้งหมดของบริษัทฯ

3) มีอํานาจอนุมัติ และมอบอํานาจชวงอนุมัติการเบิกจาย เพื่อการจัดซื้อวัตถุดิบในการผลิตตามคําสั่งของลูกคา 

และจัดซื้อทรัพยสิน รวมทั้งอนุมัติการดําเนินการทางการเงินเพื่อธุรกรรมตาง ๆ ของบริษัทฯ ภายในวงเงินตาม

ระเบียบอํานาจอนุมัติ ซึ่งผานการพิจารณาจากคณะกรรมการบริษัทฯ แลว หากเกินกวาจํานวนดังกลาวให

นําเสนอเพื่อขออนุมัติที่ประชุมคณะกรรมการบริหาร

4) มีอํานาจออกคําสั่ง ระเบียบ ประกาศ บันทึก เพื่อใหการปฏิบัติงานเปนไปตามนโยบายและผลประโยชนของ

บริษัทฯ และเพื่อรักษาระเบียบวินัยการทํางานภายในองคกร

5) มีอํานาจกระทาํการและแสดงตนเปนตัวแทนบรษิทัฯ ตอบุคคลภายนอกในกจิการท่ีเกีย่วของและเปนประโยชน

ตอบริษัทฯ

6) อนุมัติการแตงตั้งที่ปรึกษาดานตาง ๆ ที่จําเปนตอการดําเนินงานของบริษัทฯ

7) ปฏบิตัหินาทีอ่ืน่ ๆ  ตามทีไ่ดรบัมอบหมายจากคณะกรรมการบรษิทัฯหรอืคณะกรรมการบรหิารเปนคราว ๆ  ไป

ทัง้น้ี การมอบหมายใหแกกรรมการผูจดัการ ตลอดจนการมอบอาํนาจแกบคุคลอืน่ทีก่รรมการผูจดัการเหน็สมควร 

จะไมรวมถึงอํานาจและ/หรือการมอบอํานาจในการอนุมัติรายการใดท่ีตนหรือบุคคลท่ีอาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย  

หรอือาจมคีวามขดัแยงดานผลประโยชนอืน่ใดกบับรษิทัฯ ตามขอบงัคับของบรษิทัฯ และตามทีส่าํนกังานคณะกรรมการ

กํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยกําหนด ซึ่งการอนุมัติรายการในลักษณะดังกลาว จะตองเสนอตอที่ประชุมคณะ

กรรมการ และ/หรือประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพื่อพิจารณาอนุมัติรายการดังกลาว ตามที่ขอบังคับของบริษัทหรือ

กฎหมายทีเ่กีย่วของกาํหนด ยกเวนเปนการอนมุตัริายการทีเ่ปนลกัษณะการดาํเนนิธรุกรรมการคาปกตทิัว่ไปของบรษิทั

ที่เปนไปตามนโยบายและหลักเกณฑที่คณะกรรมการบริษัทฯ ไดพิจารณาอนุมัติไว

5. การดํารงตําแหนงกรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น 
• นโยบายการดาํรงตาํแหนงกรรมการในบรษิทัจดทะเบยีนอืน่ของกรรมการ เพือ่ประสทิธภิาพในการปฏิบตัิ

หนาที่ในฐานะกรรมการบริษัทฯ คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนด “นโยบาย”ในการดํารงตําแหนง

กรรมการในบริษัทจดทะเบียนอื่น ของกรรมการแตละทานใหไมเกิน 5 บริษัท

• นโยบายการดํารงตําแหนงกรรมการในบริษัทอื่นของผูบริหารระดับสูงคณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนด

นโยบายในการดํารงตําแหนงกรรมการในบริษัทอื่นของผูบริหารระดับสูง โดยกําหนดใหกอนท่ีผูบริหาร

ทานใดจะไปดํารงตําแหนงกรรมการบริษัทอ่ืน จะตองใหคณะกรรมการบริหารทราบเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

ทั้งนี้ ตองไมเปนกรรมการในบริษัทที่ดําเนินธุรกิจสภาพอยางเดียวกับบริษัทฯ หรือเปนการแขงขันกิจการ

กับบริษัท
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สรุปการดํารงตําแหนงในบริษัทจดทะเบียนของกรรมการ ณ วันที่ 30 ธันวาคม 2562

ลําดับ รายชื่อกรรมการ บริษัทจดทะเบียนอื่น
บริษัท/กิจการอื่นที่ไมใช

บริษัทจดทะเบียน

1 พล.ต.ต. เทอดศักดิ์ รุจิรวงศ ไมมี ไมมี

2 นายสุชาติ จิวะพรทิพย 1. กรรมการ /กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน 
บริษัท สาลี่ อุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน)

2. รองประธานกรรมการ / กรรมการสรรหาและ
กําหนดคาตอบแทน / กรรมการบริหารความเสี่ยง 
บริษัท สาลี่ คัลเลอร จํากัด (มหาชน)

7 แหง

3 นายสุชาติ  บุญบรรเจิดศรี 1. กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ /ประธาน
กรรมการกาํกับดแูลกจิการทีด่ ีบรษิทั ศรไีทยซปุเปอร
แวร จาํกดั (มหาชน)

2. กรรมการ บรษิทั ไพลอน จํากดั (มหาชน)
3. กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

บรษัิท เอส เอน็ ซ ีฟอรเมอร จาํกดั (มหาชน)

6 แหง

4 นายสุพจน  แกวมณี 1. กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ /  ประธาน
คณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน  
บรษัิท แอลดซีี เดน็ทลั จาํกดั (มหาชน)

2. กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ  /กรรมการ
สรรหาและกาํหนดคาตอบแทน บรษิทั เอม็.ซี.เอส.สตี
ล จาํกดั (มหาชน)  

3. กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ
บรษัิท สหโมเสคอตุสาหกรรม จาํกัด (มหาชน)

3 แหง

5 นางวรางคณา กัลยาณประดิษฐ 1. ผูชวยประธานกรรมการบรหิาร/กรรมการบรหิาร
บรษัิท เนชัน่ มลัตมิเีดีย กรุป จาํกดั (มหาชน)

ที่ปรึกษาดานบัญชี - 
การเงิน อิสระ

6 นายประชา  จิวะพรทิพย ไมมี

7 นายธนะชัย  สันติชัยกูล 1. กรรมการตรวจสอบ บรษิทั เนชัน่ มลัติมเีดยี 
กรุป จาํกดั (มหาชน)

2. กรรมการตรวจสอบ/กรรมการอสิระ บมจ. อสีเทิรน 
โพลเีมอร กรุป

3. ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอสิระ
บมจ. เอม็ พิคเจอรส เอน็เตอรเทนเมนท

3 แหง

8 นายสาทิส  ตัตวธร รองประธานกรรมการ /ประธานกรรมการบรหิาร / 
รกัษาการ 

กรรมการผูจดัการ บรษัิท สาลี ่อตุสาหกรรม 
จาํกัด (มหาชน)

3 แหง

9 นายทนง  อัศวกาญจน ไมมี 2 แหง

10 นายประภุตว  จิวะพรทิพย ไมมี ไมมี
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ทั้งนี้ บริษัทฯ ไดเปดเผยรายละเอียดและขอมูลตําแหนงของกรรมการในบริษัทอื่นของกรรมการแตละคนไวอยาง

ละเอียดในแบบรายงาน 56-1 และรายงานประจําป  ซึ่งบริษัทฯ มั่นใจวา จะไมกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน 

และไมมีผลกระทบตอการปฏิบัติหนาที่กรรมการบริษัท  โดยตลอดระยะเวลาที่ผานมา  คณะกรรมการบริษัท ไดแสดง

ใหเหน็วา คณะกรรมการสามารถอทุศิเวลาในการปฏบิตัหินาทีอ่ยางมปีระสทิธภิาพ  โดยบริษทัไดรบัคาํปรกึษา คาํแนะนาํ

และขอเสนอแนะที่มีประโยชนในการดําเนินธุรกิจของบริษัทอยางตอเนื่อง

6. ความโปรงใสในการสรรหากรรมการและผูบริหาร 
 คณะกรรมการบริษัทฯ ไดทําการแตงตั้งคณะกรรมกาสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เพื่อทําหนาท่ีสรรหา 

คัดเลือก และเสนอบุคคลใหดํารงตําแหนงประธานกรรมการบริษัท กรรมการบริษัทฯ คณะอนุกรรมการ ประธาน

กรรมการบริหาร ผูบริหารระดับสูงและเลขานุการบริษัทฯ พรอมท้ังพิจารณาผลตอบแทนใหเหมาะกับหนาท่ีความ

รับผิดชอบ โดยการสรรหาบุคคลเขาดํารงตําแหนงกรรมการ ในกรณีท่ีตําแหนงกรรมการวางลงไมวาดวยเหตุใด คณะ

กรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน จะดําเนนิการสรรหา คดัเลอืกบุคคลเขาดาํรงตาํแหนงกรรมการ และนาํเสนอ

ตอคณะกรรมกาบริษัทฯ เพื่อพิจารณาอนุมัติ ยกเวนกรณีท่ีมีการแตงตั้งกรรมการเขาใหมหรือกรรมการออกตามวาระ  

คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน จะดําเนินการสรรหา คัดเลือกบุคคลเขาดํารงตําแหนงกรรมการ และ

นําเสนอตอคณะกรรมกาบริษัทฯ เพื่อพิจารณากอนที่จะนําเสนอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาตอไป โดยการแตงตั้ง

กรรมการแตละรายจะตองไดรับคะแนนเสียงเห็นชอบเกินกวาก่ึงหนึ่งของจํานวนเสียงท้ังหมดของผูถือหุนซ่ึงมาประชุม

และมสีทิธอิอกเสยีง  โดยผูถอืหุนแตละคนจะตองใชคะแนนเสยีงทีม่อียูทัง้หมดเลอืกตัง้บคุคลคนเดยีวหรอืหลายคนเปน

กรรมการได แตจะแบงคะแนนเสียงใหแกผูใดมากนอยเพียงใดไมได ทั้งนี้สําหรับการเลือกตั้งกรรมการอิสระ คณะ

กรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทนจะดําเนนิการสรรหา คดัเลอืก บคุคลทีม่คีณุสมบตัคิรบถวนตามคณุสมบติัของ

กรรมการอิสระที่คณะกรรมการบริษัทฯ ไดกําหนดไว ซึ่งสอดคลองกับกฎระเบียบของตลาดหลักทรัพยฯ กลต. เขามา

ดํารงตําแหนงกรรมการอิสระ  นอกจากนั้น คณะกรรมการบริษัทฯ ยังไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการขึ้นเพื่อชวยแบงเบา

ภาระของคณะกรรมการบริษัทฯ ในการตรวจสอบ หรือพิจารณาเรื่องตาง ๆ ที่สําคัญตอบริษัทฯ ซึ่งประกอบดวย คณะ

กรรมการบรหิาร คณะกรรมการตรวจสอบ คณะกรรมการบรหิารความเสีย่ง และคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคา

ตอบแทน ทัง้นีส้าํหรบัการคดัเลอืกกรรมการเขาดาํรงตาํแหนงคณะอนกุรรมการดงักลาว จะตองผานขัน้ตอนการสรรหา 

คัดเลือกบุคคลเขาดํารงตําแหนงจากกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมกาบริษัทฯ 

พิจารณา ยกเวนคณะกรรมการตรวจสอบ จะตองนําเสนอตอที่ประชุมผูถือหุนเพื่อพิจารณาอนุมัติตอไป

7. จรรยาบรรณของกรรมการและผูบริหาร
บริษทัฯ มุงหวงัใหกรรมการและผูบรหิาร แสดงถึงเจตนารมณในการดาํเนนิธรุกจิของบรษิทัฯ อยางโปรงใสและมี

คณุธรรม ปฏบิตัหินาทีต่ามมาตรฐานดานจรยิธรรมดวยความซือ่สตัยสจุรติ ระมดัระวงั และรอบคอบ เพือ่ประโยชนของ

ผูถอืหุนและผูมสีวนไดเสียทกุกลุม  จึงกําหนดจรรยาบรรณใชเปนแนวทางการปฏบัิตสิาํหรบักรรมการ และผูบรหิาร  ดงันี้

1. ปฏิบัติหนาที่ตามกฎหมาย กฎเกณฑ และขอกําหนดที่เกี่ยวของกับการดําเนินธุรกิจ
2. ดําเนินกิจการของบริษัทฯ ดวยความซื่อสัตย ยุติธรรม โปรงใสและมีคุณธรรม
3. ปฏิบัติหนาที่ของตนอยางเต็มความสามารถ เพื่อใหเกิดประโยชนสูงสุดของบริษัทฯ
4. มีความเปนอิสระในดานการตัดสินใจ และการกระทําที่ตั้งอยูบนพื้นฐานของความถูกตอง
5. ปฏิบัติหนาที่ โดยหลีกเลี่ยงความขัดแยงทางผลประโยชนสวนตนตอผลประโยชนของบริษัทฯ เพื่อใหการ

บริหารงานเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ
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6. ไมมผีลประโยชน หรอืสวนไดเสียในกจิการทีก่ระทาํกบับริษทัฯ หรอืในกจิการทีม่ลีกัษณะเปนการแขงขนักบั
บริษัทฯ ทั้งนี้ ไมวาโดยทางตรงหรือโดยทางออม

7. รักษาขอมูลที่เปนความลับของบริษัทฯ และผูมีสวนไดเสียไมใหรั่วไหลไปยังบุคคลที่ไมเกี่ยวของ  ซึ่งอาจกอ

ใหเกิดความเสียหายแกบริษัทฯ หรือผูมีสวนไดเสีย

8. การปฏิบัติหนาที่ของคณะกรรมการ 
การกําหนดนโยบายและทิศทางของการดําเนินธุรกิจ
คณะกรรมการบริษัทฯ มีสวนในการกําหนดและใหความเห็นชอบวิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ เปาหมาย ทิศทาง

การดาํเนินงาน แผนธรุกจิ และงบประมาณของบริษัทฯ รวมทัง้ระบบการควบคมุภายใน การตรวจสอบภายใน มาตรการ

บริหารความเสี่ยง ตลอดจนกํากับดูแลใหฝายจัดการดําเนินการใหเปนไปตามแผนธุรกิจ และงบประมาณที่กําหนดไว

อยางมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล เพือ่เพิม่มลูคาทางเศรษฐกจิสงูสดุใหแกกจิการและความมัน่คงสงูสดุใหแกผูถอืหุน 

โดยคาํนึงถงึผลประโยชนของผูมสีวนไดเสยีทกุฝาย ไมแสวงหาผลประโยชนแกตนเองหรอืแกผูหนึง่ผูใด ไมดาํเนนิการใด ๆ 

ที่เปนการขัดแยงหรือแขงขันกับผลประโยชนของบริษัทฯ โดยยึดหลักจริยธรรมที่ดี ปฏิบัติหนาที่ดวยความซื่อสัตย

สุจริต ทั้งนี้ ใหรวมถึงการดูแลใหการดําเนินกิจการเปนไปตามวัตถุประสงค ขอบังคับของบริษัทฯ ตลอดจนกฎหมาย 

หลักเกณฑ ขอบังคับของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและ

ตลาดหลักทรัพย (กลต.)

การแตงตั้งคณะอนุกรรมการ
เพื่อกํากับดูแลใหฝายจัดการบริหารกิจการใหเปนตามนโยบายท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพ  คณะกรรมการ

บริษัทฯ ไดแตงตั้งคณะอนุกรรมการ เพื่อชวยในการกํากับดูแลกิจการของบริษัทฯ และชวยแบงเบาภาระของคณะ

กรรมการบริษัทฯ ในการตรวจสอบหรือพิจารณาเรื่องตาง ๆ ที่สําคัญตอบริษัทฯ โดยคณะอนุกรรมการของบริษัทฯ 

มีทั้งหมด 4 คณะ ดังนี้

1. คณะกรรมการตรวจสอบ
คณะกรรมการตรวจสอบประกอบดวยคณะกรรมการที่มีความเปนอิสระ ทําหนาที่ชวยแบงเบาภารกิจของคณะ

กรรมการบริษัท ในการปฏิบัติงาน และเพื่อใหกิจการมีระบบกํากับดูแลที่ดี คณะกรรมการตรวจสอบ จัดตั้งขึ้นเพื่อ

มุงหวังถึงการเสริมสรางประสิทธิภาพในการดําเนินการ และการเพิ่มมูลคาใหองคกร และ ในการปฏิบัติหนาท่ีคณะ

กรรมการตรวจสอบ  จะตองดาํรงไวซึง่ความสมัพันธในการทาํงานกบัคณะกรรมการบรษิทั ผูบรหิาร  รวมทัง้ผูตรวจสอบ

ภายนอก และผูตรวจสอบภายในของบริษัทและเพื่อใหการดําเนินงานไดอยางมีประสิทธิภาพ  กรรมการตรวจสอบ

แตละทานจําเปนตองพัฒนาและดํารงไวซึ่งความชํานาญงานและความรอบรูตลอดจนความเขาใจในหนาที่ความ

รับผิดชอบ รวมทั้งเขาใจในธุรกิจและความเสียหายของบริษัท 

คณะกรรมการตรวจสอบจะตองไดรบัการสรรหาและคดัเลอืกโดยคณะกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน 

เพ่ือเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ และ/หรือท่ีประชุมผูถือหุนพิจารณาอนุมัติตอไป  ซ่ึงคณะกรรมการ

ตรวจสอบตองมีจํานวนไมนอยกวา 3 คน    นอกจากนี้ กรรมการตรวจสอบมีวาระการดํารงตําแหนง 3 ป วาระการดํารง

ตําแหนงติดตอกันไมเกิน 3 วาระเวนแตจะไดรับมติเห็นชอบเปนเอกฉันทจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

คาตอบแทน
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คุณสมบัติของกรรมการตรวจสอบ

ตามประกาศของตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย เรือ่งคณุสมบตัแิละขอบเขตการดาํเนนิงานของคณะกรรมการ

ตรวจสอบสอบ พ.ศ. 2558 ดังนี้

(1) สอบทานใหบริษัทฯ มีการรายงานทางการเงินอยางถูกตองและเพียงพอ เพื่อใหเกิดความเทาเทียมกันของ
ผูถือหุน

(2) สอบทานใหบริษัทฯ มรีะบบการควบคมุภายใน (Internal control) และระบบการตรวจสอบภายใน (Internal 
Audit) ที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ และพิจารณาความเปนอิสระของหนวยงานตรวจสอบภายใน ตลอด
จนพิจารณาแตงตั้ง โยกยาย เลิกจางหัวหนาหนวยงานตรวจสอบภายใน หรือหนวยงานอื่นใดที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับการตรวจสอบภายใน

(3) สอบทานใหบริษัทฯ ปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ขอกําหนดของ
ตลาดหลักทรัพย และกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ

(4) พิจารณาคัดเลือก เสนอแตงตั้งบุคคลซึ่งมีความเปนอิสระ เพื่อทําหนาที่เปนผูสอบบัญชีของบริษัทฯ และ
เสนอคาตอบแทนของบคุคลดังกลาว รวมทั้งเขาประชุมกับผูสอบบัญชี โดยไมมีฝายจัดกาเขารวมอยางนอย
ปละ 1 ครั้ง

(5) พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน ใหเปนไปตามกฎหมาย
และขอกําหนดของตลาดหลักทรัพย ทั้งนี้ เพื่อใหมั่นใจวารายการดังกลาวสมเหตุสมผลและเปนประโยชน
สูงสุดตอบริษัทฯ

(6) จดัทาํรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบโดยเปดเผยไวในรายงานประจาํปของบรษิทัฯ ซึง่รายงานดังกลาว
ตองลงนามโดยประธานคณะกรรมการตรวจสอบและตองประกอบดวยขอมูลอยางนอย ดังตอไปนี้

(ก) ความเหน็เกีย่วกบัความถกูตอง ครบถวน เปนทีเ่ชือ่ถอืไดของรายงานทางการเงินของบรษิทั

(ข) ความเห็นเกี่ยวกับความเพียงพอของระบบควบคุมภายในของบริษัทฯ

(ค) ความเห็นเกี่ยวกับการปฏิบัติตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย 
 ขอกําหนดของตลาด หลักทรัพย หรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ

(ง) ความเห็นเกี่ยวกับความเหมาะสมของผูสอบบัญชี

(จ) ความเห็นเกี่ยวกับรายการที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน

(ฉ) จาํนวนการประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และการเขารวมประชุมของกรรมการตรวจสอบ
 แตละทาน

(ช) ความเห็นหรือขอสังเกตโดยรวมที่คณะกรรมการตรวจสอบไดรับจากการปฏิบัติหนาที่ตาม
 กฎบัตร (Charter)

(ซ) รายการอื่นที่เห็นวาผูถือหุนและผูลงทุนทั่วไปควรทราบ ภายใตขอบเขตหนาที่และความรับ
 ผิดชอบที่ไดรับมอบหมายจากความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ

(7)  ปฏบิตักิารอืน่ใดตามทีค่ณะกรรมการของบรษิทัฯ มอบหมายดวยความเหน็ชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

ทั้งนี้ คณะกรรมการตรวจสอบจะตองปฏิบัติตามขอกําหนดและระเบียบวาระตาง ๆ ท่ีไดรับอนุมัติจากคณะ

กรรมการบริษัท และตองไมอนุมัติรายการใด ๆ ที่ตนเองหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชน มีสวนไดเสีย 

หรืออาจมคีวามขดัแยงทางผลประโยชนในลกัษณะอืน่ใดกบับรษิทั และจะตองเปดเผยรายการดงักลาวตอคณะกรรมการ

บริษัทเพื่อใหคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณา
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2. คณะกรรมการบริหาร
ขอบเขตและอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการบริหาร 

(1) วางแผนและกําหนดนโยบาย ทิศทาง กลยุทธ แผนงาน รวมถึงโครงสรางองคกรและโครงสรางการบริหาร
งาน หลักในการดําเนินธุรกิจของบริษัทใหสอดคลองกับสภาพทางเศรษฐกิจและสภาวะการแขงขันในตลาด 
เพื่อเสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

(2) กําหนดแผนธุรกิจและงบประมาณประจําป และอํานาจการบริหารงานในสายงานตาง ๆ ของบริษัท เพื่อ
เสนอใหคณะกรรมการบริษัทพิจารณาอนุมัติ

(3) ตรวจสอบติดตามการดําเนินการตามนโยบายและแนวทางบริหารงานดานตาง ๆ ของบริษัทที่กําหนดไวให
เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ

(4) พิจารณาและอนุมัติการจัดซื้อจัดจาง การลงทุนขยายงาน รวมถึงการซื้อขายสินทรัพยถาวรของบริษัท โดย
จะพิจารณาเสนอตอคณะกรรมการบริษัท หากการจัดซ้ือจัดจาง ตลอดจนเรื่องการลงทุนขยายงานรวมถึง
การซื้อขายสินทรัพยถาวรของบริษัทนั้น อยูนอกเหนือขอบเขตและงบประมาณที่ไดรับมอบหมายจากคณะ
กรรมการบริษัท

(5) พิจารณาอนุมัติ และดําเนินการตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับธุรกรรมทางการเงินปกติของบริษัท โดยวงเงินใหเปน
ไปตามระเบยีบอาํนาจอนมุตัซิึง่ผานการพจิารณาจากคณะกรรมการบรษิทัแลว หากเกนิกวาจาํนวนดงักลาว 
ใหนําเสนอเพื่อขออนุมัติที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท

(6) ใหกรรมการบริหารทั้งคณะสามารถลงมติเห็นชอบใหกรรมการสองคนของคณะกรรมการบริหารลงนาม
รวมกันพรอมประทับตราบริษัท มีอํานาจมอบอํานาจชวงในหนังสือมอบอํานาจของบริษัท เพื่อใหผูรับมอบ
อํานาจชวงสามารถดําเนินการอันเปนประโยชนเกี่ยวเนื่องกับกิจการงานตาง ๆ ในนามแทนบริษัทได
อยางเปนทางการ

(7) มอีาํนาจพจิารณากาํหนดสวสัดกิารพนกังานใหเหมาะสมกบัสถานการณ ประเพณปีฏบิตั ิและสอดคลองกบั
กฎหมายที่บังคับใชอยู

(8) ปฏิบัติหนาที่อื่น ๆ ตามที่ไดรับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทเปนคราว ๆ ไป

ทัง้น้ี การมอบหมายอาํนาจหนาทีแ่ละความรับผดิชอบของคณะกรรมการบรหิารนัน้ จะไมมลีกัษณะเปนการมอบ

อาํนาจหรือมอบอาํนาจชวงทีท่าํใหคณะกรรมการบรหิาร หรอืผูรบัมอบอาํนาจจากคณะกรรมการบรหิาร สามารถอนมุตัิ

รายการที่ตนหรือบุคคลที่อาจมีความขัดแยง มีสวนไดเสีย  หรืออาจมีความขัดแยงดานผลประโยชนอื่นใดกับบริษัทหรือ

บริษัทยอยของบริษัท  (ตามที่นิยามไวในประกาศคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย) ซ่ึงการอนุมัติ

รายการในลักษณะดังกลาว จะตองเสนอตอที่ประชุมคณะกรรมการ และ/หรือประชุมผูถือหุน (แลวแตกรณี) เพ่ือ

พิจารณาอนุมติัรายการดังกลาว ตามทีข่อบงัคบัของบรษัิทหรอืกฎหมายทีเ่กีย่วของกาํหนด ยกเวนเปนการอนมุตัริายการ

ที่มีเงื่อนไขปกติธุรกิจที่มีการกําหนดขอบเขตที่ชัดเจน

3. คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน
คณะกรรมการสรรหาควรมอียางนอย 3 คน และกาํหนดใหกรรมการสรรหาและพจิารณาคาตอบแทน มวีาระการ

ดํารงตําแหนง สอดคลองกับวาระการดํารงตําแหนงของกรรมการบริษัทฯ คือมีวาระ คราวละ 3 ป และการประชุมคณะ

กรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน ควรมีการจัดประชุมอยางนอยปละ 1 ครั้ง 
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ขอบเขตและอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทน

3.1 การปฏิบัติหนาที่งานดานการสรรหา
3.1.1 พิจารณาโครงสรางและองคประกอบของคณะกรรมการ : พิจารณาคุณสมบัติของคณะกรรมการ

บริษัทฯ โดยรวม และรายบุคคลที่เหมาะสมกับขนาด ประเภทของ และความซับซอนธุรกิจของบริษัทฯ 

ทั้งในดานการศึกษา ความรู ความชํานาญ ประสบการณ ความสามารถเฉพาะดานที่เกี่ยวของกับธุรกิจของ

บริษัทฯ ความเปนอิสระตามเกณฑที่บริษัทฯ กําหนด

3.1.2 พิจารณาคุณสมบัติของกรรมการอิสระ : พิจารณาคุณสมบัติบุคคลที่จะมาเปนกรรมการอิสระให

เหมาะสมกับลักษณะเฉพาะของบริษัทฯ โดยมีความเปนอิสระอยางนอยตองเปนไปตามหลักเกณฑ

ที่ สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย (กลต.) กําหนด

3.1.3 กาํหนดหลกัเกณฑการสรรหากรรมการ: กาํหนดหลกัเกณฑและวธีิการสรรหาบคุคลเพือ่ดาํรงตาํแหนง

กรรมการใหเหมาะสมกับลักษณะเฉพาะขององคกร เชน หลักเกณฑการพิจารณากรรมการเดิม เพื่อเสนอให

ดํารงตําแหนงตอ หลักเกณฑการประกาศรับสมัครตําแหนงกรรมการ หลักเกณฑการเปดโอกาสใหผูถือหุน

เสนอชื่อกรรมการ หลักเกณฑการใชบริษัทภายนอกสรรหา หลักเกณฑการพิจารณาจากบุคคลจากทําเนียบ

กรรมการอาชพี เปนตน ทัง้นีห้ลกัเกณฑและขัน้ตอนในการสรรหากรรมการดงักลาว จะเปดเผยไวในรายงาน

ประจําป และบน website ของบริษัทฯ

3.1.4 จัดทําแผนการพัฒนากรรมการ : พัฒนาความรูของกรรมการปจจุบันและกรรมการเขาใหมใหเขาใจ

ธุรกิจที่กรรมการบริษัทดํารงตําแหนงอยู บทบาทหนาที่ของกรรมการ และพัฒนาการตาง ๆ ที่สําคัญ เชน 

ภาวะอุตสาหกรรม กฎเกณฑหรือกฎหมายที่เกี่ยวของกับธุรกิจของบริษัทฯ เปนตน

3.1.5 จัดทําแผนการสบืทอดงาน (Succession plan) : พิจารณาจดัทําและทบทวนแผนการพฒันา กรรมการ

ผูจดัการ และผูบรหิารระดบัสงู เพือ่เตรยีมความพรอมเปนแผนตอเนือ่งใหมผีูสบืทอดงาน ในกรณทีีก่รรมการ

ผูจัดการหรือผูบริหารระดับสูง

พิจารณาคุณสมบัติของผูบริหารสูงสุดที่เหมาะสมกับการบริหารจัดการธุรกิจของบริษัทฯ เพื่อใหบรรลุวิสัยทัศนที่

กาํหนดไว โดยใหครอบคลมุทัง้ในดานการศกึษา ประสบการณ ความรู ความเชีย่วชาญ และนาํปจจยัสภาพแวดลอมทาง

ธรุกจิทีสํ่าคญัและเกีย่วของ เชน สภาพและแนวโนมเศรษฐกจิและอตุสาหกรรม ตลอดจนภาวการณแขงขนัทางธรุกจิมา

ประกอบการพิจารณาดวย

3.1.4 กําหนดกระบวนการและหลักเกณฑในการสรรหาใหสอดคลองกับโครงสรางและคุณสมบัติตามที่

กําหนดไวในขอ 3.1.1 และ 3.1.2 ทั้งนี้โดยยึดมั่นในหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดี

3.1.5 กํากับดูแลใหบริษัทฯ จัดใหมีการปฐมนิเทศ และมอบเอกสารที่เปนประโยชนตอการปฏิบัติหนาที่ให

แกกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งใหม

3.1.6 จดัทาํและทบทวนแผนการสบืทอดตาํแหนง (Succession plan) ของผูบรหิารสงูสดุของบรษิทัฯ เพ่ือ

เตรียมความพรอมเปนแผนตอเนื่องใหมีผูสืบทอดงาน เพื่อใหการบริหารงานของบริษัทฯ สามารถดําเนินไป

ไดอยางตอเนื่อง
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3.1.7 สนับสนุนใหบริษัทฯ เปดโอกาสใหผู ถือหุ นรายยอยเสนอรายช่ือบุคคลเขารับการสรรหาเปน

กรรมการบริษัทฯ

3.1.8 คดัเลอืกกรรมการบรษิทัฯ ทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมเปนกรรมการในคณะกรรมการชดุยอย เพือ่นาํเสนอ

ตอที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯ พิจารณาแตงตั้งเมื่อมีตําแหนงวางลง หรือ

3.2 การปฏิบัติหนาที่งานดานการพิจารณาคาตอบแทน
3.2.1 ทบทวนและเสนอรปูแบบ ตลอดจนหลกัเกณฑการพจิารณาคาตอบแทนใหเหมาะสมกบัหนาทีค่วาม

รบัผดิชอบของกรรมการ โดยเชือ่มโยงคาตอบแทนกับผลการดําเนนิงานโดยรวมของบรษิทัฯ เพือ่ใหสามารถ

จูงใจและรักษากรรมการที่มีความสามารถ มีคุณภาพ และศักยภาพ ท้ังนี้ คณะกรรมการบริษัทฯ เปน

ผูพิจารณาใหความเห็นชอบกอนนําเสนอตอประชุมผูถือหุนสามัญประจําปเพื่อขออนุมัติ

3.2.2 ประเมินผลการปฏิบัติงานประจําป และพิจารณาปรับอัตราคาตอบแทนท่ีเหมาะสมใหแกผูบริหาร

ระดับสูงของบริษัทฯ เพื่อเสนอขออนุมัติตอคณะกรรมการบริษัทฯ

3.2.3 พิจารณาทบทวนกฎบัตรคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคาตอบแทนอยางสมํ่าเสมอ

3.2.4 รับผิดชอบตอการอื่นใด ที่คณะกรรมการบริษัทฯ มอบหมาย

4. คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง 
ขอบเขตอํานาจหนาที่ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง ดังนี้

(1) เสนอการกําหนดนโยบายบริหารความเสี่ยงโดยรวมตอคณะกรรมการบริษัทฯ ซึ่งครอบคลุมความเสี่ยง
ประเภทตางๆ ท่ีสาํคัญ ไดแก ความเสีย่งดานกลยทุธ ความเสีย่งดานเครดติ ความเสีย่งดานตลาด ความเสีย่ง
ดานสภาพคลอง ความเสี่ยงดานปฏิบัติการ และความเสี่ยงที่มีผลกระทบตอชื่อเสียงของกิจการ เปนตน

(2) วางกลยทุธ ให สอดคลองกบันโยบายบรหิารความเสีย่ง โดยสามารถประเมนิ ตดิตาม และดแูลปริมาณความ
เสี่ยงของบริษัทใหอยูในระดับที่เหมาะสม 

(3) ควบคุม ติดตาม ประเมินผลการบริหารความเสี่ยง และดูแลใหบริษัทดําเนินการตามนโยบายและแนวทาง
บริหารความเสี่ยงที่บริษัทฯ กําหนด 

(4) ทบทวนความเพยีงพอของนโยบายและระบบบรหิารความเสีย่งโดยรวมถึงความมีประสทิธผิลของระบบและ
การปฏิบัติตามนโยบายที่กําหนด 

(5) เสนอกําหนดนโยบายการบริหารความเสี่ยงและการกํากับดูแลการบริหารความเสี่ยงของบริษัทฯ ติดตาม 
และประเมินความเสี่ยงของบริษัทฯ ใหมีประสิทธิภาพและอยูในระดับที่ยอมรับได 

(6) นําเสนอรายงานผลการดําเนินงานของคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงตอคณะกรรมการตรวจสอบเพื่อ
รับทราบ และ/หรือพิจารณาทุกไตรมาส และรายงานคณะกรรมการบริษัทฯ เพื่อทราบ และ/หรือพิจารณา
อยางนอยปละครั้ง

9. การกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัท ไมไดมีเงินลงทุนในบริษัทยอยหรือบริษัทรวมแตอยางใด ทําใหไมมีการกําหนด

นโยบายการกํากับดูแลการดําเนินงานของบริษัทยอยและบริษัทรวม
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10. คาตอบแทนของผูสอบบัญชี ประจําป 2562
คาตอบแทนของผูสอบบัญชี (Audit Fee)

บริษัทไดเสนอแตงตั้ง นางสาวสุมาลี รีวราบัญฑิต ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 3970 และ/หรือ นายกฤษดา 

เลิศวนา ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขท่ี 4958 และ /หรือนางพูนนารถ เผาเจริญ ทะเบียนผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 

5238 บรษิทัสาํนกังานอวีาย จาํกดั เปนผูสอบบญัชขีองบรษิทัประจาํป 2562 พรอมดวยคาตอบแทนเปนจาํนวนเงนิรวม

สอบทานงบการเงินรายไตรมาส) เปนจํานวนเงิน 1,120,000 บาท (หนึ่งลานหนึ่งแสนสองหมื่นบาทถวน) 

11 การปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการที่ดีในเรื่องอื่น ๆ
นโยบายการทํารายการระหวางกัน

กรณทีีร่ายการระหวางกนัของบรษัิทเกดิขึน้กบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยงทางผลประโยชน มสีวนไดสวนเสยี หรอื

อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต บริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเก่ียวกับความ

จําเปนและความเหมาะสมของรายการนั้นภายหลังการเกิดรายการในทุกๆไตรมาส ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ

ไมมคีวามชาํนาญในการพจิารณารายการระหวางกนัทีอ่าจเกดิข้ึน บรษิทัจะจดัใหมผีูเชีย่วชาญอสิระหรอืผูสอบบัญชขีอง

บริษทัเปนผูใหความเหน็เกีย่วกบัรายการระหวางกนันัน้กอนใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเกีย่วกบัความ

จําเปนและความเหมาะสมของรายการดังกลาว เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผูถือหุนตาม

แตกรณี โดยในการประชุมคณะกรรมการหรือผูถือหุนเพื่ออนุมัติการทํารายการ บุคคลที่อาจมีความขัดแยงซึ่งมีสวนได

เสียจะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและขอบังคับ 

ประกาศ คําสั่งหรือขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพย

แหงประเทศไทย รวมถงึการปฏบิตัติามขอกาํหนดเกีย่วกบัการทาํรายการทีเ่กีย่วโยงกนัและการไดมาหรือจาํหนายไปซึง่

ทรัพยสินที่สําคัญของบริษัทหรือบริษัทยอย เพื่อใหการตัดสินใจเขาทํารายการดังกลาวไมกอใหเกิดความขัดแยงทางผล

ประโยชนและเปนประโยชนสูงสุดแกผูถือหุนทุกราย นอกจากนี้บริษัทจะเปดเผยรายการระหวางกันดังกลาวไวในแบบ

แสดงรายขอมูลประจําป (แบบ 56-1) รายงานประจําปของบริษัท และหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ไดรับการตรวจ

สอบจากผูสอบบัญชีของบริษัท 
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นโยบายภาพรวมดานความรับผิดชอบตอสังคม
บริษทัประกอบธรุกจิผลติฉลากสินคาและงานพิมพคุณภาพสงู โดยบรษิทัไดกาํหนดวสิยัทศัน และเปาหมายในการ

ดําเนินธุรกิจไวดังตอไปนี้

วิสัยทัศน
“Thailand Label Provider Leader”

“บริษัทฯ มุงมั่นสูความเปนเลิศในการผลิตฉลากสําหรับผลิตภัณฑ และบรรจุภัณฑทุกประเภท”    

พันธกิจ 
ตอบสนองความตองการของลูกคาที่เกี่ยวของกับฉลากผลิตภัณฑและบรรจุภัณฑ 

ดวยนวัตกรรมอันทันสมัย ทัดเทียมตางประเทศ

 » การบริการ ( Service Excellence )

บริการลูกคาภายใน ใหความรวมมือ ชวยเหลือ สนับสนุนการทํางานซึ่งกันและกันและทํางานเปนทีม

บริการลูกคาภายนอก ใหการบริการที่ดี จริงใจ ใสใจลูกคา เพื่อใหลูกคาไดรับความพึงพอใจสูงสุด

 » ความรับผิดชอบและความเปนเจาของ ( Responsible & Accountability )

ความรับผิดชอบตอผูถือหุน ซื่อสัตย สุจริต โปรงใส ตรวจสอบไดเปนธรรมกับผูถือหุนทุกกลุมมีการ

กํากับดูแล กิจการที่ดี และอยูอยางยั่งยืน

ความรับผิดขอบตอลูกคา สรางความพึงพอใจ มั่นใจและราคาที่เหมาะสม

ความรับผิดชอบตอคูคาและเจาหนี้ คัดเลือกอยางเปนธรรม ไมเอารัดเอาเปรียบ ไมรับหรือจายผล

ประโยชนใดๆ ที่ไมสุจริตและปฏิบัติตามเงื่อนไข สัญญา และ ขอตกลง อยางเครงครัด

ความรับผิดชอบตอพนักงาน ไมเลือกปฏิบัติ เปนธรรม เสมอภาค เคารพสิทธิมนุษยชน 

(คานิยม) Core Value คานยิมองคกรประกอบดวยหลกัดงัน้ี

 » คุณภาพและความปลอดภัยที่ดี (Good Quality & Safety First)

คุณภาพพนักงาน พัฒนาทักษะความรู ความชํานาญ ความกาวหนา ทัศนคติเชิงบวก และมีคุณธรรมโดยมุง

เนนการ ทํางานเปนทีมและติดตอประสานงานอยางมีประสิทธิภาพ

คุณภาพสินคา สงมอบสินคาที่ดี มีคุณภาพ ตรงตามความตองการของลูกคาและพัฒนาสินคาอยางตอเนื่อง

คณุภาพกระบวนการทาํงาน ปฏบิติัตามข้ันตอนการทํางานและปรบัปรงุกระบวนการทํางานใหมปีระสทิธภิาพ

อยูเสมอ 

ใหความสําคัญเรื่องความปลอดภัย ชวยกันสอดสองดูแลเร่ืองความปลอดภัย พบปญหาใหแจง รายงาน

เพื่อแกไข เพื่อความปลอดภัยทั้งชีวิตและทรัพยสิน

81



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)
Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)
Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

ความรบัผิดชอบตอภาครฐั ปฏบิตัติามกฏหมาย ระเบยีบ ขอบงัคบัทีเ่กีย่วของและปฏบิตัติามนโยบาย

ตอตาน การทุจริตคอรรัปชั่นอยางเครงครัด

ความรบัผิดชอบตอคูแขง ปฏบิตัติามกฏ กตกิา มารยาททีด่ ีไมทาํลายช่ือเสยีงและไมละเมดิทรพัยสิน

ทางปญญาหรือลิขสิทธิ์ของคูแขง

ความรบัผิดชอบตอชุมชน สงัคม สวนรวมและสิง่แวดลอม ใหความสาํคญัตอคณุภาพชีวิตของชมุชน 

สังคมสวนรวมสิ่งแวดลอม พื้นที่โดยรอบโรงงานและระดับประเทศ สงเสริมการ อนุรักษพลังงาน

กระบวนการผลิต กระบวนการกําจัดของเสียอยางมีประสิทธิภาพ

การกํากับดูแลกิจการที่ดี และการตอตานการทุจริตคอรรัปชั่น
ปฏิบัติตามหลักการกํากับดูแลกิจการท่ีดี ดําเนินธุรกิจอยางมีความชัดเจนโปรงใส และตรวจสอบได รวมถึงการ

ดําเนินงานตามนโยบายตอตานการคอรรัปชั่นในองคกรการประเมินระบบคุณภาพภายในโดยผูตรวจสอบภายในของ

บริษัท คือ บริษัท ดี ไอ เอ ออดิท จํากัด นโยบายและหลักการกํากับดูกิจการ จริยธรรมในการดําเนินธุรกิจ 

จรรยาบรรณบริษัท ผูบริหาร และพนักงานตามรายละเอียดที่เปดเผยไวใน หัวขอการกํากับดูแลกิจการที่ดี

การประกอบธุรกิจดวยความเปนธรรม
บรษิทัฯ ดาํเนนิธรุกิจภายใตความถกูตองตามกฏหมาย กฏเกณฑ ขอกาํหนด คูมอืจรยิธรรมธรุกจิและขอพงึปฏบิตัิ

ในการทํางานดวยความเปนธรรม เสมอภาค ไมเอารัดเอาเปรียบ มีความซื่อสัตย โปรงใสในการดําเนินธุรกิจ ยอมกอให

เกิดความเชื่อม่ันกับผูมีสวนไดเสีย โดยไมเห็นแกประโยชนอื่นท่ีอาจไดมาจากการดําเนินกิจการท่ีไมถูกตอง อันสงผลดี

ตอกิจการในระยะยาวและยั่งยืน

การดําเนินงานดานความรับผิดชอบตอสังคม
บรษิทัมเีจตนารมณทีจ่ะมุงดาํเนนิธรุกจิใหเจรญิเตบิโตบนพืน้ฐานของธรรมาภิบาลและพฒันาธรุกจิอยางยัง่ยนืไป

กบัส่ิงแวดลอม รวมทัง้คาํนงึถงึผลประโยชนของผูมสีวนไดเสยีทกุกลุมเปนสาํคญั ภายใตแนวคดิ “ผลติสนิคามคุีณภาพ” 

(Quality) “บริการ” (Service) และ “ความรับผิดชอบ” (Responsible) โดยมุงเนนใหมีการปฏิบัติดวยความเปนธรรม 

ซื่อสัตย โปรงใส และคํานึงถึงผูมีสวนไดเสียทุกฝาย เพื่อมุงสูการเปนองคกรที่ดําเนินงานดวยความรับผิดชอบตอสังคม 

และพัฒนาไปสูความยั่งยืนตอไป

ทั้งนี้ เพื่อใหเปนไปตามเจตนารมณและแนวคิดดังกลาวขางตน  สําหรับป 2562บริษัทฯ ดําเนินกระบวนการโดย

ใชหลัก “แนวทางความรับผิดชอบตอสังคมของกิจการ” ของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย ใชเปนแนวปฏิบัติดาน

ความรับผิดชอบตอสิ่งแวดลอมและสังคมและใชเปนสวนหนึ่งในการบริหารจัดการกระบวนการทางธุรกิจ (CSR - in – 

Process) ของบริษัท ดังนี้
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1.  การกํากับดูแลกิจการที่ดี
• ดําเนินธุรกิจอยางถูกตองตามกฎหมาย และระเบียบท่ีเก่ียวของ มีความโปรงใส เปดเผยขอมูลท่ีสําคัญ 

ตรวจสอบได ปฏิบัติตามนโยบายการกํากับดูแลกิจาการที่ดี และจรรยาบรรณที่ดีในการดําเนินธุรกิจ โดย

คํานึงถึงผลประโยชนที่เกิดขึ้นกับผูถือหุน พนักงาน ชุมชน สังคมและคูคา และประชาชน คูแขงทาง

การคา เจาหนี้ หนวยงานภาครัฐ และผูมีสวนไดเสียทุกฝาย

2. การประกอบธุรกิจดวยความเปนธรรม
• สงเสรมิการแขงขนัการคาอยางเสร ีหลกีเหลีย่งการดาํเนนิการท่ีอาจกอใหเกิดความขัดแยงทางผลประโยชน

ได และการละเมิดทรัพยสินทางปญญา ตอตานการทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงสงเสริมความรับผิดชอบตอ

สังคมในหวงโซธุรกิจทุกขั้นตอน (Business Chain)

3. สิทธิมนุษยชนและการปฏิบัติตอพนักงาน
• ยึดมั่นในวัฒนธรรมของบริษัท สนับสนุนและเคารพในการปองกันสิทธิมนุษยชน ปฏิบัติตอพนักงานอยาง

เทาเทยีม เสมอภาคและเปนธรรม พนกังานทกุระดบัมคีวามเปนอยูทีดี่ มสีวสัดกิารทีเ่หมาะสมกบัการดาํรง

ชวีติรวมถงึความปลอดภยัในการทาํงานและสภาพแวดลอมทีด่แีละปลอดภยั เพิม่ทกัษะและพฒันาทกัษะ

ความรู ความสามารถของพนักงานอยูเสมอ  ยกระดับคุณภาพชีวิตของพนักงานอยางตอเนื่อง

4. ความรับผิดชอบตอผูบริโภค
• มุงพฒันาผลิตภณัฑและบรกิารทีไ่มกอใหเกดิอนัตรายตอผูบรโิภคและผลกระทบตอสิง่แวดลอม มคีณุภาพ

ตรงตามหรอืสงูกวาความคาดหมายของผูบริโภค ภายใตเงือ่นไขท่ีเปนธรรมและใหขอมูลเกีย่วกบัผลติภณัฑ

และบรกิารทีถ่กูตอง เพยีงพอ ไมเกนิความเปนจรงิ รกัษาความลบัของลกูคา ไมนาํไปใชเพือ่ประโยชนของ

ตนเอง หรือผูที่เกี่ยวของโดยมิชอบ

5. สิ่งแวดลอมและความปลอดภัย
• ตระหนักและมีกระบวนการวิเคราะหความเสี่ยงและผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและความปลอดภัยใน

ทกุกระบวนการทางธรุกจิ  รวมถงึการใชทรพัยากรอยางประหยดัและคุมคารวมถงึการรณรงคการอนรุกัษ

สิ่งแวดลอมและนํากลับมาใชใหม

6. การมีสวนรวมพัฒนาชุมชนและสังคม
• สงเสริมกระบวนการทางธุรกิจเพื่อประโยชนในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ชวยสรางเศรษฐกิจความเขมแข็ง

ใหกับชุมชนเพื่อนบาน และสังคมไทย

7. การพัฒนาและเผยแพรนวัตกรรมจากการดําเนินความรับผิดชอบตอสังคม
• สนบัสนนุการสรางสรรคและสงเสรมิการมสีวนรวมของผูมสีวนไดเสยีในการพฒันานวตักรรมทีส่รางความ

สมดุลระหวางมูลคาและคุณคาตอชุมชน  สังคมและสิ่งแวดลอม ควบคูไปกับความเจริญเติบโตของธุรกิจ

อยางยั่งยืน

คณะกรรมการบริษทัฯ มุงเนนใหผูบรหิารตองประพฤติตนเปนแบบอยางทีด่ ี พนกังานเขาใจและปฏบิตัติาม  เพือ่

ใหบรรลุวัตถุประสงค และเปาหมาย
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กิจกรรมดานการพัฒนาสังคมและมีสวนรวมในชุมชนทองถิ่น
บรษิทัมเีจตนารมณทีจ่ะมุงดาํเนนิธรุกจิใหเจรญิเตบิโตบนพืน้ฐานของธรรมาภิบาลและพฒันาธรุกจิอยางยัง่ยนืไป

กับสิ่งแวดลอม รวมทั้งคํานึงถึงผลประโยชนของผูมีสวนไดเสียทุกกลุมเปนสําคัญ

ความรับผิดชอบตอสังคมประจําป2562
1. บริษัทฯ สนับสนุนพิมพสติ๊กเกอร ใหกับทางสมาคมคนพิการทางการเคลื่อนไหว ณ.สมาคม เพื่อนําไปติดรถ 

Wheelchair ไปบริจาคใหกับผูพิการตามตางจังหวัด

2. บริษัทฯ สนับสนุนพิมพสติ๊กเกอรบัตรคอนเสิรตทําบุญหวังผล รายไดจากการแสดงคอนเสิรต มอบใหมูลนิธิ

สงเคราะหบานเด็กพัทยา ซึ่งเปนสถานเลี้ยงเด็กกําพรา เพื่อใชในการอุปการะเลี้ยงดูเด็กกําพรา 

3. กจิกรรมการกุศลรวมกับหนวยงานราชการโรงพยาบาล ตาง ๆ อาทิเชน “เดนิ-ว่ิง การกศุลตางๆ เพือ่นาํรายได

ไปซือ้อปุกรณเครือ่งมอืการแพทยทีจ่าํเปนชวยเหลอืผูปวยทีม่ฐีานะยากจน เชน กิจกรรม เดนิ- วิง่ การกศุล “ธญัญารกัษ

มนิิมาราธอน ” วตัถปุระสงคเพือ่การรณรงคตอตานยาเสพตดิและชวยเหลอืผูปวยฐานะยากจน และจดัซือ้อปุกรณเครือ่ง

มือแพทย  และกิจกรรม เดิน-วิ่ง การกุศล รวมพลคนบัญชี รายไดสวนหนึ่งเขามูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา เพื่อ

เปนการสนับสนุนการศึกษาใหแกเยาวชนผูดอยโอกาสในประเทศไทย และโครงการเดินวิ่งการกุศลอีกหลายกิจกรรม 
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เชน กิจกรรมเดิน-วิ่งการกุศลหนังสือของพอ ฯลฯโดยบริษัทฯไดรวมเปนสวนหน่ึงกิจกรรม เพื่อเปนการสนับสนุนใหผู

บริหารและพนักงาน ไดรวมออกกําลังกาย เพื่อใหมีสุขภาพแข็งแรงและพลานามัยท่ีดี เพราะการมีรางกายทีสมบูรณ

แข็งแรง เปนรากฐานของคุณภาพชีวิตที่ดี และมีคุณภาพชิวิตที่ดี ก็ยอมสงผลดีตอเศรษฐกิจของประเทศชาติในอนาคต

ไดดวย

4. กิจกรรมใหพนักงานไดมีสวนรวม “โครงการเหลือ-ขอ” สงเสริมใหพนักงานรูจักให รูจักแบงปน ใหกับสังคม 

เชน การรวมบริจาค สิ่งของเครื่องใชที่ไมใชแลว ใหกับมูลนิธิบานนกขมิ้น เพื่อนําไปใชในประโยชนในมูลนิธิ และรายได

บางสวนเปนทุนการศึกษา เปนคาอาหารใหกับเด็ก ๆ เยาวชนในมูลนิธิบานนกขมิ้น

ความรับผิดชอบตอชุมชนประจําป 2562
1. รวมสนับสนุนกิจกรรมวันเด็กใหกับโรงเรียนวัดมงคลพุการาม มอบทุนการศึกษา มอบอุปกรณการเรียนและ

อาหารใหกับเด็กนักเรียนในพื้นที่ชุมชนใกลสถานประกอบกิจการของบริษัทฯ ซึ่งเปนกิจกรรมที่บริษัทฯสนับสนุนเปน

ประจําอยางตอเนื่อง พรอมทั้งมอบของขวัญวันเด็กใหแกบุตรของพนักงานดวย
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2. ใหโอกาสทางการศึกษา ใหกับนอง ๆ  นักศึกษาราชมงคลธัญบุรี ในภาควิชา เทคโนโลยีการพิมพ และนักศึกษา 

มหาวิทยาลัยรังสิต ภาควิชาวิศวกรรม เขาฝกงานในสายอาชีพกับทางบริษัทฯ เพื่อเปนการเตรียมความพรอมและเรียน

รูวิธีการทํางานจริงในอนาคต

ความรับผิดชอบตอพนักงานประจําป2562
บรษิทัฯ มนีโยบายเคารพสทิธมินษุยชน ความเสมอภาค ไมเลอืกปฏบิตัแิละเปนธรรมโดยบรษิทัฯ เคารพสทิธขิอง

พนักงานหญิง พนักงานชาย และการพิจารณาปรับตําแหนงงานตาง ๆ โดยคํานึงถึงความสามารถ และความเหมาะสม 

พรอมทั้งสนับสนุนการเรียนรู การอบรมพัฒนาทักษะความสามารถของพนักงานอยูเสมอ ปจจุบันบริษัทฯ มีพนักงานที่

เปนเพศหญิง จํานวน 93 คน นอกจากนั้น บริษัทฯ ยังมีพนักงานเปนผูพิการเขารวมเปนพนักงานกับบริษัทฯ และไดรับ

สิทธิประโยชนเชนเดียวกับพนักงานทั่วไปอยางเทาเทียมกัน
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แนวทางการพัฒนาทักษะพนักงาน

1. โครงการสรางวิทยากรภายใน (Internal Trainer) เพื่อสรางพนักงานเปนวิทยากร เปนครูผูสอน ไดมีทักษะ

การสอนงาน การใหทําปรึกษาแนะนํางาน รวมถึงวิธีการนําเสนอไดอยางมีประสิทธิภาพ

2 โครงการพัฒนาทักษะการบริหาร Managerial หลักสูตร Leadership 4.0

3. ฝกซอมดับเพลิงและฝกซอมอพยพหนีไฟ ปละ 2 ครั้ง เพื่อใหพนักงานไดฝกซอมเสมือนเกิดเหตุจริง จึงจัดซอม

ทั้งเวลากลางวันและกะกลางคืน
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4. เพิ่มทักษะความรูใหกับพนักงานดานการปฐมพยาบาลเบื้องตน First Aid

5 พัฒนาทักษะการทํางานใหกับพนักงานทุกระดับ (หลักสูตรเทคนิคการลดขอผิดพลาดในการทํางาน) ใหมี

ความรูความเขาใจในงานที่ตนรับผิดชอบและรูจักวิธีการคิดวิเคราะหปรับปรุงกระบวนการทํางานและแนวทางแกไข

ปญหาไดอยางถูกวิธี

6. พัฒนาทักษะการนําเสนอเพื่อเพิ่มยอดขายใหกับทีมงานขาย

กิจกรรมและสันทนาการของพนักงาน

1. Brainstorm ระดับผูจัดการ และทีมงานขาย เพื่อวางแผนกลยุทธการทํางานสนับสนุนเปาหมายของบริษัท
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2 กิจกรรม “ คิดดีมีรางวัล ” เปนกิจกรรมเพื่อใหพนักงานมีชองทางในการนําเสนอแสดงความคิดเห็นชวยลดคา

ใชจายตาง ๆ ของบริษัทฯ

3. กิจกรรม Town Hall เปนการใชเวทีในการสื่อสารของผูบริหารกับพนักงานทุกระดับเปนประจําทุกเดือนการ

ส่ือสารแบบ 2 ทางเพือ่ใหผูบรหิารและพนกังานไดรับทราบนโยบายและขาวสาร ๆ  ไปในทศิทางเดยีวกนั และเสรมิสราง

ความสัมพันธที่ดีขององคกรรวมถึงการจัดกิจกรรมHappy birthdayใหกับพนักงานพรอมทั้งแนะนําพนักงานใหม

4. กิจกรรมทําบุญใสบาตรขาวสารอาหารแกพระสงฆ เนื่องในวันสําคัญทางศาสนา
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5 กิจกรรมรณรงคการคัดแยกขยะ เพื่อรณรงคสงเสริมใหพนักงานของบริษัทฯ ใดมีความรูเรื่องการคัดแยกขยะ 

การรักษาสิ่งแวดลอมภายในองคกร และชวยโลกลดขยะ สงเสริมในเร่ืองการลดปริมาณขยะ วิธีการคัดแยกขยะ และ

การนําขยะกลับมาใชใหม

6 กจิกรรมวนัสงกรานต รดนํา้ดาํหวัผูใหญ พนกังานรวมกนันํา้รดและขอพรเพือ่ความเปนสริิมงคลจากกรรมการ

และผูบริหาร

7. เขารวมประกวด รางวัลผูประกอบธุรกิจสงออกดีเดนป 2562 (Prime Minister’s Export Award) หรือเรียก

วารางวัล PM Award ซึง่ทาง SLP ไดมอบรางวลัธรุกจิบรกิารยอดเยีย่ม สาขาธรุกจิสงิพมิพและบรรจภุณัฑ Best Service 

Enterprise Award จากทานนายกรัฐมนตรีพลเอกประยุทธ จันทรโอชา ณ.ตึกสันติไมตรี ทําเนียบรัฐบาล
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ความรับผิดชอบตอลูกคาประจําป 2562

เปนการนําเสนอและรวมพัฒนาสินคาและผลิตภัณฑใหมกับทางลูกคา เปนการเพิ่มมูลคาสินคาและตอบโจทย

ผลิตภัณฑเพื่อสนองความตองการใหกับผูบริโภค

บริษัท Beiersdorf PC Thailand  ไดมอบรางวัล Supplier Awards ใหกับ SLP ซึ่งรางวัลสําหรับบริษัทคูคา

ดีเดน ในเรื่องการใหบริการดานการสงออกสินคาและดานคุณภาพ
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ความรับผิดชอบตอคูคาประจําป 2562

บริษัทคูคามาแลกเปลี่ยนประสบการณในการผลิตและใหความรูเกี่ยวกับวัตถุดิบใหม ๆ พรอมการใชเทคโนโลยี

การผลิตที่เหมาะสม เพื่อตอบสนองความตองการของผูบริโภคไดอยางถูกตอง

บริษัทฯ ไดเปนรับเกียรติใหเปนศูนยการเรียนรู เทคโนโลยีการพิมพระบบดิจิตอล โดยกลุมบริษัทฯ ไดเขา

เยี่ยมชมโรงงานเพื่อศึกษาดูงาน และแลกเปลี่ยนความรูดานเทคโนโลยีการพิมพใหมๆ
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 ¡ÒÃ¤Çº¤ØÁÀÒÂã¹áÅÐ¡ÒÃºÃÔËÒÃ¨Ñ´¡ÒÃ¤ÇÒÁàÊÕ่Â§
1. ความเห็นของคณะกรรมการตอระบบการควบคุมภายในของบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทฯ ไดตระหนักถึงความสําคัญของการมีระบบการควบคุมภายในที่ดีและถือเปนหนาที่สําคัญ

ที่จะตองดําเนินการเพื่อใหมั่นใจไดวาบริษัทฯ มีระบบการควบคุมภายในที่เหมาะสมและเพียงพอในการดูแลการดําเนิน

งานใหเปนไปตามเปาหมาย วัตถุประสงค กฎหมาย และขอกําหนดที่เกี่ยวของไดอยางมีประสิทธิภาพเพื่อใหสามารถ

ปองกันการทุจริต ความเสียหาย รวมทั้งมีการจัดทําบัญชีและรายงานทางการเงินที่ถูกตองนาเชื่อถือ และมีการเปดเผย

ขอมูลอยางครบถวน เพียงพอ และในระยะเวลาที่เหมาะสม 

 ทัง้น้ี คณะกรรมการบรษัิทฯ ไดประเมนิความเพยีงพอของระบบการควบคมุภายในสาํหรบัป พ.ศ.2562 ตามแบบ

ประเมินของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลักทรพัยและตลาดหลกัทรพัยไดรับการอนมุตัเิหน็ชอบจากคณะกรรมการ

บรษัิท ครัง้ที ่2/2563 วนัที ่21 กุมภาพนัธ 2563 โดยไดทําการประเมนิในสวนของ 1)การควบคมุภายในองคกร (Control 

Environment) 2)การประเมินความเสี่ยง (Risk Assessment) 3)การควบคุมการปฏิบัติงาน (Control Activities) 

4)ระบบสารสนเทศและการสื่อสารขอมูล (Information & Communication) 5)ระบบการติดตาม (Monitoring 

Activities) โดยในการประเมินมีกรรมการอิสระและกรรมการตรวจสอบของบริษัทฯ เขารวมประชุมครบองคประชุม 

โดยการซักถามขอมูลจากฝายจัดการของบริษัทฯ หนวยงานที่เกี่ยวของ และสํานักงานตรวจสอบภายในของบริษัท ซึ่ง

เปนผูตรวจสอบระบบการควบคุมภายในและตรวจสอบภายในของบริษัทฯ ท่ีผานมา รวมท้ังการสอบทานรายงานผล

การประเมินระบบการควบคุมภายในที่จัดทําโดยผูตรวจสอบภายในอิสระ คือ บริษัท ดีไอเอ ออดิท จํากัด 

คณะกรรมการบริษัทฯ มีเห็นวา ระบบการควบคุมภายในของบริษัทมีความเพียงพอและเหมาะสม โดยทุกสวนมี

การปฏิบัติตามอยางมีประสิทธิผล ตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอ

บงัคบัของตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย มรีะบบการควบคมุภายในทีเ่พยีงพอ เหมาะสม และมกีารปรบัปรงุแกไขให

สอดคลองกับสถานการณที่เปลี่ยนแปลงไปอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อใหการดําเนินงานของบริษัทบรรลุวัตถุประสงคที่

กําหนดไวและสอดคลองกับกฎหมายและกฎระเบียบที่เกี่ยวของ ทั้งนี้ ไมพบประเด็นปญหาหรือขอบกพรองที่เปนสาระ

สําคญัซึง่อาจกอใหเกดิความเสยีหายตอการดาํเนนิงานของบรษิทัแตประการใด รวมถงึระบบการควบคมุภายในในเรือ่ง

การทาํธรุกรรมกบัผูถอืหุนรายใหญ กรรมการ ผูบรหิาร หรอืผูทีเ่ก่ียวของกับบคุคลดงักลาวอยางเพยีงพอแลว โดยสามารถ

ปองกันทรัพยสินของบริษัทจากการที่ผูบริหารนําไปใชโดยมิชอบหรือโดยไมมีอํานาจ 

1.1 ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบกรณีที่มีความเห็นแตกตางจากคณะกรรมการบริษัท 
ในการพิจารณาแบบประเมนิความเพยีงพอของระบบควบคมุภายในโดยคณะกรรมการบริษทั ซึง่มกีรรมการตรวจ

สอบของบริษัททั้ง 3 ทานเขารวมประชุมดวย มิไดมีความแตกตางจากความเห็นของคณะกรรมการบริษัทแตอยางใด

1.2 หัวหนางานตรวจสอบภายในและหัวหนางานกํากับดูแลการปฏิบัติงานของบริษัท
บริษัทมีนโยบายที่จะใชผูตรวจสอบภายในโดยวาจางบุคคลภายนอก (Outsource) ใหทําการตรวจสอบและ

ประเมนิระบบการควบคุมภายในของบรษิทัเพือ่นาํเสนอตอคณะกรรมการตรวจสอบและคณะกรรมการบรษิทั โดยบรษิทั

ไดแตงตั้ง บริษัท ดีไอเอ ออดิท จํากัด ซึ่งไดมอบหมายให คุณนพรัตน พุมพันธ เปนผูรับผิดชอบหลักในการปฏิบัติหนาที่

ผูตรวจสอบภายในของบรษัิท คณะกรรมการตรวจสอบไดพจิารณาคณุสมบตัขิองบรษิทั ดไีอเอ ออดทิ จาํกดั และผูตรวจ

สอบภายในที่รับผิดชอบ การปฏิบัติหนาที่ ประกอบดวยวุฒิการศึกษา ประสบการณ การอบรม ที่เหมาะสมเพียงพอใน

การปฏิบัติหนาที่ผูตรวจสอบภายในของบริษัท รวมทั้งมีความเปนอิสระในการดําเนินงาน 

93



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)
Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)
Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

ทั้งนี้ ในการปฏิบัติงานของบริษัท การแตงตั้ง ถอดถอน และโยกยายผูตรวจสอบภายในตองผานความเห็นชอบ 
และพิจารณาอนุมัติ จากคณะกรรมการตรวจสอบภายใตการหารือรวมกับผูบริหารของบริษัท โดยคณะกรรมการตรวจ
สอบจะเปนผูคัดเลือกผูตรวจสอบภายใน และมอบหมายหนาที่ใหผูบริหารของบริษัททําการประสานงานในการ วาจาง 
รวมทั้งเจรจาตอรองในเรื่องคาใชจายที่เกี่ยวของ บริษัทเริ่มวาจางบริษัท ดีไอเอ ออดิท จํากัด ตั้งแตไตรมาสที่ 4 ของป 
2556 จนถึงปปจจุบัน โดยผูตรวจสอบภายในทําการตรวจสอบระบบควบคุมภายใน และนําเสนอรายงานผลการตรวจ
สอบสําหรับป ตอที่ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบเปนประจําทุกไตรมาส ซึ่งผูตรวจสอบภายในของบริษัท ไดรายงาน
วา บรษิทัไดดาํเนนิการปรบัปรงุและพฒันาคณุภาพการควบคมุภายในอยางตอเนือ่งและปรบัปรงุแกไขตามขอเสนอแนะ
ของการตรวจสอบป 2562 โดยภาพรวมจากการตรวจสอบในองคกรอยูในระดับมีความเสี่ยงระดับตํ่า บริษัทไดมีการ
แกไขประเด็นตางๆ ใหบรรลุตรงตามวัตถุประสงคของบริษัท 

สําหรับในป 2562 บริษัท ดีไอเอ ออดิท จํากัด ไดทําการตรวจสอบระบบภายใน ดังนี้

• การตรวจสอบครั้งที่ 1 ระบบสินคาคงคลัง

• การตรวจสอบครั้งที่ 2 ระบบควบคุมสารสนเทศ ครั้งที่ 2

• การตรวจสอบครั้งที่ 3 ระบบควบคุมตนทุนการผลิต

• การตรวจสอบครั้งที่ 4 ระบบควบคุมสารสนเทศ ครั้งที่ 2

โดยในป 2562 บริษัทมีแผนพัฒนาระบบ ERP และปรับเปลี่ยนระบบงานดานระบบสารสนเทศของบริษัทฯ ในป 
2563 เพ่ือใหสอดคลองกบัการดําเนนิธรุกจิและระบบแอพลเิคชัน่ใหเกดิประสิทธิภาพในการดาํเนนิงาน จงึมกีารวางแผน
ใหเขาตรวจระบบสารสนเทคจํานวน 2 ครั้ง เพื่อใหเกิดความม่ันใจในการพัฒนาและตรวจสอบระบบสารสนเทศให
สอดคลองกับการดําเนินงานบริษัท

1.3 การบริหารจัดการความเสี่ยง
สาํหรบัป 2562 บรษิทัไดมกีารแตงตัง้คณะทํางานบรหิารความเสีย่งในองคกรชุดใหม เพือ่ใหสอดคลองกับโครงสราง

องคกรในปจจุบัน ทั้งนี้คณะทํางานไดเสนอแนวทางในการบริหารความเสี่ยง ไว 2 ประเด็นหลักๆ ไวดังนี้

 1) พิจารณาเรื่องความหยั่งยืนขององคกร โดยหาวิธีการปองกันความเสี่ยง ในดานของ Strategic Risk 
 2) พจิารณาดาน Operating Risk โดยมุงประเดน็ไปในเรือ่งของการลดของเสยีในกระบวนการผลติ (Waste)

โดยบริษัทไดกําหนดบทบาทหนาที่ความรับผิดชอบของคณะทํางานบริหารความเสี่ยงในองคกรใหคณะทํางาน
ทราบ โดยมีทั้งหมด 8 ขอ ดังนี้

1. นําเสนอและกาํหนดนโยบายบริหารความเสีย่งโดยรวมตอคณะกรรมการบรษิทัฯ โดยครอบคลมุความเสีย่งดาน
กลยุทธ(Strategic Risk) ความเสี่ยงดานปฏิบัติการ(Operation Risk) ความเสี่ยงดานการบริหารการเงิน (Financial 
Risk) ความเสี่ยงดานการปฏิบัติตามระเบียบ (Compliance Risk) ความเสี่ยงดานบุคลากร (Human Risk) เปนตน

2. นาํเสนอและใหการสนับสนุนคณะกรรมการบรหิารความเสีย่งหรอืคณะกรรมการบรษัิทฯในการกาํหนดนโยบาย
การบริหารความเสี่ยง ขั้นตอนของการบริหารความเสี่ยง การระบุความเสี่ยง (Identify Risk) หรือประเภทความเสี่ยง
ใหอยูในระดับที่เหมาะสมและยอมรับได

3. นําเสนอรายงานจัดลําดับความเสี่ยงที่แทจริงของกิจการและสรุปผลการบริหารความเสี่ยงแนวทางการแกไข
และผลการดําเนินงาน และผลการติดตามความเสี่ยงตอคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงหรือคณะกรรมการบริษัท

4. ประสานงานรวมกบัคณะกรรมการตรวจสอบอยางสมํา่เสมอโดยการแลกเปลีย่นความรูและขอมลูเกีย่วกบัความ
เสี่ยงและการควบคุมภายในที่มีผลกระทบหรืออาจมีผลกระทบตอบริษัท
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5. ตัดสินใจและใหคําแนะนําเกี่ยวกับปญหาสําคัญที่เกิดขึ้นในกระบวนการบริหารความเสี่ยง

6. สนับสนุนใหเกิดมีวัฒนธรรมการบริหารความเสี่ยงและการควบคุมภายในอยางยั่งยืน

7. ควบคุม ติดตามประเมินผล บริหารความเสี่ยง และดูแลใหบริษัทดําเนินการตามนโยบายและแนวทางแผน

ความเสี่ยงกําหนด

8. ทบทวนความเพยีงพอของนโยบายและระบบบรหิารความเสีย่งโดยรวมถงึความมปีระสทิธภิาพและประสทิธผิล

ของระบบ

ทัง้นีค้ณะทํางานบรหิารความเสีย่งเสนอแนวทางในการดาํเนนิการจดัทาํความเสีย่งประจาํป 2562 โดยใหสอดคลอง
กับการจัดทํา BRC เพื่อใหพนักงานเกิดความเขาใจและปฏิบัติงานตาม Work Flow ไดอยางถูกตอง โดยเบื้องตนควร
ดําเนินการระบุความเสี่ยง (Identify Risk) โดยอาจจะใหผูที่มีความชํานาญเขามาชวยดําเนินการใหในเบื้องตน โดยให
เนนไปในสวนของความเสี่ยงดานปฏิบัติการ (Operating Risk) ซึ่งเปนเรื่องสําคัญมากในขณะนี้ และใหนําความเสี่ยง
ดานความปลอดภัยในการทํางาน ดานการจัดทํา Business Continuity Plan (BCP) ดานงานบุคลากร ดานงานระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ รวบรวมไวในแผนบริหารความเสี่ยงในองคกรประจําป 2562 

บรษิทัไดมกีารทบทวนการประเมนิความเสีย่งตามแผนงานทีไ่ดกาํหนดไว โดยแผนปฏบิตัสิอดคลองกบัวตัถปุระสงค
หนวยงาน มกีารอบรมใหพนกังานมคีวามเขาใจวธิกีารบรหิารความเสีย่ง ความหมายของความเสีย่ง การวเิคราะหสาเหตุ
และผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นซึ่งกอใหเกิดความเสียหาย และวิธีการที่จะหลีกเลี่ยงใหอยูในเกณฑที่บริษัทยอมรับได 
ขั้นตอนการปฏิบัติงานที่กําหนดไวชวยใหขอมูลเพื่อพิจารณาปองกันความผิดพลาดหรือความสามารถตรวจพบได
ในระหวางปฏิบัติงานเพื่อเปนการทบทวนประสิทธิภาพและประสิทธิผลขององคกร แนวทางการบริหารความเสี่ยงใน
ทุกหนวยงาน เพื่อเปนสัญญาณเตือนวาขณะนี้บริษัทมีความเสี่ยงเรื่องใดที่ตองติดตาม ดูแลอยางใกลชิดเพื่อใหบรรลุ
วัตถุประสงคขององคกร โดยใหแตละแผนกประเมินความเสี่ยงในสวนงานที่รับผิดชอบ

1.4 การควบคุมภายในดานคุณภาพและสิ่งแวดลอม
บริษัทมีนโยบายในการผลิตสินคาที่มีคุณภาพ และในขณะเดียวกันจะตองมีความเปนมิตรตอสิ่งแวดลอมอีกดวย

เพื่อความยั่งยืนในการดําเนินธุรกิจ บริษัทจึงจัดใหมีการควบคุมภายในดานคุณภาพและสิ่งแวลอมดังนี้

1. การตรวจติดตามกระบวนการทํางานในดานคุณภาพและสิ่งแวดลอมในทุกกิจกรรมของทุกแผนก

2. การตรวจสอบคุณภาพในกระบวนการผลิตสินคา โดยเริ่มตั้งแตวัตถุดิบ ระหวางกระบวนการผลิต และสินคา
สําเร็จรูป โดยมีการตรวจสอบความถูกตองของงานพิมพดวยกลองความละเอียดสูงและ Software ท่ีทันสมัยสําหรับ
สินคาทุกชิ้นเพื่อใหมั่นใจวาสินคาที่มีคุณภาพเทานั้นที่จะถูกจัดสงใหกับลูกคา

3. การสํารวจกจิกรรมตางๆของบรษิทัเพือ่ระบุและประเมนิประเดน็ทีม่ผีลกระทบตอสิง่แวดลอม และดาํเนนิการ
ควบคุม จัดการ ใหมีผลกระทบดานลบนอยที่สุด

2. การประเมินความเสี่ยง Risk Assessment และการระบุปจจัยเสี่ยง
สําหรับการประเมนิความเสีย่งในองคกร แตละแผนกรวมถึงผูบรหิาร จะมสีวนรวมกนัประเมนิสถานการณปจจบุนั 

โดยประเมินจุดแข็ง จุดออน (SWOT Analysis) ของบริษัท เพื่อหาแนวทางปองกัน จากปจจัยตางๆ อาทิเชน 

ปจจัยเสี่ยงภายนอก อันเกิดจาก เศรษฐกิจ สังคม การเมือง กฎหมาย คูแขง เทคโนโลยี ภัยธรรมชาติ สิ่งแวดลอม 

พฤติกรรมความเชื่อมั่นในภาพลักษณองคกร
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ปจจยัเสีย่งภายใน อนัเกิดจาก วฒันธรรมองคกร นโยบายการบรหิารและการจดัการ ความรู ความสามารถทกัษะ

ของบุคลากร กระบวนการทํางาน ขอมูล ระบบสารสนเทศ เครื่องมืออุปกรณ

3. การประเมินมาตรการควบคุมความเสี่ยง Risk Reduction/Risk Control
   ความเสี่ยงระดับตํ่า การควบคุมที่ใชอยูในปจจุบันสามารถควบคุมความเสี่ยงไดในระดับที่

นาพอใจและไมจําเปนตองปรับปรุงอยางเรงดวน

   ความเสี่ยงระดับกลาง การควบคุมที่ใชอยูในปจจุบันสามารถควบคุมความเสี่ยงไดในระดับหนึ่ง

   ความเสี่ยงระดับสูง การควบคุมที่มีอยูในปจจุบันไมสามารถควบคุมความเสี่ยงได 
ควรเสนอใหมีการเพิ่มเติมตัวควบคุมในหนวยงานนี้อยางเรงดวน

4. การรายงานผลการดําเนินงานบริหารจัดการความเสี่ยง 
ฝายจัดการนําเสนอขอมูลความคืบหนาความเสี่ยงประจําทุกไตรมาสในการประชุมคณะกรรมการบริษัท เพื่อ

เปนการชี้แจงการบริหารความเสี่ยงของบริษัท

5. แผนจัดการความเสี่ยง / ทางเลือกในการจัดการความเสี่ยง 
ใชกลยุทธ 4T’s Strategies

• Take การยอมรับความเสี่ยง Monitor 

• Treat การลด/ควบคุมความเสี่ยง Control

• Transfer การกระจาย/ โอนความเสี่ยง Partner

• Terminate การหลีกเลี่ยงความเสี่ยง Eliminate

6. การติดตามประเมินผล และทบทวน (Monitoring Evaluating) 
เปนการติดตามผลของการดําเนินการตามแผนการบริหารความเสี่ยงวามีความเหมาะสมกับสถานการณที่มีการ

เปลี่ยนแปลงหรือไม โดยมีเปาหมายในการติดตามผลคือ

6.1. เปนการประเมนิคณุภาพและความเหมาะสมของวธิกีารจดัการความเสีย่ง รวมทัง้ตดิตามผลการจดัการความ
เสี่ยงที่ไดมีการดําเนินการไปแลว วาบรรลุผลตามวัตถุประสงคของการบริหารความเสี่ยง หรือไม

6.2. เปนการตรวจสอบความคืบหนาของมาตรการควบคุมที่มี การทําเพิ่มเติมวาแลวเสร็จตามกําหนด หรือไม 
สามารถลดโอกาสหรือผลกระทบของความเสี่ยงใหอยูในระดับที่ยอมรับได หรือไม 

ทั้งนี้ กิจการไดทบทวนการบริหารจัดการความเสี่ยง โดยตองมีการติดตาม (Monitoring) เพื่อใหมั่นใจไดวาการ

จัดการความเสี่ยง มีคุณภาพ มีความเหมาะสม นําไปใชทุกระดับขององคกร เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคขององคกร และ

เปนการเพิม่ขดีความสามารถในการจดัการเหตกุารณทีไ่มแนนอนอยางมปีระสทิธภิาพ เพิม่ศักยภาพ รวดเรว็ ทนักาลใน

การตอบสนองหรือจัดการความเสี่ยงใหลดลง และเกิดผลลัพธดานบวกเพิ่มขึ้น 

โดยบริษัทเห็นความสําคัญของการบริหารความเสี่ยง ซึ่งเปนเครื่องมือในการบริหารงานที่จะทําใหองคกรบรรลุ

วัตถุประสงคและเปาหมาย เพื่อเพิ่มศักยภาพขององคกรและการบริหารจัดการความเสี่ยงเปนไปอยางเหมาะสม จึงจัด

ใหมกีารแตงตัง้คณะทาํงานบรหิารความเสีย่งในองคกร เพือ่ใหเกิดการควบคมุภายในทีด่ ีและควบคมุโดยไมใหเกิดความ

เสี่ยงในระดับที่รุนแรง 

96



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

 °Ò¹Ð¡ÒÃà§Ô¹áÅÐ¼Å¡ÒÃ´Ó à¹Ô¹§Ò¹
งบการเงิน
สรุปรายงานการสอบบัญชี
บรษิทั สาํนกังาน อ ีวาย จาํกดั โดยนางสาวสมุาล ีรวีราบณัฑติ ผูสอบบญัชรีบัอนญุาตเลขที ่3970 เปนผูสอบบญัชี

ของบริษัทฯ ไดตรวจสอบงบการเงินรวมสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 และมีรายงานของผูสอบบัญชี 

ทีไ่ดแสดงความเหน็อยางไมมเีง่ือนไขตองบการเงินทีต่รวจสอบและใหความเหน็วางบการเงินของบรษัิทแสดงฐานะการเงิน 

ผลการดําเนินงาน และกระแสเงินสด โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

สรุปตารางงบแสดงฐานะทางการเงิน
ตารางสรุปงบแสดงฐานะทางการเงิน สําหรับงบการเงินงวดบัญชีป 2560 – 2562

งบดุล
2560 2561 2562

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 63.10 6.24 34.42 3.43 13.27 1.40

เงินลงทุนชั่วคราว 478.75 47.34 428.80 42.77 419.41 44.26

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 124.58 12.32 105.00 10.47 102.84 10.85

สินคาคงเหลือ 74.27 7.34 82.52 8.23 60.18 6.35

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 2.03 0.20 1.82 0.18 1.79 0.19

สินทรัพยหมุนเวียนรวม 742.73 73.44 652.56 65.09 597.50 63.05

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน 0.93 0.09 0.93 0.09 0.94 0.10

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - - 69.95 6.98 79.97 8.44

อุปกรณ 256.91 25.40 257.00 25.64 218.12 23.02

สินทรัพยไมมีตัวตน 3.20 0.32 3.68 0.37 3.61 0.38

เงินมัดจําคาเครื่องจักร - - 0.99 0.10 9.14 0.96

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 3.27 0.32 4.75 0.47 19.29 2.04

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น 4.30 0.43 12.62 1.26 19.09 2.01

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 268.61 26.56 349.93 34.91 350.16 36.95

รวมสินทรัพย 1,011.34 100.00 1,002.49 100.00 947.66 100.00
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งบดุล
2560 2561 2562

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร - - - - 1.02 0.11

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 26.56 2.63 33.10 3.30 31.18 3.29

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน-สวนที่
ถึงกําหนดชําระในหนึ่งป 1.34 0.13 0.19 0.02 0.09 0.01

หนี้สินหมุนเวียนอื่น 4.46 0.44 1.09 0.11 0.78 0.08

รวมหนี้สินหมุนเวียน 32.36 3.20 34.38 3.43 33.07 3.49

หนี้สินไมหมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 0.36 0.04 0.17 0.02 0.08 0.01

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 7.65 0.76 2.41 0.24 5.27 0.56

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 8.01 0.79 2.58 0.26 5.35 0.56

รวมหนี้สิน 40.37 3.99 36.96 3.69 38.41 4.05

สวนของผูถือหุน

ทุนจดทะเบียน 300.00 29.66 300.00 29.93 300.00 31.66

ทุนที่ออกและชําระแลว 300.00 29.66 300.00 29.93 300.00 31.66

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ 619.16 61.22 619.16 61.76 619.16 65.34

กําไรสะสม - จัดสรรแลว  สํารองตามกฎหมาย 30.00 2.97 30.00 2.99 30.00 3.17

กําไรสะสม - ยังไมไดจัดสรร 21.81 2.16 16.37 1.63 (39.92) (4.21)

รวมสวนของผูถือหุน 970.97 96.01 965.53 96.31 909.25 95.95

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน 1,011.34 100.00 1002.49 100.00 947.66 100.00

ตารางสรุปงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับงบการเงินงวดบัญชีป 2560 – 2562

งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
2560 2561 2562

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

รายได

รายไดจากการขาย 498.38 98.28 439.36 97.28 375.55 97.13 

รายไดอื่น 8.72 1.72 12.28 2.72 11.10 2.87 

รวมรายได 507.10 100 451.64 100.00 386.65 100.00 
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งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ
2560 2561 2562

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

คาใชจาย

ตนทุนขาย 355.32 70.07 342.38 67.52 346.19 89.53 

คาใชจายในการขาย 11.97 2.36 19.07 3.76 18.44 4.77 

คาใชจายในการบริหาร 78.14 15.41 56.45 11.13 79.23 20.49 

รวมคาใชจาย 445.43 87.84 417.90 82.41 443.86 114.79 

    กําไรกอนคาใชจายทางการเงินและคาใช
  จายภาษีเงินได 61.67 12.16 33.74 6.65 (57.20) (14.79)

คาใชจายทางการเงิน (0.15) (0.03) (0.03) (0.01) 0.00 (0.00)

    กําไรกอนคาใชจายภาษีเงินได 61.52 12.13 33.71 6.65 (57.20) (14.79)

คาใชจายภาษีเงินได (9.67) (1.91) (3.33) (0.66) 14.22 3.68 

    กําไรสําหรับป 51.85 10.22 30.38 5.99 (42.99) (11.12)

    กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวม 51.49 10.15 30.57 6.77 (44.29) (11.45)

ตารางสรุปงบกระแสเงินสด สําหรับงบการเงินงวดบัญชีป 2560 – 2562

งบกระแสเงินสด
2560 2561 2562

ลานบาท ลานบาท ลานบาท

กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไรกอนภาษีเงินได 61.52 33.71 (57.20)

รายการปรับกระทบกําไร (ขาดทุน) เปนเงินสดรับ(จาย) 
จากกิจกรรมดําเนินงาน

   คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย

   คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญและหนี้สูญ (โอนกลับ)

   การปรับลดราคาทุนของสินคาคงเหลือใหเปนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ

   คาเผื่อการดอยคาของอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน

   กาํไรจากการจาํหนายเครือ่งจกัรและอปุกรณ

   ตัดจําหนายอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน

   สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน

   ขาดทุนจากอตัราแลกเปลีย่นทีย่งัไมเกดิขึน้จรงิ

   รายไดดอกเบี้ย

   คาใชจายดอกเบี้ย

 58.56

 (0.55)

 1.91

 -

 -

 0.04

 1.28

 0.03

 (8.04)

 0.15

 53.38 

 (0.01)

 5.63

 -

 (3.14)

 -

 1.11 

 0.03

 (8.72)

 0.03

 49.73

 (0.32)

 20.10

 8.09

 (1.38)

 0.14

 1.23 

 0.02

 (9.47)

 -
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งบกระแสเงินสด
2560 2561 2562

ลานบาท ลานบาท ลานบาท

กําไรจากกิจกรรมดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลง
ในสินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน

114.90 82.02 11.59

สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

   ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น

   สินคาคงเหลือ

   สินทรัพยหมุนเวียนอื่น

   สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น

 16.67

 (4.00)

 5.04

 (4.25)

 16.41 

 (13.88)

 8.53 

 (8.33)

 2.20

 2.24

 0.03

 0.00

หนี้สินดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

   เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น

   หนี้สินหมุนเวียนอื่น

   จายสํารองผลประโยชนพนักงาน

 (3.75)

 0.44

 (6.93)

 4.77

 (3.38)

 (6.11)

 (0.16)

 (0.31)

 -

เงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน 118.12 80.04 15.59

   จายดอกเบี้ย

   จายภาษีเงินไดนิติบุคคล

   รับคืนภาษีเงินไดนิติบุคคล

 (0.15)

 (15.45)

 5.58

 -

 (13.18)

 -

 -

 (10.75)

 4.28

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน 108.10 66.87 9.12

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากการจําหนายเครื่องจักรและอุปกรณ - 3.14 1.38

จายชําระหนี้คาซื้ออุปกรณ (0.05) - (1.76)

เงินสดจายคามัดจําเครื่องจักรและสินทรัพยไมมีตัวตน - (0.99) (7.37)

เงินสดจายซื้อเครื่องจักรอุปกรณและอุปกรณ (15.30) (50.57) (16.96)

ซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน (0.44) (1.62) (1.81)

เงินลงทุนชั่วคราวลดลง(เพิ่มขึ้น) (20.44) 49.95 9.39

เงินลงทุนระยะยาวอื่นเพิ่มขึ้น - 69.95 (10.02)

ดอกเบี้ยรับ 10.91 11.87 9.08

จายชําระเจาหนี้คาซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน 0.83 - -

เงินสดสุทธิ(ใชไปใน)กิจกรรมลงทุน (26.15) (58.18) (18.07)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน  

จายดอกเบี้ย (0.1) (0.03) -

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินลดลง (3.75) (1.34) (0.19)

เงินปนผลจาย (72.00) (36.00) (12.00)
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งบกระแสเงินสด
2560 2561 2562

ลานบาท ลานบาท ลานบาท

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน (75.75) (37.37) (12.19)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 6.20 (28.69) (21.14)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันตนป 56.90 63.11 34.42

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ณ วันปลายป 63.10 34.42 13.27

ตารางอัตราสวนทางการเงิน

อัตราสวนทางการเงิน 2560 2561 2562

อัตราสวนสภาพคลอง (Liquidity Ratio)

อัตราสวนสภาพคลอง (เทา) 22.95 18.98 18.07 

อัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็ว (เทา) 20.59 16.53 16.20 

อัตราสวนสภาพคลองกระแสเงินสด (เทา) 3.00 2.00 0.27 

อัตราสวนหมุนเวียนลูกหนี้การคา (เทา) 3.80 3.89 3.72 

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย(วัน) 95 93 97 

อัตราสวนหมุนเวียนสินคาคงเหลือ (เทา) 3.99 3.49 3.56

ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย (วัน) 90 103 101 

อัตราสวนหมุนเวียนเจาหนี้ (เทา) 28.11 31.10 25.68 

ระยะเวลาชําระหนี้ (วัน) 13 12 14 

Cash Cycle (วัน) 172 184 184 

อตัราสวนแสดงความสามารถในการหากาํไร (Profitability Ratio)

อัตรากําไรขั้นตน  (รอยละ) 28.71 22.07 7.82

อัตรากําไรจากการดําเนินงาน (รอยละ) 10.62 4.88 (18.19)

อัตรากําไรอื่น (รอยละ) 1.72 2.72 2.87

อัตราสวนเงินสดตอการทํากําไร (รอยละ) 175.30 198.17 (15.94)

อัตรากําไรสุทธิ (รอยละ) 10.15 6.77 (11.45)

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (รอยละ) 5.25 3.16 -

อตัราสวนแสดงประสทิธภิาพในการดาํเนินงาน (Efficiency Ratio)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพย (รอยละ) 5.01 3.04 (4.54)

อัตราผลตอบแทนจากสินทรัพยถาวร (รอยละ) 39.10 33.8 4.6

อัตราการหมุนของสินทรัพย (เทา) 0.49 0.45 0.40

อัตราสวนวิเคราะหนโยบายทางการเงิน (Financial Policy Ratio)
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อัตราสวนทางการเงิน 2560 2561 2562

อัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุน (เทา) 0.04 0.04 0.04 

อัตราสวนความสามารถชําระดอกเบี้ย (เทา) 810.29 2,068.21 -

อัตราสวนความสามารถชําระภาระผูกพัน (Cash Basis) (เทา) 1.22 0.54 0.23 

อัตราการจายเงินปนผล (รอยละ) 139.83 117.80 -

อัตราสวนความสามารถในการชําระหนี้ (DSCR : Debt Service 
Coverage Ratio)*

801.53 2,674.15 -

ขอมูลตอหุน

กําไรสุทธิตอหุน -  ขั้นพื้นฐาน (บาท) 0.04 0.03 (0.04)

มูลคาตามบัญชีตอหุน (บาท) 0.81 0.80 0.76

หมายเหตุ :  * คํานวณจากกําไรกอนหักดอกเบี้ยจาย, ภาษีเงินได, คาเสื่อมราคา และคาตัดจําหนาย (EBITDA : Earning Before 
Interest, Tax, Depreciation and Amortization) หารดวยสวนของหนี้สินระยะยาวที่ถึงกําหนดชําระในงวดบัญชีนั้น 
(CPLTD : Current Portion of Long Term Debt) รวมดอกเบี้ยจายเงินกูทั้งระยะยาวและระยะสั้น)

 ÃÒÂ¡ÒÃÃÐËÇ‹Ò§¡Ñ¹
สรปุรายละเอยีดรายการระหวางกนัของบรษิทักบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยงทางผลประโยชน

ทีเ่กิดขึน้ใน ป 2561 – ป 2562

บุคคลที่อาจมีความขัดแยง ความสัมพันธ ความสัมพันธ

1. บริษัท สาลี่อุตสากรรม จํากัด (มหาชน) บรษัิทแมของบริษทั โดยถือหุนบรษัิทรอยละ 65 ของจํานวนหุน
ที่จําหนายไดแลวทั้งหมดของบริษัท ณ วันที่ 3 กุมภาพันธ 2559

2. บริษัท สาลี่ คัลเลอร จํากัด (มหาชน) บ.วีไอวี อินเตอรเคม ถือหุน 21.12% บมจ.สาลี่อุตสาหกรรมถือหุน 
8.17% และมีกรรมการบริษัทรวมกันคือ นายสุชาติ จิวะพรทิพย

3. บริษัท เพชร  สยาม (ประเทศไทย) จํากัด บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม ถือหุน 75.5% ในบริษัทและมีกรรมการบริษัท
รวมกันคือ นายสาทิส ตัตวธร

4. บริษัท บงกชแกว  (ประเทศไทย) จํากัด บริษัท เพชรสยาม ถือหุน 100% ในบริษัทและมีกรรมการบริษัทรวมกัน
คือ นายสาทิส ตัตวธร
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ชื่อบริษัท / บุคคล
ลักษณะรายการ

ระหวางกัน

มูลคารายการระหวางกัน   
(ลานบาท) ความจาํเปนและความสมเหตสุมผล

ป 2561 ป 2562

1) บริษัท สาลี่อุตสากรรม 
จํากัด (มหาชน)

1. บริษัทจายคาเชาและ
คาบริการอาคาร
สํานักงานโรงงาน และ 
คลังสินคา 

20.95 21.23 บริษัทจายคาเชา (สัญญาเชาระยะยาว 10 
ป ต้ังแต 1 ก.ค. 2557 - 30 มิ.ย. 2567)
โดยปจจุบันจายในอัตราเดือนละ 
1,705,550 บาท หรือไตรมาสละ 
5,116,650 บาท 
และมีการบันทึกคาเชาเฉลี่ยแบบเสนตรง
จํานวน 121,404  บาทตอไตรมาส
ซึ่งเปนไปตามราคาประเมินโดยผูประเมิน
ราคาอิสระ และเปนไปตามหลักการที่
ไดขออนุมัติไว

2. บริษัทจายคาไฟฟา
และนํ้าบาดาล

0.25 0.38 บริษัทไดจายคาไฟฟาสําหรับอาคารคลัง
สนิคาอาคาร 2 ทีเ่ชากับสาลีอ่ตุสาหกรรมใน
อัตราหนวยละ 5 บาท  และจายคา
นํ้าบาดาลสําหรับการใชงานของบริษัท
ในอัตราหนวยละ 17 บาท  ซึ่งเปนไปหลัก
การที่ไดขออนุมัติไว

3. บริษัทจายเงินปนผล
ใหผูถือหุน

23.40 7.79 บริษัทจายเงินปนผลตามปกติธุรกิจตาม
อัตราสวนที่บริษัทแมถือหุนในบริษัท      
เมื่อวันที่  18 มี.ค.2559  โดย บมจ. สาลี่
อุตสาหกรรมถือหุน จํานวน 799,999,840 
หุน หรือคิดเปนรอยละ 65 ของจํานวนหุน
ทั้งหมด

4. บรษิทัขายสติกเกอรให 
บริษัท สาลี่อุตสาหกรรม 
จํากัด (มหาชน)

- 0.018                บริษัทไดขายสติ๊กเกอรใหกับบมจ.สาลี่ 
อุตสาหกรรม ตามราคาตลาด ซึ่งเปนไป
ตามหลักการที่ไดขออนุมัติไว

2) บริษัท สาลี่ คัลเลอร 
จํากัด (มหาชน)

1. บรษิทัขายสนิคาสตกิ
เกอรให บริษทั สาลี ่
คลัเลอร จาํกัด (มหาชน)

0.53 0.13 บริษัทไดขายสติ๊กเกอรใหกับ บริษัท สาลี่ 
คัลเลอร จํากัด (มหาชน) ตามราคาตลาด 
ซึ่งเปนไปตามหลักการที่ไดขออนุมัติไว

3) บริษัท เพชรสยาม 
(ประเทศไทย) จํากัด

1.บริษัทขายสติกเกอรให 
บ.เพชรสยาม

1.12 1.24 บริษัทไดขายสติ๊กเกอรใหกับ บ.เพชร
สยาม ตามราคาตลาดซึ่งเปนไปตามหลัก
การที่ไดขออนุมัติไว

4) บริษัท บงกชแกว  
(ประเทศไทย) จํากัด

1.บริษัทขายสติกเกอรให 
บ.บงกชแกว  

0.11 0.17 บริษัทไดขายสติ๊กเกอรใหกับ บ.บงกชแกว  
ตามราคาตลาดซึ่งเปนไปตามหลักการที่ได
ขออนุมัติไว

ยอดรวม 46.38 30.97
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มาตรการหรอืข้ันตอนการอนุมตักิารทาํรายการระหวางกัน 

กรณทีีร่ายการระหวางกนัของบรษัิทเกดิขึน้กบับคุคลทีอ่าจมคีวามขดัแยงทางผลประโยชน มสีวนไดสวนเสยี หรอื
อาจมีความขัดแยงทางผลประโยชนในอนาคต บริษัทจะใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเก่ียวกับความ
จําเปนและความเหมาะสมของรายการนั้นภายหลังการเกิดรายการในทุกๆไตรมาส ในกรณีท่ีคณะกรรมการตรวจสอบ
ไมมคีวามชาํนาญในการพจิารณารายการระหวางกนัทีอ่าจเกดิข้ึน บรษิทัจะจดัใหมผีูเชยีวชาญอสิระหรอืผูสอบบัญชขีอง
บริษทัเปนผูใหความเหน็เกีย่วกบัรายการระหวางกนันัน้กอนใหคณะกรรมการตรวจสอบเปนผูใหความเห็นเกีย่วกบัความ
จําเปนและความเหมาะสมของรายการดังกลาว เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผูถือหุนตาม
แตกรณี ในการประชุมคณะกรรมการหรือผูถือหุนเพื่ออนุมัติการทํารายการ บุคคลที่อาจมีความขัดแยงซึ่งมีสวนไดเสีย
จะไมมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

นโยบายและการทํารายการระหวางกันในอนาคต

• รายการธรุกจิปกติและรายการสนบัสนนุธรุกจิปกตซิึง่มเีงือ่นไขทางการคาทัว่ไป เชน การซ้ือหรอืขายสนิคา
และบริการ เปนตน บริษัทไดกําหนดนโยบายในการทํารายการระหวางกันใหมีเงื่อนไขตางๆ เปนไปตาม
ลักษณะการดําเนินการคาปกติในราคาตลาด ซึง่สามารถเปรยีบเทียบไดกบัราคาท่ีเกดิข้ึนกับบุคคลภายนอก 
และใหปฏิบัติเปนไปตามสัญญาที่ตกลงรวมกันอยางเครงครัด พรอมท้ังกําหนดราคาและเง่ือนไขรายการ
ตางๆ ใหชดัเจนเปนธรรม และไมกอใหเกิดการถายเทผลประโยชน ทัง้นีฝ้ายตรวจสอบภายในจะทาํหนาที่
ตรวจสอบขอมูลและจัดทํารายงานเพื่อใหคณะกรรมการตรวจสอบพิจารณาและใหความเห็นถึงความ
เหมาะสมของราคาและความสมเหตุสมผลของการทํารายการเปนประจําทุกๆ ไตรมาส

• รายการธุรกิจปกติและรายการสนับสนุนธุรกิจปกติซ่ึงไมมีเง่ือนไขทางการคาท่ัวไป และรายการระหวาง
กันอื่นๆ เชน รายการไดมาหรือจําหนายทรัพยสิน และรายการรับหรือใหความชวยเหลือทางการเงิน เชน 
การกูยืม การคํ้าประกัน และการใชทรัพยสินเปนหลักประกัน เปนตน บริษัทมีนโยบายใหคณะกรรมการ
ตรวจสอบเปนผูพิจารณาและใหความเหน็เกีย่วกบัความสมเหตุสมผลและความจาํเปนของการทาํรายการ
กอนทํารายการ และจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และขอ
บังคับ ประกาศ คําสั่งหรือขอกําหนดของคณะกรรมการกํากับตลาดทุนและตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย รวมถงึการปฏบิตัติามขอกาํหนดเกีย่วกบัการเปดเผยขอมลูการทํารายการทีเ่กีย่วโยงกนั
และการไดมาหรือจําหนายไปซึ่งทรัพยสินที่สําคัญของบริษัทหรือบริษัทยอย ทั้งนี้กรรมการจะไมมีสิทธิใน
การออกเสยีงอนุมติัรายการใดๆ ทีต่นหรอืบุคคลท่ีอาจมคีวามขัดแยงมสีวนไดสวนเสยีใดๆ ในการทํารายการ
ดังกลาว รวมทั้งเปดเผยลักษณะความสัมพันธ และรายละเอียดของรายการดังกลาวตอคณะกรรมการ
บริษทัเพือ่ใหคณะกรรมการบรษัิทพิจารณา นอกจากนี ้ในกรณท่ีีคณะกรรมการตรวจสอบไมมคีวามชํานาญ
ในการพจิารณารายการระหวางกนัดงักลาว บรษิทัจะใหผูเชีย่วชาญอสิระเปนผูใหความเหน็เกีย่วกับรายการ
ระหวางกันดังกลาว เพื่อนําไปใชประกอบการตัดสินใจของคณะกรรมการ หรือผูถือหุนแลวแตกรณี

ทั้งนี้ คณะกรรมการบริษัทจะปฏิบัติใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพยและขอบังคับ
ประกาศ คําสั่งหรือขอกําหนดของสํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย ตลาดหลักทรัพย
แหงประเทศไทย รวมถงึการปฏบิตัติามขอกาํหนดเกีย่วกบัการทาํรายการทีเ่กีย่วโยงกนัและการไดมาหรือจาํหนายไปซึง่
ทรัพยสินที่สําคัญของบริษัทหรือบริษัทยอย เพื่อใหการตัดสินใจเขาทํารายการดังกลาวไมกอใหเกิดความขัดแยงทางผล
ประโยชนและเปนประโยชนสูงสุดแกผูถือหุนทุกราย นอกจากนี้บริษัทจะเปดเผยรายการระหวางกันดังกลาวไวในแบบ
แสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1 ) รายงานประจําปของบริษัท และหมายเหตุประกอบงบการเงินที่ไดรับการ
ตรวจสอบจากผูสอบบัญชีของบริษัท
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ภาพรวมผลการดําเนินงานของบริษัทที่ผานมา
บริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน) ประกอบธุรกิจหลัก คือ  รับผลิตฉลากสินคาและงานพิมพคุณภาพสูง  ทั้งนี้

ผลิตภัณฑของบริษัทสามารถแบงออกเปน 4 ประเภท คือ 1) ฉลากสินคาท่ีมีกาวในตัว (Self-Adhesive Label)  

2) ฉลากสินคาแบบผนึกในแมพิมพบรรจุภัณฑ (In-Mold Label)   3) ฉลากพิเศษแบบมีแผนพับ (Booklet Label) 

4) ฉลากแบบหดรัด (Shrink Label)

โครงสรางรายไดของบริษัท ในป  2560 – 2562 บริษัทมีรายไดรวมเทากับ 507.10  ลานบาท 451.64 ลานบาท 

และ 386.65 ลานบาท ตามลําดับ  โดยบริษัทมีรายไดจากผลิตภัณฑประเภทฉลากสินคาที่มีกาวในตัว เปนผลิตภัณฑที่

มีสัดสวนการขายมากที่สุดในบรรดาผลิตภัณฑทั้งหมดของบริษัท

โครงสรางรายไดของบริษัทจําแนกตามสายผลิตภัณฑ ใน ป  2560 – 2562 สรุปไดดังนี้

สายผลิตภัณฑ
2560 2561 2562

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

1. ฉลากสินคาที่มีกาวในตัว 
 (Self-Adhesive Label)

492.39 97.10 428.10 94.78 366.88 94.89

2. ฉลากสินคาแบบผนึกในแมพิมพ
 บรรจุภัณฑ (In-Mold Label)

3.59 0.71 8.11 1.80 3.53 0.91

3. ฉลากพิเศษแบบมีแผนพับ 
 (Booklet Label)

2.40 0.47 3.15 0.70 1.31 0.34

4. ฉลากแบบหดรัด (Shrink Label) - - - - 3.83 0.99

รวมรายไดแยกตามผลิตภัณฑ 498.38 98.28 439.36 97.28 375.55 97.13

รายไดอื่น* 8.72 1.72 12.28 2.72 11.10 2.87

รวมรายไดทั้งหมด 507.10 100 451.64 100 386.65 100

หมายเหตุ :  *รายไดอื่น ไดแก  รายไดจากดอกเบี้ยรับ, กําไร(ขาดทุน)จากการจําหนายทรัพยสิน,กําไร(ขาดทุน)จากอัตราแลกเปลี่ยนเงิน
 ตราตางประเทศและ รายไดจากการขายเศษวัสดุเหลือใชจากการผลิต  เปนตน

รายได
รายไดรวม

รายไดรวมของบรษัิทประกอบดวย รายไดจากการขายและรายไดอืน่ในป 2560 – 2562 บรษิทัมรีายไดรวมเทากบั 

507.10  ลานบาท 451.64 ลานบาท และ 386.65 ลานบาทตามลําดับ เพิ่มขึ้นรอยละ 0.19 ลดลงรอยละ 4.98 และ

ลดลงรอยละ 10.94  ตามลําดับ 
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รายไดจากการขาย

บริษัทมีรายไดจากการขายในป 2560 – 2562 จํานวน 498.38  ลานบาท 439.36 ลานบาท และ 375.55 ลาน

บาท ลดลงรอยละ 4.98 ลดลงรอยละ 11.84 และลดลงรอยละ 14.52 ของรายไดจากการขาย ตามลําดับ   เหตุผลหลัก

มาจากการชะลอตวัของภาวะเศรษฐกจิในภาพรวมและจากการแขงขนัทางการตลาดคอนขางสูงจึงสงผลใหรายไดลดลง

สดัสวนรายไดจากการขายในชวงป 2560 – 2562 แบงเปนรายไดจากลกูคาในประเทศและลกูคาตางประเทศ

ประเภทลูกคา
2560 2561 2562

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

ในประเทศ 451.21 90.54 417.46 95.01 365.13 94.43

ตางประเทศ 47.17 9.46 21.90 4.99 21.52 5.57

รวมรายไดจากการขาย 498.38 100 439.36 100 386.65 100

รายไดอื่น

รายไดอ่ืนประกอบไปดวยรายไดจากดอกเบ้ียรบั, จากการจาํหนายทรัพยสนิ, และรายไดจากการขายเศษวสัดเุหลอื

ใชจากการผลิต  เปนตน   ในป 2560 – 2562 บริษัทมีรายไดอื่นเทากับ 8.72  ลานบาท 12.28 ลานบาทและ 11.1 ลาน

บาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ  1.72 รอยละ 2.72  และรอยละ 2.87 ของรายไดรวม ตามลําดับ

ตนทุนขาย

ตนทนุขายหลกัของบริษัทประกอบไปดวย คาวัตถุดบิ เงนิเดอืน โบนสัและสวัสดกิารพนกังานฝายผลติ และคาโสหุย

การผลิต  โดยในป 2560 – 2562 บริษัทมีตนทุนขายเทากับ 355.32  ลานบาท 342.38 ลานบาท และ 346.19 ลาน

บาท หรือเพิ่มขึ้นจํานวน 2.57 ลานบาท ลดลงจํานวน 12.94 ลานบาท และเพิ่มขึ้นจํานวน 3.81 ลานบาท หรือ เพิ่ม

ขึ้นรอยละ 0.73 ลดลงรอยละ 3.64 และเพิ่มขึ้นรอยละ 1.11 จากปกอน ตามลําดับ ทั้งนี้ในป 2562 บริษัทมีการปรับ

นโยบายสนิคาคงเหลอืจึงมกีารต้ังสาํรองสนิคาเสือ่มสภาพเพิม่ข้ึน บรษิทัมคีาใชจายในการซอมแซมปรบัปรงุประสทิธภิาพ

เครื่องจักรและอุปกรณและบริษัทมีรายไดจากกลุมลูกคาใหมมากขึ้นทําใหตนทุนเริ่มตนของกลุมลูกคาใหมสูงขึ้น

ตารางแสดงอัตรากําไรขั้นตนสําหรับป 2560 – 2562

(หนวย : ลานบาท) 2560 2561 2562

รายไดจากการขาย 498.38 439.36 375.55

ตนทุนขาย 355.32 342.38 346.19

กําไรขั้นตน 143.06 96.98 29.36

อัตรากําไรขั้นตน (%) 28.71 22.07 7.82

ในป 2560 – 2562 บริษัทมีกําไรขั้นตนจํานวน 143.06 ลานบาท 96.98 ลานบาท และ 29.36 ลานบาท หรือ

คิดเปนอัตรากําไรขั้นตนรอยละ 28.71  รอยละ 22.07 และรอยละ 7.82 ตามลําดับ   
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สําหรับ ป 2560 บริษัทมีกําไรขั้นตนจํานวน 143.06 ลานบาท เพิ่มขึ้นจากป 2559  จํานวน  28.67 ลานบาท 

บริษัทมีอัตรากําไรขั้นตนอยูในอัตรารอยละ 28.71 ปรับตัวเพิ่มขึ้นจากป 2559  เนื่องจากการตลาดมีการแขงขันสูงดาน

ราคา บริษัทจึงมีการปรับตัวดานการควบคุมตันทุนและคาใชจายเพื่อใหสามารถแขงขันกับคูแขงได

สําหรับ ป 2561 บริษัทมีกําไรขั้นตนจํานวน 96.98 ลานบาท ลดลงจากป 2560  จํานวน  46.08 ลานบาท บริษัท

มีอัตรากําไรขั้นตนอยูในอัตรารอยละ 22.07 ลดลงจากป 2560  เนื่องจากการตลาดมีการแขงขันสูงทางการตลาด ทําให

บริษัทมียอดขายลดลง จึงสงผลใหอัตรากําไรขั้นตนลดลงจากปกอน

สําหรับ ป 2562 บริษัทมีกําไรขั้นตนจํานวน 29.36 ลานบาท ลดลงจากป 2561 จํานวน 67.62 ลานบาท บริษัท

มีอัตรากําไรขั้นตนอยูในอัตรารอยละ 22.07 ลดลงจากป 2561  เนื่องจากบริษัทมีคาใชจายในการซอมแซมปรับปรุง

ประสิทธิภาพเครื่องจักรและอุปกรณและบริษัทมีกลุมลูกคาใหมมากข้ึนจึงทําใหตนทุนเร่ิมตนของกลุมลูกคาใหมสูงขึ้น 

จึงสงผลใหอัตรากําไรขั้นตนลดลงจากปกอน

คาใชจายในการขายและบริหาร

ลานบาท

ป 2560 ป 2561 ป 2562

รายไดรวม 507.10 451.64 386.65

คาใชจายในการขาย 11.97 19.07 18.44

   อัตรา (%) ของรายไดรวม 2.36% 4.22% 4.77%

คาใชจายในการบริหาร 78.14 56.45 79.23

   อัตรา (%) ของรายไดรวม 15.41% 12.50% 20.49%

คาใชจายในการขาย

คาใชจายในการขายหลัก ประกอบดวย คาใชจายเกี่ยวกับพนักงานขาย เชน เงินเดือน โบนัสและสวัสดิการของ

ฝายขายและลูกคาสัมพันธ คานายหนา-พนักงานขายบริษัท และ คาขนสง คานํ้ามัน เปนตน ในป 2560 – 2562 บริษัท

มีคาใชจายในการขายเทากับ 11.97 ลานบาท 19.07 ลานบาท และ 18.44 หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 2.36 รอยละ 

4.22 และรอยละ 4.77 ของรายไดรวม ตามลําดับ 

สาํหรับป 2560 คาใชจายในการขายมจีาํนวน 11.97 ลานบาท เพิม่ขึน้จาํนวน 0.78 ลานบาท หรอืเพิม่ขึน้ประมาณ

รอยละ 6.94 จากป 2559 

สาํหรับป 2561 คาใชจายในการขายมจีาํนวน 19.07 ลานบาท เพิม่ขึน้จาํนวน 7.10 ลานบาท หรอืเพิม่ขึน้ประมาณ

รอยละ 59.31 จากป 2560 เน่ืองจากบรษัิทมีคาใชจายเกีย่วกับพนกังานขายและคาใชจายดานสงเสรมิการขายท่ีเพิม่ข้ึน

สําหรับป 2562 คาใชจายในการขายมีจํานวน 18.44 ลานบาท ลดลงจํานวน 0.63 ลานบาท หรือลดลงประมาณ

รอยละ 3.30 จากป 2561 เนื่องจากบริษัทมีการบริหารจัดการคาใชจายอยางมีประสิทธิภาพจึงทําใหคาใชจายลดลง
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คาใชจายในการบริหาร

คาใชจายในการบริหารหลักจะประกอบไปดวย คาใชจายเก่ียวกับพนักงาน เชน เงินเดือนโบนัสและสวัสดิการ

พนักงาน คาเชาสํานักงาน คาไฟฟา-ประปา และคาเสื่อมราคา เปนตน ในป 2560 – 2562 บริษัทมีคาใชจายในการ

บริหารเทากับ 78.14 ลานบาท 56.45 ลานบาท และ 79.23 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 15.41 รอยละ 12.50 

และรอยละ 20.49 ของรายไดรวม ตามลําดับ 

สําหรับป 2560 คาใชจายในการบริหารมีจํานวน 78.14 ลานบาท เพิ่มขึ้นจํานวน 0.55 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้น

ประมาณรอยละ 0.7 จากป 2559 

สําหรับป 2561 คาใชจายในการบริหารมีจํานวน 56.45 ลานบาท ลดลงจํานวน 21.70 ลานบาท หรือลดลง

ประมาณรอยละ 27.77 จากป 2560 โดยสาเหตุหลักมาจากคาใชจายเกี่ยวกับพนักงานที่ลดลง

สําหรับป 2562 คาใชจายในการบริหารมีจํานวน 79.23 ลานบาท เพิ่มขึ้นจํานวน 22.79 ลานบาท หรือเพิ่มขึ้น

ประมาณรอยละ 40.37 จากป 2561 โดยสาเหตหุลกัมาจากบรษิทัมกีารปรบัยายประเภทรายการคาใชจายของผูบรหิาร

สายการผลติมายงัคาใชจายฝายบรหิาร การตัง้ดอยคาเครือ่งจกัรและสนิทรพัยไมมตีวัตน เพือ่ใหเกดิประสทิธภิาพในการ

วิเคราะหและบริหารงานมากขึ้น 

กําไรจากการดําเนินงาน

สาํหรับ ป 2560 บรษิทัมกํีาไรกอนตนทนุทางการเงนิและภาษเีงนิไดจาํนวน 61.67 ลานบาท เมือ่หกัตนทนุทางการ

เงินจํานวน 0.15 ลานบาท และภาษีเงินไดจํานวน 9.67 ลานบาท สงผลใหบริษัทมีผลกําไรสุทธิจํานวน 51.85 ลานบาท 

และมีกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสําหรับปจํานวน 51.49 ลานบาท ซึ่งลดลงจํานวน 20.74 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 28.71 

จากปกอน สาเหตุหลักที่กําไรสุทธิลดลงเนื่องจากการแขงขันทางการตลาดสูง

สําหรับ ป 2561 บริษัทมีกําไรกอนหักตนทุนทางการเงินและภาษีเงินไดจํานวน 33.74 ลานบาท เมื่อหักตนทุน

ทางการเงินจํานวน 0.03 ลานบาท และภาษีเงินไดจํานวน 3.33 ลานบาท สงผลใหบริษัทมีผลกําไรสําหรับปจํานวน 

30.38 ลานบาท ซึ่งลดลงจํานวน 21.47 ลานบาท หรือลดลงประมาณรอยละ 27.47 จากป 2560 สาเหตุหลักที่กําไร

สุทธิลดลงเนื่องจากการแขงขันทางการตลาดสูง

สําหรับ ป 2562 บริษัทขาดทุนสุทธิจํานวน 43 ลานบาท ลดลงจํานวน 73 ลานบาท หรือลดลงประมาณรอยละ 

241 จากป 2561 ทั้งนี้ในป 2562 บริษัทมีการปรับปรุงคาใชจายผลประโยชนพนักงานตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

จํานวน 1.3 ลานบาท สงผลใหบริษัทมีกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป เทากับ 44.3 ลานบาท 
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ความสามารถในการทํากําไร 

อัตราสวนแสดงความสามารถในการทํากําไรของบริษัทสําหรับป 2560 – 2562 บริษัทมีอัตรากําไรดังนี้

อัตราสวนแสดงความสามารถในการหากําไร 2560 2561 2562

อัตรากําไรขั้นตน  (%) 28.71 22.07 7.82

อัตรากําไรจากการดําเนินงาน (%) 10.62 4.88 (18.19)

อัตรากําไรอื่น (%) 1.72 2.72 2.87

อัตราสวนเงินสดตอการทํากําไร (%) 175.30 198.17 (15.94)

อัตรากําไรสุทธิ (%) 10.15 6.77 (11.45)

อัตราผลตอบแทนผูถือหุน (%) 5.25 3.16 -

เงินปนผลจายและการจัดสรรกําไร

เงินปนผลสําหรับป 2560 จํานวน 72 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ ครั้งที่ 1) อนุมัติโดยที่ประชุมสามัญผูถือ

หุนเมือ่วนัที ่25 เมษายน 2560 มมีติใหบรษัิทจายเงนิปนผลจากผลการดาํเนนิงานงวด 6 เดอืนหลงัของป 2559 (กรกฎาคม 

– ธันวาคม) และจากกําไรสะสมของบริษัท ใหแกผูถือหุน ในอัตราหุนละ 0.035 บาท (สามจุดหาสตางค) รวมเปนเงิน 

42 ลานบาท ครั้งที่ 2) เงินปนผลระหวางกาล อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งท่ี 4/2560 เมื่อวันที่ 9 

สิงหาคม 2560 มีมติใหบริษัทจายเงินปนผลจากผลการดําเนินงานงวด 6 เดือนแรกของป 2560 (มกราคม – มิถุนายน) 

และจากกําไรสะสมของบริษัท ใหแกผูถือหุนตามสัดสวน ในอัตราหุนละ 0.025 บาท (สองจุดหาสตางค) รวมเปนเงิน 30 

ลานบาท 

เงินปนผลสําหรับป 2561 จํานวน 36 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังนี้ ครั้งที่ 1) อนุมัติโดยที่ประชุมสามัญผูถือ

หุนเมื่อวันที่ 25 เมษายน 2561 มีมติใหบริษัทจายเงินปนผลจากผลกําไรของป 2560 และจากกําไรสะสมของบริษัท ให

แกผูถือหุนตามสัดสวน ในอัตราหุนละ 0.015 บาท (หนึ่งจุดหาสตางค) รวมเปนเงิน 18 ลานบาท ครั้งที่ 2) เงินปนผล

ระหวางกาล อนุมัติโดยที่ประชุมคณะกรรมการบริษัท ครั้งที่ 4/2561 เมื่อวันที่ 9 สิงหาคม 2561 มีมติใหบริษัทจาย

เงินปนผลจากผลการดําเนินงานงวด 6 เดือนแรกของป 2561 (มกราคม – มิถุนายน) และจากกําไรสะสมของบริษัท ให

แกผูถือหุนตามสัดสวน ในอัตราหุนละ 0.015 บาท (หนึ่งจุดหาสตางค) รวมเปนเงิน 18 ลานบาท

เงินปนผลสําหรับป 2562 จํานวน 12 ลานบาท อนุมัติโดยที่ประชุมสามัญผูถือหุนเมื่อวันที่ 24 เมษายน 2562 มี

มติใหบริษัทจายเงินปนผลจากผลกําไรของป 2561 และจากกําไรสะสมของบริษัท ใหแกผูถือหุนตามสัดสวน ในอัตรา

หุนละ 0.010 บาท (หนึ่งจุดศูนยสตางค) รวมเปนเงิน 12 ลานบาท 

ฐานะการเงิน
สินทรัพย

สินทรัพยหลักของบริษัท ประกอบดวย เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด เงินลงทุนช่ัวคราว  ลูกหนี้การคา  

สินคาคงเหลือ เคร่ืองจักรและอุปกรณ ณ ส้ินป 2560 – 2562 บริษัทมีสินทรัพยรวมจํานวน 1,011.34  ลานบาท 

1,002.49  ลานบาท และ 947.66 ลานบาท ตามลําดับ   
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ณ สิ้นป 2560 สินทรัพยรวมของบริษัทลดลงจํานวน  34.07 ลานบาท จากสิ้นป  2559 หรือลดลงรอยละ 3.26 

จากสิ้นป 2559 สาเหตุหลักมาจากการลดลงของลูกหนี้คงเหลือจํานวน 18.98 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 1.88 จาก

สิ้นป 2559

ณ สิ้นป 2561 สินทรัพยรวมของบริษัทลดลงจํานวน  8.85 ลานบาท จากสิ้นป  2560 หรือลดลงรอยละ 0.87 

จากสิ้นป 2560 สาเหตุหลักมาจากการลดลงของลูกหนี้คงเหลือจํานวน 19.58 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 1.95 จาก

สิ้นป 2560

ณ สิ้นป 2562 สินทรัพยรวมของบริษัทลดลงจํานวน  54.83 ลานบาท จากสิ้นป  2561 หรือลดลงรอยละ 5 จาก

สิ้นป 2561 สาเหตุหลักมาจากการลดลงของสินคาคงเหลือ อุปกรณ จํานวน 61.22 ลานบาท หรือลดลงรอยละ 4.10

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น

ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นจํานวน 124.58 ลานบาท 105 ลานบาทและ 102.85 

ลานบาทหรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 11.92 รอยละ 10.47 และรอยละ 10.85  ของสินทรัพยรวมตามลําดับ ทั้งนี้บริษัท

มีนโยบายการใหเครดิตแกลูกคาทั้งในประเทศและตางประเทศในชวง 30 - 90 วัน โดยขึ้นอยูกับลักษณะและคุณภาพ

ของลูกคา 

ตารางสรุปอายุลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น

ลูกหนี้การคา – กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน (หนวย: ลานบาท) ป2560 ป2561 ป2562

ยังไมถึงกําหนดชําระ 98.56 87.55 82.50 

ลูกหนี้ที่คางชําระ

   - นอยกวาหรือเทากับ 3 เดือน 24.86 13.90 15.67 

   - มากกวา 3 เดือน ถึง 6 เดือน 0.00 0.82 0.87 

   - มากกวา 6 เดือน ถึง 12 เดือน 0.13 0.09 -   

   - มากกวา 12 เดือน 0.13 0.14 0.51 

รวม 123.68 102.49 99.54

หัก คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 0.20 0.19 0.51

รวมลูกหนี้การคา – กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน สุทธิ 123.49 102.31 99.03

ลูกหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน 0.13 0.15 0.16

ลูกหนี้อื่น - และ ดอกเบี้ยคางรับ 0.96 2.55 3.66

รวมลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น -สุทธิ 124.58 105.00 102.85

ณ สิ้นป  2560 บริษัทมีลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นจํานวน 124.58 ลานบาท ซึ่งลดลงจํานวน 18.98 ลานบาท

หรือลดลงรอยละ 26.29 จากสิ้นป 2559 ตามการลดลงของรายไดจากการขายท่ีลดลงจํานวน 26.10 ลานบาทหรือ

ลดลงรอยละ 4.98 จากสิ้นป 2559
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อยางไรกด็ ีบรษิทัมลีกูหนีก้ารคาทีย่งัไมถงึกาํหนดชาํระจาํนวน 98.56 ลานบาท หรือคิดเปนสดัสวนรอยละ 78.99 

ของลูกหน้ีการคาและลูกหนี้อื่นกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สวนลูกหนี้การคาท่ีเกินกําหนดชําระไมเกิน 3 เดือน 

มีจํานวน 24.86 ลานบาท ลดลงจํานวน 4.16 ลานบาท จากสิ้นป 2559 หรือคิดเปนสัดสวนลดลงรอยละ 14.33 ของ

ลูกหนี้การคาและลูกหน้ีอื่นกอนหักคาเผื่อหน้ีสงสัยจะสูญ ในสวนของลูกหนี้การคาท่ีคางเกินกําหนดชําระมากกวา 

3 เดือน ถึง 6 เดือน มีจํานวน 0.004 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.003 ของลูกหนี้การคาและ

ลกูหนีอ้ืน่กอนหักคาเผ่ือหน้ีสงสยัจะสญู บริษัทมลีกูหนีก้ารคาท่ีเกนิกําหนดชําระมากกวา 6 เดือน ถึง 12 เดือน เพิม่ข้ึนมา

เปนจํานวน 0.13 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.11 ของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 

สําหรับลูกหน้ีการคาที่เกินกําหนดชําระมากกวา 12 เดือน ขึ้นไป มีจํานวน 0.13 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 

0.10 ของลูกหน้ีการคาและลูกหน้ีอื่นกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ซึ่งบริษัทไดมีการตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญไว

เต็มจํานวนแลว

ณ สิ้นป 2561 บริษัทมีลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นจํานวน 105.01 ลานบาท ซึ่งลดลงจํานวน 19.58 ลานบาทหรือ

ลดลงรอยละ 15.71 จากสิ้นป 2560 ตามการลดลงของรายไดจากการขายที่ลดลงจํานวน 59.02 ลานบาทหรือลดลง

รอยละ 11.84 จากสิ้นป 2560 อยางไรก็ดี บริษัทมีลูกหนี้การคาที่ยังไมถึงกําหนดชําระจํานวน 87.55 ลานบาท หรือคิด

เปนสดัสวนรอยละ 83.24 ของลกูหนีก้ารคาและลกูหนีอ้ืน่กอนหกัคาเผือ่หนีส้งสยัจะสญู สวนลกูหนีก้ารคาทีเ่กนิกําหนด

ชําระไมเกิน 3 เดือน มีจํานวน 13.90 ลานบาท ลดลงจํานวน 10.96 ลานบาท จากสิ้นป 2560 หรือคิดเปนสัดสวนลด

ลงรอยละ 7.59 ของลกูหนีก้ารคาและลกูหนีอ้ืน่กอนหกัคาเผือ่หนีส้งสยัจะสญู ในสวนของลกูหนีก้ารคาทีค่างเกนิกาํหนด

ชําระมากกวา 3 เดือน ถึง 6 เดือน มีจํานวน 0.82 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.57 ของลูกหนี้การคาและลูกหนี้

อื่นกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ บริษัทมีลูกหนี้การคาที่เกินกําหนดชําระมากกวา 6 เดือน ถึง 12 เดือน จํานวน 0.09 

ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.06 ของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สําหรับลูกหนี้การ

คาที่เกินกําหนดชําระมากกวา 12 เดือน ขึ้นไป มีจํานวน 0.14 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.10 ของลูกหนี้การคา

และลูกหน้ีอืน่กอนหกัคาเผือ่หนีส้งสยัจะสญู ซึง่บรษิทัไดมกีารตัง้คาเผ่ือหนีส้งสยัจะสญูไวเต็มจาํนวนแลว จากตารางสรปุ

อายุลูกหนี้การคาสําหรับป 2559 – 2561 จะพบวาลูกหนี้สวนใหญจะอยูในชวงของลูกหนี้ที่ยังไมถึงกําหนดชําระเงิน ใน

ชวงสิ้นป 

ณ สิ้นป 2562 บริษัทมีลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นจํานวน 102.85 ลานบาท ซึ่งลดลงจํานวน 2.16 ลานบาทหรือ

ลดลงรอยละ 2.06 จากสิ้นป 2561 ตามการลดลงของรายไดจากการขายที่ลดลงจํานวน 63.81 ลานบาทหรือลดลงรอย

ละ 14.52 จากสิ้นป 2561 อยางไรก็ดี บริษัทมีลูกหนี้การคาที่ยังไมถึงกําหนดชําระจํานวน 82.50 ลานบาท หรือคิดเปน

สัดสวนรอยละ 79.82 ของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สวนลูกหนี้การคาที่เกินกําหนด

ชําระไมเกิน 3 เดือน มีจํานวน 15.67 ลานบาท เพิ่มขึ้นจํานวน 1.77 ลานบาท จากสิ้นป 2561 หรือคิดเปนสัดสวนเพิ่ม

ขึน้รอยละ 1.71 ของลกูหนีก้ารคาและลกูหนีอ่ื้นกอนหกัคาเผือ่หนีส้งสยัจะสญู ในสวนของลกูหนีก้ารคาทีค่างเกินกาํหนด

ชําระมากกวา 3 เดือน ถึง 6 เดือน มีจํานวน 0.87 ลานบาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.84 ของลูกหนี้การคาและลูกหนี้

อื่นกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ สําหรับลูกหนี้การคาที่เกินกําหนดชําระมากกวา 12 เดือน ขึ้นไป มีจํานวน 0.51 ลาน

บาท คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.49 ของลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นกอนหักคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ ซึ่งบริษัทไดมีการตั้งคา

เผ่ือหนีส้งสยัจะสญูไวเตม็จาํนวนแลว จากตารางสรปุอายลุกูหนีก้ารคาสาํหรบัป 2560 – 2562 จะพบวาลกูหนีส้วนใหญ

จะอยูในชวงของลูกหนี้ที่ยังไมถึงกําหนดชําระเงิน ในชวงสิ้นป 
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ทั้งนี้ ณ สิ้นป 2560 – 2562 ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นมีระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยประมาณ 95 วัน 93 วัน และ 
97 วัน ตามลําดับ โดยระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยในป 2560 – 2562 ประมาณ 95 วัน เนื่องจากบริษัทมีระยะเวลาเก็บหนี้
เปนไปตามกําหนดเงื่อนไขในการนําสงใบแจงหนี้และการชําระเงินท่ีทําใหระยะเวลาการนําสงใบแจงหนี้และการชําระ
เงินจึงทาํใหระยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉล่ียอยูในชวง 95 วนั อยางไรกดี็ บรษิทัมนีโยบายการตัง้คาเผือ่หนีส้งสยัจะสญู โดยกาํหนด
ใหลูกหนี้ที่มีอายุการคางชําระหนี้เกินกวา 180 วัน บริษัทจะตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอยละ 50 จากยอดหนี้
คงคางทั้งหมด และกรณีที่ลูกหนี้มีอายุการคางชําระหนี้เกินกวา 365 วัน บริษัทจะตั้งคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญในอัตรารอย
ละ 100 จากยอดหนีค้งคางทัง้หมด ทัง้นีร้ะยะเวลาการตัง้คาเผือ่หนีส้งสยัจะสญูดงักลาวจะเริม่พิจารณาต้ังแตวนัทีบ่รษิทั
ออกใบแจงหนี้ใหแกลูกคา เพื่อเปนการปองกันความเสี่ยงการผิดนัดชําระหนี้ของลูกหนี้

สินคาคงเหลือ 
ณ สิน้ป 2560 – 2562 บรษัิทมสีนิคาคงเหลอืจํานวน 74.27 ลานบาท 82.52 ลานบาทและ 60.18 ลานบาท หรอื

คิดเปนสัดสวนรอยละ 7.34 รอยละ 8.23 และรอยละ 6.35 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ ณ สิ้นป 2562 บริษัทมีสินคา
คงเหลือ ลดลงจํานวน 22.34 หรือลดลงรอยละ 27 

อยางไรก็ดี บริษัทมีการใชนโยบายการบริหารสินคาคงเหลือในเรื่อง การตั้งคาเผื่อมูลคาสินคาลดลงและการต้ัง
สํารองสินคาเสื่อมคุณภาพไวเปนลายลักษณอักษรใหชัดเจน โดยกําหนดใหตั้ง คาเผื่อมูลคาสินคาลดลง (NRV) และการ
ตั้งสํารองสินคา/ วัตถุดิบเสี่อมคุณภาพ เปนดังนี้

1. การตั้งคาเผื่อมูลคาสินคาลดลง (NRV) โดยใชวิธีการตีราคาสินคาคงเหลือจากการเปรียบเทียบ

ราคาทุนกับมูลคาสุทธิที่จะไดรับของสินคาแตละรายการแลวใชราคาทุนหรือมูลคาสุทธิท่ีจะไดรับท่ีตํ่ากวาในการ
คํานวณกับปริมาณสินคาคงเหลือ ณ วันสิ้นงวด ซึ่งจะมีการปรับปรุงบัญชี การตั้งคาเผื่อดังกลาวในทุกสิ้นเดือน 

2. การตั้งสํารองสินคาสําเร็จรูปเสื่อมคุณภาพ จะมีการตั้งสํารองตามอายุสินคาโดยสินคาสําเร็จรูปที่มีอายุเกิน 1 
ป ตั้งสํารองในอัตรารอยละ 100% และจะมีการปรับปรุงบัญชีตามอายุของสินคาในทุกสิ้นเดือน สําหรับป 2562 บริษัท
มีปรับปรุงนโยบายการตั้งสํารองสินคาเพ่ิมเติม โดยสินคาท่ีมีอายุเกิน 4 เดือน ถึง 12 เดือน จะตั้งสํารองสินคาเสื่อม
คุณภาพไว 50 %(โดยการตั้งสํารองตามขอนี้ จะยกเวนลูกคาที่ตกลงจะรับผิดชอบสตอคสินคาให) เพื่อใหเกิดการรับรู
คาใชจายที่จะเกิดขึ้นจริงในงวดบัญชี

3. การตั้งสํารองวัตถุดิบเสื่อมคุณภาพ จะมีการตั้งสํารองตามอายุของวัตถุดิบคงเหลือที่มีอายุเกิน 1 ป ตั้งสํารอง
ในอัตรารอยละ 50 เนื่องจากวัตถุดิบบางรายการอายุการใชงานมากกวา 1 ป โดยจะมีการปรับปรุงบัญชีตามอายุของ
วัตถุดิบในทุกๆ สิ้นเดือน 

ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีการตั้งคาเผื่อของสินคาคงเหลือ 16.83 ลานบาท 22.46 ลานบาท และ 29.08 
ลานบาท ตามลําดับ 

ดังตารางแสดงรายละเอียดสินคาคงเหลือป 2560 – 2562

รายละเอียดสินคาคงเหลือ (หนวย: ลานบาท) 2560 2561 2562

สินคาสําเร็จรูป 67.96 75.97 61.84

วัตถุดิบ 23.14 29.01 27.43

รวม 91.10 104.98 89.27

หัก คาเผื่อการลดมูลคาของสินคาคงเหลือ* 16.83 22.46 29.08

สินคาคงเหลือสุทธิ 74.27 82.52 60.19

หมายเหตุ : * ตั้งตามนโยบายการตั้งคาเผื่อมูลคาสินคาลดลงแลว
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สินทรัพยหมุนเวียนอื่น
สนิทรัพยหมนุเวยีนอืน่ของบรษัิท ประกอบดวย ลกูหนีเ้งนิทดรองจาย, รายไดคางรบั, คาใชจายจายลวงหนา,ขาดทนุ

รอตัดบัญชีไมเกิน 12 เดือน,เงินมัดจําลิสซิ่ง และบัญชีตั้งพักอื่นๆ ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีสินทรัพยหมุนเวียน
อื่นจํานวน 2.02 ลานบาท 1.82 ลานบาท และ 1.8 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวน รอยละ 0.20 รอยละ 0.18 และรอย
ละ 0.19 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ

เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน
เนื่องจากบริษัทไดมีการทําสัญญาการใชไฟฟา โดยใชเงินฝากออมทรัพยเปนหลักประกันตามเงื่อนไขการขอใช

ไฟฟา ซึ่ง ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีเงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกันเทากับ 0.94 ลานบาท เทากันทุกป หรือ
คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.10 ในป 2560 – 2562 ของสินทรัพยรวม 

อุปกรณ
อุปกรณของบริษัทประกอบดวย ระบบสาธารณูปโภคและสวนปรับปรุงอาคาร เครื่องจักรและอุปกรณ เครื่องใช

สํานักงาน ยานพาหนะ และเครื่องจักรระหวางติดตั้ง

ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีอุปกรณจํานวน 256.91 ลานบาท 257.00 ลานบาท และ 218.12 ลานบาท หรือ
คิดเปนสัดสวนรอยละ 25.40 รอยละ 25.64 และรอยละ 23.02 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ 

ณ สิ้นป 2560 บริษัทมีอุปกรณลดลงจากป 2559 จํานวน 41.93 ลานบาท สาเหตุหลักมาจากมีการตัดคาเสื่อม
ราคาในระหวางงวด โดยมีการลงทุนเพื่อซื้ออุปกรณเพิ่มระหวางงวดจํานวน 14.93 ลานบาท

ณ สิ้นป 2561 บริษัทมีอุปกรณเพิ่มขึ้นจากป 2560 จํานวน 0.1 ลานบาท สาเหตุหลักมาจากมีการตัดคาเสื่อม
ราคาในระหวางงวด ทั้งนี้บริษัทมีการลงทุนเพื่อซื้ออุปกรณเพิ่มระหวางงวดจํานวน 33.89 ลานบาท 

 ณ สิ้นป 2562 บริษัทมีอุปกรณลดลงจากป 2561 จํานวน 38.84 ลานบาท สาเหตุหลักมาจากมีการตัดคาเสื่อม
ราคาในระหวางงวด และตัดจําหนายสินทรัพยบางรายการเพื่อรอจําหนาย

สินทรัพยไมมีตัวตน
สินทรัพยไมมีตัวตนของบริษัทคือ  คอมพิวเตอรซอฟทแวร ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีมูลคาตามบัญชีของ

สินทรัพยไมมีตัวตนที่เปนคอมพิวเตอรซอฟทแวร จํานวน 3.2 ลานบาท 3.7 ลานบาท และ 3.6 ลานบาท ตามลําดับหรือ
คิดเปนสัดสวนรอยละ 0.32 รอยละ 0.37 และรอยละ 0.38 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจํานวน 3.27 ลานบาท 4.75 ลานบาท และ 

19.29ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.32 รอยละ 0.47 และรอยละ  2.04 ของสินทรัพยรวม ตามลําดับ

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น
สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่นของบริษัท ประกอบดวย เงินมัดจํา,ลูกหนี้กรมสรรพากรและบัญชีพักอื่นๆ 

ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีสินทรัพยไมหมุนเวียนอื่นจํานวน 4.29 ลานบาท 12.62 ลานบาท และ 19.10 ลานบาท 
หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.42 รอยละ 1.26 และรอยละ 2.01 ของสินทรัพยรวม  ตามลําดับ

หนี้สิน
หนี้สินรวมของบริษัท ณ สิ้นป 2560 – 2562  มีจํานวน 40.37 ลานบาท 36.96 ลานบาทและ 38.42 ลานบาท 

ตามลําดับ โดยหนี้สินสวนใหญเปนหนี้สินหมุนเวียน ประกอบดวย หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน, เจาหนี้การคาและ
เจาหน้ีอื่น ณ สิ้นป 2562 หนี้สินหมุนเวียนเพิ่มขึ้นจากการปรับปรุงผลประโยชนพนักงานเนื่องจากธนาคาร
แหงประเทศไทยประกาศการปรับลดอัตราดอกเบี้ย
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ตารางแสดงหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจาย

หนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจาย
(หนวย : ลานบาท)

ณ 31 ธ.ค. 2560 ณ 31 ธ.ค. 2561 ณ 31 ธ.ค. 2562

ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ ลานบาท รอยละ

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน-สวนที่
ถึงกําหนดชําระในหนึ่งป

1.34 78.82 0.19 52.78 0.09 52.94

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน-สุทธิจาก
สวนที่ถึงกําหนดชําระในหนึ่งป

0.36 21.18 0.17 47.22 0.08 47.06

รวมหนี้สินที่มีภาระดอกเบี้ยจาย 1.70 100.00 0.36 100.00 0.17 100.00

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน
ณ สิ้นป 2562 บริษัทฯ ไดทําสัญญาเชาการเงินกับบริษัทลีสซิ่งเพื่อเชาเครื่องใชสํานักงานและสินทรัพยไมมีตัวตน

เพื่อใชในการดําเนินงานของกิจการโดยมีกําหนดการชําระคาเชาเปนรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลา 4 ถึง 5 ป 
และสัญญาดังกลาวเปนสัญญาที่บอกเลิกไมได

เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะสั้น
ณ สิน้ป 2560-2561 บริษัทไมมีเงินเบิกเกินบญัชแีละเงินกูยมืระยะสัน้จากสถาบนัการเงนิ ณ สิน้ป 2562 บรษัิทเงนิกู

ยมืระยะสัน้จากธนาคารเปนเงินกูยมืทีไ่มมหีลกัทรพัยคํา้ประกนั คอื เจาหนีท้รสัตรซีทีจากการสัง่ซือ้เครือ่งจกัรตางประเทศ

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น
ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีเจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่นรวมกันจํานวน 26.56 ลานบาท 33.10 ลานบาท

และ31.18 ลานบาท ตามลําดับ โดยบริษัทมีเจาหนี้การคาคงเหลือ ณ สิ้นป 2560 – 2562 จํานวน 7.8 ลานบาท 14.22 
ลานบาทและ 12.74ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 29.37 รอยละ 42.96และรอยละ40.86 ของหนี้สินรวม ตาม
ลําดับ โดยระยะเวลาชําระหนี้เฉลี่ยของบริษัทในป 2560 – 2562 อยูที่ 13 วัน 18 วันและ14 วัน ตามลําดับ ซึ่งนโยบาย
เครดิตเทอมที่เจาหนี้การคาใหกับบริษัทประมาณ 15-60 วัน ณ สิ้นป 2562 บริษัทมีเจาหนี้การคาลดลง จากป 2561 

จํานวน 1.48 ลานบาท หรือลดลง รอยละ 4.75 

เจาหนี้อื่นของบริษัทประกอบไปดวย เจาหนี้คาซื้อสินทรัพย คาใชจายคางจาย และเจาหนี้อื่นที่มิใชเจาหนี้การคา 
ซึ่ง ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีเจาหนี้อื่นจํานวน 18.76 ลานบาท 18.88 ลานบาทและ18.44 ลานบาท หรือคิด

เปนสัดสวนรอยละ 70.63 รอยละ 51.08 และรอยละ 59.14 ของหนี้สินรวม ตามลําดับ 

ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย
ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทไมมีภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น
หนี้สินหมุนเวียนอื่นของบริษัท ประกอบไปดวย ภาษีหัก ณ ที่จายคางจาย, ภาษีมูลคาเพิ่มคางจาย, และรายไดรับ

ลวงหนา โดย ณ สิน้ป 2560 – 2562 บริษทัมหีนีสิ้นหมนุเวยีนอืน่จาํนวน 4.47 ลานบาท 1.09 ลานบาท และ 0.78 ลานบาท 
หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.44 รอยละ 0.11 และรอยละ 0.08 ของหนี้สินและสวนของผูถือหุนรวม ตามลําดับ

สํารองผลประโยชนระยะยาวพนักงาน
ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีภาระผูกพันผลประโยชนพนักงานซ่ึงเปนเงินชดเชยพนักงานเมื่อเกษียณอายุ 

จํานวน 7.65 ลานบาท 2.41 ลานบาท และ 5.27 ลานบาท หรือคิดเปนสัดสวนรอยละ 0.76 รอยละ 0.24 และรอยละ 
0.56 ของหนี้สินและสวนของผูถือหุนรวม ตามลําดับ
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หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี
เริ่มตั้งแตวันที่ 1 มกราคม 2555 บริษัทไดนํามาตรฐานบัญชีที่เกี่ยวของกับหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีมาใช 

และมีการปรบัปรุงยอนหลงัตัง้แตสิน้ป 2554 ซึง่หนีส้นิภาษเีงนิไดรอการตดับัญช ีคอื จาํนวนภาษีเงนิไดทีบ่รษิทัตองจาย
ในอนาคต ซึ่งเกิดจากผลแตกตางชั่วคราวที่ตองเสียภาษี สําหรับป 2560 -2561 บริษัทไมมีหนิ้สินภาษีเงินไดรอการตัด

บัญชีคงคางแตอยางใด

สวนของผูถือหุน
สวนของผูถือหุนของบริษัท ณ สิ้นป 2560 – 2562 มีจํานวน 970.97 ลานบาท 965.53 ลานบาทและ 909.25 

ลานบาท ตามลําดับ  ณ สิ้นป 2560 บริษัทมีสวนของผูถือหุนจํานวน 970.97 ลานบาท ซ่ึงลดลงจํานวน 20.51  
ลานบาท จากสิ้นป 2559 อันเปนผลมาจากการจายเงินปนผลประจําป 2559 ในอัตราหุนละ 0.035 บาทและจากกําไร
สะสม ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2559 และเงินปนผลระหวางกาลป 2560 ในอัตราหุนละ 0.025 จึงทําใหสวนของผูถือหุน
สุทธิลดลง  ณ สิ้นป 2561  บริษัทมีสวนของผูถือหุนจํานวน 965.53 ลานบาท ซึ่งลดลงจํานวน 5.43 ลานบาท 
จากสิ้นป 2560 ทัง้น้ี ณ สิน้ป 2562 บรษัิทมีสวนของผูถือหุนจาํนวน 909.25 ลานบาท ซ่ึงลดลงจาํนวน 26.29  ลานบาท 
จากสิน้ป 2561

ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนเทากัน คือ 0.04 เทา 

กระแสเงินสด

รายการ (หนวย : ลานบาท) ป 2560 ป 2561 ป 2562

กระแสเงินสดไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมดําเนินงาน 108.24 66.87 9.12

กระแสเงินสดไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมลงทุน (26.15) (58.18) (18.07)

กระแสเงินสดไดมาจาก (ใชไปใน) กิจกรรมจัดหาเงิน (75.89) (37.38) (12.19)

กระแสเงินสดเพิ่มขึ้น (ลดลง) สุทธิ 6.20 (28.69) (21.14)

ในป 2560 บริษัทมีกระแสเงินสดไดมาจากกิจกรรมดําเนินงานจํานวน 119.91 ลานบาท โดยสาเหตุหลักมาจาก
ผลกําไรกอนภาษีเงินไดจํานวน 61.52 ลานบาท, การบวกกลับคาเสื่อมราคาจํานวน 58.56 ลานบาท และเจาหนี้การคา
และเจาหนี้อื่นลดลงจํานวน 3.75 ลานบาท ในขณะที่มีการจายภาษีเงินไดนิติบุคคลจํานวน 15.45 ลานบาท, สินทรัพย
หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น 5.04 ลานบาท, ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นลดลง 16.67 ลานบาท และสินคาคงเหลือลดลง 4.0 
ลานบาท อยางไรก็ดี บริษัทไดมีการนํากระแสเงินสดดังกลาวไปใชในกิจกรรมลงทุน โดยการซื้อเครื่องมือและอุปกรณ
จํานวนรวม 15.30 ลานบาท ทําใหบริษัทมีกระแสเงินสดที่ใชไปในกิจกรรมลงทุนจํานวน 26.15 ลานบาท นอกจากนี้ 
บริษัทไดมีการใชกระแสเงินสดไปในกิจกรรมจัดหาเงินจํานวน 75.75 ลานบาท 

ในป 2561 บริษัทมีกระแสเงินสดไดมาจากกิจกรรมดําเนินงานจํานวน 66.87 ลานบาท โดยสาเหตุหลักมาจากผล
กําไรกอนภาษีเงินไดจํานวน 33.71 ลานบาท, การบวกกลับคาเสื่อมราคาจํานวน 53.38 ลานบาท และเจาหนี้การคา
และเจาหนี้อืน่เพิม่ขึน้จาํนวน 4.77 ลานบาท ในขณะที่มกีารจายภาษเีงนิไดนติบิคุคลจํานวน 13.18 ลานบาท, สนิทรพัย
หมุนเวียนอื่นเพิ่มขึ้น 8.53 ลานบาท, ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่นลดลง 16.41 ลานบาท และสินคาคงเหลือลดลง 13.88 
ลานบาท อยางไรก็ดี บริษัทไดมีการนํากระแสเงินสดดังกลาวไปใชในกิจกรรมลงทุน โดยการซื้อเครื่องมือและอุปกรณ
จํานวนรวม 50.57 ลานบาท ทําใหบริษัทมีกระแสเงินสดที่ใชไปในกิจกรรมลงทุนจํานวน 58.18 ลานบาท นอกจากนี้ 
บริษัทไดมีการใชกระแสเงินสดไปในกิจกรรมจัดหาเงินจํานวน 37.38 ลานบาท 
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ในป 2562 บริษัทมีกระแสเงินสดไดมาจากกิจกรรมดําเนินงานจํานวน 9.12 ลานบาท โดยสาเหตุหลักมาจากผล

ขาดทุนกอนภาษีเงินไดจํานวน 57.20 ลานบาท, คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนายจํานวน 49.73 ลานบาท และการปรับ

ลดราคาทุนของสินคาคงเหลือจํานวน 20.10 ลานบาท ในขณะที่มีการจายภาษีเงินไดนิติบุคคลจํานวน 10.75 ลานบาท, 

และคาเผื่อการดอยคาของอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตนจํานวน 8.09 ลานบาท อยางไรก็ดี บริษัทไดมีการนํากระแส

เงนิสดดงักลาวไปใชในกจิกรรมลงทนุ โดยการซือ้เครือ่งมอืและอปุกรณจาํนวนรวม 27.90 ลานบาท ทาํใหบรษิทัมกีระแส

เงินสดที่ใชไปในกิจกรรมลงทุนจํานวน 18.07 ลานบาท นอกจากนี้ บริษัทไดมีการใชกระแสเงินสดไปในกิจกรรมจัดหา

เงินจํานวน 12.19 ลานบาท

สภาพคลองและวงจรเงินสด
ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีอัตราสวนสภาพคลองเทากับ 22.95 เทา 18.98 เทา และ 18.07 เทา ตามลําดับ 

และอัตราสวนสภาพคลองหมุนเร็วประมาณ 20.59 เทา 16.53 เทาและ 16.20 เทา ตามลําดับ โดยอัตราสวนสภาพ

คลองของบริษัทนั้นมีอัตราสวนอยูในเกณฑที่ดี ทั้งนี้ ณ สิ้นป 2562 อัตราสวนสภาพคลอง และอัตราสภาพคลองหมุน

เรว็ของบรษิทัมกีารปรบัลดลงอยางมนียัสาํคญัจากสิน้ป 2561 ซึง่สาเหตหุลกัมาจากสนิทรพัยหมนุเวยีนทีล่ดลง อยางไร

ก็ดี บริษัทมีสินทรัพยที่มีสภาพคลองสวนใหญอยูในรูปของลูกหนี้การคาและสินคาคงเหลือ สามารถสรุปเหตุผลไดใน

วงจรเงินสดของบริษัท ดังนี้

ระยะเวลาเฉลี่ย
31 ธันวาคม 

2560
31 ธันวาคม 

2561
31 ธันวาคม 

2562

ระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ย (วัน) 95 93 97

ระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ย (วัน) 90 103 101

ระยะเวลาชําระหนี้เฉลี่ย (วัน) 13 18 14

วงจรเงินสด (วัน) 172 184 184

ณ สิ้นป 2560 – 2562 วงจรเงินสดของบริษัทมีระยะเวลาประมาณ 172 วัน 184 วัน และ 184 วัน ตามลําดับ 
จากตารางขางตนบริษัทมีวงจรเงินสดที่เพิ่มสูงขึ้นมาโดยตลอด เนื่องจากบริษัทมีระยะเวลาขายสินคาเฉลี่ยที่สูงจากการ
สํารองสินคาสําเร็จรูปและวัตถุดิบไวในปริมาณที่สูงเพื่อรองรับความตองการใชงานของลูกคาประกอบกับบริษัทมีระยะ
เวลาเกบ็หน้ีเฉลีย่ทีค่อนขางสงูจากการทีบ่รษัิทมกีารใหเครดติเทอมใหแกลกูคาในชวง 30-120 วนัโดยมลีกูคาบางรายที่
มีการกําหนดขั้นตอนและเงื่อนไขการชําระหนี้ท่ียาวนานข้ึน จึงทําใหวงจรเงินสดอยูในระดับสูงมาโดยตลอด อยางไร
ก็ตาม ที่ผานมาบริษัทไมมีปญหาเกี่ยวกับสภาพคลองทางการเงินแตอยางใดเนื่องจากบริษัทมีกระแสเงินสดรับจากการ
ดําเนินงานในปริมาณที่เพียงพอตอการบริหารสภาพคลองทางการเงิน

 ในป 2562 ระยะวงจรเงินสดของบริษัทมีระยะเวลาประมาณ 184 วัน ซึ่งเทากันกับป 2561 ระยะเวลาเพิ่มขึ้น 
12 วัน เมื่อเทียบกับป 2560 ซึ่งมีสาเหตุมาจากระยะเวลาเก็บหนี้เฉลี่ยยาวนานขึ้น จากการสั่งซื้อสินคาของลูกคาราย
ใหญบางรายที่มีการสั่งซื้อสินคา โดยใชใบสั่งซื้อสินคา (Purchase Order) ใบเดียวกันแตกําหนดระยะเวลาการสงสินคา
แตละรายการในเวลาที่ตางกันหลายรายการ( Split Order) โดยจายชําระเงินทั้งหมดก็ตอเมื่อบริษัทไดสงสินคาครบทุก
รายการตามใบสั่งซื้อแลว นอกจากนี้ลูกคารายใหญบางรายกําหนดเงื่อนไขในการนําสงใบแจงหนี้และการชําระเงินท่ี
ทาํใหระยะเวลาการวางบลิและการชาํระเงนิยาวนานขึน้จงึทาํใหระยะเวลาเกบ็หนีเ้ฉลีย่ยาวนานขึน้ สวนระยะเวลาการ
ขายสินคาเฉล่ีย ณ สิ้นป 2562 น้ัน ลดลงเล็กนอย ซ่ึงแสดงใหเห็นวา บริษัทมีการบริหารจัดการสินคาไดอยางมี

ประสิทธิภาพและสมํ่าเสมอ 
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อยางไรก็ดี สภาพคลองและสภาพคลองหมุนเร็วของบริษัทยังอยูในเกณฑที่ดี  ซึ่งที่ผานมาบริษัทไมมีปญหาเรื่อง

สภาพคลอง เนื่องจากมีกระแสเงินสดในปริมาณที่เพียงพอ   

ทั้งนี้ หากวิเคราะหถึงความสามารถในการชําระดอกเบี้ยของบริษัท บริษัทมีอัตราสวนในการชําระดอกเบี้ยอยูใน

เกณฑที่ดี  โดย ณ สิ้นป 2560 – 2562 บริษัทมีอัตราสวนความสามารถในการชําระดอกเบี้ยประมาณ  810.29 เทา 

2,068.21เทา และในป2562 ไมมีดอกเบี้ยจาย ตามลําดับ

คาตอบแทนของผูสอบบัญชี
สําหรับรอบบัญชี 2560 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2559 ไดมีมติอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี

ประจําป 2560 จํานวนไมเกิน 1,050,000 บาท ทั้งนี้ไมรวมคาบริการอื่นที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบบัญชี

สําหรับรอบบัญชี 2561 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2560 ไดมีมติอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี

ประจําป 2561 จํานวนไมเกิน 1,120,000บาท ทั้งนี้ไมรวมคาบริการอื่นที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบบัญชี

สําหรับรอบบัญชี 2562 ที่ประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2561 ไดมีมติอนุมัติการกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี

ประจําป 2562 จํานวนไมเกิน 1,120,000บาท ทั้งนี้ไมรวมคาบริการอื่นที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบบัญชี

ปจจัยและอิทธิพลหลักที่อาจมีผลตอการดําเนินงานและฐานะการเงินในอนาคต
การพึ่งพิงลูกคารายใหญของบริษัท

บริษัทมีรายไดหลักมาจากการผลิตสินคาใหกับลูกคารายใหญที่เปนองคกรภาคเอกชน โดยในป  2560 – 2562 

บริษัทมีรายไดจากการขายสินคาและบริการใหแกลูกคารายใหญรวมกัน มีสัดสวนเกินกวารอยละ  50 โดยมีสัดสวนรวม

กันคิดเปนรอยละ 57.96 รอยละ 59.03 และรอยละ 52.83 ของรายไดจากการขาย ตามลําดับ  บริษัทตระหนักถึงความ

เสี่ยงจากการพึ่งพิงลูกคารายใหญ จึงไดพยายามขยายฐานลูกคาใหเพิ่มขึ้น มีการวางแผนการตลาด เพิ่มสินคาบริการ 

รวมทัง้กระจายกลุมลกูคาใหหลากหลายไปในหลายๆธรุกิจ เพือ่ลดการพึง่พงิลูกคารายใหญลง ตลอดจนเสนองานบรกิาร

ที่มีประสิทธิภาพ ตรงตามกําหนดเวลาของลูกคา และการใหบริการหลังการขายเพื่อสรางความสัมพันธอยางตอเนื่อง

เพื่อใหสามารถรักษาฐานลูกคาเดิมไวได 

การพึ่งพิงผูจัดจําหนายในการจัดหาวัตถุดิบเพื่อผลิตมีจํานวนนอยราย

บริษัทมีการสั่งซื้อสินคาจากผูจัดจําหนายวัตถุดิบนอยราย  ดังนั้น บริษัทจึงมีความเสี่ยงในการพึ่งพิงผูจัดจําหนาย

กลุมน้ีในการจดัหาวตัถดุบิเพือ่ผลติใหทนัตามคาํสัง่ลกูคา   หากมีเหตใุหผูจดัจาํหนายดงักลาวนีไ้มสามารถจดัหาวตัถดุบิ

ไดทนัตามกาํหนดเวลาและทาํใหบรษิทัตองสัง่ซือ้วตัถดุบิจากผูจดัจาํหนายรายอืน่แทนนัน้  อาจมผีลกระทบตอแผนการ

ผลิต ตนทุนการผลิตและการสงมอบสินคาของบริษัทได    

อยางไรก็ตาม ที่ผานมาเหตุการณดังกลาวเกิดขึ้นนอยมากเนื่องจากผูจัดจําหนายดังกลาวใหบริการที่รวดเร็วทัน

ตอความตองการใชงานของบริษัทและวัตถุดิบที่มีคุณภาพ ประกอบกับมีความสัมพันธที่ดีกับบริษัทมาเปนระยะเวลา

นาน หรือในบางกรณีลูกคารายใหญของบริษัทจะกําหนดใหซ้ือวัตถุดิบจากผูจัดจําหนายที่กําหนดมาอยูแลว  บริษัท

สามารถหาผูจัดจําหนายรายอื่นที่สามารถจัดหาวัตถุดิบท่ีมีคุณภาพและราคาใกลเคียงกันกับท่ีใชอยูในปจจุบันมาใช

ทดแทนกันไดและสามารถจัดสงไดทันตอความตองการใชงานของบริษัทได ซ่ึงสามารถท่ีจะลดผลกระทบตอแผนการ

ผลิต ตนทุนการผลิตและการสงมอบสินคาของบริษัทได
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1. บริษัท สาลี่ 
อุตสาหกรรม จํากัด 
(มหาชน) 

2. บริษัท วีไอวี โฮลดิ้ง 
จํากัด 

3. บริษัท วีไอวี 
อินเตอรเคม จํากัด 

4. บริษัท ไวตา จํากัด 5. บริษัท ฟูรูทากะ 
- วีไอวี (ประเทศไทย) 
จํากัด 

6. บริษัท สาลี่ 
เอ็นจิเนียริ่ง จํากัด 

7. บริษัท สาลี่ คัลเลอร 
จํากัด (มหาชน) 

8. บริษัท ซันโย กาเซ 
(ไทยแลนด) จํากัด

9. บริษัท เฟเวอร
เทรด จํากัด 

10. บริษัท ไวตา 
นิวทรีชั่น จํากัด 

11. บริษัท แอลดีซี 
เด็นทัล จํากัด (มหาชน)

12. บริษัท โคแมนชี่ 
อินเตอรเนชั่นแนล จํากัด 
(มหาชน)

13. บริษัท ทศธรรม 
จํากัด

14. บริษัท ตูริษะ 
คอนซัลแทนซี แอนด 
เซอรวิสเซส จํากัด 
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บสิสเินส เซอรวสิ จาํกดั 

16. บมจ. เนชั่น 
มัลติมีเดีย กรุป

17. บริษัท เพชรสยาม
(ประเทศไทย จํากัด

18. บริษัทบงกชแกว
(ประเทศไทย) จํากัด

19. บริษัท ศรีไทย
ซุปเปอรแวร จํากัด 
(มหาชน) 

20. มูลนิธิ อีดีพี 
Executive 
Development 
Program

21. บริษัท สตีลเลอร 
สตีล เวิรคส จํากัด 

22. บริษัท สตีล พลัส 
แฟบบริเคชั่น จํากัด 

23. บริษัท สวนสม
เชียงดาว จํากัด 

24. บริษัท ไพลอน 
จํากัด (มหาชน)

25 บริษัท บริหาร
สินทรัพย ไนท คลับ 
แคปปตอล จํากัด

26. บริษัท เอส เอ็น
ซีฟอรเมอร จํากัด 
(มหาชน)

27 บริษัท เอ แอล เอ็ม 
(ประเทศไทย) จํากัด

28. บริษัท 
เอไอเอ็ม รีท 
แมนเนจเมนท จํากัด

29. จุฬาลงกรณ
มหาวิทยาลัย

30. บริษัท สยาม
ซินดิเคท เทคโนโลยี 
จํากัด

31. บมจ. อีสเทิรน 
โพลีเมอร กรุป

32. บมจ. เอ็ม พิคเจอรส 
เอ็นเตอรเทนเมนท

33. บริษัท เอไอเอ็ม 
เรียลเอสเตท 
แมนเนจเมนท จํากัด

หนาที่ความรับผิดชอบของเลขานุการบริษัท
เลขานุการบริษัทจะตองปฏิบัติหนาที่ตามขอบเขตหนาที่ความรับผิดชอบตามมาตรา 89/15 ของพระราชบัญญัติ

หลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย พ.ศ. 2535 และฉบับที่มีการแกไขเพิ่มเติม ดังนี้

1. หนาที่ที่เกี่ยวกับการประชุม

1.1 จัดการประชุม เขารวมประชุม และบันทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการบริษัทและการประชุมผูถือหุน 
แบบแสดงรายการขอมูลประจําป (แบบ 56-1) สิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562

1.2 ติดตอประสานงานในการรวบรวมและจัดทําเอกสารเพื่อจัดสงใหกับกรรมการบริษัทและผูถือหุน
1.3 ติดตามและทบทวนระเบียบการประชุมคณะกรรมการบริษัท และการประชุมผูถือหุน
1.4 รวบรวมและจัดเก็บเอกสารประกอบการประชุมและรายงานการประชุม
1.5 ประสานงานใหมีการปฏิบัติตามมติของคณะกรรมการบริษัทและมติของที่ประชุมผูถือหุน

2. การปฏิบัติตามกฎหมายและขอบังคับ

2.1 ดูแลใหการดําเนินงานของบริษัทฯ เปนไปตามที่กําหนดไวในหนังสือบริคณหสนธิและขอบังคับของบริษัทฯ
2.2 ควบคุมและจัดเก็บรายงานการมีสวนไดเสียของกรรมการบริษัทและผูบริหาร
2.3 ตดิตามใหบรษัิทฯและคณะกรรมการบรษิทั ปฏบิตัติามกฎหมายทีเ่กีย่วของ เชน การจดัทาํทะเบียนกรรมการ

การทํารายการที่เกี่ยวโยงกัน การไดมาหรือจําหนายไปซึ่งสินทรัพย เปนตน
2.4 ติดตามใหบริษัทและคณะกรรมการบริษัท ปฏิบัติตามขอกําหนดของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทยวา

ดวยการเปดเผยขอมลู ตลอดจนขอกาํหนดของสํานกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยและตลาดหลกัทรพัย 
ในฐานะของการเปนบริษัทที่ไดรับอนุญาตใหเสนอขายหลักทรัพยตอประชาชน
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2.5  ทบทวนความกาวหนาและใหคําปรึกษา แนะนํา และสงเสริมในเรื่องการกํากับดูแลกิจการที่ดี (Good 
Corporate Governance) และบทบาทหนาที่และความรับผิดชอบของกรรมการและผูบริหาร (Code of 
Best Practice for Directors)

3. การจัดเตรียม รวบรวม และเผยแพรขอมูล

3.1  จดัเตรยีมรางสาสนของคณะกรรมการบรษิทัและรายงานแสดงความรบัผดิชอบของคณะกรรมการบรษิทัตอ
รายงานทางการเงินของบริษัทฯในรายงานประจําป

3.2  ประสานงานในการจัดทําและเผยแพรรายงานประจําปและงบการเงินใหผูถือหุนและผูที่เกี่ยวของ ไดแก 
ลูกหนี้ เจาหนี้ พนักงาน หนวยงานที่เกี่ยวของ เชน กรมสรรพากร ตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย 
สํานักงานคณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย และที่ปรึกษาทางการเงิน เปนตน

3.3  รวบรวมขอมูลผูถือหุนของบริษัทฯและทําขอมูลใหเปนปจจุบันเมื่อมีการเปลี่ยนแปลง และติดตอขอความ
รวมมือกับนายทะเบียน

3.4  ติดตามและตรวจสอบความเคลื่อนไหวในรายชื่อผูถือหุน เพื่อเฝาระวังการถือครองหลักทรัพยของบริษัทฯ
โดยบุคคลใดที่อาจเขาขายการเขาถือหลักทรัพยเพื่อครอบงํากิจการ รวมถึงติดตอประสานงานที่จําเปนเพื่อ
ทําใหบริษัทฯ มีการปฏิบัติท่ีครบถวนตามที่กฎหมายและระเบียบที่เก่ียวของกําหนดเมื่อบริษัทฯไดรับ
คําเสนอซื่อหลักทรัพย

3.5  รวบรวมขอมลูและรายงานการถอืครองหลกัทรพัยตามขอบังคบัของตลาดหลกัทรพัยแหงประเทศไทย สาํหรับ
กรรมการ ผูบริหาร ผูสอบบัญชี รวมถึงคูสมรสและบุตรที่ยังไมบรรลุนิติภาวะของบุคคลดังกลาว
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หัวขอ รายละเอียด

ผูตรวจสอบภายใน(Outsource) บริษัท ดี ไอ เอ ออดิท จํากัด 
ทีอ่ยู 316/32 ซอยสขุมุวทิ 22 ถนนสขุุมวทิ แขวงคลองเตย เขตคลองเตย กรุงเทพฯ 10110
โทร. 02-2595300 แฟกซ 02-2598959, 02-2601553

หัวหนางานตรวจสอบภายใน นายกัมพล ศิววงศ 

คุณวุฒิทางการศึกษา 2547 ปริญญาตรีการบัญชี มหาวิทยาลัยราชภัฎพระนคร (เกียรตินิยมอันดับ2)

ประสบการณการทํางาน 2547 - ปจจบุนั หวัหนาสายตรวจสอบ บรษิทั สอบบญัช ีด ีไอ เอ อนิเตอรเนชัน่แนล จาํกดั
 (ผูสอบบัญชีรับอนุญาต ทะเบียนเลขที่ 10611)
 (ผูสอบบัญชีภาษีอากร ทะเบียนเลขที่ TA002135)

การฝกอบรมที่เกี่ยวของ - ผานการอบรมหลักสูตรประกาศนียบัตรผูตรวจสอบภายในของประเทศไทย รุน 17 รอบ 
  ระยะเวลาฝกอบรมวันที่ 7 สิงหาคม – 21 พฤศจิกายน 2553
- การวางแผนการตรวจสอบ
- สูศักราชใหมมาตรฐานการรายงานทางการเงนิภาษีอากรรายงานทางการเงนิ และภาษอีากร
- แนวการตรวจสอบสําหรับกิจการขนาดกลางและขนาดยอม
- การตรวจสอบโดยคอมพิวเตอร 

หนาที่ความรับผิดชอบ - ประเมินประสิทธิภาพการควบคุมภายใน ตลอดจนสอบทานและประเมินความเหมาะสม
  ของหลักการปฏิบัติของบริษัทเกี่ยวกับบัญชี การเงิน รวมทั้งสินคาคงเหลือ ลูกหนี้การคา 
  สินทรัพยประจํา รวมทั้งรายไดแตละประเภทและคาใชจาย
- ตรวจสอบวาไดมีการปฏิบัติตามนโยบาย ระเบียบ และขั้นตอนการปฏิบัติงานตางๆ
- ตรวจสอบวาไดมีการบันทึกและควบคุมการเก็บรักษาทรัพยสินไวในลักษณะที่เหมาะสม
  และสามารถปองกันความเสียหายตางๆ ไดอยางเพียงพอ
- ตรวจสอบความถูกตองและนาเชื่อถือของขอมูลทางการเงินที่ไดรับอยูในปจจุบัน
- ประเมินผลการปฏิบัติงานดานตางๆ เพื่อดูการแบงแยกหนาที่งาน การมอบหมายอํานาจ
  การอนุมัติวาเปนไปตามหนาที่และความรับผิดชอบที่มอบหมายใหอยางมีประสิทธิผล
- การบันทึกรายการอยางครบถวนถูกตองในเวลาเหมาะสม การจัดทํารายงานใหแก
  ผูบริหารอยางทันเวลา เชื่อถือไดและมีประสิทธิภาพในการจัดทํา
- เสนอแนะระบบการควบคุมภายในที่ดีโดยประชุมรวมกับบริษัท
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 ÃÒÂ§Ò¹¤ÇÒÁÃÑº¼Ô´ªÍº¢Í§¤³Ð¡ÃÃÁ¡ÒÃºÃÔÉÑ·µ‹Í
ÃÒÂ§Ò¹·Ò§¡ÒÃà§Ô¹

เรียน   ทานผูถือหุน

คณะกรรมการบรษิทัเปนผูรบัผิดชอบตองบการเงนิรวมของบรษิทั และสารสนเทศทางการเงนิทีป่รากฏในรายงาน

ประจําปงบการเงินดังกลาวจัดทําขึ้นตามมาตรฐานการบัญชีท่ีรับรองท่ัวไปในประเทศไทย โดยเลือกใชนโยบายบัญชีที่

เหมาะสมและถือปฏิบัติอยางสมํ่าเสมอ และใชดุลพินิจอยางระมัดระวังและประมาณการที่ดีที่สุดในการจัดทํา รวมทั้งมี

การเปดเผยขอมลูสาํคญัอยางเพยีงพอในหมายเหตปุระกอบงบการเงิน โดยผูสอบบัญชไีดสอบทานและตรวจสอบงบการ

เงินและแสดงความเห็นในรายงานของผูสอบบัญชีรับอนุญาตที่เปนอิสระ ใหความเห็นอยางไมมีเงื่อนไข  ตลอดจนผาน

การพิจารณาของคณะกรรมการตรวจสอบ  เพื่อสะทอนฐานะการเงินและผลการดําเนินงานในรอบปที่ผานมาอยางเปน

จริง อันเปนประโยชนตอผูถือหุนและนักลงทุนทั่วไป

คณะกรรมการบริษัทไดจัดใหมีการดํารงรักษาไวซ่ึงระบบควบคุมภายในท่ีมีประสิทธิผล เพื่อใหมั่นใจไดอยางมี

เหตุผลวาการบันทึกขอมูลทางบัญชีมีความถูกตอง ครบถวน และเพียงพอที่จะดํารงไวซึ่งทรัพยสินและเพื่อใหทราบ

จดุออนเพือ่ปองกนัมใิหเกิดการทจุรติหรอืการดาํเนนิการทีผ่ดิปกตอิยางมสีาระสาํคญั   ในการนีค้ณะกรรมการบรษิทัได

แตงตัง้คณะกรรมการตรวจสอบ ซ่ึงประกอบดวยกรรมการอิสระจาํนวน 3 ทาน เพือ่ทาํหนาทีส่อบทานนโยบายการบญัชี

และคุณภาพของรายงานทางการเงินและระบบการควบคุมภายใน การบริหารความเสี่ยง  การปฏิบัติตามนโยบายการ

กํากับดูแลกิจการที่ดี การเปดเผยขอมูลรายการท่ีเก่ียวโยงกัน และกระบวนการตาง ๆ อยางครบถวน และเพียงพอ

เหมาะสม  และความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบ เกี่ยวกับเรื่องนี้ปรากฏในรายงานของคณะกรรมการตรวจสอบ

ซึ่งแสดงไวในรายงานประจําปแลว

งบการเงินรวมของบริษัท ไดรับการตรวจสอบโดยผูสอบบัญชีของบริษัท คือ บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด ใน

การตรวจสอบนั้น คณะกรรมการบริษัทไดสนับสนุนขอมูลและเอกสารตางๆ เพื่อใหผูสอบบัญชีสามารถตรวจสอบและ

แสดงความเห็นไดตามมาตรฐานการสอบบัญชี โดยความเห็นของผูสอบบัญชีไดปรากฏในรายงานของผูสอบบัญชี ซึ่ง

แสดงไวในรายงานประจําปแลว

คณะกรรมการบริษัทมีความเห็นวาระบบการควบคุมภายในบริษัทโดยรวมอยูในระดับที่นาพอใจ และสามารถ

สรางความเชื่อมั่นอยางมีเหตุผลตอความเชื่อถือไดของงบการเงินของบริษัท ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ที่มีความ

ถกูตอง ครบถวน และเปนไปตามมาตรฐาน การบญัชทีีร่บัรองทัว่ไป ตลอดจนปฏบิตัถูิกตองตามกฎหมายและกฎระเบยีบ

ของหนวยงานที่เกี่ยวของ

……………………………………….                                        .....……………………………

พล.ต.ต.เทอดศักดิ์ รุจิรวงค       นายประชา จวิะพทพิย

    ประธานกรรมการ         ประธานกรรมการบรหิาร
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ความเห็น

ขาพเจาไดตรวจสอบงบการเงินของบริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ซึ่งประกอบดวย งบแสดงฐานะ
การเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ งบแสดงการเปลี่ยนแปลงสวนของผูถือหุนและงบกระแส
เงินสดสําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันและหมายเหตุประกอบงบการเงิน รวมถึงหมายเหตุสรุปนโยบายการบัญชีที่สําคัญ 

ขาพเจาเห็นวา งบการเงินขางตนนี้แสดงฐานะการเงิน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ผลการดําเนินงานและกระแสเงินสด 
สําหรับปสิ้นสุดวันเดียวกันของบริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน) โดยถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐาน
การรายงานทางการเงิน 

เกณฑในการแสดงความเห็น

ขาพเจาไดปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชี ความรับผิดชอบของขาพเจาไดกลาวไวในวรรค ความรับ
ผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงินในรายงานของขาพเจา ขาพเจามีความเปนอิสระจากบริษัทฯตาม
ขอกําหนดจรรยาบรรณของผูประกอบวิชาชีพบัญชีท่ีกําหนดโดยสภาวิชาชีพบัญชีในสวนท่ีเก่ียวของกับการตรวจสอบ
งบการเงิน และขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดดานจรรยาบรรณอื่น ๆ ตามที่ระบุในขอกําหนดนั้นดวย ขาพเจาเชื่อวา
หลักฐานการสอบบัญชีที่ขาพเจาไดรับเพียงพอและเหมาะสมเพื่อใชเปนเกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจา

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ 

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบคือ เร่ืองตาง ๆ ที่มีนัยสําคัญท่ีสุดตามดุลยพินิจเยี่ยงผูประกอบวิชาชีพของขาพเจาใน
การตรวจสอบงบการเงินสําหรับงวดปจจุบัน ขาพเจาไดนําเรื่องเหลานี้มาพิจารณาในบริบทของการตรวจสอบ 
งบการเงินโดยรวมและในการแสดงความเห็นของขาพเจา ท้ังนี้ ขาพเจาไมไดแสดงความเห็นแยกตางหากสําหรับ
เรื่องเหลานี้ 

ขาพเจาไดปฏบิติังานตามความรบัผดิชอบทีไ่ดกลาวไวในวรรคความรบัผดิชอบของผูสอบบญัชีตอการตรวจสอบ งบการเงนิ
ในรายงานของขาพเจา ซ่ึงไดรวมความรับผิดชอบท่ีเก่ียวกับเร่ืองเหลานี้ดวย การปฏิบัติงานของขาพเจาไดรวมวิธีการ
ตรวจสอบที่ออกแบบมาเพื่อตอบสนองตอการประเมินความเสี่ยงจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริง อันเปนสาระ
สําคัญในงบการเงิน ผลของวิธีการตรวจสอบของขาพเจา ซึ่งไดรวมวิธีการตรวจสอบสําหรับเรื่องเหลานี้ดวย ไดใชเปน
เกณฑในการแสดงความเห็นของขาพเจาตองบการเงินโดยรวม

เรื่องสําคัญในการตรวจสอบ พรอมวิธีการตรวจสอบสําหรับแตละเรื่องมีดังตอไปนี้

การรับรูรายได
รายไดจากการขายถือเปนรายการบัญชีที่สําคัญยิ่งของบริษัทฯ เนื่องดวยจํานวนที่บันทึกในบัญชีสงผลกระทบ
โดยตรงตอผลกําไรขาดทุนประจําปของบริษัทฯ รวมถึงความผันผวนของเศรษฐกิจอาจสงผลกระทบโดยตรงตอ
สถานการณการแขงขันในอุตสาหกรรมโดยรวมได ขาพเจาจึงใหความสําคัญตอการรับรูรายไดของบริษัทฯที่
เกี่ยวกับมูลคาและระยะเวลาในการรับรูรายได

 ÃÒÂ§Ò¹¢Í§¼ÙŒÊÍººÑÞªÕÃÑºÍ¹ØÞÒµ
เสนอตอผูถือหุนของบริษัท สาลี่ พริ้นทติ้ง จํากัด (มหาชน)
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ขาพเจาไดตรวจสอบการรับรูรายไดของบริษัทฯโดยการ
• ประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯที่เกี่ยวของกับวงจรรายได โดยการสอบถาม

ผูรับผิดชอบ ทําความเขาใจและเลือกตัวอยางมาสุมทดสอบการปฏิบัติตามการควบคุมที่บริษัทฯออกแบบไว 
และใหความสําคัญในการทดสอบเปนพิเศษโดยการขยายขอบเขตการทดสอบสําหรับการควบคุมภายในท่ี
ตอบสนองตอเรื่องดังกลาวขางตน

• สุมตวัอยางเอกสารการขายเพือ่ตรวจสอบการรบัรูรายไดวาเปนไปตามเงือ่นไขทีร่ะบแุละสอดคลองกบันโยบาย
การรับรูรายไดของบริษัทฯ

• สุมตรวจสอบเอกสารประกอบรายการขายที่เกิดขึ้นในระหวางปและชวงใกลสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี

• สอบทานใบลดหนี้ที่บริษัทฯออกภายหลังวันสิ้นรอบระยะเวลาบัญชี

• วิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลบัญชีรายไดแบบแยกยอยเพื่อตรวจสอบความผิดปกติท่ีอาจเกิดข้ึนของรายการ
ขายตลอดรอบระยะเวลาบัญชีโดยเฉพาะรายการบัญชีที่ทําผานใบสําคัญทั่วไป

สินคาคงเหลือ
การประมาณการมูลคาสุทธิที่คาดวาจะไดรับของสินคาคงเหลือตามที่เปดเผยไวในหมายเหตุประกอบงบการเงิน 
ขอ 10 ตองอาศัยดุลยพินิจของฝายบริหารคอนขางมาก โดยเฉพาะอยางยิ่งการประมาณการคาเผื่อการลดลงของ
มลูคาสินคาคงเหลอืสาํหรับสนิคาทีเ่สือ่มสภาพและเคลือ่นไหวชาซึง่ข้ึนอยูกับการวิเคราะหในรายละเอยีดเกีย่วกบั
วงจรอายุของสินคา การแขงขันทางการตลาด สภาพเศรฐกิจและอุตสาหกรรม ซึ่งอาจทําใหเกิดความเสี่ยง
เกี่ยวกับมูลคาของคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือ 

ขาพเจาไดประเมินและทดสอบระบบการควบคุมภายในของบริษัทฯท่ีเก่ียวของกับการประเมินคาเผ่ือการลดลง
ของมูลคาสินคาคงเหลือ โดยประเมินวิธีการและขอสมมติท่ีฝายบริหารใชในการพิจารณาคาเผื่อการลดลงของ
มูลคาสินคาคงเหลือดังนี้ 

• ทําความเขาใจเกณฑที่ใชในการพิจารณาคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือ รวมถึงสอบทานเหตุผล
และความสมํ่าเสมอของการใชเกณฑดังกลาว 

• วิเคราะหเปรียบเทียบขอมูลระยะเวลาการถือครองและการเคลื่อนไหวของสินคาคงเหลือเพื่อระบุถึงสินคาที่
มีขอบงชี้วามีการหมุนเวียนของสินคาที่ชากวาปกติ 

• วเิคราะหเปรยีบเทยีบในรายละเอยีดสาํหรบัรายการขายภายหลงัวนัทีใ่นงบการเงนิกบัราคาทนุของสนิคาคง
เหลือแตละรายสินคา 

• พิจารณาขอมูลในอดีตยอนหลัง 3 ป สําหรับผลขาดทุนที่เกิดขึ้นจริงจากการขายและการตัดจําหนายสินคา
คงเหลอืออกจากบญัชีทีเ่กดิขึน้ในระหวางปเปรยีบเทยีบกบัคาเผือ่การลดลงของมลูคาสนิคาคงเหลอืทีบ่นัทกึ
ไว ณ สิ้นปกอน 

ขอมูลอื่น

ผูบรหิารเปนผูรบัผดิชอบตอขอมลูอืน่ ซึง่รวมถงึขอมลูทีร่วมอยูในรายงานประจาํปของบรษิทัฯ (แตไมรวมถงึ งบการเงนิ
และรายงานของผูสอบบัญชีที่แสดงอยูในรายงานนั้น) ซึ่งคาดวาจะถูกจัดเตรียมใหขาพเจาภายหลังวันที่ในรายงาน

ของผูสอบบัญชีนี้
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ความเหน็ของขาพเจาตองบการเงนิไมครอบคลุมถงึขอมลูอืน่และขาพเจาไมไดใหขอสรปุในลักษณะการให ความเชือ่มัน่
ในรูปแบบใด ๆ ตอขอมูลอื่นนั้น

ความรับผิดชอบของขาพเจาที่เกี่ยวเนื่องกับการตรวจสอบงบการเงินคือ การอานและพิจารณาวาขอมูลอื่นนั้นมี ความ
ขดัแยงทีม่สีาระสาํคญักบังบการเงนิหรอืกบัความรูทีไ่ดรบัจากการตรวจสอบของขาพเจาหรอืไม หรอืปรากฏวาขอมลูอืน่
แสดงขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม 

เมื่อขาพเจาไดอานรายงานประจําปของบริษัทฯตามท่ีกลาวขางตน และหากสรุปไดวามีการแสดงขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จ
จรงิอนัเปนสาระสาํคญั ขาพเจาจะสือ่สารเรือ่งดงักลาวใหผูมหีนาทีใ่นการกาํกบัดแูลทราบเพือ่ใหม ีการดาํเนนิการแกไข

ที่เหมาะสมตอไป 

ความรับผิดชอบของผูบริหารและผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลตองบการเงิน

ผูบริหารมีหนาที่รับผิดชอบในการจัดทําและนําเสนองบการเงินเหลานี้โดยถูกตองตามที่ควรตามมาตรฐาน การรายงาน
ทางการเงิน และรับผิดชอบเกี่ยวกับการควบคุมภายในที่ผูบริหารพิจารณาวาจําเปนเพื่อใหสามารถจัดทํางบการเงินที่
ปราศจากการแสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด

ในการจดัทาํงบการเงนิ ผูบรหิารรับผดิชอบในการประเมนิความสามารถของบรษัิทฯในการดาํเนนิงานตอเนือ่ง การเปด
เผยเร่ืองทีเ่กีย่วกบัการดาํเนนิงานตอเนือ่งในกรณทีีม่เีรือ่งดงักลาว และการใชเกณฑการบญัชสีาํหรบักจิการทีด่าํเนนิงาน
ตอเนื่องเวนแตผูบริหารมีความตั้งใจที่จะเลิกบริษัทฯหรือหยุดดําเนินงานหรือไมสามารถดําเนินงานตอเนื่องอีกตอไปได

ผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลมีหนาที่ในการสอดสองดูแลกระบวนการในการจัดทํารายงานทางการเงินของบริษัทฯ 

ความรับผิดชอบของผูสอบบัญชีตอการตรวจสอบงบการเงิน

การตรวจสอบของขาพเจามีวัตถุประสงคเพื่อใหไดความเช่ือม่ันอยางสมเหตุสมผลวางบการเงินโดยรวมปราศจากการ

แสดงขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญหรือไม ไมวาจะเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาด และเสนอรายงาน

ของผูสอบบัญชีซ่ึงรวมความเห็นของขาพเจาอยูดวย ความเช่ือม่ันอยางสมเหตุสมผลคือ ความเช่ือมั่นในระดับสูงแตไม

ไดเปนการรับประกันวาการปฏิบัติงานตรวจสอบตามมาตรฐานการสอบบัญชีจะสามารถตรวจพบขอมูลท่ีขัดตอขอเท็จ

จริงอันเปนสาระสําคัญที่มีอยูไดเสมอไป ขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอาจเกิดจากการทุจริตหรือขอผิดพลาดและถือวามี

สาระสําคัญเมื่อคาดการณอยางสมเหตุสมผลไดวารายการท่ีขัดตอขอเท็จจริงแตละรายการหรือทุกรายการรวมกันจะมี

ผลตอการตัดสินใจทางเศรษฐกิจของผูใชงบการเงินจากการใชงบการเงินเหลานี้

ในการตรวจสอบของขาพเจาตามมาตรฐานการสอบบัญชี ขาพเจาใชดุลยพินิจและการสังเกตและสงสัยเยี่ยง 

ผูประกอบวิชาชีพตลอดการตรวจสอบ และขาพเจาไดปฏิบัติงานดังตอไปนี้ดวย

• ระบแุละประเมนิความเสีย่งทีอ่าจมกีารแสดงขอมลูท่ีขัดตอขอเท็จจรงิอนัเปนสาระสาํคัญในงบการเงนิ ไมวาจะ
เกดิจากการทจุรติหรอืขอผดิพลาด ออกแบบและปฏิบตังิานตามวธิกีารตรวจสอบเพ่ือตอบสนองตอความเสีย่ง
เหลานัน้ และไดหลกัฐานการสอบบญัชท่ีีเพียงพอและเหมาะสมเพือ่เปนเกณฑในการแสดงความเหน็ของขาพเจา 
ความเสี่ยงที่ไมพบขอมูลที่ขัดตอขอเท็จจริงอันเปนสาระสําคัญซึ่งเปนผลมาจากการทุจริตจะ สูงกวาความ
เสีย่งทีเ่กดิจากขอผดิพลาด เนือ่งจากการทจุรติอาจเกีย่วกับการสมรูรวมคดิ การปลอมแปลงเอกสารหลกัฐาน 
การต้ังใจละเวนการแสดงขอมลู การแสดงขอมลูทีไ่มตรงตามขอเทจ็จรงิหรอืการแทรกแซงการควบคมุภายใน
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• ทําความเขาใจเกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในที่เกี่ยวของกับการตรวจสอบ เพื่อออกแบบวิธีการตรวจสอบ
ใหเหมาะสมกับสถานการณ แตไมใชเพื่อวัตถุประสงคในการแสดงความเห็นตอความมีประสิทธิผลของ การ
ควบคุมภายในของบริษัทฯ

• ประเมนิความเหมาะสมของนโยบายการบัญชีทีผู่บรหิารใชและความสมเหตุสมผลของประมาณการทางบัญชี
และการเปดเผยขอมูลที่เกี่ยวของที่ผูบริหารจัดทํา

• สรปุเกีย่วกบัความเหมาะสมของการใชเกณฑการบญัชีสาํหรับกจิการที่ดาํเนนิงานตอเนือ่งของผูบรหิาร และ
สรุปจากหลักฐานการสอบบัญชีที่ไดรับวามีความไมแนนอนที่มีสาระสําคัญที่เกี่ยวกับเหตุการณหรือ
สถานการณทีอ่าจเปนเหตใุหเกดิขอสงสยัอยางมนียัสาํคญัตอความสามารถของบรษัิทฯในการดาํเนนิงานตอ
เน่ืองหรือไม หากขาพเจาไดขอสรุปวามีความไมแนนอนที่มีสาระสําคัญ ขาพเจาจะตองใหขอสังเกตไวใน
รายงานของผูสอบบญัชขีองขาพเจาถงึการเปดเผยขอมลูทีเ่กีย่วของในงบการเงนิ หรอืหากเห็นวาการเปดเผย
ดังกลาวไมเพียงพอ ขาพเจาจะแสดงความเห็นที่เปลี่ยนแปลงไป ขอสรุปของขาพเจาขึ้นอยูกับหลักฐานการ
สอบบัญชีที่ไดรับจนถึงวันที่ในรายงานของผูสอบบัญชีของขาพเจา อยางไรก็ตาม เหตุการณหรือสถานการณ
ในอนาคตอาจเปนเหตุใหบริษัทฯตองหยุดการดําเนินงานตอเนื่องได

• ประเมนิการนาํเสนอ โครงสรางและเนือ้หาของงบการเงนิโดยรวม รวมถึงการเปดเผยขอมลูทีเ่กีย่วของ ตลอด
จนประเมินวางบการเงินแสดงรายการและเหตุการณที่เกิดขึ้นโดยถูกตองตามที่ควรหรือไม 

ขาพเจาไดสื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลในเรื่องตาง ๆ ซึ่งรวมถึงขอบเขตและชวงเวลาของการตรวจสอบ
ตามที่ไดวางแผนไว ประเด็นที่มีนัยสําคัญที่พบจากการตรวจสอบรวมถึงขอบกพรองที่มีนัยสําคัญในระบบ                 
การควบคุมภายในหากขาพเจาไดพบในระหวางการตรวจสอบของขาพเจา

ขาพเจาไดใหคํารับรองแกผูมีหนาที่ในการกํากับดูแลวา ขาพเจาไดปฏิบัติตามขอกําหนดจรรยาบรรณที่เกี่ยวของ
กับความเปนอิสระและไดสื่อสารกับผูมีหนาท่ีในการกํากับดูแลเก่ียวกับความสัมพันธท้ังหมดตลอดจนเรื่องอ่ืนซึ่ง
ขาพเจาเชื่อวามีเหตุผลที่บุคคลภายนอกอาจพิจารณาวากระทบตอความเปนอิสระของขาพเจาและมาตรการท่ี
ขาพเจาใชเพื่อปองกันไมใหขาพเจาขาดความเปนอิสระ

จากเร่ืองทั้งหลายที่สื่อสารกับผูมีหนาที่ในการกํากับดูแล ขาพเจาไดพิจารณาเรื่องตาง ๆ ท่ีมีนัยสําคัญท่ีสุดใน                
การตรวจสอบงบการเงินในงวดปจจุบันและกําหนดเปนเรื่องสําคัญในการตรวจสอบ ขาพเจาไดอธิบายเรื่องเหลา
นี้ไวในรายงานของผูสอบบัญชี เวนแตกฎหมายหรือขอบังคับหามไมใหเปดเผยเรื่องดังกลาวตอสาธารณะ หรือใน
สถานการณที่ยากที่จะเกิดขึ้น ขาพเจาพิจารณาวาไมควรสื่อสารเรื่องดังกลาวในรายงานของขาพเจาเพราะ                
การกระทําดังกลาวสามารถคาดการณไดอยางสมเหตุสมผลวาจะมีผลกระทบในทางลบมากกวาผลประโยชนที่                  
ผูมีสวนไดเสียสาธารณะจะไดจากการสื่อสารดังกลาว

ขาพเจาเปนผูรับผิดชอบงานสอบบัญชีและการนําเสนอรายงานฉบับนี้

สุมาลี รีวราบัณฑิต
ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขทะเบียน 3970
บริษัท สํานักงาน อีวาย จํากัด
กรุงเทพฯ: 21 กุมภาพันธ 2563
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 §ºáÊ´§°Ò¹Ð¡ÒÃà§Ô¹
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

(หนวย : บาท)

หมายเหตุ 2562 2561

สินทรัพย

สินทรัพยหมุนเวียน

เงนิสดและรายการเทยีบเทาเงนิสด 7  13,273,225  34,417,486 

เงินลงทุนชั่วคราว 8  419,409,713  428,795,569 

ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น 9  102,844,716  105,003,572 

สินคาคงเหลือ 10  60,180,473  82,520,050 

สินทรัพยหมุนเวียนอื่น  1,790,525  1,822,870 

รวมสินทรัพยหมุนเวียน  597,498,652  652,559,547 

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน 11  935,824  934,898 

เงินลงทุนระยะยาวอื่น 12  79,969,587  69,948,544 

เงินมัดจําเครื่องจักรและ

สินทรัพยไมมีตัวตน  9,138,762  994,200 

อุปกรณ 13  218,119,930  257,003,551 

สินทรัพยไมมีตัวตน 14  3,613,624  3,683,671 

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 21  19,289,391  4,747,522 

สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น  19,094,874  12,618,025 

รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน  350,161,992  349,930,411 

รวมสินทรัพย  947,660,644  1,002,489,958 

หนี้สินและสวนของผูถือหุน

หนี้สินหมุนเวียน

เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร 15  1,020,951  - 

เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น 16  31,177,066  33,097,831 

139



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)
Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)
Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

 §ºáÊ´§°Ò¹Ð¡ÒÃà§Ô¹ (µ‹Í)
ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562

(หนวย : บาท)

หมายเหตุ 2562 2561

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินที่ถึงกําหนดชําระ

ภายในหนึ่งป 17  91,200  188,253 

หนี้สินหมุนเวียนอื่น  777,340  1,089,960 

รวมหนี้สินหมุนเวียน  33,066,557  34,376,044 

หนี้สินไมหมุนเวียน

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 17  76,000  167,200 

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 18  5,271,474  2,413,474 

รวมหนี้สินไมหมุนเวียน  5,347,474  2,580,674 

รวมหนี้สิน  38,414,031  36,956,718 

สวนของผูถือหุน

ทุนเรือนหุน

   ทุนจดทะเบียน

      หุนสามัญ 1,200,000,000 หุน มูลคาหุนละ 

0.25 บาท 300,000,000 300,000,000 

   ทุนที่ออกและชําระแลว 

      หุนสามัญ 1,200,000,000 หุน มูลคาหุนละ 

0.25 บาท  300,000,000  300,000,000 

สวนเกินมูลคาหุนสามัญ  619,162,127  619,162,127 

กําไร (ขาดทุน) สะสม

   จัดสรรแลว - สํารองตามกฎหมาย 19  30,000,000  30,000,000 

   ยังไมไดจัดสรร (ขาดทุนสะสม)  (39,915,514)  16,371,113 

รวมสวนของผูถือหุน  909,246,613  965,533,240 

รวมหนี้สินและสวนของผูถือหุน  947,660,644  1,002,489,958 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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กําไรขาดทุน:

รายได

รายไดจากการขาย  375,549,115  439,357,606 

รายไดอื่น  11,104,856  12,280,593 

รวมรายได  386,653,971  451,638,199 

คาใชจาย

ตนทุนขาย  346,186,313  342,380,086 

คาใชจายในการขายและจัดจําหนาย  18,439,021  19,068,753 

คาใชจายในการบริหาร  79,233,259  56,447,074 

รวมคาใชจาย  443,858,593  417,895,913 

กําไร (ขาดทุน) กอนคาใชจายทางการเงิน

   และรายได (คาใชจาย) ภาษีเงินได  (57,204,622)  33,742,286 

คาใชจายทางการเงิน  (366)  (33,956)

กําไร (ขาดทุน) กอนรายได (คาใชจาย) 

ภาษีเงินได  (57,204,988)  33,708,330 

รายได (คาใชจาย) ภาษีเงินได 21  14,217,167  (3,327,412)

กําไร (ขาดทุน) สําหรับป  (42,987,821)  30,380,918 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

รายการที่จะไมถูกบันทึกในสวนของกําไร

หรือขาดทุนในภายหลัง

ผลกําไร (ขาดทุน) จากการประมาณการ

ตามหลักคณิตศาสตร 

   ประกันภัย - สุทธิจากภาษีเงินได  (1,298,806)  184,882 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป  (1,298,806)  184,882 

กําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จรวมสําหรับป  (44,286,627)  30,565,800 

กําไรตอหุน 22 

กําไรตอหุนขั้นพื้นฐาน 

   กําไร (ขาดทุน) สวนที่เปนของผูถือหุน

ของบริษัทฯ (0.036) 0.025 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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กระแสเงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน

กําไร (ขาดทุน) กอนภาษี  (57,204,988)  33,708,330 

รายการปรับกระทบกําไร (ขาดทุน) กอนภาษีเปนเงินสดรับ (จาย) 

   จากกิจกรรมดําเนินงาน

   คาเสื่อมราคาและคาตัดจําหนาย  49,730,373  53,380,915 

   คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (โอนกลับ)  322,656  (10,342)

   การปรับลดราคาทุนของสินคาคงเหลือใหเปนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ  20,103,307  5,630,875 

   คาเผื่อการดอยคาของอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน  8,091,017  - 

   กําไรจากการจําหนายเครื่องจักรและอุปกรณ  (1,378,131)  (3,135,506)

   ตัดจําหนายอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน  142,267  - 

   สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน  1,234,492  1,107,323 

   ขาดทุนจากอัตราแลกเปลี่ยนที่ยังไมเกิดขึ้นจริง  22,646  30,015 

   รายไดดอกเบี้ย  (9,474,187)  (8,722,543)

   คาใชจายดอกเบี้ย  366  33,956 

กําไรจากการดําเนินงานกอนการเปลี่ยนแปลงใน

   สินทรัพยและหนี้สินดําเนินงาน  11,589,818  82,023,023 

สินทรัพยดําเนินงาน (เพิ่มขึ้น) ลดลง

   ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น  2,204,109  16,413,218 

   สินคาคงเหลือ  2,236,270  (13,876,501)

   สินทรัพยหมุนเวียนอื่น  32,345  8,530,516 

   สินทรัพยไมหมุนเวียนอื่น  (2,000)  (8,328,628)

หนี้สินจากการดําเนินงานเพิ่มขึ้น (ลดลง)

   เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น  (156,806)  4,767,857 

   หนี้สินหมุนเวียนอื่น  (312,620)  (3,375,352)

   จายสํารองผลประโยชนระยะยาวพนักงาน  -  (6,110,000)

เงินสดจากกิจกรรมดําเนินงาน  15,591,116  80,044,133 

   จายภาษีเงินไดนิติบุคคล  (10,752,496)  (13,177,250)

   รับคืนภาษีเงินไดนิติบุคคล  4,277,646  - 

เงินสดสุทธิจากกิจกรรมดําเนินงาน  9,116,266  66,866,883 
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(หนวย : บาท)

2562 2561

กระแสเงินสดจากกิจกรรมลงทุน

เงินสดรับจากการจําหนายเครื่องจักรและอุปกรณ 1,378,131 3,135,514 

เงินสดจายซื้อเครื่องจักรและอุปกรณ  (16,955,788)  (50,572,966)

จายชําระเจาหนี้คาซื้ออุปกรณ  (1,762,810)  - 

เงินสดจายคามัดจําเครื่องจักรและสินทรัพยไมมีตัวตน  (7,367,811)  (994,200)

ซื้อสินทรัพยไมมีตัวตน  (1,810,000)  (1,621,014)

เงินลงทุนชั่วคราวลดลง  9,385,856  49,951,084 

เงินลงทุนระยะยาวอื่นเพิ่มขึ้น  (10,021,043)  (69,948,544)

เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกันเพิ่มขึ้น  (926)  (922)

ดอกเบี้ยรับ  9,082,483  11,874,506 

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมลงทุน  (18,071,908)  (58,176,542)

กระแสเงินสดจากกิจกรรมจัดหาเงิน

จายดอกเบี้ย  (366)  (33,956)

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงินลดลง  (188,253)  (1,343,885)

เงินปนผลจาย  (12,000,000)  (36,000,000)

เงินสดสุทธิใชไปในกิจกรรมจัดหาเงิน  (12,188,619)  (37,377,841)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดลดลงสุทธิ  (21,144,261)  (28,687,500)

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดตนป  34,417,486  63,104,986 

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสดปลายป  13,273,225  34,417,486 

ขอมูลกระแสเงินสดเปดเผยเพิ่มเติม

รายการที่ไมใชเงินสดประกอบดวย

   ซื้อเครื่องจักรและอุปกรณโดยยังมิไดชําระเงิน  -  1,762,810 

   จายเงินมัดจําคาอุปกรณดวยเงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร  1,020,951  - 

   โอนเงินมัดจําคาเครื่องจักรไปบัญชีเครื่องจักร  244,200  - 

   กําไร (ขาดทุน) จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย  (1,623,508)  231,103 

หมายเหตุประกอบงบการเงินเปนสวนหนึ่งของงบการเงินนี้
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1. ขอมูลทั่วไป

บรษิทั สาลี ่พริน้ทติง้ จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทัฯ”) เปนบรษัิทมหาชนซึง่จดัตัง้และมภีมูลิาํเนาในประเทศไทย โดย

มีบริษัท สาลี่อุตสาหกรรม จํากัด (มหาชน) ซึ่งเปนบริษัทที่จดทะเบียนจัดตั้งในประเทศไทยเปนบริษัทใหญ ธุรกิจ

หลกัของบริษัทฯคือ การรับพมิพสต๊ิกเกอร ท่ีอยูตามท่ีจดทะเบียนของบริษทัฯอยูท่ีเลขท่ี 19 หมู 10 ตําบลคลองส่ี 

อําเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี

2. เกณฑในการจัดทํางบการเงิน

งบการเงินนี้จัดทําขึ้นตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินที่กําหนดในพระราชบัญญัติวิชาชีพบัญชี พ.ศ. 2547 

โดยแสดงรายการในงบการเงินตามขอกําหนดในประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคาลงวันที่ 11 ตุลาคม 2559 ออก

ตามความในพระราชบัญญัติการบัญชี พ.ศ. 2543

งบการเงินฉบับภาษาไทยเปนงบการเงินฉบับที่บริษัทฯใชเปนทางการตามกฎหมาย งบการเงินฉบับภาษาอังกฤษ

แปลจากงบการเงินฉบับภาษาไทยนี้

งบการเงินนี้ไดจัดทําขึ้นโดยใชเกณฑราคาทุนเดิมเวนแตจะไดเปดเผยเปนอยางอื่นในนโยบายการบัญชี

3.  มาตรฐานการรายงานทางการเงินใหม

ก. มาตรฐานการรายงานทางการเงินที่เริ่มมีผลบังคับใชในปปจจุบัน

ในระหวางป บริษทัฯไดนาํมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับ

ปรับปรุง (ปรับปรุง 2561) และฉบับใหม จํานวนหลายฉบับ ซึ่งมีผลบังคับใชสําหรับ งบการเงินที่มีรอบระยะเวลา

บัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 มกราคม 2562 มาถือปฏิบัติ มาตรฐาน การรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการ

ปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพื่อใหมีเนื้อหาเทาเทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวน

ใหญเปนการอธบิายใหชดัเจนเกีย่วกบัวธิปีฏบิตัทิางการบญัชแีละการใหแนวปฏบิตัทิางการบญัชกีบัผูใชมาตรฐาน 

การนํามาตรฐาน การรายงานทางการเงนิดงักลาวมาถอืปฏบิตันิีไ้มมผีลกระทบอยางเปนสาระสาํคญัตองบการเงนิ

ของบริษัทฯ อยางไรก็ตาม มาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับใหมซ่ึงไดมีการเปลี่ยนแปลงหลักการสําคัญ 

สามารถสรุปไดดังนี้ 
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 เรื่อง รายไดจากสัญญาที่ทํากับลูกคา

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 ใชแทนมาตรฐานการบัญชีและการตีความมาตรฐาน การบัญชีที่

เกี่ยวของตอไปนี้ 

มาตรฐานการบัญชี  

 ฉบับที่ 11 (ปรับปรุง 2560) สัญญากอสราง

 ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2560) รายได

การตีความมาตรฐานการบัญชี  

 ฉบับที่ 31 (ปรับปรุง 2560) รายได - รายการแลกเปลี่ยนเกี่ยวกับบริการโฆษณา

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

 ฉบับที่ 13 (ปรับปรุง 2560) โปรแกรมสิทธิพิเศษแกลูกคา

 ฉบับที่ 15 (ปรับปรุง 2560) สัญญาสําหรับการกอสรางอสังหาริมทรัพย

 ฉบับที่ 18 (ปรับปรุง 2560) การโอนสินทรัพยจากลูกคา

กิจการตองใชมาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 15 กับสัญญาที่ทํากับลูกคาทุกสัญญา ยกเวนสัญญาที่อยู

ในขอบเขตของมาตรฐานการบญัชฉีบบัอืน่ มาตรฐานฉบบันีไ้ดกาํหนดหลกัการ 5 ขัน้ตอนสาํหรบัการรบัรูรายไดที่

เกดิขึน้จากสญัญาทีท่าํกบัลกูคา โดยกจิการจะรบัรูรายไดในจาํนวนเงนิทีส่ะทอนถงึสิง่ตอบแทนทีก่จิการคาดวาจะ

มีสิทธิไดรับจากการแลกเปลี่ยนสินคาหรือบริการที่ได สงมอบใหแกลูกคา และกําหนดใหกิจการตองใชดุลยพินิจ

และพิจารณาขอเท็จจริงและเหตุการณที่เกี่ยวของทั้งหมดในการพิจารณาตามหลักการในแตละขั้นตอน

มาตรฐานฉบับนี้ไมมีผลกระทบอยางเปนสาระสําคัญตองบการเงินของบริษัทฯ

ข. มาตรฐานการรายงานทางการเงนิท่ีจะมผีลบงัคบัใชสาํหรบังบการเงนิทีม่รีอบระยะเวลาบญัชทีีเ่ริม่ในหรอื

หลังวันที่ 1 มกราคม 2563

สภาวิชาชพีบญัชไีดประกาศใชมาตรฐานการรายงานทางการเงนิและการตคีวามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับใหมและฉบับปรับปรุง ซึ่งจะมีผลบังคับใชสําหรับงบการเงินที่มีรอบระยะเวลาบัญชีที่เริ่มในหรือหลังวันที่ 1 

มกราคม 2563 มาตรฐานการรายงานทางการเงินดังกลาวไดรับการปรับปรุงหรือจัดใหมีข้ึนเพื่อใหมีเนื้อหาเทา

เทียมกับมาตรฐานการรายงานทางการเงินระหวางประเทศ โดยสวนใหญเปนการอธิบายใหชัดเจนเก่ียวกับวิธี

ปฏิบัติทางการบัญชีและการใหแนวปฏิบัติทางบัญชีกับผูใชมาตรฐาน ยกเวนมาตรฐานการรายงานทางการเงิน

ฉบับใหมดังตอไปนี้ที่มีการเปลี่ยนแปลงหลักการสําคัญซึ่งสามารถสรุปไดดังนี้

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุมเครื่องมือทางการเงิน

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน กลุมเครื่องมือทางการเงิน ประกอบดวยมาตรฐานและการตีความมาตรฐาน 

จํานวน 5 ฉบับ ไดแก
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มาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

 ฉบับที่ 7 การเปดเผยขอมูลเครื่องมือทางการเงิน

 ฉบับที่ 9  เครื่องมือทางการเงิน

มาตรฐานการบัญชี

 ฉบับที่ 32 การแสดงรายการเครื่องมือทางการเงิน

การตีความมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ

 ฉบับที่ 16 การปองกันความเสี่ยงของเงินลงทุนสุทธิในหนวย
งานตางประเทศ

 ฉบับที่ 19 การชําระหนี้สินทางการเงินดวยตราสารทุน

มาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุมดังกลาวขางตนกําหนดหลักการเกี่ยวกับการจัดประเภทและ การวัดมูลคา

เครื่องมือทางการเงินดวยมูลคายุติธรรมหรือราคาทุนตัดจําหนายโดยพิจารณาจากประเภทของตราสารทางการ

เงิน ลักษณะของกระแสเงินสดตามสัญญาและแผนธุรกิจของกิจการ (Business Model) หลักการเกี่ยวกับวิธีการ

คาํนวณการดอยคาของเครือ่งมอืทางการเงนิโดยใชแนวคดิของผลขาดทนุดานเครดติทีค่าดวาจะเกดิขึน้ และหลกั

การเก่ียวกบัการบญัชปีองกนัความเสีย่ง รวมถึงการแสดงรายการและการเปดเผยขอมลูเครือ่งมอืทางการเงนิ และ

เมื่อมาตรฐานการรายงานทางการเงินกลุมนี้มีผลบังคับใชจะทําใหมาตรฐานการบัญชี การตีความมาตรฐานการ

บัญชี และแนวปฏิบัติทางการบัญชีบางฉบับที่มีผลบังคับใชอยูในปจจุบันถูกยกเลิกไป

ปจจบุนัฝายบรหิารของบรษัิทฯอยูระหวางการประเมนิผลกระทบท่ีอาจมตีองบการเงนิในปทีเ่ร่ิมนาํมาตรฐานกลุม

ดังกลาวมาถือปฏิบัติ

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 เรื่อง สัญญาเชา

มาตรฐานการรายงานทางการเงิน ฉบับที่ 16 ใชแทนมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 เรื่อง สัญญาเชา และการ

ตคีวามมาตรฐานบญัชทีีเ่กีย่วของ มาตรฐานฉบับนีไ้ดกําหนดหลกัการของการรบัรูรายการ การวัดมลูคา การแสดง

รายการและการเปดเผยขอมูลของสัญญาเชา และกําหนดใหผูเชารับรูสินทรัพยและหนี้สินสําหรับสัญญาเชาทุก

รายการที่มีระยะเวลาในการเชามากกวา 12 เดือน เวนแตสินทรัพยอางอิงนั้นมีมูลคาตํ่า

การบัญชีสําหรับผูใหเชาไมมีการเปลี่ยนแปลงอยางมีสาระสําคัญจากมาตรฐานการบัญชี ฉบับที่ 17 ผูใหเชายังคง

ตองจดัประเภทสญัญาเชาเปนสญัญาเชาดําเนนิงานหรอืสญัญาเชาเงนิทนุโดยใชหลกัการเชนเดยีวกนักบัมาตรฐาน

การบัญชี ฉบับที่ 17

บริษัทฯคาดวาจะนํามาตรฐานการรายงานทางการเงินฉบับนี้มาถือปฏิบัติโดยรับรูผลกระทบสะสมของการนํา

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิฉบบันีม้าถอืปฏบิตัใิชครัง้แรกโดยการปรบัปรงุกบักาํไรสะสม ณ วนัที ่1 มกราคม 

2563 และไมปรับยอนหลังงบการเงินปกอนที่แสดงเปรียบเทียบ
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ฝายบรหิารของบริษัทฯคาดวาการนาํมาตรฐานการบญัชดีงักลาวมาใชจะมีผลกระทบตองบแสดงฐานะการเงนิ ณ 

วันที่ 1 มกราคม 2563 คือ สินทรัพยของบริษัทฯมีจํานวนเพิ่มขึ้นรวมทั้งสิ้นประมาณ 60 ลานบาท และหนี้สินขอ

งบริษัทฯมีจํานวนเพิ่มขึ้นรวมทั้งสิ้นประมาณ 60 ลานบาท

4.  นโยบายการบัญชีที่สําคัญ

4.1 การรับรูรายได

ขายสินคา

รายไดจากการขายสนิคารบัรูเมือ่บรษัิทฯไดโอนอาํนาจควบคมุในสนิคาใหแกลกูคาแลว กลาวคอื เมือ่มกีารสงมอบ

สนิคา รายไดจากการขายแสดงตามมลูคาท่ีไดรบัหรอืคาดวาจะไดรับสาํหรบัสนิคาท่ีไดสงมอบหลงัจากหกัประมาณ

การสินคารับคืนและสวนลด โดยไมรวมภาษีมูลคาเพิ่ม

ดอกเบี้ยรับ

ดอกเบี้ยรับถือเปนรายไดตามเกณฑคงคางโดยคํานึงถึงอัตราผลตอบแทนที่แทจริง

4.2 เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด หมายถึง เงินสดและเงินฝากธนาคาร และเงินลงทุนระยะสั้นท่ีมีสภาพ

คลองสูง ซึ่งถึงกําหนดจายคืนภายในระยะเวลาไมเกิน 3 เดือนนับจากวันที่ไดมาและไมมีขอจํากัดในการเบิกใช

4.3 ลูกหนี้การคา

ลูกหนี้การคาแสดงมูลคาตามจํานวนมูลคาสุทธิที่จะไดรับ บริษัทฯบันทึกคาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญสําหรับผลขาดทุน

โดยประมาณทีอ่าจเกดิขึน้จากการเกบ็เงินจากลกูหนีไ้มได ซึง่โดยทัว่ไปพจิารณาจากประสบการณการเกบ็เงนิและ

การวิเคราะหอายุหนี้

4.4 สินคาคงเหลือ

สนิคาสําเรจ็รูปและสนิคาระหวางผลติแสดงมลูคาตามราคาทนุ (ตามวธิถีวัเฉลีย่) หรือมลูคาสุทธทิีจ่ะไดรบัแลวแต

ราคาใดจะตํ่ากวา ราคาทุนดังกลาววัดมูลคาตามวิธีตนทุนมาตรฐานซึ่งใกลเคียงกับตนทุนจริง และประกอบดวย

ตนทุนวัตถุดิบแรงงานและคาใชจายในการผลิต

วัตถดุบิ อะไหลและวสัดุโรงงานแสดงมลูคาตามราคาทนุถวัเฉลีย่หรอืมลูคาสทุธทิีจ่ะไดรบัแลวแตราคาใดจะตํา่กวา 

และจะถือเปนสวนหนึ่งของตนทุนการผลิตเมื่อมีการเบิกใช

4.5 เงินลงทุน

เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จะครบกําหนดชําระในหนึ่งป รวมทั้งที่จะถือจนครบกําหนดแสดงมูลคาตามวิธีราคาทุน

ตัดจําหนาย บริษัทฯตัดบัญชีสวนเกิน/รับรูสวนตํ่ากวามูลคาตราสารหนี้ตามอัตราดอกเบ้ียท่ีแทจริง ซ่ึงจํานวนที่

ตัดจําหนาย/รับรูนี้จะแสดงเปนรายการปรับกับดอกเบี้ยรับ
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4.6 อุปกรณและคาเสื่อมราคา

อุปกรณแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาเสื่อมราคาสะสมและคาเผื่อการดอยคาของสินทรัพย (ถามี)

คาเส่ือมราคาของอปุกรณคาํนวณจากราคาทนุของสนิทรพัยโดยวธิเีสนตรงตามอายกุารใหประโยชนโดยประมาณดงันี้

ระบบสาธารณูปโภคและสวนปรบัปรุงอาคาร 5 และ 10 ป

เครื่องจักรและอุปกรณ 5, 10 และ 15 ป

เครื่องใชสํานักงาน 3 และ 5 ป

ยานพาหนะ 5 ป

 คาเสื่อมราคารวมอยูในการคํานวณผลการดําเนินงาน

 ไมมีการคิดคาเสื่อมราคาสําหรับสินทรัพยระหวางติดตั้ง

บริษัทฯตัดรายการอุปกรณออกจากบัญชีเม่ือจําหนายสินทรัพยหรือคาดวาจะไมไดรับประโยชนเชิงเศรษฐกิจใน

อนาคตจากการใชหรือการจําหนายสินทรัพย รายการผลกําไรหรือขาดทุนจาก การจําหนายสินทรัพยจะรับรูใน

สวนของกําไรหรือขาดทุนเมื่อบริษัทฯตัดรายการสินทรัพยนั้นออกจากบัญชี

4.7 สินทรัพยไมมีตัวตน

สินทรัพยไมมีตัวตนแสดงมูลคาตามราคาทุนหักคาตัดจําหนายสะสมและคาเผื่อการดอยคาสะสม (ถามี) ของ

สินทรัพยนั้น 

บรษิทัฯตดัจาํหนายสนิทรพัยไมมตีวัตนทีม่อีายกุารใหประโยชนจาํกดัอยางมรีะบบตลอดอายกุารใหประโยชนเชงิ

เศรษฐกิจของสนิทรพัยนัน้ และจะประเมนิการดอยคาของสนิทรพัยดงักลาวเมือ่ม ีขอบงชีว้าสนิทรพัยนัน้เกดิการ

ดอยคา บริษัทฯจะทบทวนระยะเวลาการตัดจําหนายและวิธีการตัดจําหนายของสินทรัพยไมมีตัวตนดังกลาวทุก

สิ้นปเปนอยางนอย คาตัดจําหนายรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไรหรือขาดทุน

คอมพิวเตอรซอฟตแวรมีอายุการใหประโยชนโดยประมาณ 3 และ 5 ป

4.8 รายการธุรกิจกับบุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกัน

บุคคลหรือกิจการที่เกี่ยวของกันกับบริษัทฯ หมายถึง บุคคลหรือกิจการที่มีอํานาจควบคุมบริษัทฯหรือถูกบริษัทฯ

ควบคุมไมวาจะเปนโดยทางตรงหรือทางออม หรืออยูภายใตการควบคุมเดียวกันกับบริษัทฯ

นอกจากนี ้บคุคลหรอืกจิการทีเ่กีย่วของกันยังหมายรวมถึงบรษิทัรวมและบุคคลทีม่สีทิธอิอกเสยีงโดยทางตรงหรอื

ทางออมซึ่งทําใหมีอิทธิพลอยางเปนสาระสําคัญกับบริษัทฯ ผูบริหารสําคัญ กรรมการหรือพนักงานของบริษัทฯที่

มีอํานาจในการวางแผนและควบคุมการดําเนินงานของบริษัทฯ

4.9 สัญญาเชาระยะยาว

สัญญาเชาอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตนท่ีความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไดโอนไป

ใหกับผูเชาถือเปนสัญญาเชาการเงิน สัญญาเชาการเงินจะบันทึกเปนรายจายฝายทุนดวยมูลคายุติธรรมของ

สินทรัพยที่เชาหรือมูลคาปจจุบันสุทธิของจํานวนเงินท่ีตองจายตามสัญญาเชาแลวแตมูลคาใดจะตํ่ากวา ภาระ
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ผกูพันตามสญัญาเชาหกัคาใชจายทางการเงนิจะบนัทกึเปนหนีส้นิระยะยาว สวนดอกเบีย้จายจะบนัทกึในสวนของ

กําไรหรือขาดทุนตลอดอายุของสัญญาเชา สินทรัพยท่ีไดมาตามสัญญาเชาการเงินจะคิดคาเสื่อมราคาตลอดอายุ

การใชงานของสินทรัพยที่เชา

สัญญาเชาที่ดิน อาคารและอุปกรณที่ความเสี่ยงและผลตอบแทนของความเปนเจาของสวนใหญไมไดโอนไปให

ผูเชาถือเปนสัญญาเชาดําเนินงาน จํานวนเงินที่จายตามสัญญาเชาดําเนินงานรับรูเปนคาใชจายในสวนของกําไร

หรือขาดทุนตามวิธีเสนตรงตลอดอายุของสัญญาเชา

4.10 เงินตราตางประเทศ

บริษัทฯแสดงงบการเงินเปนสกุลเงินบาท ซึ่งเปนสกุลเงินที่ใชในการดําเนินงานของบริษัทฯ

รายการที่เปนเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันที่เกิดรายการสินทรัพยและ

หนี้สินที่เปนตัวเงินซึ่งอยูในสกุลเงินตราตางประเทศแปลงคาเปนเงินบาทโดยใชอัตราแลกเปลี่ยน ณ วันสิ้นรอบ

ระยะเวลารายงาน

กําไรและขาดทุนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงในอัตราแลกเปลี่ยนไดรวมอยูในการคํานวณผล การดําเนินงาน

4.11 การดอยคาของสินทรัพย

ทกุวนัสิน้รอบระยะเวลารายงาน บรษัิทฯจะทาํการประเมนิการดอยคาของอปุกรณหรอืสนิทรพัยไมมตีวัตนของบ

ริษัทฯหากมีขอบงชี้วาสินทรัพยดังกลาวอาจดอยคา บริษัทฯรับรูขาดทุนจากการดอยคาเมื่อมูลคาท่ีคาดวาจะได

รบัคนืของสนิทรพัยมมีลูคาตํา่กวามลูคาตามบญัชขีองสนิทรพัยนัน้ ทัง้นี ้มลูคาทีค่าดวาจะไดรบัคนืหมายถงึมลูคา

ยุติธรรมหักตนทุนในการขายของสินทรัพยหรือมูลคาจากการใชสินทรัพยแลวแตราคาใดจะสูงกวา

บริษัทฯจะรับรูรายการขาดทุนจากการดอยคาในสวนของกําไรหรือขาดทุน 

4.12 ผลประโยชนพนักงาน

ผลประโยชนระยะสั้นของพนักงาน

บริษัทฯรับรูเงินเดือน คาจาง โบนัส และเงินสมทบกองทุนประกันสังคมเปนคาใชจายเมื่อเกิดรายการ

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงาน 

โครงการสมทบเงิน

บริษัทฯและพนักงานไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ ซึ่งประกอบดวยเงินที่พนักงานจายสะสมและเงินที่

บรษิทัฯจายสมทบใหเปนรายเดอืน สนิทรพัยของกองทนุสํารองเลีย้งชพีไดแยกออกจากสนิทรพัยของบรษิทัฯ เงนิ

ที่บริษัทฯจายสมทบกองทุนสํารองเลี้ยงชีพบันทึกเปนคาใชจายในปที่เกิดรายการ

โครงการผลประโยชนหลังออกจากงาน 

บรษัิทฯมภีาระสาํหรบัเงนิชดเชยท่ีตองจายใหแกพนกังานเมือ่ออกจากงานตามกฎหมายแรงงาน ซึง่บริษทัฯถอืวา

เงินชดเชยดังกลาวเปนโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานสําหรับพนักงาน

บริษัทฯคํานวณหนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานโดยใชวิธีคิดลด แตละหนวยที่

ประมาณการไว (Projected Unit Credit Method) โดยผูเชี่ยวชาญอิสระไดทําการประเมินภาระผูกพันดังกลาว

ตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 
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ผลกําไรหรือขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัยสําหรับโครงการผลประโยชนหลังออก

จากงานของพนักงานจะรับรูทันทีในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น

ตนทุนบริการในอดีตจะถูกรับรูทั้งจํานวนในสวนของกําไรหรือขาดทุนทันทีที่มีการแกไขโครงการหรือลดขนาด

โครงการ หรือเมื่อกิจการรับรูตนทุนการปรับโครงสรางที่เกี่ยวของ

4.13 ประมาณการหนี้สิน

บริษัทฯจะบันทึกประมาณการหนี้สินไวในบัญชีเมื่อภาระผูกพันซ่ึงเปนผลมาจากเหตุการณในอดีตไดเกิดข้ึนแลว 

และมีความเปนไปไดคอนขางแนนอนวาบริษัทฯจะเสียทรัพยากรเชิงเศรษฐกิจไปเพื่อปลดเปลื้องภาระผูกพันนั้น 

และบริษัทฯสามารถประมาณมูลคาภาระผูกพันนั้นไดอยางนาเชื่อถือ 

4.14 ภาษีเงินได

ภาษีเงินไดประกอบดวยภาษีเงินไดปจจุบันและภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ภาษีเงินไดปจจุบัน

บริษัทฯบันทึกภาษีเงินไดปจจุบันตามจํานวนที่คาดวาจะจายใหกับหนวยงานจัดเก็บภาษีของรัฐ โดยคํานวณจาก

กําไรทางภาษีตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายภาษีอากร

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

บริษัทฯบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางชั่วคราวระหวางราคาตามบัญชีของสินทรัพยและหนี้สิน 

ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงานกับฐานภาษีของสินทรัพยและหนี้สินที่เกี่ยวของนั้น โดยใชอัตราภาษีที่มีผลบังคับ

ใช ณ วันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน 

บริษัทฯรับรูหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีของผลแตกตางช่ัวคราวท่ีตองเสียภาษีทุกรายการ แตรับรูสินทรัพย

ภาษเีงนิไดรอการตัดบญัชสีาํหรบัผลแตกตางชัว่คราวทีใ่ชหกัภาษ ีรวมทัง้ผลขาดทนุทางภาษทีีย่งัไมไดใชในจาํนวน

เทาทีม่คีวามเปนไปไดคอนขางแนทีบ่รษิทัฯจะมกีาํไรทางภาษใีนอนาคตเพยีงพอทีจ่ะใชประโยชนจากผลแตกตาง

ชั่วคราวที่ใชหักภาษีและผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชนั้น

บริษัทฯจะทบทวนมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทุกสิ้นรอบระยะเวลารายงานและจะ

ทําการปรับลดมูลคาตามบัญชีดังกลาวหากมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯจะไมมีกําไรทางภาษีเพียงพอ

ตอการนําสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีทั้งหมดหรือบางสวนมาใชประโยชน

บริษัทฯจะบันทึกภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุนหากภาษีท่ีเกิดข้ึนเก่ียวของกับรายการ

ที่ไดบันทึกโดยตรงไปยังสวนของผูถือหุน 

4.15 การวัดมูลคายุติธรรม

มลูคายตุธิรรม หมายถงึ ราคาทีค่าดวาจะไดรบัจากการขายสนิทรพัยหรอืเปนราคาทีจ่ะตองจายเพือ่โอนหนีส้นิให

ผูอื่นโดยรายการดังกลาวเปนรายการที่เกิดข้ึนในสภาพปกติระหวางผูซ้ือและผูขาย (ผูรวมในตลาด) ณ วันท่ีวัด

มูลคา บริษัทฯใชราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มีสภาพคลองในการวัดมูลคายุติธรรมของสินทรัพยและหนี้สินซ่ึง

มาตรฐานการรายงานทางการเงนิทีเ่กีย่วของกาํหนดใหตอง วดัมลูคาดวยมลูคายตุธิรรม ยกเวนในกรณทีีไ่มมตีลาด
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ที่มีสภาพคลองสําหรับสินทรัพยหรือหนี้สินที่มีลักษณะเดียวกันหรือไมสามารถหาราคาเสนอซื้อขายในตลาดที่มี

สภาพคลองได บรษิทัฯจะประมาณมลูคายตุธิรรมโดยใชเทคนคิการประเมนิมลูคาท่ีเหมาะสมกับแตละสถานการณ 

และพยายามใชขอมูลที่สามารถสังเกตไดที่เกี่ยวของกับสินทรัพยหรือหนี้สินที่จะวัดมูลคายุติธรรมนั้นใหมากที่สุด

ลาํดบัชัน้ของมูลคายติุธรรมทีใ่ชวดัมลูคาและเปดเผยมลูคายติุธรรมของสนิทรพัยและหนีส้นิใน งบการเงนิแบงออก

เปนสามระดับตามประเภทของขอมูลที่นํามาใชในการวัดมูลคายุติธรรม ดังนี้

 ระดับ 1  ใชขอมูลราคาเสนอซื้อขายของสินทรัพยหรือหนี้สินอยางเดียวกันในตลาดที่มี สภาพคลอง

 ระดับ 2 ใชขอมูลอื่นที่สามารถสังเกตไดของสินทรัพยหรือหนี้สิน ไมวาจะเปนขอมูลทางตรงหรือทางออม

 ระดับ 3 ใชขอมูลที่ไมสามารถสังเกตได เชน ขอมูลเกี่ยวกับกระแสเงินในอนาคตที่กิจการประมาณขึ้น 

ทุกวันสิ้นรอบระยะเวลารายงาน บริษัทฯจะประเมินความจําเปนในการโอนรายการระหวางลําดับช้ันของมูลคา

ยตุธิรรมสาํหรบัสนิทรพัยและหนีส้นิทีถ่อือยู ณ วนัสิน้รอบระยะเวลารายงานทีม่กีารวดัมลูคายตุธิรรมแบบเกดิขึน้

ประจํา

5. การใชดุลยพินิจและประมาณการทางบัญชีที่สําคัญ

ในการจดัทํางบการเงนิตามมาตรฐานการรายงานทางการเงนิ ฝายบรหิารจาํเปนตองใชดลุยพนิจิและการประมาณ

การในเรื่องที่มีความไมแนนอนเสมอ การใชดุลยพินิจและการประมาณการดังกลาวนี้สงผลกระทบตอจํานวนเงิน

ที่แสดงในงบการเงินและตอขอมูลที่แสดงในหมายเหตุประกอบ งบการเงิน ผลท่ีเกิดข้ึนจริงอาจแตกตางไปจาก

จํานวนที่ประมาณการไว การใชดุลยพินิจและ การประมาณการที่สําคัญมีดังนี้

สัญญาเชา 

ในการพิจารณาประเภทของสัญญาเชาวาเปนสัญญาเชาดําเนินงานหรือสัญญาเชาการเงิน ฝายบริหารไดใช

ดลุยพนิิจในการประเมนิเงือ่นไขและรายละเอยีดของสญัญาเพือ่พจิารณาวาบรษิทัฯไดโอน หรอืรบัโอนความเสีย่ง

และผลประโยชนในสินทรัพยที่เชาดังกลาวแลวหรือไม

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญของลูกหนี้

ในการประมาณคาเผือ่หนีส้งสยัจะสญูของลกูหนี ้ฝายบรหิารจาํเปนตองใชดลุยพนิจิในการประมาณการผลขาดทนุ

ที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากลูกหนี้แตละราย โดยคํานึงถึงประสบการณการเก็บเงินในอดีต อายุของหนี้ที่คงคางและ

สภาวะเศรษฐกิจที่เปนอยูในขณะนั้น เปนตน

คาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือ

ในการประมาณคาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือ ฝายบริหารจําเปนตองใชดุลยพินิจในการประมาณการ

ผลขาดทุนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากสินคาที่ลาสมัยหรือเสื่อมสภาพ โดยคํานึงถึงวงจรอายุของสินคา การแขงขัน

ทางการตลาด สภาพเศรฐกิจและอุตสาหกรรม
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อุปกรณและคาเสื่อมราคา

ในการคํานวณคาเสื่อมราคาของอุปกรณ ฝายบริหารจําเปนตองทําการประมาณอายุการใหประโยชนและมูลคา

คงเหลือเมื่อเลิกใชงานของอุปกรณ และตองทบทวนอายุการใหประโยชนและมูลคาคงเหลือใหมหากมีการ

เปลี่ยนแปลงเกิดขึ้น

นอกจากนี้ ฝายบริหารจําเปนตองสอบทานการดอยคาของอุปกรณในแตละชวงเวลาและบันทึกขาดทุนจากการ

ดอยคาหากคาดวามูลคาที่คาดวาจะไดรับคืนตํ่ากวามูลคาตามบัญชีของสินทรัพยนั้น ในการนี้ ฝายบริหารจําเปน

ตองใชดุลยพินิจที่เกี่ยวของกับการคาดการณรายไดและคาใชจาย ในอนาคตซึ่งเกี่ยวเนื่องกับสินทรัพยนั้น

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

บริษัทฯจะรับรูสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีสําหรับผลแตกตางช่ัวคราวท่ีใชหักภาษีและขาดทุนทางภาษีที่

ไมไดใชเม่ือมีความเปนไปไดคอนขางแนวาบริษัทฯจะมีกําไรทางภาษีในอนาคตเพียงพอท่ีจะใชประโยชนจากผล

แตกตางชั่วคราวและขาดทุนนั้น ในการนี้ฝายบริหารจําเปนตองประมาณการวาบริษัทฯควรรับรูจํานวนสินทรพัย

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีเปนจํานวนเทาใด โดยพิจารณาถึงจํานวนกําไรทางภาษีที่คาดวาจะเกิดในอนาคตใน

แตละชวงเวลา

ผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานตามโครงการผลประโยชน 

หนี้สินตามโครงการผลประโยชนหลังออกจากงานของพนักงานประมาณข้ึนตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย 

ซ่ึงตองอาศัยขอสมมติฐานตาง ๆ ในการประมาณการนั้น เชน อัตราคิดลด อัตราการขึ้นเงินเดือนในอนาคต 

อัตรามรณะ และอัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน เปนตน

6.  รายการธุรกิจกับกิจการที่เกี่ยวของกัน

ในระหวางป บรษัิทฯมรีายการธรุกิจทีส่าํคญักบับคุคลหรอืกิจการทีเ่กีย่วของกนั รายการธรุกจิดังกลาวเปนไปตาม

เงื่อนไขทางการคาและเกณฑตามที่ตกลงกันระหวางบริษัทฯและบุคคลหรือกิจการท่ีเก่ียวของกันเหลานั้นซ่ึงเปน

ไปตามปกติธุรกิจโดยสามารถสรุปไดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561 นโยบายการกําหนดราคา

รายการธุรกิจกับบริษัทใหญ

ขายสินคา 18 - ราคาตลาด

คาเชาและบริการ 21,229 20,952 ราคาตามสัญญา

คานํ้าคาไฟ 380 252 ตนทุนบวกกําไรสวนเพิ่ม

เงินปนผลจาย 7,800 23,400 ตามที่ประกาศจาย

รายการธรุกจิกบักจิการทีเ่กีย่วของกัน

ขายสินคา 1,540 1,774 ราคาตลาด
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ยอดคงคางระหวางบริษัทฯและกิจการที่เกี่ยวของกัน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 มีรายละเอียดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

ลูกหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 9)

บริษัทที่เกี่ยวของกัน (มีผูถือหุนรวมกัน) 158 152

รวม 158 152

เจาหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 16)

บริษัทใหญ 26 22

รวม 26 22

คาใชจายคางจาย - กิจการที่เกี่ยวของกัน (หมายเหตุ 16)

บริษัทใหญ 8,265 7,767

รวม 8,265 7,767

คาตอบแทนกรรมการและผูบริหาร

ในระหวางปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯมีคาใชจายผลประโยชนพนักงานที่ใหแก

กรรมการและผูบริหาร ดังตอไปนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

ผลประโยชนระยะสั้น 13,324 16,580

ผลประโยชนหลังออกจากงาน 792 345

รวม 14,116 16,925

7. เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด

พันบาท

2562 2561

เงินสด 69 23

เงินฝากธนาคาร 13,204 34,394

รวม 13,273 34,417

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เงินฝากธนาคารในบัญชีออมทรัพยมีอัตราดอกเบี้ยระหวางรอยละ 0.1 ถึง 1.0 ตอป 

(2561: รอยละ 0.1 ถึง 1.1 ตอป) 
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8. เงินลงทุนชั่วคราว

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 เงินลงทุนชั่วคราวเปนเงินลงทุนในเงินฝากประจําธนาคารซึ่งมีอัตราดอกเบี้ยระหวาง

รอยละ 1.65 ถึง 1.80 ตอป (2561: รอยละ 1.40 ถึง 1.65 ตอป)

9. ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

ลูกหนี้การคา - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน

อายุหนี้คงคางนับจากวันที่ถึงกําหนดชําระ

ยังไมถึงกําหนดชําระ 82,499 87,552

คางชําระ

 ไมเกิน 3 เดือน 15,667 13,897

 3 - 6 เดือน 866 816

 6 - 12 เดือน - 85

 มากกวา 12 เดือน 508 142

รวม 99,540 102,492

หัก: คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ (508) (185)

ลูกหนี้การคา - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน- สุทธิ 99,032 102,307

ลูกหนี้การคา - กิจการที่เกี่ยวของกัน 158 152

ลูกหนี้การคา - สุทธิ 99,190 102,459

ลูกหนี้อื่น

รายไดคางรับ 1,053 357

ดอกเบี้ยคางรับ 2,602 2,188

รวมลูกหนี้อื่น 3,655 2,545

รวมลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - สุทธิ 102,845 105,004
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10. สินคาคงเหลือ

(หนวย : พันบาท)

ราคาทุน

รายการปรับลด                       
ราคาทุนใหเปน

มูลคาสุทธิที่จะไดรับ สินคาคงเหลือ - สุทธิ

2562 2561 2562 2561 2562 2561

สินคาสําเร็จรูป 61,835 75,974 (26,417) (18,705) 35,418 57,269

สินคาระหวางทาง 27,426 29,008 (2,664) (3,757) 24,762 25,251

รวม 89,261 104,982 (29,081) (22,462) 60,180 82,520

ในระหวางปปจจบุนั บรษัิทฯบนัทึกการปรบัลดราคาทุนของสนิคาคงเหลอืใหเปนมลูคาสทุธทิีจ่ะไดรบัเปนจาํนวน

เงิน 20.1 ลานบาท (2561: 14.0 ลานบาท) โดยแสดงเปนสวนหนึ่งของตนทุนขาย และมีการกลับรายการปรับลด

มูลคาสินคาคงเหลือเปนจํานวนเงิน 13.5 ลานบาท (2561: 8.3 ลานบาท) โดยนําไปหักจากมูลคาของสินคาคง

เหลือที่รับรูเปนคาใชจายในระหวางป

11. เงินฝากธนาคารที่มีภาระคํ้าประกัน

ยอดคงเหลือนี้คือ เงินฝากออมทรัพยซึ่งบริษัทฯไดนําไปคํ้าประกันวงเงินการใชไฟฟากับธนาคาร

12. เงินลงทุนระยะยาวอื่น

เมื่อวันที่ 22 กุมภาพันธ 2561 ที่ประชุมคณะกรรมการบริษัทฯมีมติอนุมัติการลงทุนในกองทุนรวม และ/หรือ

ตราสารหนี้ภาครัฐบาล และ/หรือรัฐวิสาหกิจ และ/หรือภาคเอกชน โดยผูบริหารมีความตั้งใจท่ีจะถือไวจนครบ

กําหนดไถถอน เงินลงทุนระยะยาวอื่น ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561สรุปไดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

เงินลงทุนที่จะถือ
จนครบกําหนด อายุ

วันครบกําหนด
ไถถอน

อัตรา
ดอกเบี้ย

31 ธันวาคม 
2562

31 ธันวาคม 
2561

รอยละตอป

หุนกูไมดอยสิทธิ ไมมีประกัน 4 ป 24 มีนาคม 2566 3.20 10,000 -

หุนกูไมดอยสิทธิ ไมมีประกัน 5 ป 7 กันยายน 2565 2.65 19,900 19,863

หุนกูไมดอยสิทธิ ไมมีประกัน 6 ป 24 พฤษภาคม 2567 3.24 20,070 20,086

หุนกูไมดอยสิทธิ ไมมีประกัน 7 ป 22 มีนาคม 2568 3.15 15,000 15,000

ตราสารหนี้ดอยสิทธิ ไมมีประกัน 10.5 ป 23 กันยายน 2571 3.50 15,000 15,000

79,970 69,949
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13. อุปกรณ

(หนวย : พันบาท)

ระบบ
สาธารณูปโภค

และสวน
ปรบัปรุงอาคาร

เครื่องจักร
และอุปกรณ

เครื่องใช
สํานักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย
ระหวาง
ติดตั้ง รวม

ราคาทุน

ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 49,231 747,427 26,769 17,616 76 841,119

ซื้อเพิ่ม 1,828 39,312 3,708 4,907 2,581 52,336

จําหนาย - (5,424) (244) (7,731) - (13,399)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 51,059 781,315 30,233 14,792 2,657 880,056

ซื้อเพิ่ม 1,633 13,076 1,427 820 - 16,956

จําหนาย/ตัดจําหนาย (1,780) (11,405) (3,898) (3,989) (76) (21,148)

โอนเขา (ออก) 386 2,439 - - (2,581) 244

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 51,298 785,425 27,762 11,623 - 876,108

คาเสื่อมราคาสะสม

ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 41,086 502,967 23,255 16,903 - 584,211

คาเสื่อมราคาสําหรับป 2,943 46,450 2,059 788 - 52,240

คาเสื่อมราคาสําหรับ               
สวนที่จําหนาย - (5,424) (244) (7,731) - (13,399)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 44,029 543,993 25,070 9,960 - 623,052

คาเสื่อมราคาสําหรับป 2,955 42,218 1,881 1,283 - 48,337

คาเสื่อมราคาสําหรับ                     
สวนที่จําหนาย/ตัดจําหนาย (1,760) (11,370) (3,898) (3,989) - (21,017)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 45,224 574,841 23,053 7,254 - 650,372

คาเผื่อการดอยคา

ณ วันที่ 1 มกราคม 2561 - - - - - -

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 - - - - - -

เพิ่มขึ้นระหวางป - 7,616 - - - 7,616

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 - 7,616 - - - 7,616
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(หนวย : พันบาท)

ระบบ
สาธารณูปโภค

และสวน
ปรบัปรุงอาคาร

เครื่องจักร
และอุปกรณ

เครื่องใช
สํานักงาน ยานพาหนะ

สินทรัพย
ระหวาง
ติดตั้ง รวม

มูลคาสุทธิตามบัญชี

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 7,030 237,322 5,163 4,832 2,657 257,004

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 6,074 202,968 4,709 4,369 - 218,120

คาเสื่อมราคาสําหรับป

2561 (47.9 ลานบาท รวมอยูในตนทนุการผลติ สวนทีเ่หลือรวมอยูในคาใชจายในการขายและบรหิาร) 52,240

2562 (43.7 ลานบาท รวมอยูในตนทนุการผลติ สวนทีเ่หลือรวมอยูในคาใชจายในการขายและบรหิาร) 48,337

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมียอดคงเหลือของเครื่องใชสํานักงานซึ่งไดมาภายใตสัญญาเชาการเงิน โดยมี

มูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวนเงิน 0.2 ลานบาท (2561: 0.5 ลานบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมีเครื่องจักร ยานพาหนะและอุปกรณจํานวนหนึ่งซึ่งตัดคาเสื่อมราคาหมดแลว

แตยังใชงานอยู มูลคาตามบญัชกีอนหกัคาเสือ่มราคาสะสมของสนิทรัพยดงักลาวมีจํานวนเงนิ 393.3 ลานบาท (2561: 

404.8 ลานบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯไดประเมินและพิจารณาบันทึกคาเผื่อการดอยคาของอุปกรณที่คาดวาจะถูกขาย

ในป 2563 เปนจํานวนเงิน 7.6 ลานบาท (2561:ไมมี) โดยประเมินจากมูลคายุติธรรมของอุปกรณ (หักดวยคาใชจาย

ที่เกี่ยวของโดยตรงกับการขาย)

14. สินทรัพยไมมีตัวตน

มูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมมีตัวตน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 แสดงไดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

ราคาทุน - คอมพิวเตอรซอฟตแวร 9,154 8,504

หัก: คาตัดจําหนายสะสม (5,065) (4,821)

หัก: คาเผื่อการดอยคา (475) -

มูลคาสุทธิตามบัญชี 3,614 3,683
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 การกระทบยอดมูลคาตามบัญชีของสินทรัพยไมมีตัวตนสําหรับป 2562 และ 2561 แสดงไดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

มูลคาตามบัญชีตนป 3,683 3,203

ซื้อเพิ่ม 1,810 1,621

ตัดจําหนาย (11) -

คาตัดจําหนาย (1,393) (1,141)

ผลขาดทุนจากการดอยคา (475) -

มูลคาตามบัญชีปลายป 3,614 3,683

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561 บริษัทฯมียอดคงเหลือของคอมพิวเตอรซอฟตแวร ซึ่งไดมาภายใตสัญญาเชาการเงิน 

โดยมีมูลคาสุทธิตามบัญชีเปนจํานวนเงิน 0.1 ลานบาท (2562: ไมมี)

15. เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคาร

อัตราดอกเบี้ย
(รอยละตอป)

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

เจาหนี้ทรัสตรีซีท 2.85 1,021 -

รวม 1,021 -

เงินกูยืมระยะสั้นจากธนาคารขางตนเปนเงินกูยืมที่ไมมีหลักทรัพยคํ้าประกัน

16. เจาหนี้การคาและเจาหนี้อื่น

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

เจาหนี้การคา - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 12,742 14,218

เจาหนี้คาซื้อสินทรัพย - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน - 1,763

เจาหนี้อื่น - กิจการที่เกี่ยวของกัน 26 22

เจาหนี้อื่น - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 7,256 5,418

คาใชจายคางจาย - กิจการที่เกี่ยวของกัน 8,265 7,767

คาใชจายคางจาย - กิจการที่ไมเกี่ยวของกัน 2,888 3,910

รวม 31,177 33,098
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17. หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

หนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 167 355

หัก: สวนที่ถึงกําหนดชําระภายในหนึ่งป (91) (188)

สวนที่ถึงกําหนดชําระเกินกวาหนึ่งป 76 167

บริษัทฯไดทําสัญญาเชาการเงินกับบริษัทลีสซิ่งเพื่อเชาเครื่องใชสํานักงานและสินทรัพยไมมีตัวตนเพื่อใชในการ
ดําเนินงานของกิจการโดยมีกําหนดการชําระคาเชาเปนรายเดือน อายุของสัญญามีระยะเวลา 4 ถึง 5 ป และ

สัญญาดังกลาวเปนสัญญาที่บอกเลิกไมได

18. สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 

จํานวนเงินสํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานซึ่งเปนเงินชดเชยพนักงานเมื่อออกจากงานแสดงไดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานตนป 2,413 7,647

สวนที่รับรูในกําไรหรือขาดทุน:

   ตนทุนบริการในปจจุบัน 762 962

   ตนทุนดอกเบี้ย 62 145

   ตนทุนบริการในอดีต 410 -

สวนที่รับรูในกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่น:

(กําไร) ขาดทุนจากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตร
ประกันภัย

   สวนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอสมมติดาน
ประชากรศาสตร

726 (179)

   สวนที่เกิดจากการเปลี่ยนแปลงขอสมมติทางการเงิน 399 (32)

   สวนที่เกิดจากการปรับปรุงจากประสบการณ 499 (20)

ผลประโยชนที่จายระหวางป - (6,110)

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงานปลายป 5,271 2,413
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เมื่อวันที่ 5 เมษายน 2562 พระราชบัญญัติคุมครองแรงงาน (ฉบับที่ 7) พ.ศ. 2562 ไดรับการประกาศลงในราช

กจิจานุเบกษา ซึง่ไดกาํหนดอตัราคาชดเชยเพิม่เตมิกรณนีายจางเลกิจางสาํหรบัลกูจางซึง่ทํางานตดิตอกนัครบ 20 

ปขึ้นไปใหมีสิทธิไดรับคาชดเชยไมนอยกวา 400 วัน ในอัตราคาจางสุดทาย กฎหมายดังกลาวมีผลบังคับใชตั้งแต

วันที่ 5 พฤษภาคม 2562 เปนตนไป การเปลี่ยนแปลงดังกลาวถือเปนการแกไขโครงการสําหรับโครงการผล

ประโยชนหลงัออกจากงาน และมผีลกระทบใหบรษิทัฯมหีนีส้นิสาํรองผลประโยชนระยะยาวของพนกังานเพิม่ขึน้ 

0.4 ลานบาท บริษัทฯบันทึกผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงดังกลาวโดยรับรูตนทุนบริการในอดีตเปนคาใชจาย

ทันทีในงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของปปจจุบัน 

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯคาดวาจะจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงานภายใน 1 ปขางหนา

เปนจํานวนประมาณ 0.03 ลานบาท (2561: 0.1 ลานบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ระยะเวลาเฉลี่ยถวงนํ้าหนักในการจายชําระผลประโยชนระยะยาวของพนักงานขอ

งบริษัทฯประมาณ 11 ป (2561: 10 ป)

สมมติฐานที่สําคัญในการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย สรุปไดดังนี้

รอยละตอป

2562 2561

อัตราคิดลด 1.57 2.57

อัตราการขึ้นเงินเดือน 4.00 4.00

อัตราการเปลี่ยนแปลงในจํานวนพนักงาน 5.00 - 25.00 0.00 - 38.00

ผลกระทบของการเปลี่ยนแปลงสมมติฐานที่สําคัญตอมูลคาปจจุบันของภาระผูกพันผลประโยชนระยะยาวของ

พนักงาน ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2561

เพิ่มขึ้น 0.5% ลดลง 0.5% เพิ่มขึ้น 0.5% ลดลง 0.5%

อัตราคิดลด (274) 295 (111) 118

อัตราการขึ้นเงินเดือน 284 (268) 114 (108)

อัตราการเปลี่ยนแปลง
ในจํานวนพนักงาน

(28) 32 (12) 14

19. สํารองตามกฎหมาย

ภายใตบทบัญญัติของมาตรา 116 แหงพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 บริษัทฯตองจัดสรรกําไร

สุทธิประจําปสวนหนึ่งไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดขาดทุนสะสมยก

มา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุน จดทะเบียน สํารองตามกฎหมายดังกลาว

ไมสามารถนําไปจายเงินปนผล ในปจจุบัน บริษัทฯ ไดจัดสรรสํารองตามกฎหมายไวครบถวนแลว
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20. คาใชจายตามลักษณะ

รายการคาใชจายแบงตามลักษณะประกอบดวยรายการคาใชจายที่สําคัญดังตอไปนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

เงินเดือนและคาแรงและผลประโยชนอื่นของพนักงาน 81,327 67,041

คาเสื่อมราคา 48,337 52,240

คาตัดจําหนาย 1,393 1,141

ขาดทุนจากการดอยคาของอุปกรณและสินทรัพยไมมีตัวตน 8,091 -

คาสาธารณูปโภค 15,792 14,077

คาเชาจายและคาบริการตามสัญญาเชาดําเนินงาน 21,748 21,115

วัตถุดิบและวัสดุสิ้นเปลืองใชไป 204,356 224,331

การเปลี่ยนแปลงในสินคาสําเร็จรูป 14,139 8,013

21. ภาษีเงินได

คาใชจาย (รายได) ภาษีเงินไดสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

ภาษีเงินไดปจจุบัน:

ภาษีเงินไดนิติบุคคลสําหรับป - 4,848

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี:

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีจากการเกิดผลแตกตาง
ชั่วคราวและ การกลับรายการผลแตกตางชั่วคราว              (14,217) (1,521)

คาใชจาย (รายได) ภาษีเงินไดที่แสดงอยูในกําไรขาดทุน (14,217) 3,327

จํานวนภาษีเงินไดที่เกี่ยวของกับสวนประกอบแตละสวนของกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จอื่นสําหรับปสิ้นสุดวันที่ 31 

ธันวาคม 2562 และ 2561 สรุปไดดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

ภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีที่เกี่ยวของกับกําไร (ขาดทุน)
จากการประมาณการตามหลักคณิตศาสตรประกันภัย (325) 46

162



Salee Printing Public Company Limited
ºÃÔÉÑ· ÊÒÅÕ่ ¾ÃÔ้¹·�µÔ้§ ¨Ó¡Ñ´ (ÁËÒª¹)

Annual Report 2019
ÃÒÂ§Ò¹»ÃÐ¨Ó»‚ 2562

รายการกระทบยอดระหวางกําไร (ขาดทุน) ทางบัญชีกับคาใชจายภาษีเงินได มีดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

กําไร (ขาดทุน) ทางบัญชีกอนภาษีเงินไดนิติบุคคล (57,205) 33,708

อัตราภาษีเงินไดนิติบุคคล 20% 20%

กาํไร (ขาดทนุ) ทางบญัชกีอนภาษเีงนิไดนติบิคุคลคณูอตัราภาษี (11,441) 6,742

ผลกระทบทางภาษีสําหรับ:

   คาใชจายตองหาม 263 89

   คาใชจายเพื่อการลงทุนที่ไดรับยกเวน (2,964) (3,447)

   อื่น ๆ (75) (57)

รวม (2,776) (3,415)

คาใชจาย (รายได) ภาษีเงินไดที่แสดงอยูในกําไรขาดทุน (14,217) 3,327

สวนประกอบของสินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชีและหนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี ประกอบดวยรายการ

ดังตอไปนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

คาเผื่อหนี้สงสัยจะสูญ 102 37

คาเผื่อการลดลงของมูลคาสินคาคงเหลือ 5,816 4,492

คาเผื่อการดอยคาของอุปกรณ 1,523 -

สํารองผลประโยชนระยะยาวของพนักงาน 1,054 483

ผลแตกตางชั่วคราวของสัญญาเชาดําเนินงาน 1,653 1,553

ขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใช 9,690 -

รวม 19,838 6,565

หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี

ผลแตกตางชั่วคราวของหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน 549 1,817

รวม 549 1,817

สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี - สุทธิ 19,289 4,748

ผลขาดทุนทางภาษีที่ยังไมไดใชมีจํานวนเงิน 48 ลานบาท (2561: ไมมี) ซึ่งจะทยอยสิ้นสุดระยะเวลาการให

ประโยชนภายในป 2567
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22. กําไรตอหุน

กาํไรตอหุนขัน้พืน้ฐานคํานวณโดยหารกาํไร (ขาดทนุ) สาํหรบัปทีเ่ปนของผูถอืหุนของบริษทัฯ (ไมรวมกาํไรขาดทนุ

เบ็ดเสร็จอื่น) ดวยจํานวนถัวเฉลี่ยถวงนํ้าหนักของหุนสามัญที่ออกอยูในระหวางป

23.  ขอมูลทางการเงินจําแนกตามสวนงาน

ขอมลูสวนงานดาํเนนิงานทีน่าํเสนอนีส้อดคลองกบัรายงานภายในของบรษิทัฯทีผู่มอีาํนาจตดัสนิใจสงูสดุดานการ

ดําเนินงานไดรับและสอบทานอยางสม่ําเสมอเพ่ือใชในการตัดสินใจในการจัดสรรทรัพยากรใหแกสวนงานและ

ประเมินผลการดําเนินงานของสวนงาน

บริษัทฯดําเนินธุรกิจหลักในสวนงานดําเนินงานที่รายงานเพียงสวนงานเดียว คือ ธุรกิจรับพิมพสติ๊กเกอร บริษัทฯ

ประเมินผลการปฏิบัติงานของสวนงานโดยพิจารณาจากกําไรหรือขาดทุนจาก การดําเนินงานซึ่งวัดมูลคาโดยใช

เกณฑเดียวกับที่ใชในการวัดกําไรหรือขาดทุนจากการดําเนินงานใน งบการเงิน ดังนั้น รายได กําไรหรือขาดทุน

จากการดําเนินงาน และสินทรัพยที่แสดงอยูในงบการเงิน จึงถือเปนการรายงานตามสวนงานดําเนินงานแลว 

ขอมูลเกี่ยวกับเขตภูมิศาสตร 

รายไดจากลูกคาภายนอกกําหนดขึ้นตามสถานที่ตั้งของลูกคา

(หนวย : พันบาท)

ประเทศ 2562 2561

ไทย 350,099 417,454

พมา 17,777 17,067

อื่น ๆ 7,673 4,837

รวม 375,549 439,358

ขอมูลเกี่ยวกับลูกคารายใหญ

ในป 2562 บรษัิทฯ มรีายไดจากลกูคารายใหญจาํนวนหาราย เปนจาํนวนเงนิ 213 ลานบาท (2561: 271 ลานบาท)

24. กองทุนสํารองเลี้ยงชีพ

บริษัทฯ และพนักงานบริษัทฯไดรวมกันจัดตั้งกองทุนสํารองเลี้ยงชีพขึ้นตามพระราชบัญญัติกองทุนสํารองเลี้ยง

ชีพ พ.ศ. 2530 โดยบริษัทฯและพนักงานจะจายสมทบเขากองทุนเปนรายเดือนในอัตรารอยละ 3 ของเงินเดือน 

กองทุนสํารองเลี้ยงชีพนี้บริหารโดยกองทุนสํารองเลี้ยงชีพ เค มาสเตอร พูล ฟนด ซ่ึงจดทะเบียนแลว (2561: 

บริษัทหลักทรัพยจัดการกองทุน ยูโอบี (ประเทศไทย) จํากัด) และจะจายใหแกพนักงานเมื่อพนักงานนั้นออกจาก

งานตามระเบียบวาดวยกองทุนของบริษัทฯ ในระหวาง ป 2562 บริษัทฯรับรูเงินสมทบดังกลาวเปนคาใชจาย

จํานวนเงิน 1.2 ลานบาท (2561: 1.0 ลานบาท)
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25. เงินปนผล

เงินปนผล อนุมัติโดย เงินปนผลจาย ตอหุน

(ลานบาท) (บาท)

เงินปนผลประจําป 2560 ที่ประชุมสามัญผูถือหุน
เมื่อวันที่ 25 เมษายน 
2561 18,000 0.015

เงินปนผลระหวางกาล                   
สําหรับป 2561

ที่ประชุมคณะกรรมการ
บริษัทฯเมื่อวันที่ 
9 สิงหาคม 2561 18,000 0.015

รวมเงินปนผล
สําหรับป 2561 36,000

เงินปนผลประจําป 
2561

ที่ประชุมสามัญผูถือหุน
เมื่อวันที่ 24 เมษายน 
2562 12,000 0.010

รวมเงินปนผล
สําหรับป 2562 12,000

26. ภาระผูกพันและหนี้สินที่อาจเกิดขึ้น

26.1 ภาระผูกพันเกี่ยวกับรายจายฝายทุน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมี ภาระผูกพันรายจายฝายทุนจํานวนเงิน 13.5 ลานบาท ที่เกี่ยวของกับ

การซื้อเครื่องจักร อุปกรณและซอฟตแวร (2561: 11.5 ลานบาท)

26.2 ภาระผูกพันเกี่ยวกับสัญญาเชาและบริการ

บริษัทฯไดเขาทําสัญญาเชาดําเนินงานที่เก่ียวของกับการเชาท่ีดิน และอาคารกับบริษัทใหญ และสัญญาบริการ 

อายุของสัญญามีระยะเวลาตั้งแต 1 ถึง 10 ป

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯมีจํานวนเงินข้ันตํ่าท่ีตองจายในอนาคตท้ังสิ้นภายใตสัญญา

ขางตน ดังนี้

(หนวย : พันบาท)

2562 2561

จายชําระ

   ภายใน 1 ป 23,053 21,854

   มากกวา 1 ป แตไมเกิน 5 ป 76,733 84,412

   มากกวา 5 ป - 10,476
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26.3 การคํ้าประกัน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯมีหนังสือคํ้าประกันที่ออกโดยธนาคารในนามของบริษัทฯเหลือ

อยูเปนจํานวนเงิน 1.5 ลานบาท เพื่อคํ้าประกันการใชไฟฟา

27. ลําดับชั้นของมูลคายุติธรรม

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมีสินทรัพยที่เปดเผยดวยมูลคายุติธรรมระดับ 2 คือเงินลงทุนในตราสารหนี้

โดยมีมูลคายุติธรรม 82 ลานบาท (2561: 70 ลานบาท)

ในระหวางปปจจุบัน ไมมีการโอนรายการระหวางลําดับชั้นของมูลคายุติธรรม

28. เครื่องมือทางการเงิน

28.1 นโยบายการบริหารความเสี่ยง

เคร่ืองมอืทางการเงนิทีส่าํคญัของบรษิทัฯตามทีน่ยิามอยูในมาตรฐานการบญัชฉีบบัที ่107 “การแสดงรายการและ

การเปดเผยขอมูลสําหรับเครื่องมือทางการเงิน” ประกอบดวย เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด ลูกหนี้และ

เจาหนี้ เงินลงทุน เงินกูยืมระยะสั้น และหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน บริษัทฯ มีความเสี่ยงท่ีเก่ียวของกับ

เครื่องมือทางการเงินดังกลาว และมีนโยบายในการบริหารความเสี่ยงดังนี้

ความเสี่ยงดานการใหสินเชื่อ

บรษิทัฯมคีวามเสีย่งดานการใหสนิเชือ่ทีเ่กีย่วเนือ่งกบัลกูหนีก้ารคาและลกูหนีอ้ืน่ ฝายบรหิารควบคมุความเสีย่งนี้

โดยการกําหนดใหมนีโยบายและวธิกีารในการควบคุมสินเชือ่ท่ีเหมาะสม ดังนัน้ บรษัิทฯจงึไมคาดวาจะไดรบัความ

เสียหายที่เปนสาระสําคัญจากการใหสินเชื่อ นอกจากนี้ การใหสินเช่ือของบริษัทฯไมมีการกระจุกตัวเนื่องจาก

บรษิทัฯมฐีานของลกูคาทีห่ลากหลายและมอียูจาํนวนมากราย จาํนวนเงนิสงูสดุทีบ่รษิทัฯอาจตองสญูเสยีจากการ

ใหสินเชื่อคือ มูลคาตามบัญชีของลูกหนี้การคา และลูกหนี้อื่นที่แสดงอยูในงบแสดงฐานะการเงิน

ความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ย

บริษัทฯมีความเสี่ยงจากอัตราดอกเบี้ยที่สําคัญอันเก่ียวเน่ืองกับเงินฝากธนาคาร เงินลงทุนช่ัวคราว เงินลงทุนใน

ตราสารหนี้ เงินกูยืมระยะสั้น และหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินสวนใหญมีอัตรา

ดอกเบี้ยที่ปรับขึ้นลงตามอัตราตลาด หรือมีอัตราดอกเบี้ยคงที่ซึ่งใกลเคียงกับอัตราตลาดในปจจุบัน

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่สําคัญสามารถจัดตามประเภทอัตรา

ดอกเบีย้ และสาํหรบัสนิทรพัยและหนีส้นิทางการเงนิทีม่อีตัราดอกเบีย้คงทีส่ามารถแยกตามวนัทีค่รบกาํหนดหรือ

วันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหม (หากวันที่มีการกําหนดอัตราดอกเบี้ยใหมถึงกอน) ไดดังนี้
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ความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยน

บริษัทฯมีความเสี่ยงจากอัตราแลกเปลี่ยนที่สําคัญอันเกี่ยวเนื่องจากการซื้อหรือขายสินคาเปนเงินตราตางประเทศ 
บริษทัฯไดตกลงทาํสญัญาซือ้ขายเงนิตราตางประเทศลวงหนา ซึง่สวนใหญมอีายสุญัญาไมเกนิหนึง่ปเพือ่ใชเปนเครือ่งมอื
ในการบริหารความเสี่ยง

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 2561 บริษัทฯมียอดคงเหลือของสินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่เปนสกุลเงินตรา
ตางประเทศที่สําคัญ ดังนี้

สกุลเงิน สินทรัพยทางการเงิน หนี้สินทางการเงิน อัตราแลกเปลี่ยนเฉลี่ย  

2562 2561 2562 2561 2562 2561

(พัน) (พัน) (พัน) (พัน) (บาทตอหนวยเงินตรา
ตางประเทศ)

เหรยีญสหรฐัอเมรกิา 60 36 - 67 30.1540 32.2848

ยูโร 3 28 9 29 33.7311 36.7620

ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 บริษัทฯมีสัญญาซื้อขายเงินตราตางประเทศลวงหนาคงเหลือดังนี้

อัตราแลกเปลี่ยน

สกุลเงิน จํานวนที่ซื้อ ตามสญัญาของจาํนวนทีซ่ือ้ วันครบกําหนดตามสัญญา

(พัน) (บาทตอหนวยเงินตรา
ตางประเทศ)

ยูโร 226 33.83 กุมภาพันธ 2563

28.2 มูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงิน

มูลคายุติธรรมโดยประมาณของเคร่ืองมือทางการเงินเปรียบเทียบกับมูลคาตามบัญชีในงบแสดงฐานะการเงิน 

สรุปไดดังนี้

หนวย : พันบาท

31 ธันวาคม 2562 31 ธันวาคม 2561

มูลคาตามบัญชี มูลคายุติธรรม มูลคาตามบัญชี มูลคายุติธรรม

เงินลงทุนระยะยาวอื่น - ตราสารหนี้ 79,970 82,430 69,949 69,624
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บริษัทฯมีการประมาณการมูลคายุติธรรมของเครื่องมือทางการเงินตามหลักเกณฑดังนี้

ก) สินทรัพยและหนี้สินทางการเงินที่จะครบกําหนดในระยะเวลาอันสั้น ไดแก เงินสดและรายการเทียบเทา
เงินสด เงินลงทุนชั่วคราว เงินกูยืมระยะสั้น ลูกหนี้ เจาหนี้และหนี้สินตามสัญญาเชาการเงิน แสดงมูลคา
ยุติธรรมโดยประมาณตามมูลคาตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

ข) เงินลงทุนในตราสารหนี้ที่จายดอกเบ้ียในอัตราใกลเคียงกับอัตราดอกเบ้ียในตลาด แสดงมูลคายุติธรรม
โดยประมาณตามมูลคาตามบัญชีที่แสดงในงบแสดงฐานะการเงิน

29. การบริหารจัดการทุน

วัตถปุระสงคในการบรหิารจดัการทนุทีส่าํคัญของบรษิทัฯคอื การจดัใหมซีึง่โครงสรางทนุทีเ่หมาะสมเพ่ือสนบัสนนุ

การดําเนินธุรกิจของบริษัทฯและเสริมสรางมูลคาการถือหุนใหแกผูถือหุน โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2562 และ 

2561 บริษัทฯมีอัตราสวนหนี้สินตอทุนเทากับ 0.04 :1

30. การอนุมัติงบการเงิน

งบการเงินนี้ไดรับอนุมัติใหออกโดยคณะกรรมการบริษัทฯเมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ 2563
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“High-Quality Labels
  Reflect the Quality
  of Your Products”

Company Name:
Salee Printing Public Company Limited
Founded: 1996
Year of Establishment: 2014
Address: 19 Moo 10 Tumbol Klong 4,
Amphur Klong Luang, Pathumthani 12120, Thailand.

Tel:                 +66 2 529 6000
Fax:                +66 2 529 6010-11
Website:          http://www.saleeprinting.com
E-mail:             info@saleeprinting.com
Business Type:  Label Printer
Capital:            300  MB




