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กรรมการอิสระ หมายถงึ บุคคลที่มคีุณสมบตัติามที่คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยกํ์าหนดไว้ ตามประกาศ
คณะกรรมการกํากบัตลาดทุน ที่ ทจ. 4/2552 เรื่อง การขออนุญาตและการอนุญาตให้เสนอขายหุ้นที่ออกใหม่ (ฉบบัที่ 2) และฉบบัแก้ไข
เพิม่เตมิ โดยบรษิทัฯไดกํ้าหนด คาํนิยามกรรมการอสิระดงัน้ี  
(ก)    ถอืหุน้ไม่เกนิรอ้ยละ 1 (หน่ึง) ของจํานวนหุ้นที่มสีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้ราย

ใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคมุของบรษิทั โดยใหน้บัรวมการถอืหุน้ของผูท้ี่เกีย่วขอ้งของกรรมการอสิระรายนัน้ๆ ดว้ย  
(ข)    ไม่เป็นหรอืเคยเป็นกรรมการที่มสี่วนร่วมบริหารงาน ลูกจ้าง พนักงาน ที่ปรกึษาที่ได้เงนิเดอืนประจํา หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของ

บรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม บรษิทัยอ่ยลําดบัเดยีวกนั ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืของผูม้อีํานาจควบคมุของบรษิทัฯ เวน้แต่
จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไมน้่อยกว่าสองปีก่อนวนัทีย่ื่นคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน ทัง้น้ี ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าวไม่
รวมถงึกรณีที่กรรมการอิสระเคยเป็นข้าราชการ หรอืที่ปรกึษาของส่วนราชการซึ่งเป็นผู้ถอืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของ
บรษิทัฯ  

(ค)  ไมเ่ป็นบุคคลทีม่คีวามสมัพนัธท์างสายโลหติ หรอืโดยการจดทะเบยีนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีเ่ป็น บดิามารดา คูส่มรส พีน้่อง และ
บุตร รวมทัง้คูส่มรสของบุตร ของกรรมการรายอื่น ผูบ้รหิาร ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ผูม้อีํานาจควบคมุ หรอืบุคคลทีจ่ะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็น
กรรมการ ผูบ้รหิารหรอืผูม้อีํานาจควบคมุของบรษิทัฯ หรอืบรษิทัยอ่ย  

(ง)  ไม่มหีรอืเคยมคีวามสมัพนัธ์ทางธุรกิจกบับรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของ
บรษิทั ในลกัษณะที่อาจเป็นการขดัขวางการใช้วจิารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัง้ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ถือหุ้นที่มนีัย หรอืผู้มี
อํานาจควบคมุของผูท้ีม่คีวามสมัพนัธท์างธุรกจิกบับรษิทั บรษิทัใหญ่ บรษิทัยอ่ย บรษิทัรว่ม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุม
ของบรษิทัฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัทีย่ื่นคาํขออนุญาตต่อสาํนกังาน  

 ความสมัพนัธท์างธุรกจิดงักล่าวข้างต้น รวมถงึการทํารายการทางการคา้ที่กระทําเป็นปกตเิพื่อประกอบกจิการ การเช่าหรอืให้เช่า
อสงัหารมิทรพัย์ รายการเกี่ยวกบัสนิทรพัย์หรอืบริการหรอืการให้หรอืรบัความช่วยเหลือทางการเงนิ  ด้วยการรบัหรอืให้กู้ยมื คํ้า
ประกนั การใหส้นิทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหน้ีสนิ รวมถงึพฤตกิารณ์อื่นทํานองเดยีวกนั ซึ่งเป็นผลใหบ้รษิทัฯหรอืคู่สญัญามภีาระหน้ีที่
ตอ้งชําระต่ออกีฝ่ายหน่ึง ตัง้แต่รอ้ยละสามของสนิทรพัยท์ีม่ตีวัตนสทุธขิองบรษิทัหรอืตัง้แต่ยีส่บิลา้นบาทขึน้ไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํ่า
กว่า ทัง้น้ี การคํานวณภาระหน้ีดงักล่าวให้เป็นไปตามวธิกีารคํานวณมูลค่าของรายการที่เกี่ยวโยงกนั  ตามประกาศคณะกรรมการ
กํากบัตลาดทุนว่าดว้ยหลกัเกณฑใ์นการทํารายการที่เกี่ยวโยงกนั โดยอนุโลม แต่ในการพจิารณาภาระหน้ีดงักล่าว ใหน้ับรวมภาระ
หน้ีทีเ่กดิขึน้ในระหวา่งหน่ึงปีก่อนวนัทีม่คีวามสมัพนัธท์างธรุกจิกบับุคคลเดยีวกนั  

(จ)  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูส้อบบญัชขีองบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทัฯ 
และไม่เป็นผู้ถอืหุ้นที่มนีัย ผูม้อีํานาจควบคุม หรอืหุน้ส่วนของสํานักงานสอบบญัชี ซึ่งมผีูส้อบบญัชีของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทั
ย่อย บรษิทัร่วม ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้อีํานาจควบคุมของบรษิทัฯสงักดัอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะดงักล่าวมาแล้ว ไม่
น้อยกวา่สองปีก่อนวนัทีย่ื่นคาํขออนุญาตต่อสาํนกังาน  

(ฉ)  ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผู้ให้บรกิารทางวชิาชีพใดๆ ซึ่งรวมถึงการให้บรกิารเป็นที่ปรกึษากฎหมายหรอืที่ปรกึษาทางการเงนิ  ซึ่งได้รบั
ค่าบรกิารเกินกว่าสองล้านบาทต่อปีจากบริษทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย บรษิทัร่วม ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรอืผู้มอีํานาจควบคุมของ
บรษิทั และไมเ่ป็นผูถ้อืหุน้ทีม่นียั ผูม้อีํานาจควบคมุ หรอืหุน้สว่นของผูใ้หบ้รกิารทางวชิาชพีนัน้ดว้ย เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมลีกัษณะ
ดงักล่าวมาแลว้ไมน้่อยกวา่สองปีก่อนวนัทีย่ื่นคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน  

(ช)  ไมเ่ป็นกรรมการทีไ่ดร้บัการแต่งตัง้ขึน้เพื่อเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษิทัฯ ผูถ้อืหุน้รายใหญ่ หรอืผูถ้อืหุน้ซึง่เป็นผูท้ีเ่กีย่วขอ้งกบั
ผูถ้อืหุน้รายใหญ่  

(ซ)  ไม่ประกอบกจิการที่มสีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแข่งขนัทีม่นีัยกบักจิการของบรษิทัฯหรอืบรษิทัย่อย  หรอืไม่เป็นหุน้ส่วนทีม่นียั
ในหา้งหุน้ส่วน หรอืเป็นกรรมการที่มสี่วนร่วมบรหิารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ที่ปรกึษาที่รบัเงนิเดอืนประจํา หรอืถอืหุน้เกนิรอ้ยละหน่ึง
ของจาํนวนหุน้ทีม่สีทิธอิอกเสยีงทัง้หมดของบรษิทัอื่น ซึง่ประกอบกจิการทีม่สีภาพอย่างเดยีวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีม่ีนยักบักจิการ
ของบรษิทัฯหรอืบรษิทัยอ่ย  

(ฌ)  ไมม่ลีกัษณะอื่นใดทีท่ําใหไ้มส่ามารถใหค้วามเหน็อยา่งเป็นอสิระเกี่ยวกบัการดาํเนินงานของบรษิทัฯ  
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ทัง้น้ี กรรมการอสิระอาจได้รบัมอบหมายจากคณะกรรมการ ใหต้ดัสนิใจในการดําเนินกจิการของบรษิทัฯ บรษิทัใหญ่ บรษิทัย่อย 
บริษทัร่วม บริษทัย่อยลําดบัเดียวกนั ผู้ถือหุ้นรายใหญ่ หรือผู้มีอํานาจควบคุมของบริษทัฯ โดยมีการตดัสินใจในรูปแบบขององค์คณะ 
(Collective Decision) ได ้

 
ข้อก าหนดคณุสมบติัของกรรมการอิสระของ บริษทั สาล่ี พร้ินท์ต้ิง  จ ากดั (มหาชน) 

หลกัเกณฑใ์นการคดัเลือกกรรมการตรวจสอบ/กรรมการอิสระ 

บริษทัมีเกณฑ์ในการคดัเลือกกรรมการอิสระ โดยพิจารณาคุณสมบัติข ัน้ตํ่ าตามที่คณะกรรมการกํากบัหลกัทรพัย์และตลาด
หลกัทรพัย ์กําหนดไว ้   นอกจากน้ีควรเป็นบุคคลที่มปีระสบการณ์ และความรูค้วามสามารถที่จะสามารถใหค้วามเหน็และคําแนะนําที่เป็น
ประโยชน์ต่อการดําเนินงานของบรษิทั รวมถงึบุคคลที่มชีื่อเสยีงที่จะช่วยยกระดบัภาพลกัษณ์ของบรษิทั โดยต้องไม่เป็นผูม้ผีลประโยชน์
หรอืส่วนไดเ้สยีไม่ว่าทางตรงหรอืทางออ้มกบับรษิทั บรษิทัในเครอื บรษิทัร่วม หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั และบุคคลหน่ึง ในนัน้ตอ้งมี
ความรูค้วามเชีย่วชาญดา้นบญัชกีารเงนิ รวมถงึ ความเป็นอสิระในการแสดงความเหน็ไดอ้ยา่งเสรโีดยไมอ่ยูภ่ายใตก้ารควบคมุของผูบ้รหิาร
หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ของบรษิทั และผูท้ี่เกี่ยวขอ้งหรอืญาตสินิทของบุคคลดงักล่าว       สําหรบักระบวนการสรรหานัน้ ใหก้รรมการแต่ละ
ท่านเสนอรายชื่อบุคคลทีเ่หมาะสมพรอ้มทัง้คณุสมบตัริวมทัง้ประสบการณ์เขา้มาใหค้ณะกรรมการเป็นผูต้ดัสนิใจในการเลอืก 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


